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Abstract

| den hér uppsatsen har forfattaren undersokt larares arbete med ordning och atgérder i klassrummet.
Den empiriska undersokningsmetoden &r baserad pa gruppintervjuer fran tre olika skolor i olika
kommuner med totalt nio deltagande larare. Syftet med undersokningen ar att forsoka forsta det
komplexa med att skapa ordning i klassrummet efter de styrmedel som finns samt l&rarnas resonemang
kring tva artiklar hamtade fran Dagens Nyheter: Vi behdver tala om hur det ar stallt nar det ar som
varst i skolan” och ”’Sluta svartmala skolan”.

Analysen ar strukturerad efter dessa fragestéllningar:

Hur arbetar lararna med de styrmedel som finns i laroplanen for att uppréatthalla ordningen i
klassrummet?

Hur staller sig lararna kring begreppet ordning i relation till den mediebild och politiska uttalanden som
finns runt ordningsproblem i skolan?

Finns det alternativa atgarder och metoder for att uppréatthalla ordning i klassrummet?

Resultatet visar att lararna har en entydig bild om vad ordning ar. Ordning for dem &r en férutsattning
for ett gott studieklimat for eleverna. Resultatet visar att lararna accepterar en klassrumsmiljé som ar
hogljud och lite rorig sa lange eleverna vet vad som skall goras och sa lange de arbetar. Lararens
ledarskapsformaga ar enligt lararna ocksa en avgorande faktor for ordningen. Lararen skall vara en
auktoritet, hon skall vara konsekvent, kunna fora dialog, respektera eleverna samt vara val forberedd
infor lektionerna. Resultatet visar aven att tillsdgelser vid storning av ordningen eller vid regelbrott inte
hjalper. Lararna anvander sig oftast av hotelser for att fa bukt med problemen som att ringa hem till

elevers foraldrar eller hota dem med att stanna pa skolan nar klasskamraterna gar pa utflykt.

Nyckelord: Ordning, disciplin, makt och fostran



Abstract

In this essay the author has studied teachers work with order and measure in the classroom. The
empirical survey method has been collected through interviews of focus groups from three different
schools located in three different municipalities consisting nine participating teachers in total. The aim
with the study is to understand the complexity of creating order in the classrooms by the existing means
of control and finding an answer to teachers reasoning around the two articles “We need to inform how

the situation are in school when it is at its worst” and “Stop defaming school”.

The analysis is structured by my questions at issue which are;

How does the teachers’ work with the means of control which exists in the curriculum to maintain the
order in the classroom; how does the teachers concure to the concept of order in relation to the media
and the political statements that exists regarding the order issues at school; are there any alternative

measures and methods to maintain the order in the classroom.

The result shows a unanimous view about what order is among the teachers. Order is a necessity for the
pupils to have a good studying climate. The result shows the teachers accepts a classroom environment
which is loud and a bit messy as long as the pupils knows what to do and does what they are supposed
to do. The result further shows the teacher's leadership ability is decisive for maintaining order. The
teacher should be an authority. She has to be consistent, be able to communicate, respect the pupils and
be well prepared for the lessons. The result further shows reprimanding when someone disturbs the
order or breaks the rules doesn't help. Teachers often uses threats like calling the parents or threaten to

keep the pupil at school when the others goes on field trips, to get the situation under control.

Keyword: Order, discipline, power and upbringing
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1. Inledning

Man séger att foraldrar har vérldens tuffaste jobb. Man talar om att uppfostra barn till att bli goda
manniskor och om att leda dem in till en vérld som ar fylld av méjligheter. Foraldrar fyller barnens
ryggsackar med den information och de verktyg som de tror att deras barn behdver for att klara av
dagens tuffa verklighet. Vidare dverlamnar de ansvaret till larare i fortroende for att de skall fylla
ryggsackar ytterligare med det sista de behdver infor resan, det vill sdga de grundlaggande

kunskaper samt varderingar for att klara av livet ute i samhallet.

Léaroplanen for det obligatoriska skolvéasendet, forskoleklass och fritidshem Lpo 94, séager att:

Skolan har i uppdrag att 6verfora grundldggande varden och fradmja elevernas larande for att
darigenom forbereda dem for att leva och verka i samhallet. Manniskolivets okréankbarhet,
individens frihet och integritet, alla manniskors lika varde, jamstalldhet mellan kvinnor och mén

samt solidaritet med svaga och utsatta &r de varden som skolan skall gestalta och férmedla.*

Dessa direktiv for hur man kan fostra elever till att kénna rattskansla, generositet, tolerans samt
ansvarstagande saknar anvisningar om metoder och ar en utmaning for varje enskild larare da

lararna fostrar hundratals elever varje dag.

Under utbildningens gang har jag fatt kunskap och insikt i hur komplex lararrollen verkligen kan
vara. Den bild av lararrollen jag burit med mig fran utbildningens start har successivt forandrats.
Min enda erfarenhet av lararrollen innan jag pabdrjade min lararutbildning ar fran min egen
skolgang. Jag minns att lektionerna redan da kunde vara valdigt stokiga. Lararna framstod som
maktlosa infor de okontrollerbara situationer som kunde uppsta under lektionerna. Lararna som inte
var inkonsekventa var ocksa de som visade osékerhet i sin lararroll. Femton ar senare star jag infor

samma situation som mina davarande larare.

! Léroplanen 94
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Oordning verkar vara en del av vardagen fér manga i skolan. Idag uppmarksammas den stékiga
skolmiljon allt oftare i media. Folkpartiets hemsida presenterade ar 2006 en artikel ”Ordning och
reda i skolan”.? D4r diskuteras barnens beteende som exempelvis ropande av kénsord, fétter p&
bankarna samt paslagna mobiltelefoner vilket ar vardag i dagens skola. Ar 2009 presenterade
Dagens Nyheter en artikel skriven av Mats Wahl, ”Vi behover tala om hur det &r stéllt nér det &r
som virst i skolan.”® Artikeln lyfter fram dagens skolsituation och menar att situationen har blivit
allt allvarligare. Mats Wahl lyfter fram problem som blivit allt vanligare i skolans korridorer och
som inte var lika vanliga under min tid, sa som vandalism, personran, misshandel, hatbrott samt
forsaljning av stéldgods. Mot bakgrund av detta har det, for mig, varit intressant att undersoka

lararnas arbete med ordning och atgarder i den svenska skolan.

1.2 Syfte och fragestallningar

Uppsatsens syfte ar att ta reda pa hur dagens larare arbetar med att uppréatthalla ordningen i
klassrummet. Meningen dr att undersoka olika hogstadielérares arbetssatt for att skapa ordning i
hogstadieklasser. Detta for att fa battre vetskap om vilka metoder som kan vara anvandbara vid

skapandet av ordning i klassrummet.

Jag kommer att utga utifran dessa fragestallningar:

Hur arbetar lararna med de styrmedel som finns i laroplanen for att uppratthalla ordningen i
klassrummet?

Hur staller sig lararna kring begreppet ordning i relation till den mediebild och politiska uttalanden
som finns runt ordningsproblem i skolan?

Finns det alternativa atgarder och metoder for att uppratthalla ordning i klassrummet?

2 Granbom, K & Sundin, M, (2006-06-20)Ordning och reda i skolan”.

¥ Wahl, Mats (2009-08-25), Vi behover tala om hur det &r stallt nér det & som vérst i skolan”, DN.
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1.3 Forskningsoversikt

Tidigare forskning géllande ordning i klassrummen finns. Flera forskare har bland annat lyft fram
larares syn pa disciplin i klassrummet, vilka effekter hardare disciplin kan ge, hur rektorers
ledarskap gallande engagemang genom agerande samt inflytande kan paverka ordningen i skolan.
Manga av dessa undersokningar kommer fram till att gott ledarskap ar nyckeln till god ordning i

skolan.

En C- uppsats som jag tycker ar relevant for min undersokning ar Ordning i klassrummet av Peter
Soderlund.* Soderlund utgr fran tre variabler i sin uppsats for att se om dessa paverkar lararnas
arbete med att skapa ordning i klassrummet. Dessa variabler grundar sig pa: elevunderlag, antal ar i
yrket samt etniskt ursprung. Peter Séderlunds resultat visar att lararna paverkades av huruvida
elevunderlaget var homogent eller heterogent. Var elevunderlaget homogent sa hade lararna en
lugnare instéllning till ordning i klassrummet. Var elevunderlaget heterogent sa hade lararna i regel
en striktare syn pa ordningen i klassrummet. Vidare spelade den andra variabeln, yrkeserfarenheten,
roll i S6derlunds undersdkningsresultat . Lararna som hade arbetat en langre tid fokuserade
betydligt mer pa ordningen i klassrummet, da lararna menade att ordningen &r en del av elevernas
uppfostran. Angaende den sista variabeln, lararens etniska ursprung, lyfter Soderlund fram att det
etniska ursprunget har en viss betydelse och paverkar lararens syn pa ordningen.” Faltomradet for

undersokningen ar grundskolans senare ar.

Soderlunds undersokning av huruvida lararnas syn pa ordning paverkas av yrkeserfarenheter, etnisk
ursprung samt vilket elevunderlag man har, ar intressant for mitt arbete. Men jag anvander mig inte
av samma variabler som utgangspunkt for min undersokning. Det vasentliga for hur lararna arbetar

for att skapa ordning i klassrummet.

En annan C- uppsats som ar relevant for mitt arbete &r Disciplin i klassrummet av Fatma Cheikha &
Maryam Ghoreishi.® Uppsatsen underséker huruvida disciplin i klassrummet kan péverka

inlarningsmiljon samt om det skapar arbetsro. Faltomradet for undersokningen ar grundskolans

* Séderlund, Peter (2005): Ordning i klassrummet.
® Séderlund, Peter (2005): Ordning i klassrummet.
® Cheikha Fatima & Ghoreishi Maryam (2006): Disciplin i klassrummet.
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tidigare ar i arskurs 1-5. De intervjuade lararna bestod av fyra larare, en manlig och tre kvinnliga
larare. Resultatet av undersokningen visar att alla larare som blev intervjuade var eniga om
foljande: tydlighet med sitt ledarskap samt instruktioner for att uppratthalla disciplin i klassrummet.
Jag kommer i min uppsats till skillnad fran Cheikha och Ghoreishi att fokusera pa larare som
arbetar med elever fran grundskolans senare ar. Detta tycker jag ar intressant samt angelaget da
uppmarksamheten i media kring ordningen i skolan har riktat sig framst mot grundskolans senare

o

ar.

Vidare ligger litteratur till grund for uppsatsen och de mest véasentliga ar Christer Stensmos
Ledarstilar i klassrummet (2008), Jonas Qvarsebos Barnets fostran (2006) med historisk inriktning,
Thom Axelsson och Jens Bjergs Pedagogik (2006) och Maria Westers studie Halla ordning men
inte Gverordning (2008).

2. Historisk bakgrund

| detta kapitel vill jag kort belysa hur den svenska skolan sett ut historiskt samt vilka atgarder man

genom tiden vidtagit vid ordningsproblem.

Den svenska skolan har utvecklats gradvis fran att ha varit odemokratisk genom att man satte elever
i olika fack beroende pa vilket kon man tillnérde, vilken etnisk tillhérighet man hade, klass och hur

val uppfostrad eller begavad man var, till en skola som i alla fall ségs vara anpassad for alla.

Sverige stiftades den forsta folkskolestadgan ar 1842. Under den tiden stélldes det inga hoga krav
gallande narvaro eller kunskaper. Manga barn undervisades i hemmen eller laste under kortare

perioder i skolan och under den tiden hade man ingen uppdelning efter kon, alder eller begavning.’

Ar 1882 fornyades skollagen vilket innebar att barn mellan 7 och 14 &r var tvungna att ga i skolan.
Kategoriseringen av elever blev en allt mer viktig del i verksamheten, vilket innebar att man bérjade

dela in eleverna efter kon, klass och alder. | takt med indelningarna av eleverna blev uppfostrings-

" Qvarsebo, Jonas (2006): Skolbarnens fostran
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fragan aven en central samhallsfraga i slutet pa 1800-talet. Fridtjuv Berg var en folkskoleldrare
under 1880- talet och blev valdigt uppmarksammad for sitt tal om datidens skolvasende. Han
betonade vikten av att gemenskap i samhéllet grundar sig pa att inte kategorisera eleverna efter kon,
klass och begavning. Berg menade att man bekostade hellre de rika barnen i samhallet istéllet for de
fattiga, vilket enligt Berg hammade gemenskapen. For att skapa ett samhélle kravs lika mojligheter
for alla. Han menade att alla barn skall ga i en gemensam bottenskola under ett visst antal ar innan
de véljer inriktning efter intresse. Forslaget lanserades pa skrift i Folkskola sdsom Bottenskola ar
1883.% Denna syn verkade inte gélla for alla d& han ville avskilja barn med abnorma moraliska och
intellektuella beteenden. Dessa ’problematiska” elever skulle avskiljas fran de mer “normala”
eleverna. Berg ansag att foraldrar inte skulle behéva skicka sina barn till en skola med elever som
innebar indirekt daligt inflytande pa dem. Med bakgrund av detta inréttades ett antal ordnings-

anstalter for elever med daligt uppforande. Anstalterna kallades for:

» Uppfostringsanstalt - innebar att man samlade minderariga elever som inte hade ett acceptabelt

beteende i sociala sammanhang.

« Skyddshem — en samlingsplats av barn med sociala samt psykiska problem.

» Avsondringsskola - en anstalt dar man samlade elever med moraliska brister som skolkade fran

lektionerna.

« Skolkarhem - en anstalt dar man placerade barn som skolkade valdigt mycket.’

Med bakgrund av detta vill jag namna att vi fortfarande har motsvarigheter till det som man under
den tiden kallade “anstalter”. Ett exempel pa detta ar det individuella programmet IV. Har samlas
elever som inte uppfyller behdrighetskraven for att komma in pa gymnasiet. Men pa sko Iverkets
hemsida beskrivs programmet som en mdjlighet till nystart for utbildning.'® Det individuella

programmet ar en mojlighet for alla som inte har klarat av skolan att fa borja om skolan pa nytt.

& Qvarsebo, Jonas (2006): Skolbarnens fostran
° Axelsson, Thom (2007): ): Rétt elev i rétt klass, skola begavning och styrning 1910 — 1950, sid.65

19 Skolverket: Heltid och resursférstarkning — Utveckling av individuella program
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Men under senare tiden har det dven blivit en matt pa antal elever som inte har klarat av de
grundlaggande kunskaperna for att fa studera vidare vilket pa ett sétt har gett dessa elever en
negativ stampel.

2.2 Disciplinatgarder i skolan

| takt med samhéllsutvecklingen samt demokratiseringen under efterkrigstiden ville man nu ha en
enhetlig skola for alla som innebar ett rattvisare skolvasende. Ett problem under forandringarna av
skolan var att de olika indelningarna av skolan hade olika fostranskulturer med olika disciplindra
atgarder. | folkskolan ingick kroppslig bestraffning for att uppratta ordningen i klassrummet. Detta
hade man inte haft tidigare i realskolan eller flickskolan.™* Efter skolreformen var skolans fostrande
och disciplinerande atgarder inte langre kopplade till kon eller klasstillhérighet som det var enligt
den tidigare reformen 1882. Aldern diremot hade fortfarande en avgorande roll for kroppsbestraff-
ningen. Ar 1936 forbjod man i bland annat realskolan samt flickskolan aga for barn dver tretton r,
oavsett klasstillhdrighet eller kon.*? Uppfostringsfragan blev allt mer central inom politiken.
Demokratins paverkan pa skolvéasendet borjade synas allt mer da man borjade betrakta agandet som
“brutal sedviinja”."® Efter andra varldskriget borjade man att kritisera skolan som alldeles for
auktoritar och man borjade se agan som ett hot mot individens frihet och sjalvstandighet samt
utvecklingen av det demokratiska samhallet. Darfor blev dven skolan en central del for att skapa ett

demokratiskt samhélle.

Trots demokratiseringen av samhéllet sa ville folket fortfarande ha disciplinara atgarder vid
regelbrott i skolan. Detta styrktes vid en opinionsundersokning ar 1950 som genomfordes av
svenska Galluppinstitutet. Undersékningen handlade om opinionens installning till disciplinen i
folkskolan. Resultatet av undersokningen visade att endast 2 % av folket ansag att disciplinen i
skolan var for strang, 36 % ansag att disciplinen var for slapp, 42 % ansag att det var bra som det

var och 58 % ansdg att agan borde vara fortsatt tillaten i folkskolan.**

1 Quarsebo, Jonas (2006): Skolbarnens fostran, sid. 10
12 Quarsebo, Jonas (2006): Skolbarnets fostran, sid. 28
13 Quarsebo, Jonas (2006): Skolbarnens fostran, sid. 69
14 Quarsebo, Jonas (2006): Skolbarnens fostran, sid. 82
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Ar 1958 avskaffades skolagan i den svenska skolan vilket var en naturlig konsekvens av
enhetsskolreformen som innebar en skola for alla. Avskaffandet av kroppslig bestraffning
resulterade i att man da istéllet ville inféra andra disciplinara atgarder for att uppréatta ordningen.

Vid de mer vanligt forekommande disciplinfallen ville man att lararna skulle:

Samtala med eleven och tala eleven tillratta.
Ge eleven kvarsittning vid mindre allvarligare foreteelser.
Ge eleven en anmarkning om det ovanndmnda inte hjalper.

Ge eleven ett sankt ordningsbetyg om det ovanndmnda inte hjalper.*®

Vid mer allvarliga foreteelser kopplades malsman in for att tillsammans med berérda larare utreda
den bertrda eleven vidare. Resultatet av utredningen kunde innebdra avstangning av elev,

hinvisning till “sérskild fostran™ eller att man flyttade eleven till en annan klass eller skola.®

Generationer av skolreformer samt samhallsutvecklingen har resulterat i att lararnas arbete blivit allt
mer kravande, ansvarsfullt, sasmmansatt och varierat da samhéllsutvecklingen standigt for med sig
nya generationer manniskor med nya attityder och krav. Idag har elever storre valfrihet att vélja
inriktning efter sitt eget intresse och far vara med och paverka sin egen utbildning. Detta har i sin
tur resulterat till att samhallets krav pa utbildning aven har hojts samtidigt som manga elever gar ut
med icke godkénda betyg i kdrnamnen eller saknar betyg helt. Da kraven pa att ha ett gott
uppforande och ha en bra utbildning kommer fran hemmen, skolan samt samhallet sa saknar manga
elever sjalvkansla och signalerar oftast behovet av att fa kdanna sig dugliga. Wennberg och Norberg

skriver i boken “Makt, kinslor och ledarskap i klassrummet™*’

att lararna idag moter elever som
ofta inte vill anstranga sig men staller krav pa skolan, ar otrevliga mot varandra och &r inkapabla till
hansyn samt empati.*® Detta kan tolkas som att eleverna gér uppror mot alla de férvéantningar som

stalls mot dem.

1> Quarsebo, Jonas (2006): Skolbarnens fostran, sid. 71
16 Quarsebo, Jonas (2006): Skolbarnens fostran, sid. 71
7 Wennberg Bodil & Sofia Norberg (2004): Makt, kanslor och ledarskap i klassrummet, sid. 14

'8 Wennberg Bodil & Sofia Norberg (2004): Makt, kanslor och ledarskap i klassrummet, sid. 14
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2.3 Dagens skollag

| detta kapitel vill jag belysa skollagen i relation till ordning och atgarder. Det vill saga vilka
direktiv skollagen ger for att kunna uppratthalla ordningen i klassrummet.

Ar 2007 publicerade Skolverket Trygghet och studiero — information om nya bestammelser som
riktar sig till rektorer och larare (SFS 2007:378)."° De nya reglerna ska ge forutsattningar for att
skapa forbattrad ordning, trygghet samt studiero i klassrummet. Orsaken till detta &r att man vill ge

eleverna en mojlighet att klara av framtida studier samt ett liv ute i samhéllet som kraver ordning.

Anne -Marie Kveli som &r forfattare till boken Att vara larare (1994), menar att samhéllsutveck-
lingen &r beroende av vad eleverna far med sig fran skolan i form av kunskaper, attityder och

vérderingar.® Fér eleverna inte med sig dessa s ar risken stor att de hamnar utanfor samhallet.

De nya bestdammelserna skall vara férebyggande mot allt som kan rasera en positiv samhallsut-
veckling. Skolverkets rapport betonar &ven betydelsen av lararnas befogenheter i dagens skola, att
lararna till exempel ska kunna ingripa vid oro, rérig eller hotfull stdmning i klassrummet. Exempel-
vis ska larare eller rektorer kunna beslagta foremal som tillhor eleven och som anses vara stérande
for ordningen. Om detta inte hjalper skall eleven fa kvarsittning. De nya bestammelserna innebéar
daremot att lararen inte med tvang kan ta foremalet fran eleven. Vidare fastslar reglerna att foremal
inte far omhandertas som bestraffning. Allt handlar om hur foremalet anvands for att man skall
kunna gripa in. Exempel som ges i skolverkets rapport ar mobiltelefoner, vilket sager nagot om hur
den tekniska utvecklingen paverkar skolarbetet och lararens pedagogiska uppgift. Om eleven pratar,
skickar meddelanden, tar foton eller kopplar upp sig pa internet sa att undervisningen forsvaras for

eleven sjalv och for andra, far lararen gripa in och ta foremalet ifran eleven . %

Av egna erfarenheter vet jag att detta inte alltid fungerar i praktiken. Stérande elever séger oftast
ifran och det &r sdllan som en stokig elev lamnar klassrummet nar man ber eleven att gora det.

Skolverket lyfter darfor dven upp vikten av att vara tydlig med vilka regler som skall gélla i skolan.

19 Skolverket
2 Anne- Marie Kveli (2009): Att vara larare ,sid. 25
2 Skollagen, Trygghet och studiero i skolan - information om nya bestdmmelser.
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Dessa bestammelser skall foljas av rektor, larare, 6vrig skolpersonal, elever och foraldrar. Eleverna
skall dven kénna till vilka konsekvenser som féljer om dessa regler bryts.?

2.4 Mediebilden samt politikers uttalanden om ordningen i skolan

Media har under de senaste aren uppmarksammat flera fall av skolor dar bland annat vandalism,
vald, brander och ran varit vardagsmat. Dagens Nyheter har i olika artiklar lyft fram flera olika
handelser kopplade till skolan. En av dem dr ”Vald och trakasserier drabbar ménga lirare” %,
Artikeln handlar om en arbetsmiljoundersokning som gjordes 2008 bland 1 483 larare i grundskolor
samt gymnasieskolor. Undersokningens resultat visar att allt fler larare utséatts for fysiskt och
psykisk vald i form av hot och misshandel. Undersokningen visar dven hur verktyg som mobiler
och internet anvands som medel for trakasserier mot lararna.?* Dessa verktyg anvands inte enbart
for att trakassera lararna utan dven andra elever. Metro presenterade artikeln “Jag kraver kunskap
och ordning i skolan” pa sin hemsida®. Dar skriver Jan Bjérklund bland annat om att &terinféra

ordningsbetyg, kvarsittning, flera kunskapstester och fler laxor.*®

Denna svartmalning av skolor samt elevbeteenden har bland annat spridit oro bland politiker och
allménhet. Detta har resulterat till att regeringen vill forstarka sanktionerna. De nya bestammel-
serna som skolministern Jan Bjorklund har foreslagit innehaller inte manga befogenheter for lararna
att kunna uppratthalla ordningen. Enligt de bestammelser som redan finns sa kan detta vara omajligt
i praktiken. Utifran mina egna erfarenheter lamnar elever séllan ifran sig foremal som mobil-
telefoner, keps eller Ipod frivilligt. Enligt de nya bestammelserna skall den elev som gor motstand
vid en sadan foreteelse lamna klassrummet. Konsekvensen for eleven skall vara kvarsittning vid
dagens slut.”” Ansvaret for genomférandet av bestraffningen ligger hos lararen. D& genomférandet
av bestraffningen kréaver tid samt engagemang sa ar det sallan lararna ar konsekventa med reglerna.
Om detta inte forbattrar ordningen skall lararen kontakta elevens vardnadshavare och rektor skall

informeras. Tillvagagangssattet till att uppratthalla ordningen galler dven olampligt beteende. Har

22 Skollagen, Trygghet och studiero i skolan - information om nya bestammelser.
% Fjellkner, Metta (2008):Vald och trakasserier drabbar manga larare, DN.

2 Fjellkner, Metta (2008):Vald och trakasserier drabbar manga larare, DN.
 Goransson, Anders (2009):Jag kréaver kunskap och ordning i skolan, Metro.

% Goransson, Anders (2009):Jag kréaver kunskap och ordning i skolan, Metro.

" Hansell, Bengt (2007):Larare ska fa beslagta storande foremal, Ekot.
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gar arendet aven vidare till elevvardskonferensen. Dar kommer man 6verens om vilka atgarder som
skall anpassas i forhallande till eleven och darefter skickar man informationen vidare till forald-
rarna. Om detta inte hjalper évergar arendet vidare till skolstyrelsen alternativt till utbildnings-
namnden.”® Tidigare kunde man enbart porta stokiga gymnasieelever fran skolan. Idag vill
Alliansregeringen att detta skall galla elever dven i grundskolan.?

Redan i bdrjan av 1800- talet borjade man att tala om pedagogiska teorier samt undervisnings
metoder eller didaktik av Johan Heinrich Pestalozzi:

Att uppfostra en manniska &r att utveckla henne; det vill sdga att astadkomma och anvanda sadana
metoder som &r sérskilt lampade att starka och dana hennes kroppsliga och sjélsliga krafter och
formagor, sa att hon darigenom blir hjalpt att I6sa sin uppgift bade som ménniska bland andra

manniskor och som enskild manniska.*

Detta stycke beskriver en uppfostringsmetod som ligger till grund for dagens laroplan. Laroplanen
genomsyras dock av kollektiva direktiv som saknar handlingsplaner men Pestalozzis syn pa
uppfostran riktar in sig mer pa den enskilda individen. Man ser forst till att uppfostra det enskilda
barnet utifran samhéllets forvantningar. Pestalozzis 6nskan var att uppfostra det enskilda barnet
efter barnets egen natur dar barnet har méjligheten till att forma sig sjalvt.®* 1dag verkar denna
omsorgsfulla tanke for den enskilda individen saknas. Skolministern vill istallet starka sanktionerna

for daligt elevbeteende:

Det ar angeldget att ha en trappa av sanktioner, och skriftlig varning ar ett sddant mellansteg.
Inneborden ar ju "om det inte sker en forbattring, sd kommer vi kanske att vidta mer langtgaende

atgarder”, forklarar Jan Bjorklund.®

%8 Skollagen (1985:1100)

29 skolverket

% Bjerg, Jens (2006): Pedagogik. Sid 17

%! Bjerg, Jens (2006): Pedagogik, sid. 30

%2 Skollagen, Trygghet och studiero i skolan - information om nya bestammelser.
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3. Teori och centrala begrepp

Under detta kapitel kommer jag att belysa viktiga begrepp for uppsatsen.

3.1 Ledarskap

Under denna rubrik vill jag belysa betydelsen av ledarskap for att uppratthalla ordningen i
klassrummet. Christer Stensmo beskriver ledarskap i klassrummet i boken Ledarstilar i
Klassrummet (2008) i fem principer som kravs av alla larare for att kunna leda elever i ett klassrum.
Dessa &r: kontroll, motivation, individualisering, planering och gruppering som styrs av lagstiftning,
laroplaner, kursplaner och ekonomin. Vidare beskriver Stensmo att ledarskap i klassrummet innebar
att lararen skall férutom att kunna leda och organisera skolklassen, dven kunna hantera fragor som
ror disciplin, ordning och elevomsorg. Anne-Marie Kveli beskriver hur lararens skicklighet
paverkar formagan att skapa trivsel och hur arbetsresultaten ar beroende av skapandet av ordning

och arbetsro i klassrummet.*

3.2 Maktperspektiv

| detta avsnitt vill jag klarlagga hur makt forhaller sig till disciplin. Michel Foucault &r en filosof
och idéhistoriker. Han menar att makt &r ndgot som skapas, nagot som utévas snarare an nagot som
4gs. Vidare kan maktutdvningen se olika ut beroende pa situationen och kan ibland vara avsiktlig.**

| nationalencyklopedin forklaras begreppet pa foljande satt:

Makt, inom samhallsvetenskapen antingen handling, det vill saga maktutévning eller férmaga, det
vill saga maktresurser. Makt utévas nér en aktor A far en aktor B att handla efter A:s vilja, dven om
handlingen strider mot B:s vilja eller intressen. Grunden for A:s formaga att utéva makt utgors av

maktresurserna med vilka A kan belona eller bestraffa.*®®

% Kveli, Anne- Marie (2009): Att vara larare sid. 101

% Wester, Maria (2008): Halla ordning, men inte dverordning. sid. 42.
% Nationalencyklopedin.Uppslagsord: makt
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| skolsammanhang &r det lararen som har makt. Det &r lararen som leder lektionerna, fattar beslut
samt ser till att ordningen uppratthalls. Vidare &r det lararen som tillrattavisar vid regelbrott.
Christer Stensmo beskriver lararens makt pa féljande sétt:

Léararen i klassrummet &r en auktoritet som har ratt att bestdmma vad eleverna skall géra och inte
gora och uppgiften att vardera eleverna accentuerar denna makt. De starka emotionella band som
finns mellan foralder och barn finns oftast inte mellan larare och elever. Léraren kan vara en
forhallandevis frammande person for eleven, men en person vars makt har patagliga konsekvenser

for eleven.®®

Manniskor forhallningssatt till begreppet kan manga ganger vara negativ da det inbegriper
dominans kontra underlagsenhet. I klassrummet ar det lararen som har makt. Det &r lararen som
fattar besluten och som ser till att regler uppratthalls. Det ar lararen som ar dverlagsen med alla
kunskaper for att leda gruppen. Makt innefattar att bli sedd och respekterad.

3.3 Ordning

Maria Wester beskriver i sin doktorsavhandling lararnas samt elevers énskan om ordning.
Resultatet visar att ordning ar resultatet av tydliga regler samt att repressalier for regelbrotten skall
vara konsekventa. Enligt undersékningen visade sig ordning réra sig om fasta principer, sa som att:
elever kommer i tid till lektionerna, att lararna startar lektionen i tid, att lararna ar tydliga. Att skapa
ordning i skolan skall vara samarbete mellan larare och elever.*” Wester kommer i sin undersékning
aven fram till att lararna har storre acceptans vid brott fran vissa uppférandenormer. Ett exempel ar
anvandandet av svordomar och kdnsord. Elever kan fritt anvanda sig av sadant sprakbruk mot doda
ting, sa lange det inte anvands till eller om andra personer. Det framsta undantagsfallet for den
normen handlar om relationer och humor efter som svordomar kan anvéndas vid skdmt kamrater
emellan. Normen for prat om ndgot utanfor skolarbetet under lektionerna ar acceptabelt sa lange det
inte stor andra. Lika sa ar normen for lek. Lek ar acceptabelt s& lange det inte stor andra. Vidare

namner Wester aven forekomsten av prat under lektionerna. Hon menar att elever oftast véaxlar

% Stensmo, Christer (2008): Ledarskap i klassrummet, sid. 83

37 Wester, Maria (2008): Halla ordning, men inte éverordning.
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mellan att prata om skolarbetet och privata ting som smink, fotboll, dataspel, om andra kamrater,
film och fester. Ibland hander det dven att eleverna inte pratar om nagot specifikt &mne men att det
oftast har en anknytning till det pagéende skolarbetet.*® Sanktionerna for elevers pratande sker
genom maktrelationen mellan lararen och eleven. Vid pratandet under genomgangar kommer
tillsagelserna snabbare an under sjalvstandigt arbete. Detta beror enligt Wester pa att pratandet vid
genomgéngarna &r mer storande 4n vid eget arbete trots att det sker i samma lokaler.*® |
avhandlingen ger Wester ingen direkt forklaring till vad det kan bero pa.

3.4 Disciplin

Jag kommer i min uppsats att anvdnda mig av begreppet disciplin men jag lagger inte ner lika stort
fokus pa disciplin som ordning. Detta for att jag vill belysa lararnas arbete med att skapa ordning i

klassrummet.

Disciplin ar ett begrepp som kan tolkas pa manga olika sétt. Begreppet kommer ursprungligen fran
latinets disciplina och betyder uppfostran, tukt, ordning.*’ Christer Stensmo beskriver i boken
Ledarskap i klassrummet (2008), om att begreppet disciplin hor ihop med att man vill ha kontroll
over ett visst beteende och att det for manga ar negativt vardeladdat. Man forknippar det oftast med
ofrihet, kontroll och bestraffningar.*Begreppet speglar enbart inte en negativ bild utan den har dven
en positiv klang i sig. | positiv mening innebér disciplin ordning, reda samt ett gott uppférande.
Detta ar nagot som manga ledare sa som larare, chefer och dven organisationer efterstravar for att fa
arbetsro. Maria Wester anvénder i sin avhandling begreppet disciplinering vid olika strategier.
Bland annat vid tillsagelser nar ljudnivan ar hog i klassrummet genom att héja rosten, eller genom

att “hyschande” eller ge eleverna en extra rast.*

%8 \Wester, Maria (2008): Halla ordning, men inte éverordning. sid. 87
% Wester, Maria (2008): Halla ordning, men inte éverordning. sid 90
%% Stensmo, Christer (2008): Ledarskap i klassrummet, sid.71
*! Stensmo, Christer (2008): Ledarskap i klassrummet, sid.71
%2 \Wester, Maria (2008): Halla ordning, men inte éverordning. sid 91
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4. Val av metod och material

| detta avsnitt beskriver jag mitt val av metod och vilket material jag har anvant mig av for
genomfdérandet av undersokningen. Lasaren far i detta avsnitt dven information om hur jag har fatt

fram mitt empiriska material.

4.1. Fokusgrupper

Hér beskrivs fokusgrupper som metod och varfor jag har valt att anvdnda metoden for min

undersokning.

Fokusgrupper dr en kvalitativ intervjuform dar man intervjuar i grupp runt ett tema man har fokus
pa. Det valda temat for fokusgruppintervjun ska var det man vill fa mer vetskap om. Fokusgruppen
bestar i allménhet av 6 — 10 personer som styrs av en moderator. Syftet med en sddan metod ar att
man vill ha en mangfald av &sikter dar varje deltagande individs betraktelsesatt &r viktig.*

Den insamlingsmetod som jag har anvant i denna uppsats har varit fokusgruppintervjuer. Fér mig
har metoden varit lamplig da det &r en dynamisk samt ett kvalitativt satt att skapa djupa
diskussioner om just ordning med en grupp larare. Jag avgransade antal larare i varje enskild grupp
med anledningen till att jag ville att alla skulle ha mdjligheten till att komma till tals vilket jag tror
kan vara svarare i storre grupper. Darfor ansag jag att tre larare i varje grupp var bra. Steinar Kvale
beskriver att fokusgrupper karakteriseras av en nondirektiv intervjustil dar det viktigaste ar att fa
fram en rik samling synpunkter pa det som &r i fokus for gruppen. Vidare namner han aven att
moderatorn skall skapa en trygg atmosfar som &ppnar vagar for personliga asikter for amnet.** Jag
anser dven att individerna syns mer i mindre grupper samt att det bli mer personligt. Sjalva

interaktionen i gruppinterjuver frambringar mer livliga, spontana och emotionella uppfattningar an

45
individuella intervjuer.

*3 Steinar, Kvale (2009): Den kvalitativa forskningsintervjun. sid. 166

* Steinar, Kvale (2009): Den kvalitativa forskningsintervjun. sid. 166
45

Steinar, Kvale (2009): Den kvalitativa forskningsintervjun. sid. 166
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Det var dven angeldget att inte ha fokusgrupperna i samma skola. Detta var viktigt da faltomradena
kan skilja sig utifran miljo, kultur, sociala forhallanden samt elevunderlag, vilket i sin tur kan vara
en avgorande faktor till hur skolan fungerar i praktiken gallande ordningen. Jag tror starkt pa att
dessa faktorer kan spegla elevens beteende indirekt i skolan. | fokusgrupperna valde jag att dela upp
grupperna utifran lararnas kon, alder och antal ar i yrket. Detta pa grund av att lararnas metoder
samt syn i sitt arbete kunde skilja sig utifran alder, yrkeserfarenhet samt kon vilket 6ppnade véagar

for livligare diskussioner.

Diskussionsmaterialet som jag har anvant till fokusgruppintervjuerna ar &ven en avgorande faktor
till att min uppsats skiljer sig fran andra. Det material som jag har anvéant mig av som jag aven
kommer att presentera senare ar tva artiklar som ar hamtade fran Dagens Nyheter. Dessa artiklar ger
tva motsatta bilder pa dagens skola gallande ordningen vilket jag tycker &r intressant for min
uppsats. Jag borjade varje enskild fokusgruppintervju med att lata varje enskild larare att lasa
igenom de tva artiklarna: Vi behdver tala om hur det &r stéllt nidr de 4r som vérst 1 skolan” samt
”Sluta svartmala skolan”, som startpunkt for diskussion kring ordningen i skolan. Dérefter stéllde
jag mina intervjufragor som finns i bilaga 1. Under intervjun sa undvek jag att komma in i
diskussionen genom att jag enbart stallde de fragor jag hade forberett mig med infor intervjun.

Detta for att diskussionen enbart skulle ske mellan l&rarna i gruppen och inte med mig.

4.2 Urval

For genomforandet av undersokningen valde jag att intervjua larare pa hogstadieskolor. Detta for att
det debatteras mer om ordning just pa hogstadieskolor an pa gymnasieskolor eller grundskolor for
yngre aldrar. Jag ville aven fokusera pa skolor som hade lite mer ordningsproblem an andra skolor.
De intervjuade ldrarna var heterogena grupper gallande kon, antal ar i yrket samt amnesomraden.
En av grupperna tillhérde ett gemensamt arbetslag, men dock relativt nya for varandra da skolan
genomgick omorganisation i arbetslagen. Den andra gruppen var en blandning fran olika arbetslag

samt &mnesomraden.
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5. Genomforande av undersdkningen

Det forsta steget for genomférandet av undersékningen var att jag tog kontakt med tre olika skolor.
Jag valde att direkt ta kontakt med rektorerna pa den enskilda skolan for att presentera mitt arbete
och sedan fa medgivande for att fa intervjua lararna pa skolan. Den forsta skolan jag tog kontakt
med ligger i stadsdelen Skarholmen i Stockholms kommun. Jag mottes omedelbart av en intresserad
rektor som foreslog att jag skulle ta kontakt med en av utvecklingsledarna pa skolan. Da skolan var
i full gdng med utvecklingssamtalen sa var manga av lararna pa skolan valdigt stressade.
Utvecklingsledaren foreslog da ett helt arbetslag som bestod av fyra larare som kunde vara med och
delta. Jag blev informerad om att arbetslaget var nytt. L&rarna i gruppen var nya och hade inte
arbetat med varandra tidigare i ett gemensamt arbetslag. Detta var intressant for mig da lararna i
arbetslaget kunde ha olika arbetssatt samt syn gallande ordningen. Vidare tog jag kontakt med en
annan skola i Botkyrka kommun. Skolan ar en hogstadieskola som ar belagen vid ett villaomrade
avlagset fran centrum. Da jag sedan tidigare kanner lararna pa skolan i och med att jag under
utbildningens gang har genomfort ett antal VFU- perioder pa skolan, var det angelaget att intervjua
lararna pa denna skola med. Inte enbart for att jag ar bekant med lararna pa skolan, utan for att jag
sedan lange beundrat deras engagemang gallande ordning. Den tredje skolan som ligger i
Stockholms innerstad var det svarare att fa ihop en grupp pa. Med hjalp av en utvecklingsledare pa
skolan fick jag ihop tre larare att intervjua. Skolan & omgiven av hdghus dar manga av de barnen

bor.

5.1 Diskussionsmaterial till fokusgrupperna

Kéllmaterialet for diskussionen &r tva artiklar fran Dagens Nyheter: ”Sluta svartmala skolan” samt

>4 Artiklarna ar varandras

”Vibehover tala om hur det ar stillt ndr det dr som vérst 1 skolan
motpoler gallande syn pa ordningen i klassrummet. Den ena artikeln, ”Sluta svartméla skolan”, ger

en positiv bild av skolan. Christina Monthan Axelsson har arbetat som larare i grundskolan samt i

6 Wahl, Mats, Vi behover tala om hur det &r stallt nar det a4 som varst i skolan”, DN.
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gymnasieskolan pa bade praktiska och teoretiska program. | éver 20 ar har hon utbildat
lararstudenter i L&rarhogskolan i Uppsala. Enligt artikeln k&nner Axelsson inte igen den negativa
bilden som media samt politiker malar upp av skolan. Hon menar att dialog samt relation till

eleverna ar nyckeln till ordning i klassrummet. | artikeln skriver hon:

Larare maste sjalvklart ha gedigna kunskaper i sina amnen. Men sedan maste den kunskapen
processas sa att det uppstar ett mote mellan lararen, eleven och stoffet. Den processen gloms ofta
bort i debatten.”’

Enligt Axelsson finns det alltsa en koppling mellan formedlingen av kunskap och dialogen mellan
lararen och eleven. Nér det inte finns nagon dialog vid formedlingen av kunskaper skapas det latt
oordning da eleven inte ses som enskild individ utan sétts i ett kollektiv.*® I artikeln lyfter
forfattaren upp tre olika undervisningstillfallen dar Axelsson sjélv var vikarie for gymnasieelever
som gick pa bygglinjen. Under forsta lektionstillfallet i svenska forklarade Axelsson kursens
innehall och gav eleverna tips pa anvandbara hjalpmedel for kursen. Eleverna tappade intresset
ganska fort och avstandet mellan eleverna och Axelsson blev stérre. Eleverna bérjade flytta sig runt
i klassrummet och borjade prata med varandra. Resultatet av denna lektion var inte lyckat enligt
Axelsson. Under det andra lektionstillfallet tog Axelsson med sig ett par ungdomsbdcker som hon
tyckte var bra. Axelssons installning att lektionen skulle bli lustfylld forandrades da eleverna
borjade sldnga bockerna mellan varandra. Under det tredje lektionstillfallet andrade Axelsson

strategi:

Nar eleverna kom in i klassrummet for den tredje lektionen fragade Axelsson vad de gjort i
verkstaden tidigare under dagen. En av de mer samarbetsvilliga pojkarna berattade att de talat om

olika typer av verktyg. Vad heter de? Vad anvands de till?*

Genom att stalla fragor om vad de hade gjort under dagen och genom att visa mer intresse for

eleverna, 6vergick oordning progressivt till ordning i klassrummet. Hennes viktigaste argument for

47 Axellsson, Christina, ”Sluta Svartmala skolan”, DN.
8 Axellsson, Christina ,”Sluta Svartmala skolan”, DN.
49 Axellsson, Christina, Sluta Svartmala skolan, DN.

21



hur man skapar ordning &r i artikeln: kommunikation, engagemang for den enskilde eleven, lararens

kunskaper samt fortroende.

Den andra artikeln Vi méste tala om hur det ar stéllt ndr det dr som vérst i skolan”, ger en mer
negativ bild av skolan. Artikeln handlar om forfattaren Mats Wahls arbete och hans syn pa dagens
skola géllande ordningen. Mats Wahl har under tio ar arbetat som larare pa behandlingsinstitutioner.
Detta ger inte en riktigt rattvis bild av dagens skola da hans erfarenheter av den stokiga skolan
grundar sig pa erfarenheter fran behandlingsinstitutioner och inte fran den allmanna skolan.

Numera arbetar Wahl som seminarieledare pa landets lararhdgskolor samtidigt som han fortbildar
skolpersonal under fortbildningsdagar. Hans uppgift som larare under dessa fortbildningsdagar &r
att ge skolpersonalen verktyg sa som att hitta mojliga handlingsstrategier for att motverka daligt
elevbeteende. Infor dessa moten delar Mats Wahl ut en lista pa olika uppféranden som férekommer
bland elever. Nagra av dessa ar: grovt sprak, sen ankomst, fniss, suckar, utfrysning, snatteri, verbala
sexuella trakasserier eller intensivt stirrande eller gloende, - eller att elevgrupper tillbringar stor del
av skoldagen i skolans korridorer istéllet for att ga pa lektionerna. Listan pa elevbeteenden ar lang
och tyngdpunkten i artikeln ar att dagens skola &r i oordning och att dessa problem inte har med
kommunikation mellan elev och larare att gora. Den mérka bilden fortsétter da han i artikeln aven

forklarar den svenska skolan som dalig och orovackande ohalsosam:

For undvikande av missforstand: Det ar inte min asikt att den heterogena och oandligt spretande
svenska skolan generellt ar dalig. Daremot ar det min erfarenhet att det i skolsystemet finns ett stort

antal skolenheter dar barn och personal dagligen far mycket, mycket illa.*

Syftet med Mats Wabhls arbete &r att fa lararna pa skolorna att arbeta gemensamt for att forebygga

utvecklingen samt skapa trygghet lararna emellan.

Valet av dessa tva artiklar grundar sig pa att de inte ger en ensidig bild av ordningen i dagens
svenska skola. Media uppmarksammar oftast de daliga aspekterna nar det galler skolan, men for

ovanlighetens skull lyfte en av artiklarna upp en fore detta larares syn pa dagens skola och som ger

%0 Wahl, Mats : Vi behver tala om hur det &r stallt nar det ar som varst i skolan, DN.
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en ljusare bild gallande ordningen i skolan. Darfor var det av intresse att ha dessa artiklar som
grund for diskussionen da detta kan ge en mer nyanserad bild av skolan. Under diskussionen valde
jag att anvanda mig av digital ljudupptagning for att fa ett sa detaljerat material som majligt for
vidare reflektion samt analys av intervjuerna. Samtidigt sa anser jag att det &r svarare att anteckna
allt for hand under gruppdiskussioner och risken att man missar viktiga detaljer ar storre da. Till
intervjun anvande jag mig av 6ppna fragor som grundade sig pa de tva artiklarna som jag namnde
tidigare. Fragorna bifogas som bilaga 1.

6. Etisk reflektion

Mitt val av metod innebar direkt kontakt med de intervjuade lararna. For mig &r det viktigt med
Omsesidig respekt dar man tar hansyn till varandras integritet. Innan intervjuerna valde jag att forst
informera dem om att jag bland annat hade en énskan om att spela in diskussionen i en bandspelare.
Enbart om jag fick ett medgivande fran dem sa var detta mojligt, dels pa grund av att det underlattar
analysen av intervjun genom att inte lagga sa stor fokus pa vad lararna heter dels att det skapar
trygghet. Tyngdpunkten ligger i vad de sager och inte i vilka de &r. Vidare fick deltagarna
k&nnedom om vad undersdkningen handlade om samt vilken betydelse deras medverkan har for

arbetet.

7. Resultat

| detta kapitel presenteras de deltagande lararna. Vidare presenteras resultatet av fokusgrupp-

intervjuerna.
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7.1 Presentation av lararna i fokusgrupperna

Da jag inte vill namnge lararna efter deras riktiga namn sa namner jag dem efter bokstaver fran A -
I. Det vill saga lararna i skola nummer 1 heter A, B och C. Lérarna i skola nummer 2 heter D, E och

F och lararna i skola nummer 3 heter G, H och I.

Den forsta skolan jag besokte for att traffa deltagarna for fokusgruppintervjun ar skola nummer 1.
Skolan &r placerad pa en liten hojd cirka tio minuter fran centrum. Skolan &r omringad av hdghus
samt skog. Deltagarna for fokusgruppsintervjun besar av tva kvinnliga larare och en manlig larare.

Dessa ger jag beteckningarna A- C.

Larare A - en 35 ar gammal man och har @mnet SO med lite mediaansvar pa skolan. Han har arbetat

som larare i 11 ar.

Larare B — en kvinnlig larare som ar 45 ar gammal med ursprung fran Kurdistan. Hennes amnen ar
NO och matematik och har arbetat pa skolan i 11 ar och har manga ars erfarenhet av yrket fran

Kurdistan.

Larare C- en kvinnlig larare som ar 41 ar gammal. Hon ar utbildad gymnasielarare i svenska och

samhallskunskap, har arbetat i ca 4 ar pa skolan.

Den andra skolan som jag besokte for att tréffa de deltagande lararna for fokusgruppsintervjun ér
skola nummer 2. Skolan ligger cirka tio minuters resetid med buss fran centrum. Skolan ar
omringad av fina villor samt skog. Deltagarna for fokusgruppsintervjun bestar av tva kvinnliga

larare samt en manlig larare. FOr dessa larare ger jag beteckningarna D — F.

Larare D — en manlig larare som ar 34 &r gammal. Har arbetat som larare i 7 ar. Hans &mnen ar SO

och musikmedia.
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Larare E - en kvinnlig larare som ar 46 ar gammal. Har arbetat inom skolan i 30 ar. Hennes d&mnen

ar idrott samt svenska/engelska.

Larare F — en kvinnlig larare som &r 48 ar gammal. Har arbetat som larare i ca 20 ar. Hennes &mnen

ar NO och matematik.

Den tredje skolan som &r skola nummer 3 &r placerad cirka fem minuter fran centrumet och
omringad av hoghus dar manga av eleverna bor. Deltagarna for fokusgruppsintervjun ar tva
kvinnliga larare och en manlig larare. For dessa larare ger jag betackningen G — I.

Larare G - en kvinnlig larare som ar 27 ar gammal. Har arbetat som larare i 1 ar. Hennes &mnen ar
SO och Svenska.

Larare H — en kvinnlig larare som ar 33 ar gammal. Har arbetat som larare cirka 10 ar. Hennes

amnen ar NO och teknik.

Larare | — en manlig larare som ar 33 ar gammal. Har arbetat som larare i 6 ar. Hans amnen ar SO

och Svenska som andra sprak.

7.2 Lararnas installning till artiklarna

Till fokusgruppintervjuerna har mina tva artiklar som ar hamtade fran Dagens Nyheters hemsida
”’Sluta svartmala skolan” samt Vi behover tala om hur det ar stillt nar det ar som varst 1 skolan”,
varit anvandbara pa sa sett att det har gett mig en mer verklig bild fran de intervjuade lararna.
Efter att deltagarna for intervjun hade presenterat sig sjalv fick de beratta kort om vad de hade for

uppfattning om artiklarna da de ger tva olika skildringar om skolan.

Vid fokusgruppintervjuerna var reaktionerna fran grupperna olika, nagot som jag inte hade
forvantat mig. Lararna i skola 1 ansag att Mats Wahls text Vi behover tala om hur det &r stallt nar

det &r som virst i skolan”, gav en alldeles for grov bild av skolan som de inte kande igen. Utifran de
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punkter som Mats Wahl tar upp sa kénde de bara igen de 6 forsta elevbeteendena vilka &r: 1 Grovt
sprak. 2 Sen ankomst. 3 Olovlig franvaro. 4 Fniss, suckar eller gapskratt nar ndgon yttrar sig. 5
Forklenande kommentarer rérande klader, utseende eller prestationer. 6 Aterkommande gliringar
och sérande tilltalsord under lektionstid.*" Vidare menar de att de har valdigt god kontakt med
eleverna och med foraldrarna. De menar &ven att handelser som intraffar utanfor skoltid meddelas
pa ett eller annat sétt till dem vilket underlattar arbetet pa skolan. Detta mojliggor for dem att ligga
steget fore vid olika handelser. Vidare ndmner de att problem som alkohol/drog missbruk som finns
med pa Mats Wabhls lista av elevbeteenden inte forekommer hos dem. Dessa problem forekommer i

omraden dar eleverna kommer fran medelklassfamiljer utan ekonomiska problem enligt lararna.

Lararna ifran skola 2 har daremot en helt annan installning till artiklarna. Lararna instammer med
Christina Axelssons asikt att dialogen mellan eleverna och lararna &r det viktigaste, men att hennes
beskrivning av att skolministern Jan Bjorklunds svartmalning av skolan inte ar pahitt. Lararna
menar att manga av punkterna Bjorklund belyser ar véldigt vanliga i dagens skola och ar problem

man inte kan blunda for.

Lararna pa skola nummer 3 anser #iven att dessa problem som Wabhl tar upp i sin artikel Vi behdver
tala om hur det ir stillt nir det dr som virst i skolan”, forekommer mer eller mindre pa deras skola.
Lararna menar vidare att det ar en utveckling som speglar dagens samhélle och att det &r ett

samhallsproblem i stort och inte bara berdr skolan.

7.3 Lararnas tolkning av ordning och disciplin

Under detta kapitel kommer jag att belysa lararnas tolkning kring ordning och disciplin i
klassrummet. Under intervjun stéllde jag fragan om vad ordning och disciplin innebar for dem.
Alla larare var 6verens om att ordning &r en nddvéndighet i klassrummet for att man skall ha

arbetsro, men daremot skiljer asikterna om disciplin sig.

Skola 1:

51 Wahl, Mats : Vi behéver tala om hur det &r stallt nar det ar som varst i skolan, DN.
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Léarare A:

’Disciplin och ordning, man ska ha tydliga ramar om vad som géller i klassrummet. Det finns vissa
yttre faktorer som respekt for varandra lyssna pa varandra. Nar detta fungerar sa kan man ha en

livlig diskussion i klassrummet. Men det k&nns som ett slit varje dag for att det ska fungera genom
att hela tiden sétta grénser, vara konsekvent och rattvis mot alla. Man ska vara saklig i det man gor

utan att blanda i nagra kénslor och tydlig. Gor du A blir konsekvensen B.”

Lérare B:

”Man maste borja valdigt tidigt med dessa ramar om vad som géller och vad som inte galler for att
det ska fungera. Borjar man med dessa ramar i tidigt stadium nar de ar sma sa blir det mer naturligt

nar de ar aldre.”

Larare C:

“Ett exempel ar en kille som har ett valdigt stérande beteende. Nasta vecka har vi en snéll utflykt
med eleverna och vi har varit konsekventa med denna pojke genom att ha hotat han med att “beter
du dig bra och ar snall under en hel vecka sa far du folja med och gor du inte det sa far du stanna i

skolan och ha vanliga lektioner”.

Lararna i skola 1 var 6verens om att tydliga ramar i klassrummet &r den viktigaste metoden for att
uppratthalla ordningen i klassrummet. Att vara tydlig, konsekvent och s réttvis som mojligt for att
halla ordningen. Att vara konsekvent genom att séiga att ”gdr du A blir konsekvensen B”. Detta gor
de genom att anvanda sig av hotelser vilket far den ena parten att underkasta sig den andra som i sin
tur skapar lydnad och radsla. Jag anser att denna metod for att fa som man vill aldrig hjalper i
langden da konsekvensen for handlingen inte riktigt klargors. De pratar &ven om att det ar ett
standigt slit med att skapa ordningen genom att hela tiden vara tydliga med vilka ramarna &r. Detta

kan tolkas som att de inte ar tillrackligt tydliga och konsekventa med vilka reglerna ar i
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klassrummet. Deras syn och deras sétt i arbetet med att upprétthalla ordningen i klassrummet riktar
sig mer at att skapa disciplin snarare an att skapa ordning. Enligt Christer Stensmo beskrivs
disciplin som kontroll och att det for manga handlar om ofrihet, kontroll och bestraffningar. | detta
fall var det for den ”’stérande” eleven en ofrihet att inte fa bete sig s som denne 6nskade sig. Vid
regelbrott sa skulle bestraffningen bli att denne inte far folja med pa “snéllutflykten”. Jag tror att
denna metod av bestraffning och beléning i langden inte kan ge en positiv effekt om man inte ger
en vidare forklaring till varfor elevens beteende inte uppskattas.

Skola 2:

Léarare E:

Det beror pa hur man definierar disciplin och ordning, det beror ju pa hur mycket man tolererar
aktivitet i klassrummet ofta &r det mycket mer dynamiskt och det kan upplevas som rorigt.”

Larare D:

Oftast kan det kannas som en rorig miljo men samtidigt ar det manga ganger valdigt kreativt.

’

Ibland hinner man inte se att nu ar det nagot som hdnder” eftersom att man &r uppe i varv.’

Larare F:

”En utomstaende kan oftast uppleva att det ar rorigt men att eleverna manga ganger faktiskt

diskuterar fragorna som de arbetar med och da blir ljudnivan aven hagt i klassrummet.”

Lararna i skola 2 talar om en dynamisk miljo som for utomstaende kan upplevas som rérig. De talar
om att en rorig klassrumsmiljo inte behdver vara i oordning utan snarare en kreativ miljo dar alla
arbetar med det de skall jobba med under lektionen. Maria Wester ndmner i sin avhandling att detta
fenomen ar mer accepterat under eget arbete snarare an under genomgangar. Vidare namner hon

aven att pratande inte alltid behdver ha koppling till &mnet utan att samtalen mellan eleverna kan
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handla om andra saker som fotboll, fester, smink eller dataspel. Detta forklarar att atmosfaren vid
eget arbete kan ha en valdigt hog ljudniva da forekomsten av olika samtalsamnen mellan eleverna
kan forekomma. Larare D ndamner &ven under intervjun att man oftast &r uppe i varv under
lektionerna och missar héandelser som man borde ldgga mérke till. Detta kan enligt mig vara en
forklaring till det mer accepterade “’pratande” under lektionerna som i sin tur 6kar ljudnivan.
Lararna i skola 2 verkar heller inte ha lika tydliga ramar sa som skola 1 har och tolererar mer av det
som utomstaende skulle kalla for rérigt. Detta anser jag ar ett problem da larare som godtar en lite

mer rérig klassrumsklimat med hég ljudniva hammar de elever som foredrar lite lugnare lektioner.
| Axelssons artikel ’Sluta svartmala skolan”, sa namner Axelsson att dialogen mellan lararen och
eleverna ar nyckeln till sjalva ordningen i klassrummet. Samtidigt tar Axelsson upp nagra exempel
ur hennes yrkeslivserfarenheter dar lektionerna blev viéldigt stokiga efter genomgangarna da

dialogen saknades mellan de bada parterna. Det vill saga att eleverna inte gjorde det de blev
tillsagda att gora och att eleverna pratade mer under lektionerna da dialogen saknades.

Skola 3:
Larare I:

”Man kan inte lyckas som larare om man tror att eleverna ska folja en hel del regler sa som att det
ska vara tyst i klassrummet osv. Eleverna ska vara tillrackligt disciplinerade att de ska vilja lara sig

och att de ska vilja ga till skolan och det ar &ven nagot som inte bara ska komma fran skolan.”

Léarare H:
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Disciplin later mer militariskt. Det kan framsta som att det &r oordning nér eleverna haller pa med
nagot arbete for en utomstaende da det inte &r tyst. Sa lange eleverna vet vad de skall géra under
lektionen och arbetar med det som det ska arbeta med sa r det en form av ordning. Det behover

inte vara tyst i klassrummet for att det ska vara ordning.”

Léararna i skola 3 har liknande instéllning till ordningen i klassrummet som lararna i skola 2 har.
Lararna anser att ordning kan finnas i en stokig miljo sa lange eleverna vet vad de skall géra.
Ordning behover inte vara ett klassrum med tysta elever och sa lange det finns en nagorlunda
struktur pa lektionsupplagget och eleverna vet vad de skall gora. Lararna verkar vara trygga i sitt
arbete och mycket handlar enligt lararna om att ha god ledarskapsformaga och vara tydlig vid
formedlandet av lektionsupplagget. Jag menar dock att det inte dr en sjalvklarhet att alla klarar av
att arbeta i en stokig klassrumsmiljo. Lararna i skola 3 nd&mner inget om dialogen som ett viktigt
medel for att uppratthalla ordningen som Axelsson namner i sin artikel. Lararna menar att
ledarskapsformagan ar det viktigaste for att klara av att leda och styra ett klassrum. Detta kan tolkas
som att samtalen med eleverna enligt lararna inte har en lika viktig betydelse vid skapandet av

ordningen i klassrummet.

7.5 Lararnas tankar kring styrmedlen

Under intervjun med lararna sa ansag jag att det var viktigt for min uppsats att veta hur lararna ser
pa de styrmedel och lagar som finns samt veta hur de ser pa Jan Bjorklunds uttalanden om att ta
hardare tag vid regelbrott och oordning. Darfor kommer jag att i detta kapitel belysa lararnas tankar

kring de styrmedlen som finns samt skolministern Jan Bjorklunds uttalanden om att trappa upp

52
sanktionerna mot eleverna vid forekommande av regelbrott i klassrummet.

Reaktionerna fran lararna var olika da nagra av lararna ansag att styrmedlen var bra som de var och

andra ansag att man borde &ndra dem en del.

52
Se sidan 12, under rubriken: ”Politikers syn pa ordning”.
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En av lararna fran skola tva namner att de lagar och regler som finns i skollagen ar véldigt
inkonsekventa. Vidare menar lararna att skolministerns forslag om frantagandet av stérande foremal
genom att be eleven lamna 6ver foremalet inte fungerar i praktiken. Enligt lararna kan man inte be
en elev att 6verlamna ett foremal som anses vara storande for ordningen i klassrummet utan att hota
dem. Antingen genom att ringa hem till féraldrarna eller ge dem kvarsittning da eleven har ratt till
att inte lamna ifran sig foremalet. Vid sadana situationer hander det oftast att lararna ringer hem till
fordldrarna vilket oftast hjalper. L&rarna var eniga om att skolministerns forslag om dverlamnandet

av foremalen efter elevens samtycke inte fungerar i praktiken.

Manga av de intervjuade lararna var eniga om att kvarsittning &r tidskravande, nagot som man

sillan har tid med. En av ldrarna beskrev det som “energitjuvar” vilket kan tolkas som ndgon form
av extra arbetsbelastning. Vidare namner lararna pa skola 2 att man heller inte kan slanga ut elever
fran ett klassrum om de har ett stérande beteende. En av lararna sa att:Slanger man ut en elev fran

lektionen sa &r man ansvarig for vad eleven gor utanfor klassrummet.”

Detta kan tolkas som att lararna inte har sa manga valmojligheter vid stokigt beteende av elever da
lararna garna vill slippa sa mycket ansvar som mdjligt. Da menar jag att lararna garna vill slippa det
ansvar som ar utanfor lararnas asyn. Slanger man ut en elev som stor ordningen i klassrummet
under pagaende lektion maste lararna ha uppsikt 6ver vad eleven gor utanfor klassrummet vilket i
manga fall ar omojligt for lararna. Lararna gav mig uppfattningen om att de ar valdigt begransade

och forhindrade pa grund av skollagen.

Da lararna redan kande till de bestammelser som Bjorklund har foreslagit pa skolverkets hemsida,
Trygghet och studiero i skolan - information om nya bestimmelser”, stéllde jag frdgan om vad de
ansag om Bjorklunds forslag om att stanga av en storande elev redan pa grundskolan. Alla larare
ansag att det ar orimligt att stanga av en elev redan pa grundskolan da de har skolplikt enligt
skollagen. Lararna var eniga om att Bjorklunds forslag pa bestammelser samt skollagen pa manga

satt ar ihalig.

En av lararna tog upp ett exempel om en elev som varit valdigt hotfull:
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”Som det ser ut nu sa kan vi aldrig neka en elev till att komma hit, det finns ett mal som kommer
fran Umea. Eleven var sa pass farlig att utifran arbetsmiljolagen sa ansags han vara ett hot mot
sakerheten pa skolan. Av denna anledning nekade man eleven till att komma till skolan och det
innebar att vi hade tva lagar som var motstridiga. Arbetsmiljolagen plus elevens skolplikt och da
maste man ga till domstolen. Vid sadana fall ar elevens skolplikt 6verordnad arbetsmiljolagen.
Alltsa far man slappa in elever som ar farliga &ven om det &r ett hot mot arbetsmiljon och andras

sakerhet sa som larare och elever.”

Lararen beskriver har ett fall dar tva lagar ar motstridiga varandra. Enligt skollagen i 3 kap. (1985 :
1100) &r elever skolpliktiga och har rétt till utbildning i det offentliga skolvasendet och darfor kan
man inte neka elever utbildning fram till att de borjar pa gymnasiet. Jan Bjorklunds forslag om
avstangning av stokiga elever redan i grundskolan stodjs inte av skollagen. Skulle forslaget ga
igenom, skulle det innebara att man skulle bli tvungen att andra pa hela skollagen. Detta skulle i sin
tur mojligtvis resultera till en lagre utbildningsniva bland unga da fler skoltrétta elever skulle hoppa
av skolan redan under grundskolans senare ar. Detta &r enbart en tanke om vad som kan tankas

handa om man skulle ta bort skollagen om barnens skolplikt.

En annan larare tog upp ett exempel om elever som redan blivit avstangda eller forflyttade pa grund

av ett storande beteende:

”Det finns elever fran kommunen som &r avstangda fran skolan som driver runt och dyker upp hér
bland annat och stéller till problem och strul. Att stanga av en elev utan vidare atgarder leder inte

till nagon losning pa problemet.”

Lararnas reaktioner éver skolministerns forslag om avstangning av elever redan i grundskolan
visade tydliga tecken pa att skollagen brister pa manga sétt vad galler skapande av ordningen.
Elever som hotas av trygghet fran en klasskamrat finns de inga riktiga losningar for eftersom alla

elever har ratt till utbildning. En klassrumsmiljo som stors av storande foremal fran en elev sa som
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exempelvis mobiltelefoner eller Ipod kan inte atgardas av lararen utan elevens medgivande att

dverlamna foremalet till lararen.

”Om eleven vagrar sa maste man avsta vilket gor hela lagen ihalig och da kan man istallet lagga
energin pa nagot battre.”

Sammanfattningsvis kan man séga att de atgardsdirektiv som finns, inte alltid fungerar i praktiken.

7.6 Ledarskap — en forutsattning fér ordning

Att vara larare ar inte latt. L&rarna var eniga om att gott ledarskap ar en forutsattning for en bra
undervisning med ordning. Varje fokusgrupp beskrev ledarskap pa olika sétt. Lararna pa skola 1
pratade mycket om att vara sa rattvis som majligt och att inte blanda in allt for mycket kéanslor i sitt
ledarskap. De pratade dven om att vara konsekvent genom att vara sa tydlig och saklig som mojligt

med vilka regler det & som galler.

»Stor du, hander detta.. Det ska vara samma regler for alla och behandla alla pa ett bra satt.”

”Om reglerna inte foljs sd maste det finnas en konsekvens, vilket kan vara att de far sitta i ett

grupprum och jobba istéllet..”

Att vara tydlig och konsekvent i sitt ledarskap &r det viktigaste verktygen for att skapa ordning i
klassrummet. Eleverna skall veta och de skall kdnna till vilka regler det ar som galler i klassrummet

och vilka konsekvenserna blir om man bryter mot reglerna.

Lararna pa skola 2 beskrev ledarskapet utifran ett maktperspektiv. De talade om att ledarskapet
ibland kan utmanas av elever och att det da &r viktigt att man satter granser och visar vem det &r
som innehar makten. Enligt Michel Foucault handlar makt inte om nagot som &ags utan det &r nagot
som skapas. | detta fall verkar lararna mena att de maste visa vem det ar som béar makten, vilket

later mer som dgandet av makten snarare &n skapandet. Lararna pa skola 2 bemoter olika situationer
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dar det blir en maktkamp mellan larare och elever genom att kommenterar elevernas beteende som
16jligt och larvigt. En av lararna pratade om vikten av att ha tidigare erfarenheter av yrket och att

man &r lite forsiktig som en ny larare nar man vill inta ledarrollen.

“erfarenhet sa kan man lasa av en situation innan man tar maktkampen. Det &r viktigt att inte géra

det i klassrummet infor publik om det & mojligt, utan i enrum”.

”Ordning innebar mojligheten till att fA géra det du har tdnkt dig, kinner man att man inte har

ordning sé dr det ingen id¢ att ha undervisning”.

“Lararen dr ledare, det ar ytterst han som bar ansvaret och han som fattar besluten. Manga larare ger
upp den hér biten dar man later eleverna satta ramarna och styra lektionerna och det kan man inte
gora. Jag menar att 90% av lararna i lararyrket sitter i personligheten. En larare som kommer in till

klassrummet och visar att han &r radd, slutar med att eleverna &ter upp han.”

En forutsattning for ordning ar att lararen har ledarskapsformagan samt makt vad géller
ansvarstagande och beslutsfattandet. Lararen maste vara tuff i sin roll och alltid ligga steget fore

eleverna. Att visa radsla kan resultera till att man forlorar ledarskapet.

Lararna i skola tre anser att kommunikationen och respekten ar det viktigaste redskapen for att
skapa ordning. De menar att en larare som inte kan kommunicera kan heller aldrig komma till bukt

med problemen.

Lararen maste vinna deras respekt for att fa ordningen. Har man ett bra samspel dér eleverna kanner

sig respekterade av lararen sa skapas ordningen naturligt.

Sammanfattningsvis kan man séga att lararnas tankegangar kring lararens ledarskap for att skapa
ordning i klassrummet ar en avgérande faktor till ordningen. Lararna tog bland annat upp begrepp
som: konsekvent, erfarenhet, forberedd, dialog och respekt som viktiga verktyg for sitt ledarskap.

Att vara konsekvent och halla sig fast vid faststallda regler ar viktigt. Gor man inte det s kan
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ledarskapet utmanas av eleverna. Att vara forberedd infor lektionerna skapar trygghet och hindrar
oroligheter i klassrummet. Dialogen mellan larare och elev &r ytterst viktigt da skolan &r en
arbetsplats bade for larare och for eleven dar man traffas fem dagar i veckan. Respekten &r
omsesidig. Lararen maste respektera eleverna for att vinna deras fortroende samt fa respekt av dem.
Stensmo beskriver hur larare som inte vunnit respekt hos eleverna dnda genom maktutévande kan
ge eleverna patagliga konsekvenser. Detta behdver enligt mig inte enbart betyda att eleverna gor sa
som lararen sager pa grund av féljder som kan komma vid regelbrott. Eleverna har aven makt
genom att de kan gora motstand och utmana den enskilde lararens makt da lararen inte visar

eleverna respekt eller vid tillfallen dar lararen inte &r konsekvent med reglerna.

8. Diskussion

Detta arbete grundar sig pa mitt intresse for hur lararna skapar ordning i klassrummet med hjélp av
de lagar och regler som finns. Under utbildningen gang har jag stott pa olika situationer dar
oordning varit ett standigt problem bade for lararna samt lararstudenter. Media och politiker har
under de senare aren malat upp den svenska skolan som problematisk. Uppmarksamheten har bland
annat riktat sig pa ordningen i skolan. Media har under den senare tiden publicerat artiklar om olika
problem i skolan sa som: vandalism, vald mot lararen, mobbing och skolk bland elever. Detta har
resulterat i att politiker i sin tur har dkat sitt intresse for skolsituationen och att skolministern Jan

Bjorklund papekat behovet av att hoja sanktionerna for att skapa ordning i skolan.

8.1 Artiklarnas betydelse for undersdkningen

Viktiga redskap for min undersokning har varit Mats Wahls artikel ”Vi behover tala om hur det ar
stallt nar det &r som virst i skolan” samt Christina Axelssons artikel ”Sluta svartmala skolan”.
Artiklarna visade sig stamma Gverens med den verklighets bild som lararna pa de tre skolorna gav
mig. D& menar jag att de ordningsproblem som Wahl tar upp i artikeln sa som: grovt sprak, sen
ankomst, fniss, suckar, utfrysning, snatteri, verbala sexuella trakasserier eller intensivt stirrande
eller gloende, - eller att elevgrupper tillbringar stor del av skoldagen i skolans korridorer istallet for
att ga pa lektionerna, inte var sa fraimmande for 2 av 3 fokusgrupper. Den tredje gruppen upplevde

de grdévsta ordningsproblemen som frimmande i deras skola. | mitt resultat likt Maria Westers
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undersokning Halla ordning, men inte éverordning (2008), har lararna stérre acceptans for brott
mot vissa uppfoérandenormer, sa som anvandandet av svordomar och kénsord. Vidare menade
lararna i min undersokning aven att den 6msesidiga respekten mellan larare och elever &r ytterst
viktig vid skapandet av ordningen. Lérarna pa skola 2 papekade aven vikten av god
ledarskapsformaga for att kunna styra en klass. Detta dr en av de viktigaste egenskaperna som jag
anser ar viktiga for att kunna halla ordning i klassrummet. En larare som inte klarar av att vara
konsekvent med reglerna i klassrummet och vara tydlig med vad som forvantas av eleverna, kan
resultera i att eleverna véljer att sjalva styra lektionen efter egen 6nskan. Oordning grundar sig
manga ganger pa lararens ledarroll och ar ocksa beroende av hur mycket lararen tolererar samt vad
lararen sjalv anser vara ordning. Ordning ar i sig inget sjalvfallet utan det ar nagot som skapas. For
att ordning skall rada i klassrummet, maste fortroendet fér eleverna finnas och eleverna maste sjalva

aven kanna fortroende for lararen och hennes kompetens.
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L&rarnas strategier

Det som varit intressant for mig vad galler resultatet av undersdkningen &r att undersékningen
visade sig vara nagorlunda lik Maria Westers undersokning. Da menar jag att hojd ljudniva och att
det lite roriga klassrummet &r mer accepterat an vad jag hade trott. Sa lange eleverna vet vad de ska
gora under lektionen och jobbar sa spelar ljudnivan och lite stok enligt lararna ingen roll. Lararna
har fortroende for sina elever och ar sékra pa att de jobbar under lektionerna. Daremot visar min
undersokning att lararna maste vara hardare vad géller regelbrott i klassrummet. Manga av lararna
anvander sig av att hota elever med sanktioner sa som att ringa hem till foréaldrar eller straffa dem
pa nagot satt som inte &r onskvart fran elevernas sida. Detta visar att tillsagelser vid oordning inte
biter pa dagens skolelever och att man numera maste hota eleverna for att fa bukt pa problemen.
Detta kan for mig vara ett problem da man visar barnen en metod som for barnen &r férbjuden att

anvanda men att det for vuxna accepterad, vilket ger dubbla signaler.

| inledningen beréttar jag om att skolan inte har gjort strre positiva forandringar vad galler
ordningen i klassrummet. Min undersokning visar att de flesta lararna lagger vikt pa dialog i
klassrummet men har viss acceptans for lite stokighet och menar att det fungerar bra i praktiken.
Detta stérks &ven av Axelssons resonemang om att dialogen och tydligheten &r viktiga for att

undervisningen i skolan fungerar.

Ordningsatgarder

Jan Bjorklunds 6nskan om hardare sanktioner vid skapande av ordningen i klassrummet, tar oss
tillbaka till den skollag som vi tog bort for att den stred mot demokratin. Jonas Qvarsebos
avhandling Skolbarnens fostran (2006), visade att man efter forbudet av skolagandet av barn ar
1958 tog till andra disciplinara atgarder for att skapa ordning i klassrummet vilka var: att tala eleven
till ratta, ge kvarsittning, ge anmarkning eller ge sénkt ordningsbetyg. Manga av dessa atgarder sa
som kvarsittning finns &nnu kvar men de nyttjas inte i lika stor utstrackning som lararna mojligtvis
gjorde da. Min undersokning visar att manga larare garna haller stokiga elever inne i klassrummet
da de garna vill slippa ansvaret for vad de gor utanfor klassrummet om de blir utvisade. Detta gor
arbetssituationen for lararna vid skapande av ordning svar. Dagens skollag gar manga ganger mot

de ordningsatgarder som lararna kan vidta vid ordningsproblem vilket i sin tur har resulterat till att
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lararna later bli. Vidare visade sig Bjorklunds forslag om frantagandet av mobiler och andra
storande objekt inte anvandbara. Detta pa grund av att eleverna inte behover gora sa som de blir
tillsagda av lararen att gora, da man aldrig kan tvinga en elev att lamna 6ver ett foremal som stor
undervisningen. Detta gor atgarderna for skapandet av ordningen i klassrummet som Bjorklund tar
upp valdigt svaga. For att skapa en béattre skolsituation med studiero i klassrummet sa anser jag att
man borde andra ordningsatgarderna pa sa satt att de inte motsager skollagen. Jag anser dven att en
stor del av ordningsproblemen i skolan idag aven beror pa att vi har for stora klasser. Mindre
klasser med férre elever eller fler larare i varje klass, ar en forutséttning for ordning och arbetsro for

alla.

Forslag for vidare undersokning

Da tillvagagangssatten for min undersokning har fungerat bra for att na mitt resultat sa vore det
intressant om man gjorde samma undersokning med en storre urvalsgrupp. Ett forslag ar att man
mojligtvis kan lagga till enkater som lararna enskilt kan svara pa efter eller innan
fokusgruppintervjun, da man mojligtvis kan fa mera personliga svar fran varje enskild larare.
Vidare behdver materialunderlaget for fokusgrupperna inte vara detsamma som jag har valt for
mina fokusgrupper, det vill séga det tva artiklarna som jag har anvéant som diskussionsmaterial.
Nagot som jag fann valdigt intressant som jag anser att man borde undersdka lite narmare ar dven
lararnas uttalanden om att skollagen manga ganger &r ihalig och att den ofta gar emot andra
direktiv. Darfor vore det intressant att undersoka pa vilket sétt skollagen kan skapa problem for

arbetet med att uppratthalla ordningen i klassrummet och skolan.

Metodkritik

FoOr att ge lasaren en chans till att beddoma uppsatsens tillforlitlighet kommer jag att redovisa de
luckor som har forsvarats for min uppsats. Mitt val av metod for att forsoka komma fram till en
ensidigsanning om hur lararna arbetar med ordning och atgarder i skolan, &r problematisk. En
aspekt som jag tror kan riktas kritik mot &r hur jag har valt skolor att intervjua lararna pa. Mitt urval
ar skolor som har lite mer ”ordningsproblem” &n andra skolor. Jag vill papeka att mitt val av skolor
grundar sig pa tanken att lararnas arbete med ordningsproblemen kan te sig annorlunda i dessa

skolor &n i skolor som inte har ordningsproblem i lika stor utstrackning.
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Ett annat problem &r mitt val av fokusgrupper som metod for intervjuer som kan ha paverkat
resultatet av undersokningen. Jag anser att fokusgrupper dér personerna i gruppen kanner varandra
har en bendgenhet att paverkas av varandras asikter. Darmed tror jag att nagra av de personer som

jag intervjuade kan ha avstatt fran att framfora sina asikter under intervjun.
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Bilaga

Intervjumall

Hur tanker ni kring Mats Wahls artikel Vi behéver tala om hur det dr stdllt nér det dr som vdrst i
skolan” och Christina Axelssons artikel "Sluta svartmdla skolan”?

Hur tanker ni kring begreppen ordning och disciplin?

Hur tar ni stallning till Mats Wahls resonemang om att skolan har stora ordningsproblem idag?

Hur tar ni stéllning till Christina Axelssons resonemang om att media malar upp en éverdriven

negativ bild av skolan?

Hur forhaller ni er till det pedagogiska arbetet vid skapandet av ordningen i klassrummet?

Anser ni att de atgarder som finns i skollagen som hjalpsamma i ert arbete med att uppréatthalla

ordningen? Vad &r bra och mindre bra?
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