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Förord 

Vi vill rikta ett stort tack till våra opponenter för konstruktiv återkoppling under 

uppsatsprocessens gång. Era synpunkter har varit värdefulla och bidragit till att utveckla 

uppsatsens tydlighet, struktur och analytiska kvalitet. 

Vi vill även tacka vår handledare Kjell Ljungbo för vägledning, stöd och tydlig feedback under 

arbetets olika delar.  

Slutligen vill vi tacka varandra inom gruppen för ett gott samarbete, engagemang och 

ansvarstagande genom hela uppsatsprocessen. 
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Sammanfattning 

Denna studie undersöker sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet i svenska 

börsnoterade tillverkningsföretag samt om relationen är linjär eller icke-linjär. Studien utgår 

från teorierna economies of scale, diseconomies of scale och resource-based view (RBV), vilka 

erbjuder olika perspektiv på hur företagsstorlek kan påverka ekonomisk prestation. 

Studien baseras på en kvantitativ ansats med paneldata från 42 företag under perioden 2018–

2022, motsvarande 210 observationer. Lönsamhet mäts genom avkastning på totalt kapital 

(ROA), medan företagsstorlek mäts som den naturliga logaritmen av totala tillgångar. 

Sambandet analyseras genom multipel regressionsanalys där både linjära och kvadratiska 

modeller prövas tillsammans med kontrollvariabler. 

Resultaten visar en svag positiv tendens mellan företagsstorlek och lönsamhet i den deskriptiva 

statistiken. Regressionsanalyserna visar dock inget statistiskt signifikant samband, varken i 

linjär eller icke-linjär form. Det innebär att företagsstorlek inte kan fastställas som en 

avgörande förklaringsfaktor för lönsamhet i det undersökta urvalet. 

Sammantaget indikerar studien att lönsamhet i större utsträckning kan förklaras av 

företagsspecifika faktorer, såsom interna resurser, effektivitet och organisatoriska förmågor, 

snarare än av företagsstorlek i sig. Studien bidrar därmed till en mer nyanserad förståelse av 

sambandet mellan storlek och lönsamhet inom svenska tillverkningsföretag. 

Nyckelord 

Företagsstorlek, lönsamhet, avkastning på totalt kapital, ROA, stordriftsfördelar, resource-

based view, tillverkningsföretag, paneldata, regressionsanalys. 

 

 

 

 

 

 



   

 

 

 

Abstract  

The relationship between firm size and profitability remains a contested issue within business 

economics, as prior research and theoretical perspectives provide inconclusive results. While 

economies of scale suggest that larger firms may achieve higher profitability through efficiency 

gains and specialization, the resource-based view emphasizes the importance of firm-specific 

resources and capabilities. This study examines the relationship between firm size and 

profitability among Swedish listed manufacturing firms, with particular focus on whether the 

relationship is linear or non-linear. 

The study applies a quantitative research design using panel data from 42 firms listed on 

Nasdaq Stockholm during 2018–2022, comprising 210 observations. Profitability is measured 

by Return on Assets (ROA), while firm size is operationalized as the natural logarithm of total 

assets. Multiple regression analysis is used to test both linear and quadratic relationships, 

including leverage, revenue growth, and year dummy variables as controls. 

The descriptive findings indicate a weak positive association between firm size and 

profitability. However, the regression results show no statistically significant relationship 

between firm size and ROA, neither in linear nor non-linear form. 

Overall, the findings suggest that firm size has limited explanatory power for profitability in 

the studied context, and that firm-specific resources and capabilities may be more important 

determinants of performance. 

 

Keywords 

Firm size, profitability, Return on Assets, ROA, economies of scale, resource-based view, 

manufacturing firms, panel data, regression analysis. 
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Begreppslista  

• ROA (Return on Assets): Lönsamhetsmått som visar hur effektivt ett företag använder 

sina totala tillgångar för att generera vinst. Beräknas som nettoresultat dividerat med 

totala tillgångar (Brigham & Houston, 2019). 

• Företagsstorlek: Studiens huvudsakliga oberoende variabel, mätt som den naturliga 

logaritmen av totala tillgångar (Dogan, 2013). 

• Totala tillgångar: Summan av företagets tillgångar enligt balansräkningen. Används i 

studien som mått på företagsstorlek (Ross m.fl. 2019). 

• Economies of scale: Teori som beskriver hur företag kan uppnå kostnadsfördelar och 

högre effektivitet genom ökad storlek och produktionsvolym (Arndt & Olsen, 1975). 

• Diseconomies of scale: Teori som beskriver hur företag kan bli mindre effektiva vid 

mycket stora storleksnivåer till följd av exempelvis ökad byråkrati och högre 

samordningskostnader (Lee, 2009). 

• Resource-Based View (RBV): Teoretiskt perspektiv som framhåller att företags 

prestation främst påverkas av interna resurser och förmågor snarare än av storlek i sig 

(Barney, 1991). 

• Paneldata: Datamaterial som kombinerar tvärsnittsdata och tidsseriedata, vilket 

innebär att flera företag observeras över flera år (Gujarati & Porter, 2009). 

• Multipel regressionsanalys: Statistisk metod som används för att analysera sambandet 

mellan en beroende variabel och flera oberoende variabler samtidigt (Gujarati & Porter, 

2009). 

• Linjärt samband: Ett samband där förändringen mellan två variabler antas vara 

konstant (Gujarati & Porter, 2009). 

• Icke-linjärt samband: Ett samband där effekten mellan två variabler varierar beroende 

på nivå, exempelvis ett omvänt U-format samband (Lee, 2009). 

• Kontrollvariabler: Variabler som inkluderas i regressionsanalysen för att minska 

risken att andra faktorer påverkar sambandet mellan huvudvariablerna (Gujarati & 

Porter, 2009). 

• Operationalisering: Process där teoretiska begrepp omvandlas till mätbara variabler (

  & Bell, 2017). 

• Sekundärdata: Data som redan samlats in och publicerats av andra aktörer, 

exempelvis företagens årsredovisningar (Bryman & Bell, 2017, s. 149). 

• P-värde: Statistiskt mått som används för att bedöma om ett samband är statistiskt 

signifikant (Gujarati & Porter, 2009). 

• Statistisk signifikans: Visar om ett observerat samband sannolikt är verkligt och inte 

uppstått av slumpen (Gujarati & Porter, 2009). 

• Reliabilitet: Studiens tillförlitlighet och i vilken utsträckning resultaten kan 

reproduceras vid en upprepning av undersökningen (Bryman & Bell, 2017, s. 68). 

• Intern validitet: I vilken utsträckning studien mäter det den avser att undersöka 

(Bryman & Bell, 2017, s. 69). 



   

 

 

 

• Extern validitet: I vilken utsträckning studiens resultat kan generaliseras till andra 

kontexter (Bryman & Bell, 2017, s. 69). 

• Large Cap, Mid Cap, Small Cap: Indelning av börsnoterade företag baserat på 

marknadsvärde och företagsstorlek på Nasdaq Stockholm (Nasdaq Stockholm, 2024). 
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1. Inledning 

Företags lönsamhet är avgörande för långsiktig överlevnad och konkurrenskraft, men vilka 

faktorer som påverkar lönsamheten är fortfarande omdiskuterat. En central variabel i 

forskningen är företagsstorlek, där tidigare studier visar motstridiga resultat. Vissa menar att 

större företag gynnas av stordriftsfördelar, medan andra pekar på att ökad komplexitet hos 

större företag kan påverka lönsamheten negativt. 

Mot denna bakgrund undersöker studien sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet i 

svenska tillverkningsföretag under perioden 2018–2022. Lönsamhet mäts genom avkastning 

på totalt kapital (ROA), vilket möjliggör jämförelser oberoende av kapitalstruktur. Studien 

syftar till att analysera om sambandet är linjärt eller icke-linjärt och därigenom bidra till en mer 

nyanserad förståelse av relationen mellan företagsstorlek och lönsamhet. 

1.1 Bakgrund 

Företags lönsamhet är en central indikator på ekonomisk prestation och speglar både operativ 

effektivitet och finansiell styrka hos en verksamhet. Ett företagets förmåga att generera 

avkastning på tillgångar påverkar inte bara dess långsiktiga överlevnad och tillväxtmöjligheter, 

utan även relationer till investerare, kreditgivare, leverantörer och andra viktiga intressenter. I 

konkurrensutsatta marknader fungerar lönsamhet dessutom som en selektionsmekanism där 

mindre effektiva företag tenderar att slås ut, medan mer lönsamma företag ges möjlighet att 

växa och konsolidera sina positioner. Sammantaget betonas lönsamhetens betydelse i empirisk 

forskning som ett avgörande mått på företags prestation, där både teknisk effektivitet och 

kapitalanvändning påverkar hur väl företag lyckas generera vinster och avkastning över tid. 

(Livnat, Pei & Segal, 2026).  

I denna studie mäts lönsamhet genom avkastning på totalt kapital (Return on Assets, ROA). 

ROA visar hur effektivt ett företag använder sina totala tillgångar för att generera vinst och 

beräknas vanligtvis som resultat efter finansiella poster dividerat med företagets totala 

tillgångar. Med andra ord anger måttet hur mycket vinst varje investerad krona i tillgångar ger 

upphov till. (Brigham & Houston, 2019).  

Valet av ROA motiveras av dess etablerade användning inom empirisk forskning. Sing, Gupta 

och Chaudhary (2024) framhåller i sin artikel att ROA är ett av de mest frekvent använda 

måtten i kvantitativa studier eftersom den relaterar resultaten till företagets totala tillgångar och 
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därmed möjliggör jämförelser oberoende av kapitalstruktur. ROA bedöms därför vara ett 

metodologiskt lämpligt och teoretiskt förankrat mått på lönsamhet i denna studie. 

En av de faktorer som återkommande analyserats i relation till lönsamhet är företagsstorlek. 

Storlek operationaliseras vanligen genom mått som omsättning, balansomslutning eller antal 

anställda. Frågan om större företag är mer lönsamma än mindre har under en längre tid varit 

föremål för både teoretiskt och empirisk diskussion. Teorier om stordriftsfördelar (economies 

of scale) argumenterar för att genomsnittliga enhetskostnader minskar vid ökad produktion och 

att större företag kan uppnå högre effektivitet genom specialiserade maskiner, kapitalutrustning 

och en mer specialiserad arbetskraft samt bättre administrativa rutiner (Arndt & Olsen, 1975). 

Samtidigt pekar teorier om negativa skalfördelar (diseconomies of scale) på att organisatorisk 

komplexitet, koordinationskostnader och byråkrati kan motverka dessa fördelar. 

Empiriskt visar dock forskningen inte ett entydigt resultat. I en inflytelserik studie av Goddard, 

Tavakoli och Wilson (2005) analyseras europeiska företag med hjälp av dynamiska 

paneldatamodeller och finner att tidigare års prestation har en signifikant påverkan på framtida 

lönsamhet, medan effekten av företagsstorlek varierar beroende på modellens specifikation och 

branschkontext.  

Vidare uppvisar Lee (2009) att sambandet mellan prestation och företagsstorlek kan vara icke-

linjärt och samtidigt anta en omvänd U-formad struktur. Dessa resultat tyder på att medelstora 

företag i vissa fall uppvisar högre relativ prestation än både mycket små och mycket stora 

företag. Detta utmanar antagandet om ett linjärt positivt samband och antyder att både 

stordriftsfördelar och negativa skalfördelar kan verka parallellt.  

I kontrast till dessa resultat finner Pervan och Visic (2012) ett tydligt positivt samband mellan 

storlek och lönsamhet i kroatiska företag. Deras studie visade att mindre företag i genomsnitt 

uppvisar lägre avkastning än större företag. Även Dogan (2013) uppvisar liknande slutsatser. I 

denna studie genomfördes en regressionsanalys av turkiska företag vilket visade ett statistiskt 

signifikant positivt samband mellan storlek och lönsamhet. Tillsammans stärker dessa studier 

hypotesen om att storlek kan fungera som en konkurrensfördel, särskilt i vissa institutionella 

och ekonomiska kontexter.  

Sammanfattningsvis visar litteraturen att relationen mellan företagsstorlek och lönsamhet är 

komplex och inte entydig. Det finns ett kunskapsgap vad gäller integrationen av flera teoretiska 

perspektiv och metodologiskt medvetna analyser som tar hänsyn till dynamik och potentiella 

icke-linjära samband. Studien syftar därför till att undersöka hur företagsstorlek påverkar 



   

 

3 

 

lönsamhet genom att kombinera teoretiska perspektiv med en empirisk analys baserad på 

kvantitativa sekundärdata för att bidra till en mer nyanserad förståelse. 

 

1.2 Problem 

Sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet har länge varit föremål för omfattande 

akademisk diskussion, där såväl teoretiska som empiriska studier uppvisar motstridiga resultat. 

Inom teorin om stordriftsfördelar (economies of scale) argumenteras det för att större företag 

kan uppnå högre lönsamhet genom minskade genomsnittliga kostnader, ökad specialisering 

och effektivare resursutnyttjande (Arndt & Olsen, 1975). I kontrast framhåller resource-based 

view att företags lönsamhet i första hand beror på interna resurser snarare än storlek, vilket 

innebär att även mindre företag kan vara mycket lönsamma (Mailani m.fl., 2024). Empiriska 

studier ger inte heller en entydig bild; exempelvis finner Budisaptorini, Chandrarin och Asih 

(2019) ett positivt samband, medan Azhar och Ahmad (2019) inte identifierar något signifikant 

samband och i vissa fall finner en negativ relation. 

Det centrala problemet är således att det saknas en tydlig och konsistent förståelse av hur 

företagsstorlek påverkar lönsamhet, vilket skapar osäkerhet i både teoretiska slutsatser och 

praktiska beslut. 

Denna osäkerhet påverkar flera aktörer. För företagsledare innebär det att strategiska beslut om 

expansion fattas utan tillräcklig kunskap om huruvida ökad storlek faktiskt leder till förbättrad 

lönsamhet, vilket kan resultera i ineffektiv resursallokering och ökade kostnader utan 

motsvarande avkastning. För investerare innebär det att företagsstorlek inte kan användas som 

en tillförlitlig indikator vid värdering av företag och bedömning av framtida 

avkastningspotential, vilket ökar risken i investeringsbeslut. För forskningen innebär de 

motstridiga resultaten att det är svårt att utveckla generaliserbar och kumulativ kunskap inom 

området, då olika studier pekar i olika riktningar. Problemet utgör därmed både ett praktiskt 

och vetenskapligt problem, då det påverkar beslutsfattande hos företagsledare och investerare 

samt försvårar utvecklingen av tillförlitlig och generaliserbar kunskap inom forskningen. 

Problemet uppstår dels genom variationer i kontext, såsom bransch och geografisk miljö, dels 

genom skillnader i metodval och operationalisering av centrala variabler. Särskilt 

problematiskt är att tidigare forskning ofta fokuserar på att identifiera om ett samband existerar, 
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snarare än att analysera vilken form sambandet har. Detta innebär att potentiellt viktiga icke-

linjära relationer, exempelvis ett omvänt U-format samband, riskerar att förbises. 

Mot denna bakgrund kan en tydlig kunskapslucka identifieras. Det saknas studier som 

systematiskt analyserar både existensen och formen av sambandet mellan företagsstorlek och 

lönsamhet inom en specifik kontext. Särskilt begränsad är forskningen kring svenska 

tillverkningsföretag där ett enhetligt lönsamhetsmått tillämpas. Denna studie syftar därför till 

att bidra till att minska denna osäkerhet genom att empiriskt analysera sambandet mellan 

företagsstorlek och lönsamhet i en tydligt avgränsad kontext, samt undersöka om sambandet 

uppvisar en icke-linjär karaktär. 

Sammanfattningsvis är problemet att sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet är 

inkonsekvent och motstridigt i befintlig forskning, vilket skapar osäkerhet för såväl 

företagsledare och investerare som för forskningen. Problemet förstärks av att tidigare studier 

sällan analyserar sambandets form, utan enbart dess existens. Kunskapsluckan består därmed i 

avsaknaden av studier som systematiskt undersöker både existensen och formen av sambandet 

mellan företagsstorlek och lönsamhet i en specifik svensk tillverkningskontext med ett 

enhetligt lönsamhetsmått. 

 

 

1.3 Syfte 

Syftet med denna studie är att bidra till en ökad förståelse av sambandet mellan företagsstorlek 

och lönsamhet. Studien undersöker relationen mellan företags storlek och ekonomiska 

prestation, mot bakgrund av att tidigare forskning visar motstridiga resultat kring om 

sambandet är positivt, svagt, negativt eller icke-linjärt. 

Studien avgränsas till svenska börsnoterade tillverkningsföretag, eftersom dessa erbjuder 

jämförbar finansiell data och verkar i en kontext där kapitalintensitet, produktionsvolymer och 

stordriftsfördelar är särskilt relevanta. Empiriskt analyseras sambandet genom ROA som 

lönsamhetsmått och företagsstorlek mätt genom totala tillgångar. Studien prövar både om ett 

samband föreligger och om relationen är linjär eller icke-linjär. 
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1.4 Forskningsfrågor 

• Hur påverkar företagsstorlek lönsamheten, mätt genom avkastning på totalt kapital 

(ROA), i svenska tillverkningsföretag? 

 

• Hur kan sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet (ROA) beskrivas i termer av 

linjära respektive icke-linjära relationer? 

 

• På vilket sätt kan empirin förklaras genom teorierna Economies of scale och Resource-

based view? 

 

1.5 Avgränsningar 

Studien avgränsas till börsnoterade tillverkningsföretag i Sverige under perioden 2018–2022. 

Denna tidsperiod har valts för att inkludera både stabila ekonomiska förhållanden och perioder 

av osäkerhet, i detta fall covid-pandemin, vilket bidrar till en mer realistisk analys. 

Avgränsningen möjliggör tillgång till jämförbara finansiella data inom en enhetlig kontext och 

minskar variation till följd av branschskillnader. 

Studien baseras på en kvantitativ ansats och sekundärdata från företagens finansiella rapporter. 

Kvalitativa faktorer, såsom ledarskap och organisationskultur, samt andra svårmätbara 

variabler som innovationsförmåga och marknadsstruktur, exkluderas då de inte kan mätas 

konsekvent inom studiens ram. 

Lönsamhet operationaliseras genom avkastning på totalt kapital (ROA), eftersom måttet 

möjliggör jämförelser mellan företag oberoende av kapitalstruktur. Företagsstorlek mäts 

genom totala tillgångar, vilket ger en stabil och jämförbar indikator på företagets ekonomiska 

omfattning. Alternativa mått, såsom ROE, omsättning och antal anställda, exkluderas då de 

kan påverkas av faktorer som försvårar jämförbarheten. 
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2. Teori och tidigare forskning  

Teoriavsnittet presenterar studiens teoretiska referensram, vilken utgör grunden för den 

empiriska analysen. Inledningsvis definieras och diskuteras centrala begrepp såsom 

företagsstorlek och lönsamhet, följt av en genomgång av de tre teorier som ligger till grund för 

studien: economies of scale, resource-based view samt diseconomies of scale.  

Därefter presenteras tidigare forskning inom området, vilket möjliggör en identifiering av det 

forskningsgap som studien avser att bidra till att fylla. Avslutningsvis sammanförs teorierna i 

en teoretisk syntes som tydliggör hur de tillsammans utgör ett ramverk för att analysera 

sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet. 

 

2.1 Företagsstorlek 

Företagsstorlek är ett centralt begrepp inom företagsekonomisk och finansiell forskning och 

används ofta som en variabel för att förklara skillnader i företags prestation och lönsamhet. I 

litteraturen operationaliseras företagsstorlek vanligtvis genom mått såsom totala tillgångar, 

omsättning eller antal anställda. Valet av mått varierar mellan studier beroende på 

forskningsdesign och datatillgång, men totala tillgångar är ett av de mest använda måtten i 

empiriska analyser eftersom det ger en relativt stabil bild av företagets ekonomiska omfattning. 

(Doğan, 2013). 

Tidigare forskning har länge undersökt hur företagsstorlek relaterar till företags prestation. En 

av de tidiga empiriska studierna genomfördes av Hall och Weiss (1967). Författarna 

analyserade amerikanska företag och fann att större företag i genomsnitt uppvisade högre 

vinstnivåer än mindre företag. De menade att större organisationer ofta har bättre tillgång till 

kapital, mer utvecklade organisatoriska strukturer och större möjligheter att utnyttja 

marknadspositioner (Hall & Weiss, 1967). 

Senare forskning har dock visat att sambandet mellan storlek och prestation inte är entydigt. 

Goddard m.fl., (2005) visar att företags prestation tenderar att uppvisa en viss grad av persistens 

över tid, men att effekten av företagsstorlek varierar beroende på bransch och metodologisk 

modell. Detta tyder på att storlek i sig inte nödvändigtvis är en avgörande faktor för lönsamhet, 

utan snarare samverkar med andra organisatoriska och marknadsrelaterade faktorer. 
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Lee (2009) undersöker också relationen mellan företagsstorlek och företags prestation. Studien 

visar att sambandet mellan storlek och prestation inte nödvändigtvis är linjärt, utan i vissa fall 

kan vara icke linjära. Detta innebär att medelstora företag i vissa situationer uppvisar högre 

relativ prestation än både mycket små och mycket stora företag. Resultaten tyder därmed på att 

företagsstorlek kan ha både positiva och negativa effekter på lönsamhet beroende på företagets 

storlek och organisatoriska förutsättningar. 

 

2.2 Lönsamhet och Return on Assets (ROA) 

Lönsamhet är ett centralt mått på företags ekonomiska prestation och används ofta för att 

bedöma hur effektivt företag använder sina resurser för att generera avkastning. Inom 

företagsekonomi definieras lönsamhet vanligtvis som relationen mellan ett företags resultat och 

de resurser som används för att skapa detta resultat. (Singh, Gupta & Chaudhary, 2024). 

Det finns flera olika mått på lönsamhet, exempelvis avkastning på eget kapital (ROE), 

rörelsemarginal och avkastning på totalt kapital (Return on Assets, ROA). ROA är ett vanligt 

mått i empirisk forskning eftersom det relaterar företagets resultat till dess totala tillgångar och 

därmed möjliggör jämförelser mellan företag oberoende av kapitalstruktur (Singh, Gupta & 

Chaudhary, 2024). 

ROA beräknas vanligtvis genom att dividera företagets nettoresultat med dess totala tillgångar 

(Nissim & Penman, 2001). Måttet visar därmed hur effektivt företaget använder sina tillgångar 

för att generera vinster. ROA bedöms därför vara ett metodologiskt lämpligt och teoretiskt 

förankrat mått på lönsamhet i denna studie, eftersom det möjliggör jämförelser mellan företag 

av olika storlek oberoende av kapitalstruktur (Singh, Gupta & Chaudhary, 2024). 
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2.3 Economies of Scale 

Teorin “economies of scale” argumenterar för att det finns ett samband mellan företagsstorlek 

och företagslönsamhet. Teorin utgår ifrån att större företag har stordriftsfördelar, där kostnaden 

per producerad enhet minskas när företagets produktionsvolym och verksamhet blir större. Ett 

större företag med tillgång till en större produktionsvolym kommer ha möjlighet att generera 

en större lönsamhet än företag med en mindre produktionsvolym (Arndt & Olsen, 1975).   

Teorin argumenterar för att större företag kan vara mer effektiva eftersom de har större 

möjlighet till att använda mer specialiserade maskiner och annan kapitalutrustning. Teorin 

argumenterar även för att större företag oftast har tillgång till en mer specialiserad arbetskraft 

och har en mer överlägsen organisation. Större företag tenderar att även ha mer utvecklade 

administrativa rutiner. Enligt teorin har större företag överlägsna fördelar jämfört med mindre 

företag, vilket med största chans ska generera dem en större lönsamhet (Arndt & Olsen, 1975).  

Denna teori är relevant för studien eftersom den ger en teoretisk förklaring till varför större 

företag kan uppvisa högre lönsamhet. Genom att analysera företagsstorlek i relation till ROA 

möjliggör teorin en undersökning av om stordriftsfördelar faktiskt leder till ökad ekonomisk 

prestation. 

 

2.4 Resource-Based View 

Teorin ”resource-based view” argumenterar emot att det finns ett samband mellan 

företagsstorlek och företagslönsamhet. Resource-based view utgår ifrån att det är företagets 

interna resurser som avgör hur lönsamt det kommer vara. Ett företag som har mer starka och 

effektiva resurser kan skapa en hållbar konkurrensfördel jämfört med andra företag (Barney, 

1991).  

Enligt teorin finns det tre typer av resurser som kan ge företaget en större konkurrensfördel. En 

av de tre resurserna är fysiska resurser, som inkluderar den fysiska teknik och utrustning som 

används i ett företag. Detta kan exempelvis vara maskiner och annan teknologisk utrustning. I 

de fysiska resurserna kan även företagets byggnad och geografiska läge ingå (Barney, 1991).  

En annan av de tre resurserna är mänskliga resurser, som handlar om kompetensen, kunskapen 

och erfarenheten som finns hos chefer och anställda på företaget (Barney, 1991).    
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Den sista av de tre resurserna är organisatoriska resurser, vilket inkluderar företagets formella 

rapporteringskultur. Organisatoriska resurser består av formella och informella kontroll-, 

planerings- och samordningssystem. De organisatoriska resurserna inkluderar hur relationen 

mellan grupper inom företaget är. Organisatoriska resurser består även av företagets rutiner 

och kultur (Barney, 1991).  

Utifrån detta perspektiv är det alltså inte företagsstorleken i sig som avgör hur lönsamt ett 

företag är, utan hur väl företaget använder och utvecklar sina resurser. Det innebär att även 

mindre företag kan uppvisa hög lönsamhet om de besitter starka interna resurser. Resource-

Based View är relevant för studien då den erbjuder ett alternativt perspektiv där lönsamhet inte 

nödvändigtvis beror på storlek, utan på hur företag utnyttjar sina interna resurser. Teorin 

möjliggör därmed en analys av om skillnader i lönsamhet kan förklaras av faktorer utöver 

företagsstorlek. 

 

2.5 Diseconomies of Scale 

Teorin “diseconomies of scale” är motsatsen till teorin “economies of scale”. Disecnomies of 

scale argumenterar för att större företag har mer nackdelar än mindre företag, när det kommer 

till lönsamhet. Enligt teorin tenderar företag som blir för stora att få kostnaden per producerad 

enhet att stiga i stället för att sjunka. Teorin argumenterar även för att företag som växer ofta 

blir mer hierarkiska, vilket i tur ger en negativ effekt på företaget. När företag blir mer 

hierarkiska så blir ofta kostnaderna större för att hantera hela organisationen. Större företag 

brukar även ha en längre process för beslutsfattande, där kommunikationen ofta är sämre, vilket 

i sin tur gör företaget ännu mer ineffektiva (McAfee & Mcmillan, 1995).  

Denna teori är relevant för studien eftersom den belyser de potentiella nackdelarna med ökad 

företagsstorlek och möjliggör en analys av om sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet 

kan vara icke-linjärt. 
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2.6 Tidigare forskning 

Tidigare forskning kring sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet visar inte ett entydigt 

resultat. En studie av Hall och Weiss (1967) finner att större företag tenderar att uppvisa högre 

lönsamhet än mindre företag, vilket indikerar ett positivt samband mellan storlek och 

prestation. 

Goddard m.fl., (2005) visar att lönsamhet uppvisar en viss grad av persistens över tid, men att 

effekten av företagsstorlek varierar beroende på bransch och metodologisk modell. Detta tyder 

på att sambandet mellan storlek och lönsamhet inte är universellt utan påverkas av kontextuella 

faktorer. 

Vidare finner Lee (2009) att sambandet mellan företagsstorlek och prestation kan vara icke-

linjärt och anta en omvänd U-formad struktur. Detta innebär att medelstora företag i vissa fall 

uppvisar högre relativ prestation än både mindre och större företag, vilket indikerar att både 

positiva och negativa effekter av storlek kan förekomma. 

I kontrast till dessa resultat visar Pervan och Višić (2012) ett tydligt positivt samband mellan 

företagsstorlek och lönsamhet, där större företag i genomsnitt uppvisar högre avkastning. 

Liknande resultat presenteras av Doğan (2013), som finner ett statistiskt signifikant samband 

mellan företagsstorlek och lönsamhet mätt genom ROA. 

Samtidigt finns studier som inte identifierar något tydligt samband eller som indikerar en mer 

komplex relation mellan variablerna. Budisaptorini m.fl., (2019) finner exempelvis ett positivt 

samband, medan Azhar och Ahmad (2019) inte identifierar något signifikant samband och i 

vissa fall indikerar en negativ relation. 

 

2.7 Teoretisk syntes 

Sammantaget visar den teoretiska genomgången att sambandet mellan företagsstorlek och 

lönsamhet är komplext och inte kan förklaras genom ett enskilt teoretiskt perspektiv. 

Economies of scale ger stöd för antagandet att större företag kan uppnå högre lönsamhet genom 

effektivare resursutnyttjande, lägre genomsnittskostnader och ökad specialisering (Arndt & 

Olsen, 1975). Utifrån detta perspektiv kan ett positivt samband mellan företagsstorlek och 

ROA tolkas som ett tecken på att större företag har möjlighet att utnyttja stordriftsfördelar. 
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Samtidigt kompletteras detta av teorin om diseconomies of scale, som belyser att ökad 

företagsstorlek även kan medföra nackdelar. När företag växer kan organisatorisk komplexitet, 

längre beslutsvägar och högre samordningskostnader minska effektiviteten (McAfee & 

McMillan, 1995). Denna teori motiverar därför studiens undersökning av ett möjligt icke-

linjärt samband, där lönsamheten först kan öka med storlek men därefter avta vid högre 

storleksnivåer. Ett sådant samband är även förenligt med Lee (2009), som visar att relationen 

mellan företagsstorlek och prestation kan vara icke linjära. 

Resource-based view (RBV) erbjuder ett alternativt perspektiv genom att betona att lönsamhet 

främst påverkas av företagets interna resurser och förmågor snarare än av storlek i sig (Barney, 

1991). Enligt detta synsätt kan företag av liknande storlek uppvisa olika lönsamhet beroende 

på skillnader i exempelvis kompetens, teknologi, ledarskap, organisatoriska rutiner och 

resursanvändning. RBV är därför särskilt relevant om sambandet mellan företagsstorlek och 

ROA visar sig vara svagt eller statistiskt icke-signifikant. 

Tillsammans skapar dessa teorier ett ramverk för att tolka studiens empiriska resultat. Ett 

positivt samband kan förstås genom economies of scale, ett avtagande eller omvänt U-format 

samband kan kopplas till diseconomies of scale, medan ett svagt eller uteblivet samband kan 

förklaras genom RBV (Arndt & Olsen, 1975; Barney, 1991; Lee, 2009). På så sätt möjliggör 

teorisyntesen en mer nyanserad analys av företagsstorlekens betydelse och dess begränsningar 

som förklaringsfaktor för lönsamhet i svenska börsnoterade tillverkningsföretag. 
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3. Metod 

Denna studie syftar till att undersöka sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet i 

svenska tillverkningsföretag samt analysera om sambandet är linjärt eller icke-linjärt. För att 

besvara forskningsfrågorna tillämpas en kvantitativ forskningsansats baserad på sekundärdata, 

vilket möjliggör en systematisk och statistiskt grundad analys av relationen mellan variablerna. 

En kvantitativ metod är särskilt lämplig vid analys av numeriska data och statistiska samband 

mellan variabler (Bryman & Bell, 2017, s. 58-59). Saunders, Lewis och Thornhill (2019, s. 

128-135) framhåller även att metoden är ändamålsenlig när forskningen utgår från tydligt 

definierade och mätbara variabler. Detta är relevant för föreliggande studie eftersom både 

företagsstorlek och lönsamhet operationaliseras genom finansiella nyckeltal. 

 

3.1 Vetenskapligt synsätt, epistemologi och ontologi 

Studien vilar på en positivistisk epistemologisk utgångspunkt, där kunskap betraktas som 

objektiv, observerbar och möjlig att kvantifiera. Positivismen utgår från att verkligheten kan 

studeras genom empiriska observationer och att generaliserbara samband kan identifieras 

genom statistiska analyser. Detta är förenligt med studiens ambition att analysera sambandet 

mellan företagsstorlek och lönsamhet utifrån kvantifierbara finansiella data, snarare än 

subjektiva tolkningar. 

Bryman och Bell (2017, s. 47-49) beskriver positivismen som ett vetenskapligt synsätt där 

forskaren eftersträvar objektivitet och där kunskap utvecklas genom mätbara observationer och 

prövning av hypoteser. Källan är relevant för denna studie eftersom undersökningen bygger på 

finansiella nyckeltal och regressionsanalys, vilket innebär att sambandet mellan företagsstorlek 

och lönsamhet studeras genom empiriskt observerbara data. Även Saunders m.fl. (2019) 

betonar att positivistiska studier ofta kännetecknas av strukturerade metoder, kvantifierbara 

variabler och statistisk analys, vilket överensstämmer med denna studies metodologiska 

upplägg. 
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Ontologiskt utgår studien från en objektivistisk ontologi, vilket innebär att sociala och 

ekonomiska fenomen anses existera oberoende av forskarens perception. Företagens lönsamhet 

och storlek betraktas därmed som mätbara och existerande fenomen som kan analyseras utan 

att påverkas av forskarens värderingar. Creswell (2014, s. 30-35) framhåller att kvantitativ 

forskning ofta bygger på antagandet att verkligheten kan mätas genom objektiva indikatorer. 

Detta är relevant eftersom studien behandlar företagsstorlek och lönsamhet som observerbara 

ekonomiska fenomen, vilka kan mätas genom exempelvis totala tillgångar och ROA. 

Det vetenskapliga synsättet är således konsekvent med studiens kvantitativa metodval och dess 

fokus på statistiska samband. Genom att utgå från positivism och objektivism skapas en 

metodologisk grund som möjliggör en systematisk analys av sambandet mellan företagsstorlek 

och lönsamhet. 

 

3.2 Forskningsdesign och metodansats 

Studien tillämpar en kvantitativ forskningsdesign med deduktiv ansats. En deduktiv ansats 

innebär att studien utgår från befintlig teori och tidigare forskning, för att därefter pröva dessa 

teoretiska antaganden med empiriska data. I denna studie används teorierna economies of scale, 

resource-based view och diseconomies of scale som grund för att formulera hypoteser om 

sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet. 

Den deduktiva logiken innebär att studien först utgår från teoretiska antaganden om att 

företagsstorlek kan påverka lönsamhet, antingen positivt genom stordriftsfördelar eller negativt 

genom ökade samordningskostnader och organisatorisk komplexitet. Därefter testas dessa 

antaganden empiriskt genom regressionsanalys av svenska börsnoterade tillverkningsföretag. 

Studien går därmed från teori till empiri, där resultaten används för att bedöma om de teoretiska 

antagandena får stöd eller inte (Saunders m.fl., 2019, s. 153–157). 

Saunders m.fl. (2019, s. 153-157) beskriver den deduktiva ansatsen som en metod där forskaren 

utgår från befintlig teori, formulerar hypoteser och därefter testar dessa med empiriska data. 

Denna källa är relevant eftersom studien inte enbart undersöker ett samband explorativt, utan 

prövar teoretiskt grundade antaganden om att företagsstorlek kan påverka lönsamhet genom 

stordriftsfördelar eller negativa skalfördelar. Även Bryman och Bell (2017, s. 58-59) framhåller 

att deduktiv forskning ofta är nära kopplad till kvantitativa metoder och hypotesprövning, 

vilket stärker valet av metodansats i denna studie. 
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Forskningsdesignen är vidare longitudinell, då data samlas in för flera företag över en 

tidsperiod, 2018–2022. Valet av tidsperiod motiveras av att den möjliggör tillräckligt många 

observationer för en statistiskt mer robust analys, samtidigt som den inkluderar både stabila 

ekonomiska förhållanden och perioder av ekonomisk osäkerhet, såsom COVID-19-pandemin. 

Detta bidrar till en mer nyanserad förståelse av sambandet mellan företagsstorlek och 

lönsamhet. En longitudinell design möjliggör analys av variation över tid samt minskar risken 

för att resultaten påverkas av enskilda års tillfälliga fluktuationer (Bryman & Bell, 2017, s. 85-

90; Saunders m.fl., 2019, s. 212-216). Eftersom studien omfattar flera företag under flera år 

kan datamaterialet även betraktas som paneldata, vilket enligt Baltagi (2005, s. 1-8) gör det 

möjligt att analysera variation både mellan företag och över tid. 

Baltagi (2005, s. 1-8) framhåller att paneldata, där flera enheter observeras över tid, ger 

forskaren möjlighet att kombinera tvärsnitts- och tidsseriedimensioner. Detta är relevant för 

studien eftersom datamaterialet består av flera företag som observeras under flera år. En sådan 

design stärker analysen genom att skapa fler observationer och möjliggöra jämförelser både 

mellan företag och över tid. 

 

3.3 Hypotesutveckling 

Utifrån studiens teoretiska ramverk som omfattar economies of scale, diseconomies of scale 

och resource-based view, formuleras hypoteser för att empiriskt undersöka sambandet mellan 

företagsstorlek och lönsamhet. Hypoteserna utgör grunden för den statistiska analysen och 

testas med hjälp av regressionsmodeller. 

I en kvantitativ studie utgår hypotesprövningen från en nollhypotes, som representerar ett 

antagande om att inget samband föreligger. Denna hypotes testas sedan mot en alternativ 

hypotes, som uttrycker det samband studien avser att undersöka. Wooldridge (2019, s. 22-30) 

betonar att regressionsanalys är ett centralt verktyg inom ekonometrisk forskning för att 

undersöka relationer mellan beroende och oberoende variabler. Källan är relevant eftersom 

hypoteserna i denna studie prövas genom regressionsmodeller där ROA utgör beroende 

variabel och företagsstorlek utgör central oberoende variabel. 
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3.3.1 Samband mellan företagsstorlek och lönsamhet 

Den första hypotesen avser att undersöka om det överhuvudtaget finns ett statistiskt samband 

mellan företagsstorlek och lönsamhet, mätt genom ROA. 

Nollhypotes (H₀₁): 

Det finns inget statistiskt signifikant samband mellan företagsstorlek och lönsamhet. 

Alternativ hypotes (H₁₁): 

Det finns ett statistiskt signifikant samband mellan företagsstorlek och lönsamhet. 

Den alternativa hypotesen motiveras främst av teorin om economies of scale, som antyder att 

större företag kan uppnå högre lönsamhet genom effektivare resursanvändning, större 

produktionsvolymer och bättre möjligheter att sprida fasta kostnader. Hall och Weiss (1967) är 

relevanta i detta sammanhang eftersom deras studie undersöker sambandet mellan 

företagsstorlek och lönsamhet och visar att större företag i vissa fall kan uppnå högre 

lönsamhet. Samtidigt visar tidigare forskning att sambandet inte alltid är entydigt. Schmalensee 

(1989) framhåller att skillnader i lönsamhet inte enbart kan förklaras av företagsstorlek, utan 

även påverkas av branschspecifika faktorer och marknadsstruktur. Detta gör det relevant att 

empiriskt pröva sambandet i en specifik svensk tillverkningskontext. 

3.3.2 Formen på sambandet: linjärt eller icke-linjärt 

Den andra hypotesen fokuserar på sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhetens form. 

Tidigare forskning och teori antyder att sambandet kan vara icke-linjärt. 

Nollhypotes (H₀₂): 

Sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet är linjärt. 

Alternativ hypotes (H₁₂): 

Sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet är icke-linjärt. 

Den alternativa hypotesen bygger på en kombination av economies of scale och diseconomies 

of scale. Initialt kan ökad företagsstorlek leda till högre lönsamhet genom effektivare 

resursutnyttjande (Arndt & Olsen, 1975). Vid en viss punkt kan dock ökad organisatorisk 

komplexitet, byråkrati och samordningsproblem leda till ineffektivitet, vilket kan minska 

lönsamheten. Detta kan resultera i ett icke linjärt samband (McAfee & McMillan, 1995). 
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Lee (2009) är särskilt relevant för denna hypotes eftersom studien behandlar sambandet mellan 

företagsstorlek och lönsamhet och visar att relationen kan vara mer komplex än ett enkelt linjärt 

samband. Även Gibrats (1931) klassiska resonemang om företagsstorlek och tillväxt är relevant 

eftersom det visar att företagsstorlek länge har varit ett centralt forskningsområde inom 

företags- och ekonomisk analys. Genom att inkludera en kvadrerad storleksvariabel kan denna 

studie empiriskt pröva om sambandet mellan storlek och lönsamhet är icke linjärt. 

3.3.3 Förfarande vid hypotesprövning 

Hypoteserna testas genom regressionsmodeller. Först estimeras en linjär modell där 

företagsstorlek inkluderas som oberoende variabel. Därefter estimeras en utökad modell där 

även den kvadrerade storleksvariabeln inkluderas för att fånga ett eventuellt icke-linjärt 

samband. 

Nollhypoteserna testas genom att analysera koefficienternas statistiska signifikans. Om p-

värdet är lägre än vald signifikansnivå, exempelvis 0,05, förkastas nollhypotesen. Om p-värdet 

är högre kan nollhypotesen inte förkastas. Gujarati och Porter (2009, s. 160-170) är relevanta 

här eftersom de beskriver hur regressionskoefficienter, p-värden och signifikansnivåer används 

för att tolka ekonometriska modeller. 

Studien använder tvåsidiga test vid hypotesprövningen eftersom tidigare forskning inte ger ett 

entydigt stöd för att sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet enbart är positivt eller 

negativt. Teorier om economies of scale talar för ett möjligt positivt samband, medan 

diseconomies of scale och tidigare empiriska resultat indikerar att sambandet även kan vara 

negativt eller icke-linjärt. Ett tvåsidigt test är därför lämpligt eftersom det prövar om sambandet 

skiljer sig från noll oavsett riktning. 
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3.4 Urval 

Urvalet utgörs av svenska börsnoterade tillverkningsföretag och baseras på företag noterade på 

Nasdaq Stockholm. Populationen i studien utgörs därmed av svenska börsnoterade 

tillverkningsföretag på Nasdaq Stockholm, vilket är den bredare grupp företag som studien 

syftar till att uttala sig om. Urvalet består däremot av de företag inom denna population som 

faktiskt inkluderas i den empiriska analysen.  

Urvalsprocessen genomförs systematiskt i flera steg för att säkerställa transparens, 

jämförbarhet och relevans i datamaterialet. Ett sådant strategiskt urval är lämpligt när forskaren 

avgränsar populationen utifrån specifika kriterier som är kopplade till studiens syfte (Saunders 

m.fl. 2019, s. 315-320). Endast företag med fullständiga finansiella datat för hela populationen 

inkluderas eftersom detta stärker jämförbarheten mellan observationerna och minskar risken 

för bortfallsproblem. 

I ett första steg identifieras samtliga företag noterade på Nasdaq Stockholm, inklusive Large 

Cap, Mid Cap och Small Cap. Därefter avgränsas populationen till företag som klassificeras 

som tillverkningsföretag. Klassificeringen baseras på företagens branschtillhörighet samt 

verksamhetsbeskrivning i årsredovisningar och börsdata. Företag som huvudsakligen bedriver 

tjänsteverksamhet, finansverksamhet eller fastighetsverksamhet exkluderas. 

I nästa steg fastställs undersökningsperioden till 2018–2022, varefter en granskning genomförs 

av respektive företags årsredovisningar. Endast företag som har fullständiga finansiella data 

för hela perioden inkluderas i studien. Företag som saknar data för något av åren exkluderas, 

eftersom detta skulle försvåra jämförbarheten och den statistiska analysen. 

Vidare kontrolleras att nödvändig finansiell information finns tillgänglig för att beräkna 

studiens centrala variabler, såsom ROA och företagsstorlek. Företag där dessa uppgifter inte 

kan identifieras på ett konsekvent sätt exkluderas. Slutligen genomförs en kvalitetskontroll där 

företag med avvikande eller svårtolkade data, exempelvis till följd av omfattande 

omstruktureringar eller förändrad verksamhetsinriktning, kan exkluderas för att säkerställa ett 

mer homogent urval (Saunders m.fl., 2019, s. 315-320).  

Urvalet är således ett strategiskt icke-sannolikhetsurval som närmar sig ett totalurval inom den 

definierade populationen. Saunders m.fl. (2019, s. 315-320) är relevanta i detta sammanhang 

eftersom de beskriver strategiska urval som lämpliga när forskaren avgränsar populationen 
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utifrån specifika kriterier. I denna studie inkluderas samtliga företag som uppfyller kriterierna, 

vilket minskar risken för urvalsbias inom den definierade populationen och säkerställer en 

naturlig variation i företagsstorlek.  

Det slutliga urvalet förväntades omfatta cirka 40–60 företag, vilket bedömdes vara tillräckligt 

för statistisk analys samtidigt som datamängden förblir hanterbar. Efter genomförd 

urvalsprocess uppgick det slutliga urvalet till 42 företag. 

 

3.5 Datainsamling 

Denna studie baseras på sekundärdata i form av företagens årsredovisningar, vilka betraktas 

som tillförlitliga eftersom de följer etablerade redovisningsprinciper och granskas av externa 

revisorer. Vid behov kompletteras datan med information från finansiella databaser, såsom 

Nasdaq Stockholm. 

Sekundärdata är särskilt lämplig i kvantitativa studier eftersom den möjliggör analys av 

historiska och jämförbara finansiella uppgifter över tid (Bryman & Bell, 2017, s. 149). 

Datainsamlingen genomförs genom att relevanta finansiella variabler, såsom nettoresultat, 

totala tillgångar, skulder och omsättning, samlas in för perioden 2018–2022. 

Datan sammanställs i en paneldatastruktur i Microsoft Excel, där varje observation 

representerar ett företag under ett specifikt år. Enligt Baltagi (2005, s. 1-8) möjliggör paneldata 

analys av variation både mellan företag och över tid, vilket gör metoden lämplig för att 

analysera sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet. Användningen av standardiserade 

datakällor bidrar även till ökad reliabilitet och reproducerbarhet. 

3.6 Operationalisering 

För att möjliggöra en empirisk analys operationaliseras studiens centrala begrepp till mätbara 

variabler, vilket skapar en tydlig koppling mellan teori och statistisk analys. 

För att tydliggöra hur studiens centrala begrepp mäts och används i regressionsanalysen 

sammanfattas operationaliseringen i tabell 1. Tabellen visar respektive begrepp, variabeltyp, 

beräkning samt variabelns funktion i den empiriska modellen. 
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Begrepp Variabel Typ av variabel 
Operationalisering / 

beräkning 
Syfte i modellen 

Lönsamhet ROA 
Beroende 

variabel 

Nettoresultat / totala 

tillgångar 

Mäter företagets lönsamhet i relation till 

dess totala resurser. Visar hur effektivt 

företaget använder sina tillgångar för att 

generera resultat. 

Företagsstorlek Storlek 
Oberoende 

variabel 

Naturlig logaritm av totala 

tillgångar: ln(totala 

tillgångar) 

Används för att undersöka om större 

företag uppvisar högre eller lägre 

lönsamhet. Logaritmering används för att 

minska snedfördelning och påverkan av 

extremvärden. 

Icke-linjärt 

samband 
Storlek² 

Oberoende 

variabel 

Totala tillgångar i kvadrat: 

Totala tillgångar² 

Används för att undersöka om sambandet 

mellan företagsstorlek och lönsamhet är 

icke-linjärt, exempelvis om lönsamheten 

först ökar med storlek men därefter 

minskar. 

Finansiell 

struktur 
Skuldsättningsgrad Kontrollvariabel Totala skulder / eget kapital 

Kontrollerar för företagets kapitalstruktur 

och finansiella risk, eftersom skuldsättning 

kan påverka lönsamheten. 

Tillväxt Omsättningstillväxt Kontrollvariabel 

(Omsättning år t − 

omsättning år t−1) / 

omsättning år t−1 

Kontrollerar för företagets tillväxttakt, 

eftersom växande företag kan ha annan 

lönsamhetsutveckling än företag med låg 

eller negativ tillväxt. 

Tidseffekter Årsdummyvariabler Kontrollvariabel 

Dummyvariabler för 

respektive år i 

undersökningsperioden 

Kontrollerar för tidspecifika effekter som 

påverkar samtliga företag, exempelvis 

konjunkturförändringar, inflation eller 

COVID-19-pandemin. 

Tabell 1. Operationaliseringstabell 

Lönsamhet, som utgör studiens beroende variabel, mäts genom avkastning på totalt kapital 

(ROA). ROA beräknas som nettoresultat dividerat med totala tillgångar. Det bör noteras att 

totala tillgångar i detta sammanhang motsvarar totalt kapital, eftersom tillgångssidan i 

balansräkningen per definition är lika med summan av eget kapital och skulder. Därmed 

används totala tillgångar som ett mått på totalt kapital i beräkningen av ROA. (Fama & French, 

1992). 

Måttet används eftersom det relaterar företagets resultat till dess totala resurser och möjliggör 

jämförelser mellan företag oberoende av kapitalstruktur. Fama och French (1992) är relevanta 

eftersom deras forskning visar betydelsen av finansiella nyckeltal vid analys av 

företagsekonomisk prestation. Även Demsetz och Lehn (1985) är relevanta då de använder 

finansiella prestationsmått för att analysera hur olika företagskaraktäristiska påverkar 

lönsamhet. Studien visar att företags prestation påverkas av flera faktorer samtidigt, vilket 

motiverar användningen av kontrollvariabler i regressionsanalys. 

Företagsstorlek, som utgör studiens huvudsakliga oberoende variabel, mäts som den naturliga 

logaritmen av totala tillgångar. Logaritmering används för att minska snedfördelning i data, 

hantera extremvärden och förbättra regressionsmodellens stabilitet och tolkning. Wooldridge 
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(2019, s. 44-47) framhåller att logaritmering ofta används inom ekonometriska analyser när 

variabler är snedfördelade eller när forskaren vill minska påverkan av extremvärden. Denna 

källa är därför relevant för att motivera varför företagsstorlek inte används i absolut form, utan 

transformeras genom naturlig logaritm. 

Det bör förtydligas att logaritmeringen av storleksvariabeln innebär att sambandet mellan ROA 

och företagsstorlek i ursprunglig skala är logaritmiskt snarare än linjärt. Modell 1 är linjär i 

förhållande till den logaritmerade variabeln, men representerar ett logaritmiskt samband i 

förhållande till totala tillgångar i absoluta tal. Detta innebär att varje procentuell ökning i 

företagsstorlek är förknippad med en konstant förändring i ROA, snarare än varje absolut 

ökning i totala tillgångar. Logaritmeringen är således en statistisk transformation som förbättrar 

datans egenskaper och minskar påverkan av extremvärden, men förändrar inte det 

underliggande sambandets karaktär. Sambandets faktiska form undersöks därför empiriskt 

genom regressionsanalys, där det kvadratiska sambandet i modell 2 är det teoretiskt mest 

intressanta i enlighet med Lee (2009) och Wooldridge (2019, s. 44-47). 

För att undersöka ett eventuellt icke-linjärt samband inkluderas även en kvadrerad variabel, 

Storlek². Ett negativt och statistiskt signifikant värde på den kvadrerade termen indikerar ett 

omvänt U-format samband, där lönsamheten först ökar med storlek och därefter minskar. 

Gujarati och Porters studie (2009, s. 160-170) är relevant eftersom de beskriver hur kvadrerade 

variabler kan användas i regressionsmodeller för att identifiera icke linjära samband. 

För att öka modellens tillförlitlighet inkluderas även kontrollvariabler: 

• Skuldsättningsgrad fångar företagets finansiella struktur  

Skuldsättningsgrad = Totala skulder / eget kapital 

• Omsättningstillväxt mäts som den procentuella förändringen i nettoomsättning från 

föregående år och speglar företagets tillväxttakt. 

(Omsättning i år - Omsättning föregående år) / omsättning föregående år 

• Årsdummyvariabler används för att kontrollera för tidspecifika effekter som påverkar 

alla företag, exempelvis konjunkturförändringar eller externa händelser (t.ex. COVID-

19). Detta gör det möjligt att skilja mellan effekter av tid och effekter av företagsstorlek.  

 

Kontrollvariablernas relevans kan motiveras utifrån Wooldridge (2019), som framhåller att 

utelämnade variabler kan leda till snedvridna skattningar i regressionsmodeller. Genom att 
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inkludera skuldsättning, tillväxt och årsdummyvariabler minskas risken för att sambandet 

mellan företagsstorlek och lönsamhet förklaras av andra faktorer än storlek. Detta stärker 

modellens interna validitet. 

Tidseffekter inkluderas eftersom företagens lönsamhet kan påverkas av externa faktorer som 

varierar mellan åren men som påverkar samtliga företag i urvalet. Under perioden 2018–2022 

förekom exempelvis covid-19-pandemin, förändrade räntenivåer, inflationstryck, störningar i 

leveranskedjor och konjunkturvariationer. Dessa faktorer kan påverka ROA oberoende av 

företagsstorlek. Genom att inkludera årsdummyvariabler kan modellen därför kontrollera för 

gemensamma tidsrelaterade effekter och minska risken för att sådana externa händelser 

felaktigt tillskrivs företagsstorlek. 

Utöver de inkluderade kontrollvariablerna finns det andra faktorer som kan påverka företags 

lönsamhet men som inte beaktas i denna studie. Exempel på sådana faktorer är 

företagsledningens kvalitet, organisationskultur, innovationsförmåga, konkurrenssituation 

samt makroekonomiska förhållanden. Dessa variabler exkluderas främst på grund av 

svårigheter att mäta dem kvantitativt på ett konsekvent och jämförbart sätt. Detta innebär att 

den statistiska modellen inte fångar samtliga faktorer som kan påverka lönsamheten, vilket bör 

beaktas vid tolkning av resultaten (Wooldridge 2019, s. 82-90). 

 

3.7 Dataanalys: regressionsanalys 

För att empiriskt undersöka sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet tillämpas 

multipel regressionsanalys. Metoden möjliggör en systematisk och statistiskt grundad analys 

av hur variationer i en beroende variabel kan förklaras av en eller flera oberoende variabler, 

givet att övriga faktorer hålls konstanta (Wooldridge, 2019, s 65-75). I föreliggande studie 

används regressionsanalys för att analysera hur företagsstorlek påverkar lönsamhet, där 

lönsamhet operationaliseras som ROA. 

Wooldridge (2019, s. 22-30) är central för denna del av metoden eftersom han beskriver 

regressionsanalys som ett grundläggande verktyg för att analysera samband mellan 

ekonomiska variabler. Gujarati och Porter (2009, s. 55-65 & s. 188-200) är också relevanta 

eftersom de förklarar hur regressionsmodeller används för att tolka koefficienter, 

signifikansnivåer och modellernas förklaringsgrad. 
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Datamaterialet utgörs av paneldata, vilket innebär att flera företag observeras över en given 

tidsperiod, 2018–2022. Denna datakonstruktion möjliggör en kombination av tvärsnitts- och 

tidsseriedimensioner, vilket bidrar till ökad variationsrikedom i datamaterialet samt förbättrade 

möjligheter att identifiera statistiska samband både mellan företag och över tid. Baltagi (2005, 

s. 11-15) framhåller att paneldata är särskilt användbart när forskaren vill analysera variation 

över tid och mellan enheter. Källan är därför relevant eftersom denna studie analyserar flera 

företag under flera år. 

Estimeringen av modellerna genomförs i Microsoft Excel. För att besvara studiens 

forskningsfrågor estimeras tre successivt utvidgade regressionsmodeller. 

 

3.7.1 Modell 1: Linjärt samband 

Den första modellen specificeras enligt följande: 

ROA = β₀ + β₁ × Storlek + ε 

I textform kan modellen uttryckas som: 

Lönsamhet (ROA) = konstant + (koefficient × företagsstorlek) + felterm 

I modellen representerar: 

• ROAᵢₜ den beroende variabeln och avser lönsamhet för företag i vid tidpunkt t, 

beräknad som nettoresultat dividerat med totala tillgångar.  

• β₀ (interceptet) utgör modellens konstantterm och representerar den förväntade nivån 

på ROA när samtliga oberoende variabler antar värdet noll.  

• β₁ är regressionskoefficienten för företagsstorlek och anger den marginella 

förändringen i ROA som följer av en enhets förändring i företagsstorlek, givet att övriga 

faktorer hålls konstanta.  

• Storlekᵢₜ är den oberoende variabeln och mäts som den naturliga logaritmen av 

företagets totala tillgångar, vilket bidrar till att reducera snedfördelning och möjliggör 

en mer linjär relation.  

• εᵢₜ är feltermen och fångar upp den del av variationen i ROA som inte förklaras av 

modellen, inklusive utelämnade variabler och slumpmässiga störningar.  
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Modellen används som en utgångspunkt för att analysera ett eventuellt linjärt samband, men är 

inte tillräcklig för att fånga mer komplexa, icke-linjära relationer mellan variablerna. 

Det är viktigt att skilja mellan transformationen av variabler och formen på sambandet mellan 

variabler. Även om företagsstorlek logaritmeras innebär detta inte att sambandet med 

lönsamhet automatiskt blir linjärt. För att undersöka sambandets form estimeras därför både en 

linjär modell och en utökad modell med en kvadrerad variabel. 

Det mest intressanta sambandet i denna studie är det kvadratiska sambandet, eftersom teorier 

om economies of scale och diseconomies of scale antyder att företagsstorlek kan ha både 

positiva och negativa effekter på lönsamhet. I ett initialt skede kan ökad storlek leda till högre 

lönsamhet genom effektivare resursutnyttjande, medan ytterligare tillväxt kan leda till ökade 

samordningskostnader och minskad effektivitet. Detta kan resultera i ett icke linjärt samband, 

vilket också har diskuterats i tidigare forskning såsom Lee (2009). 

 

3.7.2 Modell 2: Icke-linjärt samband 

För att undersöka huruvida sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet uppvisar en icke-

linjär karaktär utvidgas modellen enligt följande: 

ROA = β₀ + β₁ × Storlek + β₂ × Storlek² + ε 

I textform kan modellen uttryckas som: 

Lönsamhet (ROA) = konstant + (koefficient × storlek) + (koefficient × storlek i kvadrat) + 

felterm 

 

I denna modell tillkommer: 

• Storlekᵢₜ² som representerar den kvadrerade termen av företagsstorlek och möjliggör 

identifiering av kurvlinjära samband.  

• β₂ är koefficienten för den kvadrerade variabeln och indikerar huruvida sambandet är 

icke-linjärt.  
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Ett statistiskt signifikant negativt värde på β₂ indikerar ett omvänt U-format samband, vilket 

innebär att lönsamheten initialt ökar med företagsstorlek för att därefter minska vid högre 

storleksnivåer. Detta är teoretiskt förenligt med en kombination av stordriftsfördelar och 

negativa skalfördelar. Lee (2009) är relevant för denna modell eftersom studien visar att 

sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet kan vara mer komplext än ett enkelt positivt 

eller negativt linjärt samband. 

 

3.7.3 Modell 3: Utökad modell med kontrollvariabler 

För att isolera effekten av företagsstorlek på lönsamhet och reducera risken för snedvridna 

skattningar inkluderas kontrollvariabler i den tredje modellen: 

ROA = β₀ + β₁ × Storlek + β₂ × Storlek² + β₃ × Kontrollvariabler + ε 

Alternativt: 

ROA = β₀ + β₁ × Storlek + β₂ × Storlek² + β₃ × Skuldsättningsgrad + β₄ × 

Omsättningstillväxt + β₅ × Dummy2020 + β₆ × Dummy2021 + β₇ × Dummy2022 + ε 

I textform kan modellen uttryckas som: 

Lönsamhet (ROA) = konstant + (storlek) + (storlek i kvadrat) + (kontrollvariabler) + felterm 

I denna modell inkluderas årsdummyvariabler för att fånga tidsberoende effekter. Eftersom 

modellen omfattar perioden 2019–2022 används 2019 som referensår, medan dummyvariabler 

inkluderas för 2020, 2021 och 2022. Koefficienterna för dessa dummyvariabler visar därmed 

hur respektive år skiljer sig från referensåret 2019, givet att övriga variabler i modellen hålls 

konstanta. 

I modellen exkluderades år 2018 från regressionsanalysen eftersom omsättningstillväxt inte 

kunde beräknas för detta år. Omsättningstillväxt beräknas genom att jämföra ett års omsättning 

med föregående års omsättning. Eftersom 2018 är det första året i undersökningsperioden 

saknas ett tidigare år att jämföra med, vilket gjorde att värdena för omsättningstillväxt år 2018 

blev tomma.  
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När 2018 exkluderades omfattade Modell 3 endast perioden 2019–2022. Eftersom en 

regressionsmodell med årsdummyvariabler kräver att ett år används som referensår, användes 

2019 som jämförelseår. Därför skapades endast dummyvariabler för 2020, 2021 och 2022. 

Detta gjordes för att undvika perfekt multikollinearitet, som hade uppstått om dummyvariabler 

för samtliga år i modellen inkluderats samtidigt. 

Här representerar: 

• β₃ = koefficienten för skuldsättningsgrad  

• β₄ = koefficienten för omsättningstillväxt  

• β₅ = koefficienten för Dummy2020  

• β₆ = koefficienten för Dummy2021  

• β₇ = koefficienten för Dummy2022 

• Kontrollvariablerᵢₜ omfattar i denna studie skuldsättningsgrad, omsättningstillväxt 

samt årsdummyvariabler.  

Skuldsättningsgrad kontrollerar för företagets finansiella struktur, omsättningstillväxt fångar 

dynamik i verksamhetens expansion, medan årsdummyvariabler kontrollerar för tidsberoende 

effekter såsom konjunkturvariationer. Genom att inkludera dessa variabler minskas risken för 

omitted variable bias, vilket enligt Wooldridge (2019, s. 82-90) är en central utmaning i 

regressionsanalys. 

Vid tolkningen av Modell 3 bör även risken för multikollinearitet beaktas. Multikollinearitet 

innebär att två eller flera oberoende variabler samvarierar starkt med varandra, vilket kan göra 

det svårare att isolera den enskilda effekten av respektive variabel. I denna studie är detta främst 

relevant eftersom både Storlek och Storlek² inkluderas i Modell 2 och Modell 3. Eftersom 

Storlek² är en kvadrerad variant av Storlek kan dessa variabler förväntas samvariera. 

Ett separat test för multikollinearitet, exempelvis VIF-test, har inte genomförts inom ramen för 

studien. Detta val motiveras av att studiens huvudsakliga fokus är att undersöka sambandet 

mellan företagsstorlek och lönsamhet samt om detta samband kan beskrivas som linjärt eller 

icke-linjärt. Den kvadrerade variabeln inkluderas därför medvetet för att kunna pröva ett 

möjligt icke linjärt samband. Eventuell samvariation mellan Storlek och Storlek² är därmed en 

förväntad följd av modellens utformning och inte ett omedvetet fel i modellvalet. 
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Avsaknaden av ett VIF-test innebär dock att vanlig multikollinearitet mellan de oberoende 

variablerna inte helt kan uteslutas. Detta bör därför beaktas vid tolkningen av 

regressionsresultaten och ses som en metodologisk begränsning. Däremot har studien hanterat 

risken för perfekt multikollinearitet i samband med årsdummyvariablerna genom att använda 

2019 som referensår och endast inkludera dummyvariabler för 2020, 2021 och 2022. 

 

3.7.4 Tolkning av regressionsresultat 

Resultaten från regressionsanalysen tolkas utifrån koefficienternas tecken, storlek och 

statistiska signifikans. Ett positivt värde på β₁ indikerar ett positivt samband mellan 

företagsstorlek och lönsamhet, medan ett negativt och signifikant värde på β₂ indikerar ett icke-

linjärt samband i form av en omvänd U-kurva. (Gujarati & Porter, 2009). 

Den statistiska signifikansen bedöms utifrån en signifikansnivå om 5 procent. Gujarati och 

Porter (2009, s. 115-125) är relevanta eftersom de beskriver hur p-värden används för att 

avgöra om ett observerat samband är statistiskt signifikant eller kan bero på slumpmässig 

variation. 

Genom att successivt utvidga regressionsmodellerna möjliggör analysen en systematisk 

prövning av både existensen och formen av sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet. 

Modell 1 testar ett grundläggande linjärt samband, Modell 2 prövar ett möjligt icke-linjärt 

samband och Modell 3 kontrollerar för ytterligare faktorer som kan påverka lönsamheten. 
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3.8 Kvalitetskriterier 

Studiens kvalitet bedöms utifrån centrala metodologiska kriterier såsom reliabilitet samt intern 

och extern validitet. Dessa kriterier är avgörande för att säkerställa att studiens resultat är 

tillförlitliga, relevanta och möjliga att tolka på ett korrekt sätt. 

Reliabilitet avser studiens tillförlitlighet och i vilken utsträckning resultaten kan reproduceras 

vid en upprepning av undersökningen. Inom kvantitativ forskning kan reliabilitet delas upp i 

flera dimensioner, däribland stabilitet, intern konsistens och interbedömarreliabilitet (Bryman 

& Bell, 2017, s. 82-88). 

Stabilitet handlar om huruvida resultaten förblir konsistenta över tid. I denna studie stärks 

stabiliteten genom att data samlas in över en definierad tidsperiod (2018–2022) samt att samma 

metod och beräkningar tillämpas för samtliga observationer. Användningen av paneldata bidrar 

ytterligare till att minska effekten av tillfälliga variationer (Bryman & Bell, 2017, s. 85). 

Intern konsistens avser i vilken utsträckning de mått som används är konsekventa. I 

föreliggande studie säkerställs detta genom att variabler såsom lönsamhet (ROA) och 

företagsstorlek definieras och beräknas på ett enhetligt sätt för samtliga företag. 

Standardiserade beräkningsmetoder minskar risken för inkonsekvenser i datamaterialet 

(Bryman & Bell, 2017, s. 170-178). 

Interbedömarreliabilitet är särskilt relevant när data samlas in manuellt. I denna studie hanteras 

detta genom en tydligt dokumenterad datainsamlingsprocess där variabler extraheras enligt 

fasta kriterier. Detta minskar risken för subjektiva tolkningar vid insamling av data från 

årsredovisningar (Bryman & Bell, 2017, s. 175). 

Vidare stärks den övergripande reliabiliteten genom användningen av standardiserade 

sekundärdata i form av företagens årsredovisningar, vilka är upprättade enligt etablerade 

redovisningsprinciper och granskade av externa revisorer. Detta innebär att datan i sig håller 

en hög grad av tillförlitlighet. En konsekvent och transparent metod för datainsamling och 

variabelberäkning bidrar dessutom till att minska risken för mätfel och öka studiens 

reproducerbarhet (Bryman & Bell, 2017, s. 170-179). 

Intern validitet avser i vilken utsträckning studien faktiskt mäter det den avser att mäta, det vill 

säga om de slutsatser som dras om sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet är 
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välgrundade. Den interna validiteten stärks genom en tydlig operationalisering av variabler, 

där begrepp såsom lönsamhet och företagsstorlek definieras på ett konsekvent och teoretiskt 

förankrat sätt. Vidare bidrar inkluderingen av kontrollvariabler till att minska risken för att 

resultaten påverkas av utelämnade faktorer (Bryman & Bell, 2017, s. 69-70). 

Extern validitet avser studiens generaliserbarhet, det vill säga i vilken utsträckning resultaten 

kan överföras till andra kontexter. I denna studie är resultaten i första hand generaliserbara till 

svenska börsnoterade tillverkningsföretag, eftersom urvalet är begränsat till denna grupp. 

Samtidigt kan resultaten ge indikationer för liknande branscher och marknader, särskilt i 

jämförbara ekonomiska och institutionella miljöer (Bryman & Bell, 2017, s. 69-70). 

 

3.9 Metodkritik 

Trots studiens styrkor finns flera metodologiska begränsningar som bör beaktas. Studien 

baseras på sekundärdata från företagens årsredovisningar under perioden 2018–2022. Även om 

dessa följer etablerade redovisningsstandarder har forskaren ingen kontroll över hur datan 

ursprungligen sammanställts, vilket kan påverka jämförbarheten mellan företag (Bryman & 

Bell, 2017, s. 149). 

Urvalet är dessutom begränsat till börsnoterade tillverkningsföretag på Nasdaq Stockholm, 

vilket innebär att onoterade företag exkluderas. Detta begränsar studiens externa validitet och 

möjligheten att generalisera resultaten till hela populationen av svenska tillverkningsföretag 

(Bryman & Bell, 2017, s. 69-82). 

Vidare operationaliseras företagsstorlek enbart genom totala tillgångar och lönsamhet genom 

ROA. Andra mått, såsom omsättning, antal anställda eller ROE, inkluderas inte, vilket innebär 

att resultaten är beroende av de valda variablerna. Detta är en metodologisk begränsning 

eftersom operationalisering innebär att teoretiska begrepp översätts till mätbara indikatorer och 

olika indikatorer kan fånga olika dimensioner av samma begrepp (Bryman & Bell, 2017, s. 

164-170). 
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Den kvantitativa metodansatsen och regressionsanalysen möjliggör identifiering av statistiska 

samband, men inte kausala relationer (Gujarati & Porter, 2009). Därtill inkluderas endast ett 

begränsat antal kontrollvariabler, medan faktorer såsom ledarskap, innovationsförmåga och 

marknadsstruktur exkluderas trots att de kan påverka företags lönsamhet. 
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4. Empiri 

Detta kapitel presenterar det empiriska underlaget som ligger till grund för studiens analys. 

Syftet är att redogöra för datamaterialets egenskaper samt de statistiska resultat som 

framkommit, utan att göra djupare tolkningar. Empirin är strukturerad i tre delar: deskriptiv 

statistik, jämförelse av lönsamhet mellan storleksgrupper samt resultat från 

regressionsanalysen. 

 

4.1 Deskriptiv statistik 

Den sekundära kvantitativa datan består av finansiell information från 42 svenska börsnoterade 

tillverkningsföretag under perioden 2018–2022, vilket genererar totalt 210 observationer i en 

paneldatastruktur. Detta möjliggör analys av variationer både mellan företag och över tid. 

Finansiella variabler såsom nettoresultat, totala tillgångar, skulder och omsättning har samlats 

in från årsredovisningar. Lönsamhet operationaliseras som avkastning på totalt kapital (ROA), 

medan företagsstorlek mäts som den naturliga logaritmen av totala tillgångar för att minska 

snedfördelning och påverkan av extremvärden. 

Deskriptiv statistik sammanställdes för att ge en överblick för hur ROA-värdet skiljer sig 

mellan de 42 företagen. Baserat på årsredovisningar från 2018-2022, så beräknades 

genomsnittliga ROA-värden för varje företag inom olika storleksgrupper. Den deskriptiva 

statistiken visar hur ROA-värdet skiljer sig för företag i Large Cap, Mid Cap och Small Cap. 

Den deskriptiva statistiken sammanställdes i tabellform för varje storleksgrupp, och 

presenteras i Bilaga 1, Bilaga 2 och Bilaga 3. Den deskriptiva statistiken används som 

komplement till regressionsanalysen, som baseras på samtliga 210 observationer och därmed 

ger en mer statistiskt robust analys. 
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4.2 ROA per storleksgrupp 

För att beskriva hur lönsamheten varierar mellan företag av olika storlek delas urvalet in i tre 

storlekskategorier: Large Cap, Mid Cap och Small Cap. Indelningen baseras på företagens 

marknadsvärde enligt Nasdaq Stockholms klassificering. 

Bilaga 1, Bilaga 2 och Bilaga 3 visar att dem genomsnittliga ROA-värdena för respektive 

storleksgrupp är följande: 

• Large Cap: 7,01%  

• Mid Cap:  6,12%  

• Small Cap:  5,64%  

Resultaten visar att Large Cap-företagen har det högsta genomsnittliga ROA-värdet, följt av 

Mid Cap och Small Cap. Skillnaderna mellan grupperna är dock relativt begränsade, vilket 

visar att lönsamheten endast skiljer sig marginellt mellan storlekskategorierna på en 

övergripande nivå. 

Vidare framgår det att spridningen inom respektive storleksgrupp är betydande. Enskilda 

företag uppvisar både höga och låga ROA-värden inom samma kategori, vilket visar att 

variationen i lönsamhet inte enbart förekommer mellan olika storleksgrupper utan även inom 

grupperna. 

Den deskriptiva statistiken ger därmed en initial överblick av relationen mellan företagsstorlek 

och lönsamhet. Eftersom denna jämförelse inte beaktar övriga variabler presenteras 

regressionsanalysen i nästa avsnitt för att analysera sambandet mer systematiskt. 

 

4.3 Förklaring av regressionstabeller, variabler och statistiska begrepp 

För att underlätta tolkningen av regressionsresultaten presenteras nedan en förklaring av de 

variabler, förkortningar och statistiska mått som används i regressionstabellerna. Förklaringen 

gäller för samtliga regressionsmodeller i studien. 
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4.3.1 Studiens beroende variabel 

ROA, Return on Assets:  

• ROA är studiens beroende variabel och används som mått på lönsamhet. Detta mått 

visar hur effektivt ett företag använder sina totala tillgångar för att generera resultat. 

ROA beräknas enligt följande: 

ROA = Nettoresultat / Totala tillgångar 

• Ett högre ROA-värde innebär att företaget genererar mer resultat i relation till sina 

tillgångar. Exempelvis innebär ett ROA-värde på 0,05 att företaget har en avkastning 

på 5 procent på sina totala tillgångar.  

 

4.3.2 Studiens oberoende variabler 

Företagsstorlek 

• Företagsstorlek är studiens huvudsakliga oberoende variabel och används för att 

undersöka om större företag har högre eller lägre lönsamhet än mindre företag. I studien 

mäts företagsstorlek som den naturliga logaritmen av totala tillgångar:  

Storlek = ln(totala tillgångar) 

 

• Logaritmering används eftersom företagen i urvalet skiljer sig mycket i storlek. Genom 

att logaritmera totala tillgångar minskas påverkan av extremt stora värden och variabeln 

blir mer jämförbar mellan företag.  

 

Storlek² 

• Storlek² används för att undersöka om sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet 

är icke-linjärt. Variabeln beräknas genom att den logaritmerade storleksvariabeln 

multipliceras med sig själv:  

Storlek² = Storlek × Storlek 
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• Om koefficienten för Storlek² är negativ kan det indikera ett omvänt U-format samband 

vilket innebär att lönsamheten först ökar med företagsstorlek men därefter minskar när 

företagen blir mycket stora. Ett sådant samband kan kopplas till teorin om diseconomies 

of scale, där ökad organisatorisk komplexitet och högre samordningskostnader kan 

minska lönsamheten i stora företag.  

 

4.3.3 Kontrollvariabler 

Skuldsättningsgrad 

• Skuldsättningsgrad används som kontrollvariabel för att ta hänsyn till företagets 

finansiella struktur och visar hur stora skulder företaget har i förhållande till eget 

kapital. Den beräknas enligt följande:  

 

Skuldsättningsgrad = Totala skulder / Eget kapital 

 

• En hög skuldsättningsgrad innebär att företaget är mer skuldfinansierat, vilket kan 

påverka både risk och lönsamhet.  

 

Omsättningstillväxt 

• Omsättningstillväxt används för att kontrollera för företagets tillväxt och visar hur 

mycket företagets omsättning har ökat eller minskat jämfört med föregående år. Den 

beräknas enligt följande: 

 

Omsättningstillväxt = (Omsättning år t − Omsättning år t−1) / Omsättning år t−1 

 

• Ett positivt värde innebär att omsättningen har ökat, medan ett negativt värde innebär att 

omsättningen har minskat. Omsättningstillväxt inkluderas eftersom växande företag kan ha 

annan lönsamhetsutveckling än företag med låg eller negativ tillväxt.  
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Årsdummyvariabler 

• Årsdummyvariabler användes i modell 3 för att kontrollera för tidspecifika effekter 

under perioden 2019–2022. Eftersom omsättningstillväxt kräver jämförelse med 

föregående år kunde 2018 inte inkluderas i modellen, då det saknas ett tidigare år i 

datamaterialet att beräkna tillväxten mot. Därför omfattar Modell 3 endast 

observationer från 2019, 2020, 2021 och 2022. 

 

• Eftersom 2019 är det första året i Modell 3 används detta år som referensår. Det innebär 

att dummyvariabler endast skapas för 2020, 2021 och 2022. Observationer från 2019 

får därmed värdet 0 på samtliga årsdummyvariabler och fungerar som jämförelsepunkt 

i regressionen. En observation från 2020 får exempelvis värdet 1 på Dummy 2020 och 

värdet 0 på Dummy 2021 och Dummy 2022. 

 

• Syftet med dessa årsdummyvariabler är att modellen ska kunna kontrollera för 

skillnader mellan åren som kan ha påverkat företagens ROA, exempelvis COVID-19-

pandemin, inflation eller förändrade marknadsförhållanden. Koefficienterna för 

Dummy 2020, Dummy 2021 och Dummy 2022 visar därmed hur ROA under respektive 

år skiljer sig från referensåret 2019, givet att övriga variabler i modellen hålls konstanta. 

Detta gör det möjligt att analysera sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet 

utan att årsspecifika effekter felaktigt tillskrivs företagsstorlek. 

 

• I Excel kan en årsdummyvariabel exempelvis beräknas med följande formel om årtalet 

står i cell B2: 

=OM(B2=2020;1;0) 

Detta innebär att Excel ger värdet 1 om observationen avser år 2020 och värdet 0 om 

observationen avser något annat år.  
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4.3.4 Förklaring av regressionstabellens begrepp 

Regression Statistics 

Multiple R  

• Multiple R visar styrkan i sambandet mellan modellens oberoende variabler och den 

beroende variabeln ROA.  

• Värdet ligger mellan 0 och 1  

• Ett värde nära 0 innebär ett svagt samband, medan ett värde nära 1 innebär ett starkare 

samband.  

R Square / R² 

• R Square, även kallat R², visar hur stor andel av variationen i ROA som kan förklaras 

av modellen.  

• R² beräknas förenklat som: R² = Förklarad variation / Total variation 

• Om R² exempelvis är 0,011 betyder det att modellen förklarar 1,1 procent av 

variationen i ROA.  

• Ett lågt R²-värde innebär att modellen endast förklarar en liten del av variationen i 

lönsamhet.  

 

Adjusted R Square  

• Adjusted R Square är ett justerat R²-värde.  

• Det tar hänsyn till hur många oberoende variabler som ingår i modellen.  

• Detta är viktigt eftersom R² ofta ökar när fler variabler läggs till, även om dessa 

variabler inte förbättrar modellen på ett meningsfullt sätt.  

• Justerat R² används därför ofta när flera regressionsmodeller jämförs.  

 

Standard Error  

• Standard Error visar den genomsnittliga avvikelsen mellan de faktiska ROA-värdena 

och de värden som modellen uppskattar.  

• Ett lägre standardfel innebär att modellen gör mer precisa uppskattningar.  

• Ett högre standardfel innebär större osäkerhet i modellens prediktioner.  
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Observations 

• Observations visar hur många observationer som ingår i regressionen. I denna studie 

består materialet av 42 företag under fem år: 42 företag × 5 år = 210 observationer 

 

4.3.5 ANOVA-tabellen 

df, degrees of freedom 

• df betyder frihetsgrader.  

• Frihetsgrader används i de statistiska beräkningarna och beror på antalet observationer 

och antalet variabler i modellen.  

• I en enkel regression med en oberoende variabel blir regressionens df lika med 1. 

• Residual df beräknas förenklat som:  

Residual df = Antal observationer - antal oberoende variabler - 1 

 

SS, Sum of Squares 

• SS betyder kvadratsumma och visar variationen i datamaterialet.  

I regressionstabellen finns tre typer av SS:  

• Regression SS: den del av variationen i ROA som modellen förklarar.  

• Residual SS: den del av variationen i ROA som modellen inte förklarar.  

• Total SS: den totala variationen i ROA.  

Sambandet mellan dessa är:  

Total SS = Regression SS + Residual SS 

MS, Mean Square 

• MS betyder medelkvadrat.  

• Detta beräknas genom att SS divideras med df: MS = SS / df 

• Regression MS visar den genomsnittliga förklarade variationen.  

• Residual MS visar den genomsnittliga oförklarade variationen.  
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F-värde 

• F-värdet används för att testa om modellen som helhet har statistisk förklaringskraft.  

• Det beräknas enligt följande: F = Regression MS / Residual MS 

• Ett högre F-värde kan indikera att modellen har större förklaringskraft, men F-värdet 

måste tolkas tillsammans med Significance F.  

 

Significance F  

• Significance F är p-värdet för hela regressionsmodellen.  

• Det visar om modellen som helhet är statistiskt signifikant.  

• Om Significance F är lägre än 0,05 betraktas modellen vanligtvis som statistiskt 

signifikant på femprocentsnivån.  

• Om Significance F är högre än 0,05 innebär det att modellen som helhet inte är 

statistiskt säkerställd.  

 

4.3.6 Koefficienttabellen 

Koefficienttabellen används för att bedöma om enskilda variabler har ett statistiskt säkerställt 

samband med ROA. Koefficienten visar sambandets riktning och storlek, standardfelet visar 

osäkerheten i skattningen, t-värdet visar hur stark koefficienten är i relation till sin osäkerhet 

och p-värdet avgör om sambandet är statistiskt signifikant. Konfidensintervallet fungerar som 

ett kompletterande mått på osäkerhet. Om p-värdet är högre än 0,05 och konfidensintervallet 

innehåller 0 bör resultatet tolkas med försiktighet och inte som ett statistiskt säkerställt 

samband. 

Intercept  

• Intercept, även kallat konstanten, visar det uppskattade värdet på ROA när samtliga 

oberoende variabler i modellen antar värdet noll. I regressionsmodellen utgör 

interceptet startvärdet för den linjära funktionen. 

• I en enkel regressionsmodell kan sambandet skrivas som: 

ROA = β₀ + β₁ × Storlek + ε 

• Här motsvarar β₀ interceptet. Interceptet beräknas av Excel genom regressionsanalysen 

med hjälp av minsta kvadratmetoden, där modellen anpassas så att skillnaden mellan 

de faktiska ROA-värdena och de uppskattade ROA-värdena blir så liten som möjligt. 
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• Interceptet är en nödvändig del av regressionsmodellen, men har ofta begränsad 

ekonomisk tolkning i denna studie, eftersom företagsstorlek mäts som den naturliga 

logaritmen av totala tillgångar. Det är därför inte alltid meningsfullt att tolka vad ROA 

skulle vara när företagsstorlek är noll. 

 

Coefficients  

• Coefficients, eller regressionskoefficienter, visar hur mycket ROA förväntas förändras 

när en oberoende variabel ökar med en enhet, givet att övriga variabler hålls konstanta. 

En positiv koefficient innebär att variabeln har ett positivt samband med ROA, medan 

en negativ koefficient innebär ett negativt samband. 

• Koefficienterna i regressionsmodellen beräknas genom minsta kvadratmetoden, även 

kallad ordinary least squares (OLS). Metoden innebär att Excel uppskattar de 

koefficienter som gör att skillnaden mellan de faktiska värdena på ROA och de värden 

som modellen beräknar blir så liten som möjligt. 

• Förenklat innebär detta att modellen försöker minimera: Skillnaden mellan faktiskt 

ROA och uppskattat ROA. Det uppskattade ROA-värdet beräknas genom 

regressionsmodellen. I en enkel modell blir det: 

Uppskattat ROA = Intercept + koefficient × Storlek 

• Skillnaden mellan faktiskt ROA och uppskattat ROA kallas residual eller felterm ε 

Standard Error  

• Standard Error i koefficienttabellen visar osäkerheten i skattningen av varje koefficient. 

Det anger hur mycket den uppskattade koefficienten kan förväntas variera om studien 

skulle upprepas med ett annat urval. 

• Ett lågt standardfel innebär att koefficienten är mer precist skattad, medan ett högt 

standardfel innebär större osäkerhet kring koefficientens värde. Standardfelet beräknas 

utifrån variationen i residualerna, alltså skillnaden mellan de faktiska ROA-värdena och 

de värden som modellen uppskattar. 

• Förenklat kan standardfelet förstås som: 

Standard Error = mått på osäkerheten i koefficienten 

• Om standardfelet är stort i förhållande till koefficienten innebär det att koefficienten är 

osäker och att sambandet är svagt statistiskt underbyggt. Om standardfelet är litet i 
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förhållande till koefficienten finns det starkare stöd för att koefficienten skiljer sig från 

noll. 

t Stat 

• t Stat visar hur många standardfel koefficienten ligger från noll. Syftet är att undersöka 

om koefficienten är tillräckligt stor i förhållande till sin osäkerhet för att kunna betraktas 

som statistiskt säkerställd. t-värdet beräknas enligt följande: 

t Stat = Koefficient / Standard Error 

• Som tumregel krävs ett t-värde över cirka 1,96 eller under −1,96 för att sambandet ska 

vara statistiskt signifikant på femprocentsnivån. Om t-värdet ligger mellan −1,96 och 

1,96 är sambandet vanligtvis inte statistiskt signifikant. 

 

 

P-value  

• P-value, eller p-värde, visar sannolikheten att det observerade sambandet skulle kunna 

uppstå av slumpen om det egentligen inte finns något samband i populationen. P-värdet 

beräknas utifrån t-värdet och används för att avgöra om koefficienten är statistiskt 

signifikant. 

• Tolkningen görs utifrån studiens signifikansnivå. I denna studie används en 

signifikansnivå på 5 procent, vilket innebär: 

p < 0,05 = sambandet är statistiskt signifikant  

p > 0,05 = sambandet är inte statistiskt signifikant 

 

Det är viktigt att p-värdet inte tolkas som sambandets storlek. P-värdet visar endast hur 

statistiskt säkert sambandet är. Själva storleken på sambandet framgår i stället av koefficienten. 

 

Lower 95 % och Upper 95 %  

• Lower 95 % och Upper 95 % visar det 95-procentiga konfidensintervallet för 

koefficienten. Konfidensintervallet anger ett intervall inom vilket den sanna 

koefficienten med hög sannolikhet förväntas ligga. 

• Konfidensintervallet beräknas förenklat enligt följande: 
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Koefficient ± 1,96 × Standard Error 

• Det innebär att den nedre gränsen beräknas som: 

Lower 95 % = Koefficient − 1,96 × Standard Error 

• Och den övre gränsen beräknas som: 

Upper 95 % = Koefficient + 1,96 × Standard Error 

 

Om konfidensintervallet innehåller värdet 0 innebär det att sambandet inte är statistiskt 

signifikant på femprocentsnivån. Det beror på att koefficienten då både kan vara negativ, 

positiv eller sakna effekt. Om intervallet däremot inte innehåller 0 finns starkare statistiskt stöd 

för att variabeln har ett samband med ROA. 

 

4.3.7 Sammanfattande tolkningsprincip 

Vid tolkningen av regressionsresultaten analyseras tre delar särskilt noggrant: 

Koefficientens tecken  

• Visar om sambandet är positivt eller negativt. En positiv koefficient innebär att 

variabeln samvarierar positivt med ROA. En negativ koefficient innebär att variabeln 

samvarierar negativt med ROA.  

 

R² och justerat R²  

• Visar hur stor del av variationen i ROA som modellen kan förklara. Ett lågt värde 

innebär att modellen har låg förklaringskraft.  

 

P-värde och Significance F  

• Visar om sambandet och modellen är statistiskt säkerställda. Ett p-värde under 0,05 

innebär statistisk signifikans. Ett p-värde över 0,05 innebär att resultatet inte bör tolkas 

som ett säkerställt samband, utan snarare som en möjlig tendens.  

Genom denna tolkning kan regressionsresultaten användas för att bedöma om företagsstorlek 

har ett statistiskt säkerställt samband med lönsamhet, om sambandet kan vara icke-linjärt samt 

om kontrollvariablerna bidrar till att förklara variationen i ROA. 
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4.4 Regressionsresultat 

För att undersöka sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet har en multipel 

regressionsanalys genomförts. Analysen baseras på paneldata med totalt 210 observationer, där 

ROA utgör den beroende variabeln. Den använda modellen inkluderar både en linjär och en 

kvadratisk term för företagsstorlek, vilket möjliggör analys av såväl linjära som potentiellt 

icke-linjära samband. 

Utöver företagsstorlek inkluderas kontrollvariabler i form av skuldsättningsgrad, 

omsättningstillväxt samt årsdummyvariabler, i syfte att reducera risken för snedvridna 

skattningar till följd av utelämnade variabler. 

 

4.4.1 Modell 1: Linjärt samband 

 

Figur 1. Regressionstabell för linjärt samband 

För att undersöka det grundläggande sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet 

estimerades en linjär regressionsmodell där företagsstorlek utgör den enda oberoende 

variabeln. Modellen specificerades enligt följande:  

ROA = β₀ + β₁ × Storlek + ε 

Modellen syftar till att analysera om det finns ett direkt linjärt samband mellan företagsstorlek 

och ROA utan att ta hänsyn till andra faktorer.  
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Regressionsanalysen baseras på 210 observationer. Modellens förklaringsgrad (R²) uppgår till 

cirka 0,011 och det justerade R²-värdet till 0,006. Detta innebär att modellen förklarar ungefär 

1,1 procent av variationen i lönsamhet. Förklaringsgraden är därmed låg, vilket indikerar att 

företagsstorlek i sig har begränsad förmåga att förklara skillnader i ROA mellan företag. 

Vidare uppgår modellens F-värde till 2,337 med ett tillhörande p-värde på 0,128. Modellen är 

därmed inte statistiskt signifikant vid en signifikansnivå om 5 procent. Det finns därför inte 

tillräckligt statistiskt stöd för att fastställa ett linjärt samband mellan företagsstorlek och ROA 

i modell 1. 

Koefficienten för företagsstorlek är positiv (β = 0,00269), vilket indikerar en svag positiv 

riktning i sambandet mellan företagsstorlek och ROA. Koefficienten är dock inte statistiskt 

signifikant (p = 0,128), vilket innebär att sambandet inte kan säkerställas statistiskt. 

Interceptet är positivt (0,039) och statistiskt signifikant (p = 0,013), vilket innebär att den 

genomsnittliga lönsamheten är positiv oberoende av storlek. Denna konstant har dock 

begränsad analytisk betydelse i tolkningen av sambandet mellan variablerna. 

Sammanfattande tolkning 

Sammantaget visar modell 1 att det finns en svag positiv relation mellan företagsstorlek och 

lönsamhet, men att detta samband inte är statistiskt signifikant. Resultatet innebär att 

nollhypotesen om att inget samband existerar inte kan förkastas. Vidare visar den låga 

förklaringsgraden att företagsstorlek ensamt inte är en tillräcklig förklaringsvariabel för 

variationer i ROA. 
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Figur 2. Graf med regressionslinje för linjärt samband där ROA avser procentenheter och storlek avser In(Totala Tillgångar) 

Formeln för regressionslinjen är ROA = 0,0387 + 0,0027 × Storlek 

• Det betyder att regressionslinjen har ett positivt lutande samband. När Storlek, alltså 

ln(totala tillgångar), ökar med en enhet, ökar ROA enligt modellen med cirka 0,0027, 

vilket motsvarar ungefär 0,27 procentenheter. 

 

Förklaring av grafen (Modell 1) 

Grafen för modell 1 består enbart av en regressionslinje och innehåller inga datapunkter. Den 

visar därmed det skattade linjära sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet i en 

förenklad form. 

Linjens lutning är svagt positiv, vilket innebär att modellen indikerar att lönsamheten ökar 

något när företagsstorleken ökar. Lutningen är dock mycket liten, vilket speglar den låga 

koefficienten i regressionen. 

Den svaga lutningen i linjen, i kombination med modellens låga förklaringsgrad och brist på 

statistisk signifikans, innebär att grafen inte visar något tydligt eller starkt samband mellan 

företagsstorlek och lönsamhet. Den illustrerar snarare att det eventuella sambandet är mycket 

svagt och osäkert. 
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Grafen bekräftar därmed regressionsanalysen genom att visa ett mycket svagt positivt 

samband, men utan att ge något stöd för att sambandet är starkt eller statistiskt säkerställt. Detta 

innebär att företagsstorlek, isolerat, inte kan användas för att förklara variationer i lönsamhet i 

denna modell. 
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4.4.2 Modell 2: Icke-linjärt samband 

 

Figur 3. Regressionstabell för icke-linjärt samband 

För att undersöka om sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet är icke-linjärt 

estimerades en utökad regressionsmodell där både företagsstorlek och den kvadrerade 

storleksvariabeln inkluderades. Modellen specificerades enligt följande: 

ROA = β₀ + β₁ × Storlek + β₂ × Storlek² + ε 

Syftet med modellen är att analysera om sambandet kan beskrivas som exempelvis ett omvänt 

U-format, där lönsamheten först ökar med storlek och därefter minskar. 

Regressionsanalysen baseras på 210 observationer. Modellens förklaringsgrad (R²) uppgår till 

cirka 0,017 och det justerade R²-värdet till 0,008. Detta innebär att modellen förklarar ungefär 

1,7 procent av variationen i ROA, vilket är en låg förklaringsgrad. Jämfört med modell 1 

innebär detta endast en marginell förbättring. 

Modellens F-värde är lågt och det tillhörande p-värdet överstiger 0,05, vilket innebär att 

modellen som helhet inte är statistiskt signifikant vid 5-procentnivån. Det finns därmed inget 

statistiskt stöd för att modellen som helhet förklarar variationen i lönsamhet. 
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Tolkning av koefficienter 

• Företagsstorlek (Storlek) har en viss effekt på ROA, men är inte statistiskt signifikant.  

• Storlek² (den kvadrerade variabeln) är central i denna modell eftersom den fångar 

ett eventuellt icke-linjärt samband. Koefficienten för denna variabel är dock inte 

statistiskt signifikant, vilket innebär att det inte finns något stöd för ett icke linjärt 

samband mellan företagsstorlek och lönsamhet.  

Detta innebär att modellen inte ger något statistiskt stöd för att sambandet mellan storlek och 

lönsamhet förändras vid olika storleksnivåer. 

Sammanfattande tolkning 

Sammantaget visar modell 2 att: 

1. Det finns inget statistiskt signifikant samband mellan företagsstorlek och lönsamhet.  

2. Det finns inget stöd för ett icke-linjärt samband, vilket innebär att hypotesen om ett 

omvänt U-format samband inte kan bekräftas.  

3. Modellens förklaringsgrad är mycket låg, vilket innebär att modellen har begränsad 

förklaringskraft.  

Resultatet innebär att både nollhypotesen om inget samband och nollhypotesen om ett linjärt 

samband inte kan förkastas. 
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Figur 4. Graf med regressionslinje för icke-linjärt samband där ROA avser procentenheter och Storlek In(Totala tillgångar) 

Formeln för grafens kurva ovan är: ROA = 0,0289 + 0,0040 × Storlek − 9,5792E−14 × Storlek² 

• Det betyder att regressionslinjen har ett positivt lutande samband. När Storlek, alltså 

ln(totala tillgångar), ökar med en enhet, ökar ROA enligt modellen med cirka 0,0040, 

vilket motsvarar ungefär 0,4 procentenheter. 

Förklaring av grafen (Modell 2) 

Grafen för modell 2 visar den skattade relationen mellan företagsstorlek och lönsamhet när en 

kvadratisk term inkluderas. Precis som i modell 1 består grafen enbart av en regressionskurva 

och innehåller inga datapunkter. 

Eftersom modellen inkluderar en kvadrerad variabel är grafen inte en rak linje, utan en kurvad 

linje (parabel). 

Hur grafen ska tolkas 

• Kurvan visar hur ROA förändras när företagsstorleken ökar.  

• Om sambandet hade varit tydligt icke-linjärt skulle kurvan ha haft en tydlig böjning 

(t.ex. en omvänd U-form).  

• I detta fall är böjningen mycket svag, vilket innebär att kurvan nästan liknar en rak linje.  
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Grafen illustrerar därmed att: 

• Det inte finns någon tydlig topp eller vändpunkt i sambandet.  

• Lönsamheten förändras inte systematiskt med storlek på ett icke-linjärt sätt.  

• Den kurvform som syns är svag och inte statistiskt säkerställd.  

Eftersom den kvadrerade variabeln inte är signifikant innebär detta att den svaga kurvform som 

grafen visar inte kan tolkas som ett verkligt samband, utan snarare som ett resultat av 

slumpmässig variation i datan. 

Grafen bekräftar regressionsresultatet genom att visa en svag och otydlig kurvform. Det finns 

inget visuellt eller statistiskt stöd för ett icke-linjärt samband mellan företagsstorlek och 

lönsamhet. Sambandet framstår istället som svagt och osäkert, vilket innebär att modell 2 inte 

tillför någon tydlig förbättring jämfört med modell 1. 

4.4.3 Modell 3: Utökad modell med kontrollvariabler  

 

Figur 5. Regressionstabell för icke-linjärt samband med utökade variabler 

 

För att mer noggrant analysera sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet estimerades 

en utökad regressionsmodell där kontrollvariabler inkluderades. Modellen specificerades:  

ROA = β₀ + β₁ × Storlek + β₂ × Storlek² + β₃ × Kontrollvariabler + ε 



   

 

49 

 

Alternativt 

ROA = β₀ + β₁ × Storlek + β₂ × Storlek² + β₃ × Skuldsättningsgrad + β₄ × 

Omsättningstillväxt + β₅ × Dummy2020 + β₆ × Dummy2021 + β₇ × Dummy2022 + ε 

Formeln med siffror från Regressionstabellen: 

ROA = −0,0062 + 0,0070 × Storlek − 8,2801E−14 × Storlek² − 0,0015 × Skuldsättningsgrad 

+ 0,0647 × Omsättningstillväxt + 0,0089 × Dummy2020 + 0,0065 × Dummy2021 − 0,0123 

× Dummy2022 

Här representerar: 

• β₁ = koefficienten för Storlek  

• β₂ = koefficienten för Storlek² 

• β₃ = koefficienten för skuldsättningsgrad  

• β₄ = koefficienten för omsättningstillväxt  

• β₅ = koefficienten för Dummy2020  

• β₆ = koefficienten för Dummy2021  

• β₇ = koefficienten för Dummy2022 

 

Regressionen skattar en koefficient för varje variabel genom att hitta de värden som bäst 

förklarar variationen i ROA. Koefficienterna visar hur ROA förändras när en viss variabel 

förändras, samtidigt som övriga variabler hålls konstanta. 

 

För dummyvariablerna innebär detta att koefficienterna visar hur respektive år skiljer sig från 

referensåret 2019. Koefficienten för Dummy_2020 på 0,0089 betyder därför att observationer 

från 2020 i genomsnitt hade 0,0089 högre ROA än 2019, giv lt annat lika. På samma 

sätt innebär koefficienten för Dummy_2021 på 0,0065 att ROA var 0,0065 högre än 2019, 

medan koefficienten för Dummy_2022 på -0,0123 innebär att ROA var 0,0123 lägre än 2019.  

 

Dummyvariablernas värden 1 och 0 avgör endast om respektive års koefficient ska räknas med 

i modellen eller inte. På grund av att omsättningstillväxt kräver data från föregående år faller 

2018 bort ur regressionen, vilket gör att 2019 blir första möjliga år och därmed används som 

referensår; därför visas endast dummyvariabler för 2020–2022. 
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Syftet med denna modell är att isolera effekten av företagsstorlek genom att kontrollera för 

andra faktorer som kan påverka lönsamheten, såsom finansiell struktur, tillväxt och tidspecifika 

effekter. 

Regressionsanalysen baseras på 168 observationer. Modellens förklaringsgrad (R²) uppgår till 

0,106 och det justerade R²-värdet till 0,066. Detta innebär att modellen förklarar cirka 10,6 

procent av variationen i ROA. Förklaringsgraden är fortsatt relativt låg, men högre än i modell 

1 och modell 2, vilket visar att kontrollvariablerna bidrar till att öka modellens 

förklaringsvärde. 

ANOVA-resultatet visar ett F-värde på 2,699 med ett tillhörande p-värde på 0,011. Detta 

innebär att modellen som helhet är statistiskt signifikant vid 5-procentnivån. Till skillnad från 

modell 1 och modell 2 visar modell 3 därmed att de inkluderade variablerna tillsammans har 

ett statistiskt säkerställt förklaringsvärde för variationen i ROA.  

Tolkning av enskilda variabler 

När de individuella koefficienterna analyseras framträder en mer nyanserad bild: 

• Företagsstorlek, mätt som den naturliga logaritmen av totala tillgångar, uppvisar en 

positiv och statistiskt signifikant koefficient (β = 0,006996, p = 0,0015). Detta innebär 

att en ökning i företagsstorlek är förknippad med en ökning i ROA, givet att övriga 

variabler i modellen hålls konstanta. Resultatet visar därmed ett positivt samband 

mellan företagsstorlek och lönsamhet i modell 3. 

• Storlek² är inte statistiskt signifikant (p = 0,305). Detta innebär att det inte finns 

statistiskt stöd för ett icke-linjärt samband mellan företagsstorlek och lönsamhet i denna 

modell. 

• Skuldsättningsgrad har en negativ koefficient men är inte statistiskt signifikant (p = 

0,332). Detta indikerar att det inte går att fastställa något tydligt samband mellan 

skuldsättning och lönsamhet i modellen.  

• Omsättningstillväxt uppvisar en positiv och statistiskt signifikant koefficient (β = 

0,0647, p = 0,0027). Detta innebär att högre omsättningstillväxt är förknippad med 

högre ROA, givet att övriga variabler hålls konstanta.  

• Årsdummyvariablerna (2020–2022) är samtliga icke-signifikanta. Detta tyder på att 

det inte finns några statistiskt säkerställda tidsspecifika effekter som påverkar 

lönsamheten under perioden, exempelvis konjunkturvariationer eller externa chocker.  
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• Interceptet är inte statistiskt signifikant, vilket innebär att konstanttermen inte skiljer 

sig signifikant från noll.  

Sammantaget visar modell 3 att: 

1. Det finns ett positivt och statistiskt signifikant samband mellan företagsstorlek och 

lönsamhet, men detta samband framträder först när kontrollvariabler inkluderas.  

2. Det finns inget stöd för ett icke-linjärt samband, vilket innebär att hypotesen om ett 

omvänt U-format samband inte kan bekräftas.  

3. Omsättningstillväxt är en central förklaringsfaktor, vilket tyder på att tillväxt snarare 

än storlek i sig spelar en viktig roll för lönsamhet.  

4. Modellen som helhet är signifikant, vilket innebär att variablerna tillsammans har ett 

förklaringsvärde, även om en stor del av variationen i ROA fortfarande förblir 

oförklarad.  
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5. Analys 

I detta kapitel analyseras studiens empiriska resultat i relation till tidigare forskning och det 

teoretiska ramverket, där economies of scale, diseconomies of scale och resource-based view 

(RBV) används för att tolka sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet, mätt genom 

ROA. Eftersom regressionsresultaten inte är statistiskt signifikanta på konventionella nivåer 

kan inga säkerställda samband fastställas. Analysen bör därför förstås som explorativ, där 

resultaten tolkas som indikationer snarare än definitiva slutsatser. 

 

5.1 Företagsstorlekens begränsade betydelse för lönsamhet 

Den deskriptiva statistiken visar att större företag i genomsnitt uppvisar något högre lönsamhet 

än mindre företag. Bilaga 1 visar att Large Cap-företag har ett genomsnittligt ROA på 7,01 

procent, jämfört med 6,12 procent för Mid Cap (Bilaga 2) och 5,64 procent för Small Cap 

(Bilaga 3). Detta indikerar ett svagt positivt samband mellan företagsstorlek och lönsamhet. 

Den observerade tendensen kan initialt förstås i ljuset av economies of scale, där större företag 

förväntas uppnå kostnadsfördelar genom effektivare resursutnyttjande och spridning av fasta 

kostnader (Arndt & Olsen, 1975). 

Samtidigt baseras dessa värden på aggregerade genomsnitt och fångar inte variationen inom 

respektive storlekskategori. Den deskriptiva statistiken visar en betydande spridning i ROA 

mellan företag inom samma kategori, vilket indikerar att lönsamhet i hög grad varierar även 

mellan företag av liknande storlek. Den deskriptiva statistiken ger därmed en förenklad bild 

och bör tolkas med försiktighet. Företagsstorlek har därmed en begränsad förklaringskraft för 

variationer i lönsamhet inom den studerade populationen. 

Regressionsanalysen visar dock att sambandet mellan företagsstorlek och ROA inte är 

statistiskt signifikant i vare sig modell 1 eller modell 2. Detta innebär att den positiva relation 

som framträder i den deskriptiva statistiken inte kvarstår när variationen mellan enskilda 

observationer beaktas. Sambandet framstår därmed som statistiskt osäkert. Detta tyder också 

på att företagsstorlek har en begränsad förklaringskraft för variationer i lönsamhet inom den 

studerade populationen. 
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I den undersökta kontexten kan detta även förstås utifrån att företagen verkar inom en relativt 

homogen miljö, där andra faktorer såsom effektivitet, teknologi och interna resurser sannolikt 

har större betydelse för lönsamhet. 

Resultatet är i linje med tidigare forskning som visar att sambandet mellan företagsstorlek och 

lönsamhet är instabilt och kontextberoende (Goddard m.fl., 2005). 

 

5.2 Interna resurser som alternativ förklaring 

Ett centralt empiriskt resultat i studien är den stora variationen i lönsamhet inom respektive 

storlekskategori, som man kunde se i den deskriptiva statistiken. Företag av liknande storlek 

uppvisar betydande skillnader i ROA, vilket indikerar att företagsstorlek inte ensamt kan 

förklara variationer i ekonomisk prestation.  

Detta resultat stärks av regressionsanalysen, där sambandet mellan företagsstorlek och 

lönsamhet inte är statistiskt signifikant. Tillsammans tyder resultaten på att variationer i ROA 

i större utsträckning påverkas av företagsspecifika faktorer än av storlek i sig. 

Resultatet kan förstås utifrån resource-based view (RBV), som framhåller att företags 

prestation främst bestäms av interna resurser och förmågor snarare än strukturella faktorer 

såsom storlek (Barney, 1991). Ur detta perspektiv är det avgörande inte hur stora resurser ett 

företag har, utan hur effektivt dessa resurser utnyttjas och utvecklas. 

I denna studie kan sådana resurser exempelvis avse teknologisk kompetens, organisatoriska 

rutiner, ledarskap och innovationsförmåga. Dessa faktorer har inte inkluderats i 

regressionsmodellerna men kan ändå ha stor betydelse för företagens lönsamhet. 

Företagsstorlek framstår därmed snarare som en potentiell resursbas än som en direkt drivkraft 

för lönsamhet. Ett större företag kan ha tillgång till fler resurser, men detta leder inte 

automatiskt till högre prestation. Tolkningen är förenlig med tidigare forskning, exempelvis 

Azhar och Ahmad (2019), som inte finner något statistiskt signifikant samband mellan 

företagsstorlek och lönsamhet. 
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5.3 Analys av linjära och icke-linjära samband 

En central del av denna studie är att undersöka huruvida sambandet mellan företagsstorlek och 

lönsamhet är linjärt eller icke-linjärt. Resultaten från den linjära modellen (modell 1) indikerar 

ett svagt positivt samband mellan företagsstorlek och lönsamhet, då koefficienten för storlek 

är positiv. Detta skulle i ett teoretiskt perspektiv kunna tolkas som ett visst stöd för teorin om 

economies of scale, där större företag antas kunna uppnå högre effektivitet och därmed högre 

lönsamhet (Arndt & Olsen, 1975). 

Detta samband är dock inte statistiskt signifikant, vilket innebär att det inte kan fastställas 

empiriskt i denna studie. Den låga förklaringsgraden i modellen indikerar dessutom att 

företagsstorlek ensamt har en mycket begränsad förklaringskraft när det gäller variationer i 

lönsamhet mellan svenska tillverkningsföretag. Detta tyder på att andra faktorer, som inte 

inkluderas i modell 1, spelar en mer avgörande roll. 

Det mest teoretiskt intressanta sambandet i studien är det kvadratiska sambandet som testas i 

modell 2. Detta eftersom de teoretiska utgångspunkterna economies of scale och diseconomies 

of scale tillsammans antyder att företagsstorlek kan ha både positiva och negativa effekter på 

lönsamhet beroende på storleksnivå. I ett initialt skede kan ökad storlek leda till effektivare 

resursutnyttjande, specialisering och lägre genomsnittskostnader. Vid högre storleksnivåer kan 

dock ökad organisatorisk komplexitet, koordinationsproblem och byråkrati leda till minskad 

effektivitet. (Arndt & Olsen, 1975; McAfee & McMillan, 1995). 

Resultaten från modell 2 visar att den kvadrerade storleksvariabeln har en negativ koefficient. 

Detta innebär att sambandet, ur ett rent teoretiskt perspektiv, kan tolkas som ett omvänt U-

format samband där lönsamheten först ökar med storlek och därefter minskar. En sådan form 

är förenlig med tidigare forskning, exempelvis Lee (2009), som visar att medelstora företag i 

vissa fall uppvisar högre prestation än både mindre och större företag. 

Resultaten från modell 2 visar att den kvadrerade storleksvariabeln har en negativ koefficient. 

Koefficienten är dock mycket liten och variabeln är inte statistiskt signifikant, vilket innebär 

att den kvadrerade termen inte tillmäts någon förklaringsmässig betydelse i analysen. 

Resultaten ger därför inte stöd för ett omvänt U-format samband mellan företagsstorlek och 

lönsamhet, vilket skiljer sig från Lee (2009), som finner ett statistiskt säkerställt omvänt U-

format samband. 
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Det är avgörande att betona att den kvadrerade variabeln inte är statistiskt signifikant. Detta 

innebär att det inte finns något empiriskt stöd för att fastställa ett icke-linjärt samband i det 

undersökta urvalet. Med andra ord kan det observerade mönstret lika gärna bero på 

slumpmässig variation i datamaterialet. 

 

I relation till denna studie innebär detta att hypotesen om ett icke-linjärt samband inte kan 

bekräftas empiriskt, trots att den är teoretiskt välmotiverad. Resultatet indikerar därmed att 

även om det finns relevans i economies of scale och disecnonomies of scale, som tillsammans 

förklarar både stordriftsfördelar och negativa skalfördelar, så fångas dessa effekter inte 

statistiskt i analysen av svenska tillverkningsföretag under perioden 2018–2022. 

En möjlig tolkning är att variationen i lönsamhet i denna kontext i större utsträckning förklaras 

av andra faktorer än företagsstorlek, exempelvis tillväxt, branschspecifika förhållanden eller 

företagsinterna resurser, vilket också delvis bekräftas i modell 3 där kontrollvariabler 

inkluderas. Detta stärker argumentet att företagsstorlek i sig inte är en tillräcklig 

förklaringsfaktor, utan att sambandet mellan storlek och lönsamhet är mer komplext och 

beroende av flera samverkande variabler. 

 

5.4 En integrerad teoretisk tolkning  

De empiriska resultaten kan inte fullt ut förklaras av en enskild teori. I stället krävs en 

integrerad förståelse där economies of scale, diseconomies of scale och resource-based view 

(RBV) kompletterar varandra i förklaringen av sambandet mellan företagsstorlek och 

lönsamhet. 

Economies of scale antyder att större företag kan uppnå högre lönsamhet genom effektivare 

resursutnyttjande och lägre genomsnittskostnader (Arndt & Olsen, 1975). Detta får visst stöd i 

den deskriptiva statistiken, där större företag i genomsnitt uppvisar högre ROA. Samtidigt visar 

den stora variationen inom storlekskategorierna att storlek i sig inte är tillräckligt för att 

förklara skillnader i lönsamhet. 

Teorin om diseconomies of scale framhåller att ökad storlek även kan skapa organisatorisk 

komplexitet och ineffektivitet (McAfee & McMillan, 1995). Den negativa koefficienten för 
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den kvadrerade storleksvariabeln är väldigt låg och ej statistiskt signifikant vilket innebär att 

det icke-linjära sambandet inte kan fastställas empiriskt. 

RBV erbjuder den starkaste förklaringen till studiens resultat. Den betydande variationen i 

ROA inom samma storlekskategori tyder på att andra faktorer än storleken spelar roll för 

lönsamheten. Interna resurser och förmågor, såsom teknologi, organisatoriska rutiner och 

strategisk resursanvändning, har större betydelse för lönsamhet än storlek i sig (Barney, 1991). 

Sammantaget indikerar resultaten att sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet bör 

förstås som ett samspel mellan strukturella och företagsspecifika faktorer. Storlek kan skapa 

förutsättningar för lönsamhet, men det är hur resurser utvecklas och utnyttjas som i slutändan 

avgör den ekonomiska prestationen. 

 

5.5 Studiens bidrag samt teoretiska och praktiska implikationer 

5.5.1 Teoretiska bidrag och implikationer 

Studien bidrar till den företagsekonomiska litteraturen genom att problematisera antagandet 

om ett tydligt och linjärt samband mellan företagsstorlek och lönsamhet. Resultaten visar att 

sambandet är svagt, statistiskt osäkert och kontextberoende, vilket indikerar att relationen är 

mer komplex än vad delar av tidigare forskning antyder. 

Vidare visar studien att varken företagsstorlek eller interna resurser ensamt kan förklara 

variationer i lönsamhet. Detta understryker behovet av ett integrerat teoretiskt perspektiv där 

economies of scale, diseconomies of scale och resource-based view kombineras. 

Studien indikerar även att framtida forskning bör använda mer omfattande modeller som 

inkluderar fler kontrollvariabler samt analyserar både linjära och icke-linjära samband för att 

skapa en mer nyanserad förståelse av relationen mellan företagsstorlek och lönsamhet 
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5.5.2 Praktiska implikationer 

Ur ett praktiskt perspektiv visar resultaten att företagstillväxt inte automatiskt leder till ökad 

lönsamhet. Även om större företag kan dra nytta av skalfördelar garanterar storlek i sig inte 

förbättrad prestation. 

För företagsledningar innebär detta att fokus bör ligga på effektiv resursanvändning, 

organisatorisk flexibilitet och utveckling av interna förmågor snarare än enbart expansion. För 

investerare innebär resultaten att företagsstorlek bör tolkas med försiktighet som indikator på 

framtida lönsamhet och kompletteras med analyser av exempelvis effektivitet, tillväxt och 

finansiell struktur. 

5.6 Sammanfattande analys 

Sammanfattningsvis visar analysen att företagsstorlek har begränsad förklaringskraft för 

lönsamhet i den undersökta kontexten. Den deskriptiva statistiken indikerar en svag positiv 

relation mellan storlek och ROA, men sambandet bekräftas inte i regressionsanalysen och är 

därmed inte statistiskt säkerställt.  

Inte heller ett icke-linjärt samband kan empiriskt fastställas, då den negativa koefficienten för 

kvadrerade storleksvariabeln blir för låg och inte statistiskt signifikant. 

Den stora variationen på lönsamhet för företag inom samma storleksklass, indikerar att 

företagsspecifika faktorer har större betydelse än storlek i sig. Resultaten ger därmed stöd för 

resource-based view, där interna resurser och kapabilliteter framstår som centrala för att 

förklara variationer i ekonomisk prestation.  

Sammantaget tyder studien på att sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet är komplext 

och påverkas av flera samverkande faktorer.  
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6. Diskussion 

I detta kapitel diskuteras studiens empiriska resultat i relation till tidigare forskning och de 

teoretiska utgångspunkter som presenterats i uppsatsen. Syftet är att fördjupa förståelsen för 

vad resultaten innebär och hur de kan tolkas i ett bredare sammanhang. Diskussionen fokuserar 

särskilt på sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet, samt på varför detta samband 

framstår som svagt och komplext i studiens analyser.  

 

6.1 Resultatdiskussion 

Studiens resultat visar att sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet är svagare och mer 

komplext än vad flera teoretiska utgångspunkter antyder. Den deskriptiva statistiken visar 

visserligen att större företag i genomsnitt uppvisar något högre ROA än mindre företag, men 

regressionsanalyserna visar samtidigt att sambandet är begränsat och i flera modeller inte 

statistiskt signifikant. Detta mönster är i linje med Goddard m.fl. (2005), som visar att 

storlekens effekt på lönsamhet varierar beroende på modellspecifikation och branschkontext, 

samt att sambandet sällan är robust över olika metodologiska upplägg. 

Resultaten ger ett visst stöd till teorin om economies of scale, eftersom sambandet mellan 

storlek och ROA genomgående uppvisar en positiv riktning. Detta kan indikera att större 

företag i viss utsträckning har möjlighet att uppnå effektivare resursutnyttjande, högre 

specialisering och lägre genomsnittskostnader. Samtidigt visar den låga förklaringsgraden i 

modellerna att storlek endast förklarar en begränsad del av variationen i företagens lönsamhet. 

Ett lågt R²-värde innebär att regressionsmodellen har begränsad förklaringskraft, vilket betyder 

att de inkluderade variablerna endast förklarar en mindre del av variationen i ROA. I denna 

studie tyder det på att företagsstorlek inte ensam kan förklara skillnader i lönsamhet mellan 

företagen. Lönsamhet påverkas sannolikt även av andra faktorer som inte fullt ut fångas i 

modellen, exempelvis strategi, effektivitet, ledarskap, innovationsförmåga, 

konkurrenssituation och organisatoriska resurser. Det låga R²-värdet bör därför inte enbart 

tolkas som en svaghet i modellen, utan även som en indikation på att lönsamhet är ett komplext 

fenomen. 

Detta skiljer sig från Pervan och Višić (2012) samt Dogan (2013), som båda finner ett tydligare 

positivt samband i sina respektive urval. En möjlig förklaring till denna skillnad är att dessa 

studier genomfördes i ekonomiska miljöer med större variation i företagsstorlek och 



   

 

59 

 

institutionella förutsättningar än den svenska tillverkningssektorn, vilket kan ha förstärkt 

storlekens synliga effekt på lönsamhet. 

Studien finner inte något statistiskt säkerställt stöd för ett icke-linjärt samband mellan 

företagsstorlek och lönsamhet. Den kvadrerade storleksvariabeln är inte statistiskt signifikant 

och bör därför inte tillmätas någon självständig betydelse i tolkningen av resultaten. Det 

innebär att studien inte kan fastställa att lönsamheten avtar vid högre storleksnivåer eller att 

diseconomies of scale påverkar lönsamheten i det undersökta urvalet. Resultatet skiljer sig 

därmed från Lee (2009), som identifierar ett omvänt U-format samband i ett amerikanskt urval. 

I denna studie ger regressionsanalysen däremot inte empiriskt stöd för att sambandet mellan 

företagsstorlek och lönsamhet är icke-linjärt. 

En möjlig förklaring till resultaten är att svenska tillverkningsföretag verkar inom en relativt 

mogen och konkurrensutsatt marknad där storlek inte automatiskt leder till högre lönsamhet. I 

sådana marknader tenderar konkurrenstrycket att utjämna skillnader i kostnadseffektivitet 

mellan företag av olika storlek (Schmalensee, 1989). Även mindre företag kan vara 

konkurrenskraftiga genom effektiv resursanvändning, specialisering och teknologisk 

kompetens. Samtidigt kan större företag påverkas av ökad organisatorisk komplexitet, vilket 

kan minska effekten av potentiella economies of scale. 

Att tidseffekter inkluderas är särskilt relevant eftersom undersökningsperioden omfattar år med 

betydande externa störningar, såsom covid-19-pandemin, förändrade konjunkturförhållanden 

och ökad makroekonomisk osäkerhet. Skillnader i ROA mellan åren kan därför delvis bero på 

tidsberoende faktorer som påverkar samtliga företag, snarare än på företagsstorlek i sig. Genom 

att kontrollera för tidseffekter genom dummyvariabler minskas risken att sådana externa 

variationer felaktigt tolkas som en effekt av företagsstorlek. Detta stärker tolkningen att 

lönsamhet är ett komplext fenomen som påverkas av flera faktorer utöver storlek. 

Resultaten ger därför starkast stöd till resource-based view, där interna resurser och 

företagsspecifika förutsättningar framhålls som centrala för lönsamhet. Den stora variationen i 

ROA mellan företag inom samma storlekskategori indikerar att faktorer såsom effektivitet och 

organisatoriska processer kan vara viktigare för ekonomisk prestation än företagsstorlek 

ensam. Detta är i linje med Azhar och Ahmad (2019), som inte identifierar något signifikant 

samband mellan storlek och lönsamhet och drar slutsatsen att företagsspecifika faktorer väger 

tyngre än strukturella storleksrelaterade fördelar. 



   

 

60 

 

 

6.2 Studiens begränsningar 

Även om studien genomförts på ett systematiskt och metodmedvetet sätt finns det flera 

begränsningar som bör beaktas vid tolkning av resultaten. 

En central begränsning rör studiens förklaringsgrad. Regressionsmodellerna uppvisar 

genomgående låga R²-värden, vilket innebär att en mycket stor del av variationen i lönsamhet 

förblir oförklarad. Detta är inte nödvändigtvis ett tecken på att analysen är felaktig, utan speglar 

snarare att lönsamhet är ett mångfacetterat fenomen som påverkas av faktorer långt utöver vad 

som kan fångas inom ramen för en enskild kvantitativ studie. Hade fler förklaringsvariabler 

inkluderats, exempelvis branschspecifika faktorer eller mått på operativ effektivitet, är det 

möjligt att modellernas förklaringskraft hade förbättrats och att sambandet mellan storlek och 

lönsamhet hade framträtt tydligare eller annorlunda. 

Valet av variabler utgör en ytterligare begränsning som är värd att reflektera kring. 

Företagsstorlek operationaliseras enbart genom totala tillgångar och lönsamhet mäts enbart 

genom ROA. Dessa mått är välmotiverade och vanligt förekommande i liknande studier, men 

de fångar inte alla dimensioner av de begrepp de avser att mäta. Hade storlek i stället mätts 

genom omsättning eller antal anställda är det möjligt att resultaten hade sett delvis annorlunda 

ut, eftersom dessa mått betonar olika aspekter av ett företags ekonomiska omfattning. På 

samma sätt hade alternativa lönsamhetsmått såsom ROE eller rörelsemarginal kunnat ge en 

kompletterande bild av sambandet. Valet att fokusera på ett enda mått för vardera begrepp är 

metodologiskt försvarbart men innebär att resultaten bör tolkas i relation till just de mått som 

använts, snarare än som generella slutsatser om storlek och lönsamhet i bred bemärkelse. 

En annan reflektion rör valet av analysmetod. Studien tillämpar regressionsanalys med 

paneldata, vilket är en väl etablerad metod för denna typ av frågeställning. Det bör dock 

påpekas att mer avancerade paneldatametoder, såsom modeller med fasta eller slumpmässiga 

effekter, hade kunnat hantera oobserverad heterogenitet mellan företag på ett mer sofistikerat 

sätt än vad som görs i denna studie. Det är möjligt att sådana metoder hade gett en mer precis 

skattning av sambandet och minskat risken för snedvridna resultat till följd av företagsspecifika 

faktorer som inte fångas av de inkluderade variablerna. Den valda metoden är rimlig och 

hanterbar, men det är viktigt att vara medveten om dessa metodologiska alternativ. 
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Studiens generaliserbarhet är också begränsad och bör hanteras med försiktighet. Urvalet består 

av börsnoterade svenska tillverkningsföretag, vilket innebär att resultaten i första hand gäller 

för just denna grupp. Onoterade företag, som ofta har andra ägarstrukturer och finansiella 

förutsättningar, omfattas inte av studien. Det är möjligt att sambandet mellan storlek och 

lönsamhet ser annorlunda ut inom denna grupp. På samma sätt är det osäkert i vilken 

utsträckning resultaten är överförbara till andra branscher eller till tillverkningsföretag i andra 

länder med andra institutionella förutsättningar. Den svenska marknaden är relativt mogen och 

välutvecklad, vilket kan påverka hur storlekens effekter manifesteras jämfört med mer 

tillväxtorienterade eller mindre reglerade marknader. 

Slutligen bör det understrykas att regressionsanalys identifierar statistiska samband men inte 

kan fastställa orsakssamband. Att företagsstorlek och lönsamhet samvarierar i viss utsträckning 

innebär inte att storleken orsakar lönsamheten. Det är möjligt att bakomliggande faktorer 

påverkar båda variablerna samtidigt, och att det observerade mönstret delvis är ett uttryck för 

dessa gemensamma drivkrafter snarare än ett direkt samband mellan storlek och lönsamhet. 

Denna osäkerhet är en inneboende egenskap hos den valda metoden och bör beaktas vid all 

tolkning av studiens resultat. 
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6.3 Sammanfattande lönsamhetsmodell 

 

Figur 6. Sammanfattande lönsamhetsmodell för svenska tillverkningsföretag. 

Figuren sammanfattar studiens huvudsakliga resultat och visar att företagsstorlek har en 

begränsad förklaringskraft för lönsamhet, mätt genom ROA. Modellen visar att sambandet 

mellan företagsstorlek och lönsamhet är svagt, inte statistiskt säkerställt och kontextberoende. 

Resultaten ger endast begränsat stöd för economies of scale och inget statistiskt säkerställt stöd 

för diseconomies of scale. I stället indikerar modellen att lönsamhet i större utsträckning kan 

förklaras av interna resurser, effektivitet och företagsspecifika faktorer, vilket ligger i linje med 

resource-based view.  

Figuren visar därmed studiens samlade slutsats: att lönsamhet i svenska tillverkningsföretag 

bör förstås som ett resultat av flera samverkande faktorer, snarare än av företagsstorlek ensam. 
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7. Slutsatser 

I detta kapitel sammanfattas studiens huvudsakliga resultat i relation till syfte, forskningsfrågor 

och teoretiskt ramverk. Fokus ligger på att besvara hur företagsstorlek påverkar lönsamhet, om 

sambandet kan förstås som linjärt eller icke-linjärt, samt hur resultaten kan tolkas utifrån 

economies of scale, diseconomies of scale och resource-based view. Kapitlet redogör även för 

studiens bidrag till forskningsområdet genom att visa hur resultaten nyanserar förståelsen av 

sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet inom svenska börsnoterade 

tillverkningsföretag. 

 

7.1 Slutsatser 

Syftet med studien var att undersöka sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet inom 

svenska tillverkningsföretag samt analysera om sambandet är linjärt eller icke-linjärt. Studien 

syftade även till att undersöka i vilken utsträckning resultaten kan förklaras av teorierna 

economies of scale, diseconomies of scale och resource based view.  

Studiens forskningsfrågor besvaras genom följande slutsatser: 

 

Forskningsfråga 1: “Hur påverkar företagsstorlek lönsamheten, mätt genom avkastning på 

totalt kapital (ROA), i svenska tillverkningsföretag?” 

• Resultaten visar att större företag i genomsnitt uppvisar något högre ROA än mindre 

företag.  

• Regressionsanalyserna visar samtidigt att sambandet mellan företagsstorlek och 

lönsamhet är svagt och i flera modeller inte statistiskt signifikant.  

• Studien finner därmed inget tydligt empiriskt stöd för att företagsstorlek i sig är en 

avgörande förklaringsfaktor till lönsamhet inom svenska tillverkningsföretag. 
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Forskningsfråga 2: “Hur kan sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet (ROA) 

beskrivas i termer av linjära respektive icke-linjära relationer?” 

• Resultaten visar inget statistiskt säkerställt stöd för ett icke-linjärt samband mellan 

företagsstorlek och lönsamhet.  

• Den kvadrerade storleksvariabeln (Storlek²) är inte statistiskt signifikant och uppvisar 

ett mycket lågt koefficientvärde, vilket innebär att den inte bidrar meningsfullt till 

modellen. 

 

Forskningsfråga 3: “ På vilket sätt kan empirin förklaras genom teorierna Economies of scale 

och Resource-based view?” 

 

• Resultaten ger ett visst stöd till economies of scale eftersom större företag i genomsnitt 

uppvisar något högre lönsamhet.  

• Resultaten ger samtidigt starkast stöd till resource-based view, då variationen i 

lönsamhet mellan företag av liknande storlek är betydande och sambandet mellan 

storlek och lönsamhet inte är statistiskt säkerställt.  

• Detta indikerar att interna resurser och företagsspecifika faktorer verkar ha större 

betydelse för lönsamhet än företagsstorlek ensam.  

 

Utifrån studiens resultat kan vi se att sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet inom 

svenska tillverkningsföretag är svagt, komplext och kontextberoende. Även om större företag 

i genomsnitt uppvisar något högre lönsamhet, kan resultaten inte statistiskt säkerställa att 

företagsstorlek i sig påverkar ROA. Studien visar inte heller något tydligt stöd för ett icke-

linjärt samband. Den övergripande slutsatsen är därför att företagsstorlek kan skapa vissa 

förutsättningar för lönsamhet, men att storlek inte är en tillräcklig förklaringsfaktor. Detta 

innebär att andra faktorer än storlek kan ha påverkan på ROA-värdet. Detta kan förklaras med 

att företagsspecifika faktorer, såsom interna resurser, effektivitet och organisatoriska förmågor, 

har större betydelse för företagens ekonomiska prestation. 
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7.2 Studiens bidrag till forskningsområdet 

Studien bidrar till forskningsområdet genom att fördjupa förståelsen av relationen mellan 

företagsstorlek och lönsamhet inom svenska börsnoterade tillverkningsföretag. Resultaten 

visar att företagsstorlek, operationaliserad genom totala tillgångar, endast har begränsad 

förklaringskraft för lönsamhet mätt genom ROA. Eftersom sambandet inte är statistiskt 

säkerställt problematiserar studien antagandet att större företag per automatik uppnår högre 

lönsamhet till följd av stordriftsfördelar. 

Vidare visar studien att sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet bör förstås som 

kontextberoende och flerdimensionellt. Den betydande variationen i ROA mellan företag med 

liknande storlek indikerar att företagsspecifika faktorer, såsom interna resurser, organisatoriska 

förmågor och effektiv resursanvändning, kan vara mer betydelsefulla för företagsekonomiska 

prestation än storlek i sig. Detta stärker relevansen av resource-based view som ett 

kompletterande teoretiskt perspektiv till Economies of scale. 

Därutöver bidrar studien genom att empiriskt pröva både linjära och icke-linjära samband 

mellan företagsstorlek och lönsamhet. Även om resultaten inte ger statistiskt stöd för ett icke-

linjärt samband, visar analysen att relationen inte bör reduceras till ett enkelt linjärt 

orsakssamband. Sammantaget bidrar studien med en mer nyanserad förståelse av 

företagsstorlekens begränsade och kontextberoende betydelse för lönsamhet inom svenska 

tillverkningsföretag. 
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8. Kritik 

I detta kapitel genomförs en systematisk och kritisk granskning av studiens metodologiska och 

teoretiska utgångspunkter samt det empiriska underlaget. Syftet är att problematisera studiens 

design och genomförande för att tydliggöra dess begränsningar, men även att sätta resultaten i 

ett mer nyanserat vetenskapligt sammanhang. En sådan reflexiv ansats är central inom 

kvantitativ forskning, då den bidrar till ökad transparens och stärker studiens trovärdighet. 

 

8.1 Kritik mot den egna studien 

En central begränsning i studien är att regressionsanalysen inte genererar statistiskt signifikanta 

resultat för de huvudsakliga variablerna. Detta innebär att studien inte kan fastställa några 

robusta empiriska samband mellan företagsstorlek och lönsamhet. Följaktligen präglas studiens 

slutsatser av en explorativ karaktär, där de identifierade mönstren snarare bör förstås som 

indikationer än som generaliserbara samband. 

Denna problematik kan delvis relateras till modellernas låga förklaringsgrad, vilket indikerar 

att en betydande del av variationen i lönsamhet inte fångas av de inkluderade variablerna. Detta 

tyder på förekomsten av så kallad omitted variable bias, där utelämnade faktorer systematiskt 

påverkar den beroende variabeln. I denna studie är det särskilt sannolikt att företagsspecifika 

och svårmätbara faktorer, såsom ledarskap, innovationsförmåga och organisatorisk effektivitet, 

utgör viktiga förklaringsvariabler som inte inkluderas i modellen. 

Vidare begränsas studiens generaliserbarhet av dess snäva empiriska kontext. Genom att 

fokusera på svenska börsnoterade tillverkningsföretag skapas en relativt homogen population, 

vilket visserligen stärker den interna validiteten men samtidigt begränsar den externa 

validiteten. Resultaten kan därför inte, utan vidare forskning, överföras till andra branscher, 

institutionella miljöer eller till mindre, onoterade företag. 

En ytterligare begränsning är att undersökningsperioden 2018–2022 omfattar COVID-19-

pandemin, vilket kan ha påverkat företagens lönsamhet på ett sätt som inte fullt ut fångas av 

regressionsmodellerna. Pandemin påverkade olika branscher i varierande grad. Vissa företag 

kan ha drabbats av produktionsstörningar, leveransproblem, ökade kostnader och minskad 

efterfrågan, medan andra kan ha påverkats mindre eller till och med gynnats av förändrade 
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marknadsförhållanden. Detta innebär att variationen i ROA delvis kan bero på externa 

kriseffekter snarare än på företagsstorlek. 

Detta bör särskilt beaktas eftersom urvalet inte är jämnt fördelat mellan branscher. 

Branschfördelningen visar att industri/verkstad och industriell teknik utgör den största gruppen 

med 19,0 procent av urvalet, medan trä, stål och material samt byggföretag vardera utgör 11,9 

procent. Samtidigt är vissa branscher endast representerade av ett företag. Den ojämna 

fördelningen innebär att resultaten kan påverkas mer av de branscher som är 

överrepresenterade, särskilt om dessa påverkades kraftigt av pandemin. 

 

Figur 7. Branschfördelning i studiens urval. Figuren visar hur de 42 företagen fördelar sig mellan olika branschkategorier 

Även om årsdummyvariabler används för att kontrollera för tidspecifika effekter fångar de inte 

fullt ut att pandemin kan ha påverkat olika branscher olika mycket. Därför bör resultaten tolkas 

med försiktighet, eftersom sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet delvis kan spegla 

branschspecifika effekter snarare än ett generellt samband för svenska börsnoterade 

tillverkningsföretag. 
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8.2 Metodkritik 

Studien tillämpar en kvantitativ metod med multipel regressionsanalys, vilket är en etablerad 

metod för att analysera statistiska samband mellan variabler. En inneboende begränsning i 

denna metod är dock att den inte möjliggör kausala slutsatser. Även om ett statistiskt samband 

hade identifierats, hade det således inte varit möjligt att fastställa en orsak-verkan-relation 

mellan företagsstorlek och lönsamhet. 

Användningen av sekundärdata från årsredovisningar innebär ytterligare metodologiska 

utmaningar. Även om dessa data är standardiserade och reviderade, saknar forskaren kontroll 

över hur variablerna har genererats. Skillnader i redovisningsprinciper, exempelvis avseende 

tillgångsvärdering eller resultatredovisning, kan påverka datans jämförbarhet och därmed 

introducera systematiska mätfel. 

Operationaliseringen av studiens centrala begrepp utgör också en potentiell svaghet. 

Företagsstorlek mäts enbart genom totala tillgångar, vilket innebär en förenkling av ett i 

grunden multidimensionellt begrepp. Alternativa mått, såsom omsättning eller antal anställda, 

hade kunnat fånga andra aspekter av storlek. På motsvarande sätt operationaliseras lönsamhet 

enbart genom ROA, vilket exkluderar andra dimensioner av ekonomisk prestation. 

En metodologisk begränsning är att företagsstorlek mäts genom totala tillgångar, samtidigt som 

ROA beräknas med totala tillgångar som nämnare. Totala tillgångar inkluderar även goodwill 

och andra immateriella tillgångar, vilket studien inte justerar för. Företag med stora förvärv 

eller betydande immateriella tillgångar kan därför framstå som större, samtidigt som deras 

ROA kan bli lägre eftersom tillgångsbasen ökar. Detta kan påverka jämförbarheten mellan 

företag och innebära att resultaten delvis speglar skillnader i redovisningsstruktur snarare än 

faktisk operativ storlek eller lönsamhet. 

En metodologisk begränsning är att studien inte inkluderar mer avancerade ekonometriska 

diagnostiska tester, exempelvis avseende heteroskedasticitet, multikollinearitet och 

paneldataeffekter. Avsaknaden av sådana tester innebär att potentiella modellproblem inte fullt 

ut kan identifieras eller korrigeras, vilket kan påverka skattningarnas robusthet. 

Ett separat VIF-test har inte genomförts, vilket innebär att eventuell multikollinearitet inte kan 

uteslutas. Detta är främst relevant i Modell 2 och Modell 3, där både Storlek och Storlek² 

inkluderas. Eftersom Storlek² är en transformation av Storlek kan viss samvariation förväntas. 
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Samtidigt följer detta av studiens syfte att pröva ett möjligt icke-linjärt samband mellan 

företagsstorlek och lönsamhet. Avsaknaden av VIF-test bör därför betraktas som en 

metodologisk begränsning snarare än ett avgörande modellfel. 

Risken för perfekt multikollinearitet har däremot hanterats genom att ett referensår exkluderats 

vid användningen av årsdummyvariabler. I Modell 3 används 2019 som referensår, medan 

dummyvariabler endast inkluderas för 2020, 2021 och 2022. Därmed undviks den så kallade 

dummyfällan. 

8.3 Teorikritik 

De teoretiska perspektiv som ligger till grund för studien, economies of scale, diseconomies of 

scale och resource-based view erbjuder viktiga men partiella förklaringar av företags 

prestation. 

Economies of scale och diseconomies of scale utgår från att storlek har en direkt och relativt 

mekanisk påverkan på effektivitet. Dessa teorier tenderar dock att underskatta den interna 

heterogeniteten mellan företag och bortser i stor utsträckning från företagsspecifika faktorer. 

Detta kan leda till en överförenklad förståelse av sambandet mellan storlek och lönsamhet. 

Resource-based view erbjuder en mer sofistikerad analys genom att betona interna resurser och 

förmågor. Samtidigt är teorin problematisk ur ett empiriskt perspektiv, då många av dess 

centrala begrepp är svåra att operationalisera och mäta kvantitativt. Detta skapar en diskrepans 

mellan teori och metod, där teorins förklaringskraft inte fullt ut kan prövas empiriskt inom 

ramen för studiens design. 

Sammantaget innebär detta att de teoretiska perspektiven, även om de är relevanta, inte ger en 

fullständig förklaring av den observerade variationen i lönsamhet. Istället pekar studien på 

behovet av mer integrerade och multidimensionella teoretiska ramverk. 
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8.4 Källkritik – empiri 

Studiens empiriska data baseras på företagens årsredovisningar, vilka generellt betraktas som 

tillförlitliga källor eftersom de upprättas enligt etablerade redovisningsstandarder och granskas 

av externa revisorer. Samtidigt bör ett kritiskt förhållningssätt beaktas, då årsredovisningar 

produceras av företagen själva och kan innehålla inslag av strategisk rapportering. Även om 

siffrorna är reviderade kan företag påverka hur information presenteras för att framställa 

verksamheten på ett mer gynnsamt sätt. Vidare kan skillnader i redovisningspraxis mellan 

företag påverka datans jämförbarhet. 

 

8.5 Källkritik – teori 

De teoretiska källorna består av både klassiska och moderna vetenskapliga bidrag. Klassiska 

verk, såsom Barney (1991), har hög akademisk trovärdighet genom stark förankring inom 

forskningsfältet och omfattande citering. Samtidigt kan äldre teorier ha begränsad relevans i 

dagens ekonomiska kontext, där faktorer såsom digitalisering och globalisering förändrat 

företags konkurrensförutsättningar. Dessutom präglas forskningsområdet av motstridiga 

empiriska resultat, vilket innebär att teorierna inte erbjuder några entydiga förklaringar och 

därmed begränsar möjligheten att dra starka teoretiska slutsatser. 

 

8.6 Sammanfattande kritik 

Sammantaget präglas studien av flera metodologiska och teoretiska begränsningar som bör 

beaktas vid tolkningen av resultaten. Framförallt begränsas studiens slutsatser av avsaknaden 

av statistiskt signifikanta samband samt av att viktiga företagsspecifika faktorer inte inkluderas 

i analysen. Trots detta bedöms studien bidra med relevanta indikationer kring sambandet 

mellan företagsstorlek och lönsamhet inom svenska tillverkningsföretag. 

 

 

 

 



   

 

71 

 

9. Etik 

Detta avsnitt behandlar de forskningsetiska överväganden som aktualiseras i samband med 

genomförandet av studien. Fokus ligger på hur etablerade forskningsetiska principer har 

tillämpats i relation till studiens kvantitativa ansats, användning av sekundärdata samt analys 

av finansiell information från svenska börsnoterade tillverkningsföretag. Vidare diskuteras 

studiens förhållningssätt till dataskydd i enlighet med dataskyddsförordningen (GDPR). 

 

9.1 Forskningsetiska riktlinjer i kvantitativ sekundärdataforskning 

Studien vilar på en kvantitativ forskningsdesign baserad på sekundärdata i form av företagens 

årsredovisningar. Även om denna typ av data inte involverar direkta forskningspersoner, 

aktualiseras centrala forskningsetiska principer såsom objektivitet, transparens och 

noggrannhet i databehandling och analys. (Bryman & Bell, 2017, ss. 631–636). 

En central etisk utgångspunkt i studien har varit att säkerställa en korrekt och icke-selektiv 

redovisning av empiriska resultat. Detta är särskilt relevant mot bakgrund av att 

regressionsanalysen inte genererar statistiskt signifikanta samband. Ur ett forskningsetiskt 

perspektiv är det av stor vikt att även icke-signifikanta resultat redovisas, då selektiv 

rapportering riskerar att snedvrida kunskapsläget inom forskningsfältet (Bryman & Bell, 2017, 

ss. 631–636). Genom att öppet redovisa samtliga resultat bidrar studien till ökad transparens 

och stärker möjligheten till kumulativ kunskapsutveckling. 

Vidare har studien genomförts i enlighet med principen om reproducerbarhet. Datainsamlingen 

har dokumenterats systematiskt och variabler har operationaliserats konsekvent, vilket 

möjliggör att studien i princip kan replikeras (Saunders m.fl., 2019). Detta är särskilt centralt 

inom kvantitativ forskning där reliabilitet och metodologisk stringens utgör grundläggande 

kvalitetskriterier. 

 

9.2 Etiskt förhållningssätt i analys och tolkning 

Det etiska ansvaret i studien är särskilt framträdande i analys- och tolkningsfasen. Eftersom 

studien undersöker sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet, finns en risk att resultaten 

kan övertolkas eller framställas som mer robusta än vad den statistiska evidensen medger. 
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För att motverka detta har studien konsekvent betonat begränsningarna i regressionsresultaten, 

särskilt avseende avsaknaden av statistisk signifikans. Detta innebär att resultaten inte 

presenteras som kausala eller generaliserbara samband, utan som explorativa indikationer. 

Genom att tydliggöra denna distinktion minimeras risken för missvisande slutsatser (Gujarati 

& Porter, 2009). 

Vidare har analysen utformats med ett kritiskt förhållningssätt till de teoretiska tolkningarna. 

Istället för att ensidigt bekräfta teoretiska antaganden har studien strävat efter att 

problematisera resultaten i relation till både stödjande och motsägande forskning. Detta bidrar 

till en mer nyanserad och etiskt hållbar kunskapsproduktion (Bryman & Bell, 2017, ss. 631–

636). 

 

9.3 Hantering av sekundärdata och källkritiska aspekter 

Eftersom studien baseras på sekundärdata från företagens årsredovisningar uppstår särskilda 

etiska och källkritiska överväganden. Årsredovisningar utgör visserligen en standardiserad och 

reviderad informationskälla, men de är samtidigt producerade av företagen själva och kan 

därmed påverkas av strategiska incitament (Bryman & Bell, 2017, ss. 631–636). 

Detta innebär att forskaren har ett ansvar att förhålla sig kritiskt till datans ursprung och 

potentiella bias. I denna studie har detta hanterats genom att fokusera på kvantitativa nyckeltal, 

såsom nettoresultat och totala tillgångar, vilka är mindre öppna för subjektiv tolkning jämfört 

med narrativa delar av årsredovisningar (Saunders m.fl., 2019). 

Vidare har datan behandlats konsekvent och utan manipulation. Samtliga beräkningar, såsom 

ROA och logaritmerad företagsstorlek, har genomförts enligt etablerade definitioner, vilket 

minskar risken för systematiska fel och stärker studiens etiska trovärdighet (Wooldridge, 

2019). 

 

 

 

 



   

 

73 

 

9.4 Dataskydd och GDPR 

Studien omfattar inte behandling av personuppgifter, då datamaterialet uteslutande består av 

finansiell information från offentligt noterade företag. Enligt dataskyddsförordningen (GDPR, 

2016) aktualiseras särskilda krav främst vid behandling av identifierbara personuppgifter, 

vilket inte är fallet i denna studie. 

Detta innebär att krav på informerat samtycke, anonymisering och konfidentialitet i strikt 

mening inte är tillämpliga. Däremot har studien förhållit sig till de övergripande principerna i 

GDPR, såsom ansvarsfull databehandling och ändamålsbegränsning (GDPR, 2016). 

All data har använts uteslutande i forskningssyfte och har hanterats på ett strukturerat och 

säkert sätt. Ingen information som kan kopplas till enskilda individer har behandlats, vilket 

innebär att studien inte medför några integritetsrisker. 

 

9.5 Sammanfattande etisk reflektion 

Sammantaget präglas studien av ett forskningsetiskt förhållningssätt där transparens, 

noggrannhet och kritisk reflektion utgör centrala principer (Bryman & Bell, 2017, ss. 631–

636). Trots att studien inte involverar forskningspersoner i traditionell mening, aktualiseras 

etiska överväganden i hanteringen av data, tolkningen av resultat samt användningen av 

teoretiska och empiriska källor. 

Genom att redovisa resultat öppet, tydliggöra metodologiska begränsningar och undvika 

övertolkning bidrar studien till en ansvarsfull och trovärdig kunskapsproduktion (Saunders 

m.fl., 2019). Detta är särskilt viktigt i en kvantitativ studie där statistiska resultat lätt kan ges 

en överdriven tyngd. 

Studiens etiska hållbarhet ligger således inte enbart i datans karaktär, utan i hur 

forskningsprocessen som helhet har genomförts och reflekterats över. 
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10. Framtida forskning 

Denna studie bidrar till förståelsen av sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet, men 

identifierar samtidigt flera begränsningar som öppnar upp för vidare forskning.  

En central utgångspunkt för framtida studier är att inkludera ett bredare urval av variabler. I 

föreliggande studie beaktas endast ett begränsat antal kontrollvariabler, vilket innebär att andra 

potentiellt betydelsefulla faktorer, såsom innovationsförmåga, ledarskapskvalitet, 

organisationsstruktur och konkurrensintensitet, inte inkluderas. Framtida forskning bör därför 

integrera sådana företagsspecifika och kvalitativa variabler för att skapa en mer heltäckande 

analys av vad som driver lönsamhet. 

Vidare finns ett behov av att utveckla mer avancerade metodologiska ansatser. Denna studie 

baseras på multipel regressionsanalys, vilket möjliggör identifiering av statistiska samband 

men inte kausala relationer. Framtida forskning kan därför med fördel använda 

paneldatametoder med fasta eller slumpmässiga effekter, alternativt longitudinella kausala 

modeller, för att bättre isolera effekterna av företagsstorlek över tid. 

En annan viktig utvecklingsriktning är att analysera alternativa mått på både företagsstorlek 

och lönsamhet. I denna studie operationaliseras storlek genom totala tillgångar och lönsamhet 

genom ROA. Framtida studier kan bredda analysen genom att inkludera andra mått, såsom 

omsättning, antal anställda eller marknadsvärde för storlek, samt ROE eller rörelsemarginal för 

lönsamhet. Detta kan bidra till att undersöka om resultaten är robusta över olika 

operationaliseringar. 

Vidare är studiens kontext begränsad till svenska börsnoterade tillverkningsföretag, vilket 

påverkar generaliserbarheten. Framtida forskning bör därför undersöka andra branscher samt 

jämföra olika geografiska och institutionella kontexter. En sådan jämförande ansats kan bidra 

till att identifiera i vilken utsträckning sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet är 

kontextberoende. 

Slutligen indikerar resultaten att sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet kan vara 

komplext och potentiellt icke-linjärt. Även om detta inte kunde bekräftas statistiskt i denna 

studie, finns det teoretiska skäl att vidare undersöka sådana relationer. Framtida forskning bör 

därför fortsätta analysera både linjära och icke-linjära samband, exempelvis genom att 

inkludera interaktionstermer eller mer flexibla modellformer. 
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Sammanfattningsvis pekar studiens begränsningar på behovet av mer omfattande, 

metodologiskt avancerade och kontextuellt varierade studier för att fördjupa förståelsen av 

sambandet mellan företagsstorlek och lönsamhet. 
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Bilagor 

 

Bilaga 1. Tabell över ROA-värden för stora företag 

Stora företag (Large Cap) 

Företag Medelvärde av ROA 2018–2022 

Volvo B 5,58% 

Atlas Copco B 14,32% 

ABB 10,75% 

Alfa Laval 7,07% 

Saab AB 2,78% 

Husqvarna B 5,35% 

NCC B 2,35% 

Ericsson 3,56% 

Electrolux 4,13% 

Hexpol 10,65% 

Nolato 10,65% 

Sammanvägt genomsnittligt ROA 7,01% 

Tabell 1 redovisar genomsnittlig ROA för perioden 2018-2022 för de stora  företagen (large cap) i studiens urval. Sammanvägt 

genomsnittligt ROA avser genomsnittet inom respektive grupp. 
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Bilaga 2. Tabell över ROA-värden för medelstora företag 

Medelstora företag (Mid Cap) 

Företag Medelvärde av ROA 2018–2022 

Nederman 4,83% 

Nobia 5,26% 

Addtech 9,15% 

Alimak Group 4,59% 

Bergman & Beving 9,68% 

Beijer Alma 9,09% 

Bulten 3,20% 

Elanders B 2,91% 

Concentric 11,58% 

Ependion 2,69% 

Hanza 2,44% 

Bravida Holding 5,88% 

Instalco 7,90% 

Systemair 5,65% 

AQ Group 7,01% 

Sammanvägt genomsnittligt ROA 6,12% 

Tabell 2 redovisar genomsnittlig ROA för perioden 2018-2022 för de medelstora företagen (mid cap) i studiens urval. 

Sammanvägt genomsnittligt ROA avser genomsnittet inom respektive grupp 
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Bilaga 3. Tabell över ROA-värden för små företag 

Små företag (Small Cap) 

Företag Medelvärde av ROA 2018–2022 

Wästbygg Group 7,88% 

Midsona 0,08% 

Elos Medtech 4,16% 

BE Group 6,30% 

Bergs Timber 6,30% 

Duroc 4,78% 

Eolus Vind 6,49% 

Garo 13,74% 

Prolight Diagnostics -4,72% 

Stille 10,44% 

ProfilGruppen 6,89% 

Micro Systemation 9,70% 

Plejd 4,48% 

Arcoma -0,05% 

NOTE 8,57% 

Inission 5,14% 

Sammanvägt genomsnittligt ROA 5,64% 

Tabell 3 redovisar genomsnittlig ROA för perioden 2018-2022 för de små  företagen (small cap) i studiens urval. Sammanvägt 

genomsnittligt ROA avser genomsnittet inom respektive grupp. 
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