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Abstract

The purpose of this study was to examine the laws, govern documents and guiding principals
that are available for schools and their work regarding the work against discrimination,
insulting and other forms of harassments, and then to form a method for the schools to

implement this work in practice.

The work to counteract discrimination, insult treatment and other forms of harassments
should be done both in a short term and a long term. In this paper there is a presentation of a
project, a set of lessons that was created and carried out as a trial. The project aims for
conscious making among children and students in school regarding norm, deviation,
discrimination and power and the fact that equal treatment is hard to achieve. The basic
purpose behind the project is to offer a tool to schools and teachers so that they can decrease
the possible gap between the laws and the practice of these laws by creating awareness among
students and other teachers. The long term work for achieving equal treatment should be done
on a political level. But at the same time one must learn to discuss the fact that there are and

always will be power orders in school and all of society.

Keywords: norm, deviation, discrimination, power, equality of treatment, intersectionality,

conscious making, ethnocentrism
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1 Inledning

Alla verksamheter som omfattas av skollagen har sedan forsta april 2006 i sitt uppdrag att
efterleva Lag (2006:67) om forbud mot diskriminering och annan kriankande behandling av
barn och elever. Lagen kallas d&ven Barn- och elevskyddslagen och omtalas 4ven som

Likabehandlingslagen.

Vi forfattare paborjade lararutbildningen “Kompletterande ldrarutbildning med interkulturell
profil” vid Sodertdrns hogskola i januari 2006. Under hela utbildningen och framforallt under
den verksamhetsforlagda delen av utbildningen (VFU) under varterminen 2007, forstod vi att
arbetet med att frimja likabehandling och att motverka diskriminering inom skolan &r

svarimplementerat.

Ett ar efter att lagen trétt 1 kraft finns fa verktyg for lararna att anvinda for att aktivt kunna
efterleva den. Vi tror att ldrare behdver just verktyg for att lyckas arbeta med att implementera
skolans véirdegrund for att skolan ska kunna utvecklas som institution. Om inte skolan antar
en enhetlig strategi for att frdmja likabehandling kan det resultera i att elever blir utlimnade 4t
enskilda larares personliga uppfattningar och godtycke i friga om vérderingar och likabehand-
ling. Vilket riskerar att f4 som effekt att forekomst av diskriminering, andrafiering,
ojdmlikhet, ojdmstélldhet och krdnkningar blir en del av elevers och skolanstélld personals

vardag.

Vi ville darfor titta ndrmare pé vilka uppdrag kring dessa omrdden som skolan har. Utifran det
som stdr i1 lagar och styrdokument om hur man 1 skolan aktivt ska motverka diskriminering,
krankningar och andra former av trakasserier av elever har vi valt att undersoka pa vilket stt
man i skolan skulle kunna anpassa sitt arbete till dessa uppdrag. Vi har studerat dessa lagar
och styrdokument parallellt med tidigare forskning kring skolans faktiska arbete for likabe-

handling och de upplevda resultaten av detta arbete.

1.1 Bakgrund

Under var lararutbildning har vi varit pd4 VFU under drygt tre manader sammanlagt. I
utbildningen ingick under vintern 2007 en kurs som handlade om pedagogiskt ledarskap. I

den kursen ingick en veckas VFU med syfte att lararstudenten i sin undervisning skulle



utveckla sin fardighet att skapa ett positivt gruppklimat som underlédttar elevers inldrning samt

motverka konflikter och mobbing.

Vi tolkade detta som en uppgift att forsoka verka for likabehandling. Det var en stimulerande
utmaning att inlemma arbetet med de hér fragorna i undervisningen, eftersom de ligger till
grund for hur eleverna kommer att ma och trivas i skolan vilket ocksé paverkar deras

arbetsprestationer. Vi arbetade darfor fram ett lektionsprojekt med detta i fokus.

1.2 Syfte, hypotes och fragestallning

1.2.1 Syfte
Vart dvergripande syftet som resulterat i detta arbete har varit, att mot bakgrund av lagar,

styrdokument och tidigare forskning skapa och testa ett verktyg for skolan och larare att

kunna arbeta aktivt for likabehandling med sina elever.

1.2.2 Hypotes
Vér hypotes dr att om man som ldrare tar upp och tillsammans med eleverna
e pratar om vad likabehandling betyder och innebdr,
e vad olik behandling &r och beror pa och
e anvinder ett arbetssétt som later eleverna utga fran sig sjélva och 6ppna sig for
varandra
sé kan elevernas medvetande hojas och
e de ldr sig att kiinna igen olik behandling,
e de kan hirleda och avkoda upprinnelsen,
e de lér sig att formulera sig pd omradet och
e de har da fitt en ny mojlighet att hantera och agera

Eleverna kan pé detta sétt f4 en kontroll i situationer dér olik behandling féorekommer.

1.2.3 Frigestillning

e Hur ska ett verktyg som omfattar ett sddant arbete utformas?

e Kan ett sddant arbete verka medvetandegorande?



2 Metod och teori

2.1 Metoddiskussion

Det arbete vi utfort bygger helt pa forskning utifran det kvalitativa forhallningsséttet. Detta
forhéllningssitt innebér att man betraktar den omgivande verkligheten som nagot subjektivt.
Detta stér 1 kontrast till den traditionella forskningsansatsen dir man utgar fran att den

omgivande verkligheten bor kunna betraktas som objektiv.

Sammanfattningsvis har vi haft ett praxisorienterat arbetssitt dar det vi har bedrivit ar att
betrakta som en ansats till aktionsforskning. Matts Mattsson &r universitetslektor i special-
pedagogik vid lararhogskolan i Stockholm beskriver (s. 25) aktionsforskning kortfattat sdhir:
”Aktionsforskning syftar till ny kunskap och fordndrad praktik bland de ndrmast berérda och,

’

i ett storre perspektiv, forbdttrade samhdlleliga forhallanden och relationer.’

Aktionsforskning ér forskning enligt det kvalitativa perspektivet. Jarl Backman, professor i
pedagogik vid Umed universitet, beskriver (s. 23) den traditionella ansatsen, till skillnad fran
den kvalitativa, som att “det existerar en mer eller mindre objektiv verklighet som dr skild
frdn mdnniskan. Objekt, tillstand och hdndelser finns “ddr ute”, och de existerar oberoende
av oss mdnniskor.” Backman framhéller inom den kvalitativa ansatsen de tre karakteristiska
begreppen innebord, kontext och process. Dér studiet av innebord innebér att man studera hur
individer utifran tidigare erfarenheter och kunskaper relaterar och strukturerar den omgivande
verkligheten. Att studera kontexten innebér att forskningen inte kan frikoppla studieobjektet
fran den kontext i vilket det verkar. Begreppet process hinvisar till att det dr skeenden och
utveckling snarare &n méitbara resultat och kvantiteter, som &r den kvalitativa forskningens
fokus. Backman beskriver vidare: "I den kvalitativa strategin dr helt foljdriktigt mdnniskan
(oftast i interaktion med andra mdnniskor) det huvudsakliga instrumentet. Forskaren,
observatéoren finns nu néra det studerade subjektet och ingdr ibland sjilv som en del i
metoden och bildar subjekt-subjekt-relation. Den traditionella subjekt-objekt-relationen har

’

ersatts av en ndra och autentisk relation”.

Aktionsforskaren tar ofta en pedagogisk roll och deltar pa sa sitt i sin egen studerade kontext.

Den ena delen av syftet for aktionsforskaren &r att studera bade deltagare och utvecklings-



process. Den andra delen av syftet dr att medverka till att sjdlva utvecklingsprocessen faktiskt
dger rum hos de deltagande. Mellan dessa tvé delsyften sker en oavbruten viaxelverkan under

processens gang.

Den mycket inflytelserika utbildningsteoretikern Paolo Freire, som var verksam i framfor allt
Latinamerika under 1940- till 1970-talet, skapade teorier kring kulturell frigérelse. Mattson
(s.26 — 27) refererar pa ett konkret sitt till Freires perspektiv pa forskarens/pedagogens
uppdrag att medverka till att kollektivt medvetandegdrande och formulerar det som att
"Férdndring av mdnniska och samhdlle kan ske genom att mdanga mdnniskor deltar i
processen med kunskapsunderbyggda handlingar. Handlingarna mdste bli féremdl for

’

gemensam reflektion. Detta dr, enligt Freire, innebérden av praxis.’

Den lérarutbildning vi gatt har, som nimndes i inledningen, en interkulturell profil. I
antologin Interkulturell pedagogik i teori och praktik (s. 52) beskriver Maria Borgstrom, som
ar en av lararna pa utbildningen, interkulturell profil: "En interkulturell profil innebdr att man
har ett innehdll i undervisningen som inte presenterar begrepp, standpunkter frdan ett

perspektiv utan flera.”

Interkulturell undervisning har dven varit utgdngspunkten da vi utformat lektionsprojektet.
Metoden for tillimpningen av den interkulturella undervisningen i lektionsprojektet har varit
av induktiv karaktir. Det har inneburit att vi som dvningsledare inte har presenterat nagra
fardiga utgdngspunkter och forhallningssatt. Vi har istdllet fokuserat pa att stilla fragor med
foljdfragor, exemplifiera och 14tit de som deltagit i lektionsprojektets dvningar och
diskussioner att kommunicera med varandra och oss dvningsledare. Utifran dialog och
diskussion har deltagarna givits vigledning och utrymme att reflektera och pé si sétt bygga
ihop och bilda personliga uppfattningar. Borgstrom beskriver (s. 53) induktiv metod pé
foljande sétt: “Den induktiva metoden innebdr att ldraren frdagar studenterna om varfor de
tror eller tycker att en sak dr som den dr, sd att studenterna blir tvungna att tinka efter och

reflektera.”

Lektionsprojektet syftar till att med vil genomarbetade och anpassade pedagogiska 6vningar

skapa forutsittningar for en gemensam kultur-, samhélls- och maktanalys.



2.2 Teori och centrala begrepp

I de statliga utredningar vi tagit del av forekommer begreppen makt, andrafiering, intersek-
tionalitet och medvetandegorande. Vi har valt att nirmare fordjupa oss i och beskriva vér teori

utifrdn dessa nyckelord.

Innehéllet i utredningen ”Utbildningens dilemma - Demokratiska ideal och andrafierande
praxis” (SOU 2006:40) visar pd 1 vilken utstrackning ldrare och i forldngningen skolan har
svart att utfora sitt uppdrag som kunskapsutvecklings- och fostransorgan i likabe-
handlingshanseende. Utredningens redaktorer dr forskarna Lena Sawyer och Masoud Kamali.
Lena Sawyer ér filosofie doktor i socialantropologi och bedriver forskning vid Institutionen
for socialt arbete vid Mittuniversitetet. Sawyer har skrivit en mangd olika rapporter kring
dmnen som till exempel uteslutningsmekanismer, makt och ”vithet”. Masoud Kamali &r
professor 1 socialt arbete vid Mittuniversitetet och vid Centrum for multietnisk forskning vid
Uppsala universitet. Han utsags 2004 till sarskild utredare av diskrimineringsfragor av

tidigare integrationsminister Mona Sahlin.

2.2.1 Makt

Makt dr ndgot som skapas 1 mdtet mellan minst tva personer. Ett sétt att mita makt pa ar att
titta pa hur stor mojlighet den ena personen har gentemot den andra att pa egen vilja fatta ett
beslut som verkstills. Ett annat sitt att beskriva detta pa kan vara att titta pa hur stort
beroende den ena personen har gentemot den andre for att kunna utfora en handling. Det finns
olika former av makt, en del bygger pa vald, rddsla och auktoritet medan andra bygger pa

expertis och tillgdngar.

Ett exempel kan vara mdtet mellan elev och ldrare i skolan dér lararen &r den som har
maktovertaget da 1draren dr den som ansvarar for relationen, sétter ramarna for under-
visningen och anger forutséttningar for vad som é&r ett gott resultat. Eleven r 1 beroende-
stdllning till lararen och beroende av ldrarens omdomen. I detta sammanhang dr asymmetrin i

maktrelationen fran borjan given.

For att avgdra om och nér en resurs skapar en maktasymmetrisk fordel méste man titta pa
teorier kring filt som finns i det sociala rummet. Forfattaren och forskaren Pierre Bourdieu

behandlar detta &mne. Bourdieu var en fransk filosof vid College de France, kdnd for sina



teorier om kulturellt kapital. Bourdieu (1995, s.15 ft.) talar om att den sociala positionen
skapas i motet mellan sérskilda normer som rader i det specifika féltet, agenternas habitus
(handlingsmonster) och agenternas totala kapitalvolym (sociala, ekonomiska och kulturella
kapital). Detta innebér att den sociala positionen bestdms i varje situation dar minst tva
méinniskor méts utifrdn den gillande och 6verordnande norm som rader i det sociala rummet
dér vissa handlingar och kapital virderas hogre én andra. Detta leder i sin tur till att falt

interagerar med varandra och &r hierarkiskt ordnade.

2.2.2 Andrafiering

Bourdieu (1995, s.14) menar att rasism skapas nir man “begar misstaget” att betrakta enskilda
individers eller gruppers aktiviteter och forutsittningar i ett visst samhélle vid en given
tidpunkt som egenskaper som ingar i ett slags biologiskt eller kulturellt visen. Bourdieu
(1995) menar att dessa “egenskaper, aktiviteter och forutsittningar” egentligen handlar om
normer och avvikelse fran dessa normer. Det handlar om att enligt en forestilld norm
definiera ett ”vi” och enligt avvikelsen fran normen definiera ett “dem” eller ”de andra”. Ett
begrepp som betecknar detta forfaringssitt valdigt bra ar begreppet andrafiering. Vi kom i
kontakt med detta begrepp i SOU 2006:40 med titeln ’Utbildningens dilemma —
Demokratiska ideal och andrafierande praxis”. Har resoneras (s.14) bland annat om att och
hur skolpersonalen dr de som dr dlagda att implementera och uppritthalla skolplanen,
vardegrunden och skolans demokratiska uppgift. Man beskriver mycket tydligt hur ldrarna
dessutom dr mycket viktiga for konstruktionen av elevernas sjélvbild. Det foreligger till
exempel en risk att larare upprétthaller forestdllningen om en normativ svenskhet som far
utgdra idealbilden av svensk, vilket stér i direkt konflikt med identifieringen hos elever med

annan etnisk bakgrund.

2.2.3 Intersektionalitet

I antologin Maktens (o)lika forkiddnader (2002) introducerar redaktoérerna Diana Mulinari,
Paulina de los Reyes och Irene Molina begreppet intersektionalitet. Diana Mulinari dr
filosofie doktor 1 sociologi och verksam vid Centrum for genusvetenskap och Sociologiska
institutionen vid Lunds universitet. Hennes forskningsomrade &r feministisk teori och
postkolonial sociologi. Paulina de los Reyes ér docent i Ekonomisk historia och verksam vid

Uppsala universitet och arbetslivsinstitutet. Hennes forskningsomrade dr makt, etnicitet, kon
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och arbete. Irene Molina ir filosofie doktor i1 kulturgeografi och ar verksam vid kulturgeo-
grafiska institutionen vid Uppsala universitet. Hennes forskningsomraden ar

rasifieringsprocessen i samhéllet, bostadsmarknaden, etnicitet och kon.

Vir teoretiska utgdngspunkt beskrivs tydligt 1 av foljande citat fran de los Reyes, Molina och
Mulinari (2002, s. 23 f) “Att tinka i skilda dimensioner innebdr ofta att vi forleds att tinka i
skilda rum. Insikten om att kon dr en differentierad kategori har inte sdllan lett till att vi ser

pd olika gruppers levnadsvillkor som isolerade processer utan beroringspunkter med

varandra.”

I inledningen till Maktens (o)lika forklddnader (2002, s.22 f) diskuterar redaktorerna den
problematik som ligger i att betrakta olika typer av maktrelationer som skilda principer. De
lyfter perspektivet (s. 22 f) fran att se skilda principer till att diskutera en enhetlig princip och
talar om makt och forhallningssitt till teorier om makt genom att se pd hur man som
maktanalytiker riskerar att hamna i en normativ position dir man tenderar att bestimma
vilken maktrelation med respektive 6ver- och underordning som ar viktigast, om man har
utgangspunkten att studera makten genom dikotoma relationer som “arbete/kapital,
kvinnor/mdn, invandrare/svenskar, utan att ta fasta pd den komplexitet som finns bakom vart

och ett av dessa motsatspar”.

De los Reyes, Molina och Mulinari beskriver (s. 25 f) inneborden av detta perspektiv som att
man erbjuds och kan man anvinda en teoretisk ram for att analysera hur komplexa
maktrelationer “konstrueras utifran socialt konstruerade skillnader som dr inbdddade i
varandra och som fordndras i skilda rumsliga och historiska sammanhang”. Vad detta
perspektiv tillfor jaimfort med andra perspektiv menar de, dr forstdelsen av makt som en
“multidimensionell konstruktion ddr kon- klass och ras/etnicitet dr konstituerande (bdrande)

principer”.
Nér man antagit ett sdidant perspektiv och man kommit till en sddan nivd kan man tydliggora

att det egentligen handlar om maktstrukturer och maktférdelning. Man maste diskutera vilken

makt det dr som sitter agendan och bestdmmer attityden i skolan.
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2.2.4 Maktrelationer och medvetandegorande

Freire (1972) menar att medvetandeskapande eller medvetandegdrande dr nyckelbegrepp i
pedagogiskt arbete. Freires pedagogik i teori och praktik gar ut pé att undervisningen inte

skall mata de fattiga/fortryckta (underordnad part) med den rika/den fortryckande vérldens
(6verordnad part) kunskaper. Istillet skall de fattiga genom undervisning sjélva komma till

medvetenhet och erdvra sin varld.

Vidare menar Freire att i de fall den 6verordnade parten inte tar sitt ansvar finns en stor risk
att den underordnade parten pressas in i en tyst likgiltighet som blir stindigt sjalvuppfyllande
genom den dverordnade partens maktovertag, d4 den ojimlika maktrelationen 1 sig standigt
upprepar teorin om den underordnade partens underldgsenhet. Freire kallar detta tystnadens
kultur. Freire talar i detta ssmmanhang om en ockupation av de fortrycktas medvetande
genom fortryckarnas myter. Har anser Freire att detta 4r mojligt just genom fortryckarnas
stold av de fortrycktas sprék och kulturella identitet. Han menar vidare att skolvdsendet
overallt 1 virlden star i det fortryckande samhéllets tjanst genom en helt statisk syn pé den

kunskap som skall formedlas samt hur detta ska ga till.

Bourdieu (s.31 ff.) tar upp hur utbildningssystemet bidrar till att reproducera fordelningen av
det kulturella kapitalet och darigenom ocksa det sociala rummets struktur. Elevers begdvning
kan inte urskiljas fran de sociala skillnader som bygger pa det drvda kapitalet. Den dolda
kopplingen mellan studiebegavning och kulturellt arv gor att utbildningssystemet inréttar en
verklig statsadel genom att omvandla adelstitlar till utbildningstitlar som foretagsledare,
lakare, statstjinstemdn och politiska ledare vilket bevarar deras auktoritet och legitimitet.
Detta gor att den gamla statsadeln bevarar sina mojligheter och privilegier genom att ga runt
en lang rad av urvalsprocesser och pa sa sétt uppratthilla de redan existerande sociala

skillnaderna.

Om en analys visar att den 6verordnade parten utnyttjar den underordnade kan det framkalla
en vilja hos den underordnade att fordndra maktrelationen. Men formagan att identifiera och
analysera infinner sig inte nodvandigtvis per automatik. Att ldra sig att analysera och
identifiera kriver att man erbjuds rétt verktyg. Att medvetandegoras ér att ett sitt erbjudas

verktyg.
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2.2.5 Teorisammanfattning

Det finns maktrelationer ddr den 6verordnade parten tar ansvar for sin dverordning och det
finns maktrelationer dar den 6verordnade parten inte gor det. I de fall 6verordnad part inte tar
sitt ansvar for maktrelationen blir det pa den underordnade partens ansvar att identifiera och
analysera maktrelationen. En ldrare som har som mal att medvetandegora sina elever och
erbjuda dem adekvata verktyg for att kunna identifiera och analysera maktrelationer ir ett

exempel pa en dverordnad part som tar ansvar for sin Overordning. Detta dr var utgdngspunkt.

Applicerat pa dagens svenska skola gor vi den teoretiska kopplingen att: saldnge varje larare
blir utlimnad 4t sina egna individuella tolkningar av likabehandling och de uppdrag som finns
1 lagar och styrdokument kommer det att finnas en risk for att forekomsten av olik behandling
och strukturell diskriminering inom skolan osynliggors. Osynliggorande innebar ocksé att
man blundar for att se diskriminering och olik behandling som ett resultat av ojamn makt-

fordelning.

Om man fokuserar pé att betrakta den bakomliggande orsaken till problemet kommer man ha
lattare att hitta ett adekvat sétt att hantera problemet. Som en f6ljd av att inte se problemet
som en fraga om ojimn maktfordelning kommer den dverordnade maktposition larare har
gentemot elever 1 skolan att reproduceras. Den underordnade parten (hér eleven) har inga eller
mycket sma chanser att hivda eventuellt avvikande vérderingar och uppfattningar mot den
overordnade parten (hidr ldraren) om dverordnad part sétter den rddande normen utifrén sitt
godtycke. Osynliggdrandet dr 1 sin tur en avgorande orsak till upprétthallandet av just dessa
tva ojamlika parter. En ytterligare avgorande orsak till osynliggérandet av en ojimn
maktfordelning &r om den 6verordnade parten tar upp problemet utan att involvera sig sjilv

och sin egen roll och stéllning.

Om skolan istéllet skulle angripa problemet utifran ett intersektionalitetsperspektiv skulle
detta innebéra en rutin for hur man synliggér maktrelationer som forekommer i verksamheten
och beskriva det ansvar som &ligger respektive part. [ den 6verordnade partens ansvar maste

inga att tillsammans med den underordnade parten betrakta och synliggora sin 6verordning.
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2.3 Utformning av lektionsprojektet

For att prova hypotesen samt svara pa fragestéllningen i foregaende kapitel genomfordes en
djupldsning av lagar och styrdokument dessa for att klargéra vad som ordagrant dr uppdraget
for skolan och lédrare i friga om att motverka diskriminering och frimja likabehandling.
Vidare utfordes en fordjupning i tidigare forskning kring pd omradet. Hér har i huvudsak
koncentrationen varit pa de offentliga utredningar som Integrations- och jimstilldhets-
departementet har initierat under rubriken Utredningen om makt, integration och strukturell

diskriminering.

2.3.1 Upplagg

I lektionsprojektet har vi himtat 6vningar och inspiration frdn materialet Bryt! (2006) som
tagits fram av Forum for levande historia och RFSL Ungdom (2006). Det ér ett metodmaterial
som &r tankt att anvindas i undervisning om normer i allmanhet och heteronormen i synner-
het. Vi har varit mycket noggranna med att anpassa upplégget i hela lektionsprojektet och
varje 6vning efter vningsdeltagarna. Vi hade fordelen att innan vi genomforde projektet
triffa eleverna i deras ordinarie undervisning och hade darfor relativt litt att forsoka anpassa
nivén pa évningar och diskussioner. Vart utgdngsperspektiv var det som Vygotskij talar om
som utvecklingszon och som forfattaren Roger Séljo refererar till i antologin Boken om
pedagogerna (2005, s.122 f). Vygotskij menar att man som pedagog méste ta in och identi-
fiera vad som ligger 1 elevens utvecklingszon. Utvecklingszonen visar vilken kunskaps-
utveckling som dr mgjlig utifran de kunskaper och fardigheter som eleven har i utgangsliget

och att det dr inom denna zon som eleven dr mottaglig for inlérning.

Infér 6vningarna har vi darfor tittat pa nagra, enligt vir uppfattning, avgdrande faktorer for
hur vi skall hamna inom deras utvecklingszon. Dessa ér fr.a. elevernas élder, arskurs, var de
bor, i vilket omrade skolan finns, etnisk bakgrund, gruppens sammansattning och stimning,
deras fritid och andra intressen. Etnicitet var en mycket viktig aspekt i var utformning av

Ovningarna och utover denna valde vi att koncentrera 6vningarna kring kon och sexualitet.
Vem man dr som ovningsledare &r en faktor som ar mycket viktig att reflektera 6ver och som

betyder mycket for hur man lagger upp hela lektionsprojektet. Var utgdngspunkt har varit att

vi som Ovningsledare ska forsoka halla oss neutrala och inte 14gga in egna vérderingar och
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styra elevernas dsikter. Syftet med dvningarna &r inte att fa eleverna att anamma vara asikter.
Syftet ér att synliggéra mekanismer bakom &sikter och skapa diskussion kring detta. Vért
grundldaggande synsitt dr dock att behandla maktbegreppet som en avgérande mekanism
bakom att vart samhélle i mangt och mycket bygger pé att det maste finnas ett ”vi” och ett
”dom” for att fungera. Eleverna ska fa chansen att sjdlva komma till insikt om att norm finns
men att den egentligen omfattar alla och samtidigt inte ndgon alls. Att det inom normen alltid
kan finnas en annan norm, att normen ser olika ut pa olika platser och vid olika tidpunkter och

att titta p4 om ndgon och i sa fall vem eller vilka som skapat och upprétthaller normen.

2.3.2 Forutsittningar for genomforandet

Vi som var dvningsledare denna géng var en etniskt svensk tjej fran Stockholms innerstad och
en kille med annan etnisk bakgrund frdn samma forort till Stockholm dér skolan ligger och
dér de flesta av 6vningsdeltagarna bodde. En forort som &r att betrakta som av samhéllet illa

ansedd.

I den klass som vi valde att genomfora lektionsprojektet med var endast tva elever (en tjej och
en kille) etniskt svenska. Sammanlagt deltog c:a 20 elever under de fem separata
lektionstillfdllen da studien och dvningarna genomfordes. Vid de tre forsta lektionstillfillena
var deltagarantalet 16 stycken. Nigra av deltagarna byttes sdledes ut fran en gang till en
annan. Vid de tva senare lektionstillfdllet deltog alla 20 elever. Av deltagarna var
overvagande andelen, c:a tre fjardedelar, tjejer. En deltagare som var med vid alla

lektionstillfdllen var klassens ordinarie kvinnliga larare.

De lektionstillfallen vi fick att anvinda var klassens ordinarie schemalagda lektioner i svenska
och turism, som var de &mnen den ordinarie liraren undervisa klassen i. Langden pa

lektionstillfdllena har varierat mellan 50 och 80 minuter.

Dokumentationen av lektionsprojektets genomforande, gick till si att vi bada 6vningsledare
forde enskilda anteckningar rérande elevernas kommentarer, reaktioner, diskussionernas
utveckling, deltagarnas sprak och rostldge, kroppssprak och miner samt véra egna tankar och
idéer. Vi samlade in allt det material som producerats under 6vningarna och skrev av
anteckningarna fran lektionssalens vita tavla. Efter varje genomford lektion gick vi igenom

och sammanfattade intryck och reaktioner.
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2.3.3 Lektionsprojektets fem delar

Den forsta lektionen vi genomforde har vi givit namnet Ramarna. Ramarna ar en av
dvningarna som ingér i materialet Bryt! (s. 10). Ovningen gar ut pa att synliggora de uttalade
och outtalade regler och forvintningar som finns pa hur man ska vara som tjej respektive hur
man ska vara som kille. Ovningsledaren gor i forvig tva ramar — en for tjej/kvinna och en for
kille/man. Sedan for man en introducerande diskussion och brainstorming med hela
deltagargruppen om vad som enligt samhéllet anses vara kvinnligt respektive manligt och om

det finns nagra alternativ till dessa tva ramar.

Den andra lektionen byggde pa en 6vning vi kallade Lappar och den hdmtade vi grunderna till
ur Bryt!-materialet (s.29 ff.). Den 6vningen syftar till att gora deltagarna medvetna om dels att
varje person som moter eller ser en annan person kategoriserar och placerar in den andra efter
sina forestillningar och forvéntningar enbart genom yttre attribut som framf6rallt kon, alder
och etnicitet. Dessa kategorier, forestdllningar och forvintningar har i Bryt!-materialet
omskrivits till begreppet “lappar”. Ovningen gér ut pé att man ska bli medveten om att, och
vilka, lappar andra sitter pa en sjilv och dven vilka lappar man sjilv sétter pa andra. Till
Ovningen finns en text (s. 30) som ingdr i dvningen. Texten handlar om att pa utsidan avvika
frdn normen och att normen ser olika ut pa olika platser. Denna text fick eleverna ldsa som
ovningens forsta steg. Sedan diskuterade vi vad texten handlade om och ifall man kunde
kinna igen sig i det som stod. Vi som dvningsledare hade modifierat vningen nigot jamfort

med uppligget i Bryt!-materialet och delade nu ut uppgiftspapper.

Den tredje lektionen Forvéntningar utgick frdn en 6vning som vi utformade helt pa egen hand
och den handlade om vilka forvantningar som samhéllet har pa oss vuxna medborgare.
Eftersom man enligt svensk lag blir myndig och anses vara vuxen vid 18 érs alder och alla 1
den klass, som deltog i lektionsprojektet, redan har uppnatt den aldern, ville vi ta reda pé hur
pass medvetna eleverna var av de forvintningar som finns pa dem. Ovningen syftade till att
medvetandegora eleverna i klassen om vilka forvéntningar som finns pé en vuxen person i

Sverige.

Den fjarde lektionen Humor handlar om vad det 4r som gor att man kan och far skratta at

skimt och sketcher som handlar om andra minniskor och samhillsgrupper. Ovningen gick ut
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pa att eleverna fOrst fick titta pa ett humorprogram som heter ”Sen kvéll med Pierre” som
sdandes pa Sveriges television under hosten 2006. Sen kvill med Pierre handlar om en
invandrarkille frén fororten som alltid dromt om att gora sin egen talkshow. For att overtyga
kanalen om att han dr den nye Jay Leno (amerikansk talkshowstjdrna) far han hjélp av sina
kompisar att gora inslag, musikupptrddanden och géstinhopp i studion, vilken &r vardags-
rummet i hans mammas slitna ligenhet. Resultatet &r en absurd hemmavariant av en talkshow
som driver med alla ’svenskar”. Med svenskar menas forutom etniska svenskar ocksé

ménniskor som dr bosatta i Sverige men har en annan etnisk bakgrund.

Den femte och sista lektionen Diskriminering — var en lektion som inte inneholl nigra
regelritta 6vningar utan den omfattade framforallt ett antal olika fragor och diskussionsdmnen

som sammanfattade och aterknét till de fyra tidigare lektionerna.

2.4 Kallor och kaéllkritik

2.4.1 Lagar och styrdokument

En djuplésning av Skollagen (1985:1100), Ldiroplan for de frivilliga skolformerna Lpf 94,
Barn- och elevskyddslagen (SFS 2006:67), Skolverkets foreskrift For arbetet med att framja
likabehandling - och for att motverka diskriminering och annan krinkande behandling (2006)
och proposition 1999/2000:135 med titeln En férnyad ldrarutbildning har gjorts dir fokus har
legat pa &mnen som behandlar diskriminering, trakasserier och annan kriankande behandling. I
skollagen har vi valt att koncentrerat oss pa de delar som har att gora med kon, etnicitet,

sexualitet, funktionshinder och religion.

Liroplanen &r en forordning som &r utgiven av regeringen och som ska f6ljas. Det finns tre
olika laroplaner, Ldroplan for forskolan Lpto 98, Léiroplan for det obligatoriska skolvisendet,
forskoleklassen och fritidshemmet Lpo 94 och Lpf 94 som alla &r uppbyggda pa liknande sétt
och har samma syn pa kunskap, utveckling och ldrande. Eftersom lektionsprojektet
genomfordes med en gymnasieklass kdnns det naturligt att fokusera pd Lpf 94 eftersom det ar
den ldroplan som anvénds for gymnasieskolan. I Lpf 94 beskrivs gymnasieskolans
vardegrund, uppdrag samt mal och riktlinjer for arbetet. Vi har valt att koncentrera oss pa de
delar som behandlar &mnen som diskriminering, trakasserier och annan krinkande behandling

i Lpf94.
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Barn- och elevskyddslagen (2006:67) ar det enda skyddet som explicit 4r &mnat for barn och
elever i skolan och som syftar till ett skydd mot diskriminering och annan krankande
behandling och &r dérfor viktigt att titta ndrmare pa. Det finns manga olika foreskrifter som
berdr manga olika omraden inom skolan och vi har valt att begrénsa oss till en foreskrift som
behandlar arbetet kring likabehandling. Vi skulle 4ven ha kunnat titta ndrmare pa huruvida
betygskriterier och bidragsregleringar ocksé innehaller diskriminerande element men vi har

bedomt det som utanfor virt undersokningsomrade.

Vi har valt att inte virdera eller tolka innehallet i de lagarna och styrdokumenten som vi har
tagit del av utan har valt att enbart presentera en sammanfattning av innehallet 1 dessa for att
lasaren snabbt ska kunna fa en 6verblick av vad som faktiskt géller kring fragor som
behandlar diskriminering, trakasserier och annan kriankande behandling samt eftersom
forskarna som deltagit i utformandet av de statliga offentliga utredningar som vi har tagit del

av redan har tolkat och virderat innehéllet 1 Lpf 94.

2.4.2 Statens offentliga utredningar SOU

En visentlig del av inhdmtandet av underlag fran tidigare forskning ar koncentrerad till de
rapporter fran de delutredningar som é&r resultatet av den statliga ”Utredningen om makt,
integration och strukturell diskriminering”. Det 6vergripande syftet med dessa utredningar ar
att identifiera och kartldgga mekanismer bakom strukturell diskriminering pé grund av etnisk
och religios tillhorighet. De utredningar vi tagit del av ar SOU 2005:69: Sverige inifrdn —
Réster om etnisk diskriminering, SOU 2006:40: Utbildningens dilemma, SOU 2005:41:
Bortom vi och dom: Teoretiska reflektioner om makt, integration och strukturell
diskriminering och SOU 2005:56: Det bldgula glashuset - strukturell diskriminering i
Sverige. Utbildningens dilemma ar den av delutredningarna som ar koncentrerad till skolan.
Dérfor dr det denna utredning som har kommit att bli var huvudreferens vad géller tidigare

forskning.

2.4.3 Vart lektionsprojekt

Lektionsprojektet bestar av fem olika 6vningar som alla behandlar omraden kring diskrimi-
nering, norm, avvikelse och makt. Projektmaterialet ar delvis himtat och utformat efter ett
material som heter Bryt! (2006) som Forum f6r levande historia och RFSL ungdom har tagit

fram. Ovningarna har justerats och modifierats for att passa den klass och skola som vi utfort
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detta med. Forsta 6vningen "Ramarna” handlar om att diskutera hur och varfér ménniskor har
ett behov av att placerar in varandra i antingen den kvinnliga eller den manliga ramen och
fundera pé vilken roll detta spelar for vilken makt och position man far. Den andra Gvningen
”Lappar” handlar om att bli medveten om att andra och man sjilv sétter osynliga lappar pa
varje person man moter och vad detta kan innebéra. Den tredje 6vningen “Forvédntningar”
handlar om att diskutera det som samhallet forvéntar av sina medborgare och hur dessa
forvantningar egentligen utesluter en stor del av befolkningen. Den fjarde 6vningen “Humor”
handlar om vad det &r som gor att man kan och far skratta &t skdmt och sketcher som handlar
om andra manniskor och samhaéllsgrupper. Den femte och sista 6vningen ’Diskriminering —
vad dr det” handlar om att informera elever om vad diskriminering &r och vilka uttryck det
kan ta och var man kan vinda sig for att dels ta reda pé ytterligare information kring
diskriminering och for att fa hjilp d4 man upplevt sig blivit utsatt for ndgon form av

diskriminering eller krdnkning.

Det finns en svaghet kring vér introduktion av lektionsprojektet och det &r att det enbart ar
genomfort en gang. Dock ser vi inte lektionsprojektet som en fullt fardigutvecklad metod utan
vi vill dels dokumentera lektionsprojektet samt presentera det som uppslag kring hur man

skulle kunna lagga upp och fora diskussioner kring norm, avvikelse, diskriminering och makt.

Négot annat som kan behdva ndmnas &r att lektionerna, deras &mnen och vi som vnings-
ledare inte dr avsedda att mala upp en svart bild av verkligheten for eleverna. Detta anser vi
inte heller har blivit resultatet. Avsikten har varit att fora upp diskussioner och véicka nyfiken-
het och tankar, vilket vi tycker att vi lyckades med. Vi 6nskar dock att det funnits tid for en

uppfoljande diskussion en vecka efter att vi genomfort lektionsprojektet.
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3 Studiens genomforande

3.1 Sammanstallning av lagar och styrdokument

Staten faststéller de lagar som ska gilla for arbetet i skolan. For att sikerstilla att arbetet 1
skolan efterlever dessa lagar tillsétter staten utredningar som undersoker detta. Vi tycker att
dessa utredningar dven kan anvindas for att identifiera och kartligga mekanismer bakom
strukturell diskriminering oavsett diskriminerings grund. Forskningen och utredningarna visar
sammanfattningsvis att det blir allt svarare att erkdnna men léttare att forneka diskriminering i
skolan eftersom arbetsbeskrivningen for personalen genomsyras av tal om frihet, demokrati,

social rattvisa och jamstilldhet.

3.1.1 Skollagen (1985:1100)

Ur forfattningstexten 1 kap. 2§ framgér att:

”Verksamheten 1 skolan skall utformas 1 verensstimmelse med grundldggande demokratiska
vérderingar. Var och en som verkar inom skolan skall frimja aktning for varje manniskas
egenvirde och respekt for var gemensamma miljo. Sarskilt skall den som verkar inom skolan
1. frimja jidmstélldhet mellan kénen samt
2. aktivt motverka alla former av kridnkande behandling sésom

mobbning och rasistiska beteenden. Lag (1999:886)”

Vidare stér att 14sa 1 Skollagens 14 kap.:
2§ Skolhélsovérden har till andamal att folja elevernas utveckling, bevara och forbittra

deras sjilsliga och kroppsliga hélsa och verka for sunda levnadsvanor hos dem.”
For att kunna uppna detta har huvudmannen for skolan ett ansvar for att verka for detta vilket

kan ske genom att aktivt jobba mot till exempel diskriminering, krinkning och andra former

av trakasserier.
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3.1.2 Barn- och elevskyddslagen - Lag (2006:67) om forbud mot diskriminering och

annan krinkande behandling av barn och elever

Huvudmannen for verksamheten ska se till att det bedrivs ett arbete for att frimja de mal som
anges i Skollagen. En del av detta arbete bestar av att huvudmannen ska se till att det finns en
likabehandlingsplan for varje enskild verksamhet. Planen ska frdmja barns och elevers lika
rittigheter och forebygga och forhindra trakasserier och krankningar enligt ovanstiende.
Planen ska arligen f6ljas upp och innehalla planerade dtgarder (Barn- och elevskyddslagen,

2006:67, 6 §).

Lagen tvingar huvudmannen, rektorn, nigon med motsvarande ledningsfunktion eller annan
personal att utreda och vidta atgérder vid kinnedom om att ett barn eller elev anser sig ha
blivit utsatt for trakasserier eller annan krinkande behandling i samband med att
verksamheten utforts (Barn- och elevskyddslagen 2006:67, 8 §). Forbudet av diskriminering
och annan kréankande behandling syftar till direkt diskriminering, indirekt diskriminering,
trakasserier, instruktioner att diskriminera, forbud mot annan kriankande behandling och

forbud mot repressalier.

3.1.3 Liroplanen

Eftersom vi har lagt fokus pé och utformat ett lektionsprojekt som riktar sig till gymnasie-
elever har vi valt att fraimst titta pd vad som star i Lpf 94 eftersom det 4r den laroplan som
giller for alla gymnasieskolor 1 Sverige. Lpf 94 och Lpo 94 ar for ovrigt valdigt lika till
innehéllet i detta avseende. Innehéllet kommer att presenteras utifrdn de indelningar som gors
i Lpf 94 samt behandlar &mnen som diskriminering, trakasserier och annan krédnkande

behandling.

3.1.3.1 Kapitel 1. Skolans véardegrund och uppgifter
I Lpf 94 avsnitt 1.1 Grundldggande virden (s. 3-8), framgar att skolan har en grundlaggande

och viktig uppgift som handlar om att formedla och hos eleverna férankra de vdrden som vért

samhille vilar pa enligt foljande formulering:

”Skolan har en viktig uppgift nir det giller att formedla och hos eleverna forankra de virden
som vart samhéllsliv vilar pad. Ménniskolivets okrdnkbarhet, individens frihet och integritet,
alla ménniskors lika vérde, jdmstélldhet mellan kvinnor och mén samt solidaritet med svaga

och utsatta &r de viarden som skolan skall gestalta och formedla. I dverensstimmelse med den
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etik som forvaltats av kristen tradition och vésterlindsk humanism sker detta genom indivi-
dens fostran till rittskénsla, generositet, tolerans och ansvarstagande. Undervisningen i skolan
skall vara icke-konfessionell. Skolans uppgift &r att lata varje enskild elev finna sin unika

egenart och dirigenom kunna delta i samhallslivet genom att ge sitt bésta i ansvarig frihet.”

Under rubriken Forstaelse och medménsklighet (s. 3-4), forklaras att skolan ska fridmja
forstaelse och formagan till inlevelse for andra ménniskor. Ingen i skolan ska utséttas for
diskriminering pa grund av kon, etniskt tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
sexuell laggning, funktionshinder eller for annan krinkande behandling. Tendenser till
trakasserier och annan krinkande behandling ska aktivt motverkas. Framlingsfientlighet och

intolerans maste bemotas med kunskap, 6ppen diskussion och aktiva insatser.

Vidare stir under rubriken Saklighet och allsidighet (s. 4) att alla som verkar i skolan alltid
ska hivda de grundldggande viarden som anges i Skollagen och i ldroplanen och klart ta

avstand fran det som strider mot dem.

En likvérdig utbildning (s. 4) beskriver att skolan har ett skérskilt ansvar for elever med olika
funktionshinder. Skolan ska aktivt och medvetet frimja kvinnors och méns lika ritt och
mojligheter. Elever ska uppmuntras att utveckla sina intressen utan fordomar om vad som ar

kvinnligt och manligt.

I texten under rubriken Réttigheter och skyldigheter (s. 4) talas om att det inte ar tillrdckligt
att 1 undervisningen formedla kunskap om grundldggande demokratiska vérden. Undervis-
ningen ska bedrivas 1 demokratiska arbetsformer och utveckla elevernas formaga att vilja ta

personligt ansvar och aktivt deltaga i samhéllslivet.

I avsnitt 1.2 Gemensamma uppgifter for de frivilliga skolformerna finns rubriken Skolans
uppdrag (s. 5) som framhaller att utbildningen ska frdmja elevernas utveckling till
ansvarskidnnande ménniskor som aktivt deltar i och utvecklar yrkes- och samhéllslivet. Vidare
att skolan har uppgiften att till eleverna dverfora virden, formedla kunskaper och férbereda
dem f0r att arbeta och verka i samhillet. Att skolan ska formedla sddana mer bestindiga
kunskaper som utgdr gemensamma referensramar som alla i samhéllet behover. Att eleverna
ska tréna sig tdnka kritiskt, att granska fakta och forhdllanden och att inse konsekvenserna av

olika alternativ. Samt att undervisningen ska utformas s att en internationell solidaritet
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skapas for att forbereda eleverna for ett samhélle med allt titare kontakter 6ver nations- och

kulturgrénser.

Avsnittet Kunskaper och ldrande (s. 6) kan for denna uppsats syfte sammantfattas med den
formulering som beskriver att ”Den virld eleverna moter i skolan och det arbete eleven deltar

1 ska forbereda for livet efter skolan.”

3.1.3.2 Kapitel 2. Mal och riktlinjer

I avsnittet 2.1 Kunskaper finns en rubrik Mal att strdva mot (s. 9) under vilken man kan lisa
att eleven ska ldra sig reflektera dver erfarenheter, kritiskt granska och vérdera pastaenden
och forhédllanden. Utveckla kunskaper for ett fordnderligt yrkesliv och for att kunna paverka
arbetsliv och samhillsliv. Oka sin formaga att sjilvstindigt formulera stdndpunkter grundade

pa savil empirisk kunskap och kritisk analys som fornuftsmissiga och etiska overvigande.

Under rubriken Mal att uppna (s. 10) framgér att eleven ska ha formaga att kritiskt granska
och beddma det eleven ser, hor och liser for att kunna diskutera och ta stéllning 1 olika
livsfragor och varderingsfragor. Alla som arbetar i skolan ska samverka for att gora skolan till
en god milj6 for ldrande. Léraren ska se till att undervisningen till innehall och uppléigg

speglar bdde manligt och kvinnligt perspektiv.

Avsnittet 2.2 Normer och virden listar f6ljande punkter under rubriken Mal att strdva mot (s.
12).

Skolan ska striva mot att varje elev:

e vidareutvecklar sin formaga att géra medvetna etiska stéllningstaganden grundade pa
kunskaper och personliga erfarenheter.

e respektera andra méinniskors egenvérde och integritet

e inte acceptera att manniskor utsitts for fortryck och krinkande behandling samt
medverkar till att bistd manniskor

e forstar och respekterar andra folk och kulturer

e kan leva sig in i och forstd andra ménniskors situation

e utvecklar en kénsla for samhorighet, solidaritet och ansvar for ménniskor utanfor den
narmaste gruppen

e aktivt motverka trakasserier mot och fortryck av individer och grupper
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e far ta del av de svenska grundldggande virden som skolan och samhéllet vilar pa for att
kunna diskutera konflikter mellan dessa véirden och faktiska verkligheten

e analysera olika vérderingar, uppfattningar och problemstillningar samt konsekvenserna av
dessa

e visa respekt for den enskilde i det vardagliga arbetet

I avsnitt 2.3 Elevers ansvar och inflytande géar att sammanfatta f6ljande ur texten under
rubriken Riktlinjer (s. 14):

Lararen ska se till att elever oberoende av social bakgrund och oavsett kon, etnisk tillhorighet,
religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning eller funktionshinder far ett verkligt

inflytande pé arbetssitt, arbetsformer och innehall i undervisningen.

Avsnittet 2.4 Utbildningsval — arbete och samhéllsliv, dr det avsnitt dér det framgar (s. 14) att
personalen i skolan ska motverka sddana begransningar i valet som grundar sig pa kon, social

eller kulturell bakgrund.

3.1.4 Foreskrifter

Det finns en mingd olika foreskrifter som ges ut av skolverket som har i syfte att fortydliga
tillimpningarna av de lagar och bestimmelser som géller for skolan. Bland dessa finns det en
foreskrift ”For arbetet med att framja likabehandling” som har som syfte att ange hur man
kan eller bor handla for att frimja en positiv utveckling i arbetet mot diskriminering,
trakasserier och annan krinkande behandling. En stor del av foreskriften behandlar arbetet
kring lika behandlingsplanen som infordes i samband med Barn- och elevskyddslagen

(2006:67).

3.1.4.1 For arbetet med att frémja likabehandling
Tyngdpunkten i foreskriften ligger pd den likabehandlingsplan som skolan &r skyldig att

uppritta. I foreskriften star formulerat att likabehandlingsplanen bor:

o tydligt uttrycka att verksamhetens ledning tar avstdnd frin alla tendenser till trakasserier
och annan kréankande behandling och ange en tydlig ansvarsfordelning mellan rektor eller
niagon med motsvarande ledningsfunktion och personal

e vara konkret och utga fran aktuell kartliggning av verksamhetens behov som
utgangspunkt for planerade dtgirder under det kommande aret med en tydlig koppling till

varje diskrimineringsgrund
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e beskriva rutiner for akuta atgérder och uppfoljande insatser och hur dessa skall
dokumenteras

e Dbeskriva hur barn, elever och personal skall medverka i1 arbetet med planen samt hur
vardnadshavare skall goras delaktiga 1 arbetet

e beskriva hur planen skall goras kidnd och forankras i hela verksamheten och hos barns och
elevers vardnadshavare

e innehdlla en planering for personalens kompetensutveckling for att 6ka medvetenheten om
forekomsten av och kunskap om diskriminering, trakasserier och annan kréinkande behandling

e beskriva hur planen arligen skall foljas upp, utvdrderas och vid behov revideras

3.2 Sammanstallning av SOU

Enligt Uthildningens dilemma (SOU 2006:40), framgér att strukturell diskriminering &r en del
av vardagen i den svenska skolan. Rasistiska och andrafierande forestéllningar kan styra och
paverka minniskors tal och handlingar oavsett intentioner. I utredningen behandlar ett antal
forskare olika omradden inom skolan for att visa hur utbredd den strukturella diskrimineringen
ar. Vi har sammanfattat resultaten i fyra omréden for att ha som riktlinjer for utformningen av

det lektionsprojekt, som utgor vr hypotes, och provningen av den.

3.2.1 Etnocentrism

Det dr skolpersonalens uppgift att implementera de virderingar och arbetssétt som finns i
skolplanen och liaroplanen. Granstedt, (kapitel 71 SOU 2006:40) visar att skolans virdegrund
ar skriven pa ett sétt som outtalat beskriver en dverldgsenhet av vastvarlden alternativt en
overlagsen svenskhet och att den svenska skolans vardegrund tillhor det civiliserade folket

(Lpf 94, s.3).

Skolpersonalen har alltsd en viktig roll i att forma elevers sjdlvbild genom sitt arbete. Trots
regeringens méal om att skolan ska representera det 6vriga samhéllet (prop. 1999/2000:135
s.48) lyser larare med utldndsk bakgrund med sin franvaro. Kamali exemplifierar i Sverige
inifran — Roster om etnisk diskriminering (2005:69 s.77) med hur foréldrar till elever med
ickesvensk bakgrund upplever lararkaren. “Ndr de kom var deras syn pa oss att vi var
problemet redan fran borjan. Det var den bilden vi fick av oss sjdlva ocksd. Vi hade knappt
ndgra ldrare med invandrarbakgrund.” En angrdnsande problematik dr att modersmaélslarare

ofta inte anses tillhora lararkaren pé skolan. Modersmélsundervisningen har lag status och den
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drabbas ofta av nedskérningar och prioriteras sillan hogt. “Arabiskan blir alltid klassificerad
som ett hemsprak, vilket man kan ldsa en timme i veckan. Men om man vill ldsa franska eller

ryska sa gar det bra” (Kamali 1 2005:69, s. 81).

3.2.2 Elevers upplevelser

Det finns tydliga ramar och mal for hur elevers prestationer och resultat ska véirderas och
betygsséttas. Trots det har manga elever med ickesvensk bakgrund en uppfattning om och
kédnsla av att de maste prestera mer dn svenskarna for att bli accepterade. Man har en skev bild
av att det 4r sa samhallet fungerar vilket kan fortydligas av foljande citat "Jag kan kdnna att
det dr en oskriven lag att jag som invandrare, svart eller kvinna, mdste bevisa extra mycket

att jag dr duktigare eller ambitiosare dn en svensk student” (Kamali 1 SOU 2005:69, s. 85).

Av innehallet i kapitel 7 i Utbildningens dilemma (Granstedt i SOU 2006:40) forstar man att
elever som inte har svenskt ursprung kénner sig som bérare av ndgot som uppfattas som
annorlunda. Larare uppfattar att elever med ickesvenskt ursprung ér bérare av en avvikande
kultur och att avvikelse r ett problem. I kapitel 8 (Dahl och Lundgren, SOU 2006:40) far vi
veta att elever upplever en sa vil inarbetad diskriminerande attityd frén larare att de har svart
att urskilja och beméta den. Det upplevs svart pa grund av radsla for att det ska paverka betyg
eller skapa ett forvirrat bemotande. Darfor véljer eleverna att hilla tyst. Eleverna kallar denna

kénsla och maktloshet for osynlig rasism.

3.2.3 Mangkultur

Skolan har i uppdrag att formedla och verka for alla méanniskors lika réttigheter, skyldigheter
och mojligheter oavsett etnicitet, kon och kulturell bakgrund. Denna uppdelning av
ménniskor, menar forskarna, skapar kategorier dar ménniskor delas in och placeras in i en
hierarkisk struktur. Ménga ldrare har en skev bild och tro om att alla elever méts pa lika
villkor och att alla interagerar med varandra oavsett etnicitet, kon och kultur och att detta
skulle leda till en 6kad forstéelse bland eleverna for varandra och att det i sin tur skulle leda
till att fordomarna minskar. Granstedt (SOU 2006:40, kapitel 7) har studerat denna attityd hos
skolans personal. Hon menar att ldrarnas antagande sker utan att det foregatts av en dialog
med eleverna. Skolan forvéntar sig att eleverna ska motas och ldra sig respektera och forstd
varandra utan att de erbjuds nagra verktyg for att anta ett makt- och antirasistiskt perspektiv i

motet med varandra. Skolan formedlar enligt studien en syn pd mingkultur och mangfald som
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ndgot som ir modernt och positivt och som &r efterstravansvirt for att bibehalla en héllbar

utveckling.

3.2.4 Larares tolkningsforetriade kring virderingar

Granstedt (SOU 2006:40, kapitel 7) konstaterar vidare att larare har tolkningsforetrade i
skolan och undervisningen. Genom detta tolkningsforetride tar sig larare ofta omedvetet
ritten att pd egen hand definiera och virdera elevers kunskaper, asikter och handlingar. Det
blir den enskilda ldraren som bestammer grianserna for vad som anses vara normalt och
accepterat vilket innebér att lararen dven betonar vad som anses vara annorlunda och
avvikande. Trots sitt tolkningsforetriade tycker ldrare att det dr svart och obehagligt att till
exempel ta upp och reflektera kring antirasistiska och méngkulturella fragor med bade elever
och andra ldrare. Det &r léttare att undvika och blunda for sddana fragor. Lérare tycker att det
kan vara kénsligt att lyfta fram och paverka eller kritisera andra ldrare i rasistiska och
diskrimineringsfragor. Granstedts undersékning visar att ldrare inte gdrna tar upp problem

som finns i vardagen utan vill istéllet ge eleverna tro och hopp infor framtiden.

Dahl och Lundgren (SOU 2006:40, s. 300) visar i sin undersokning att de 27 larare som
intervjuats om sin tolkning av laroplanens viardegrund “inte grundar sitt handlande och
forhdllningssdtt pd ndgra specifika handlingsplaner och styrdokument utan snarare pa vad

2999

som uppfattas som sunt fornuft och en intuitiv kdnsla for vad som dr rdtt och fel ™.

3.3 Lektionsprojektet

3.3.1 Introduktion

Avsikten har varit att ldraren genom att prata om och belysa att det finns olika vérderingar,
normer, forestidllningar, fordomar o.s.v. i samhillet, samt att arbeta med vilka av dessa var
och en sjélv bér pa och hur det kan vara att raka ut for andras. Vidare har avsikten varit att
prata om vad som é&r orsaken till olik behandling och hur man tydliggér den orsaken i enskilda
fall. Vi vill arbeta for att ge eleverna mojligheten att sjdlva under arbetets gdng komma till
insikt om hur till exempel krankningar och diskriminering tar sig uttryck och hur de kan
uppkomma. I den gymnasieskola, beldgen i en forort till Stockholm, dir vi genomforde var
praktik hade en stor majoritet av eleverna annan etnisk bakgrund 4n svensk. Detta kom att

prégla en stor del av de diskussioner som fordes under lektionsprojektet.
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For att utforma lektionsprojektet har vi utgatt fran det resultat som var sammanstéllning av de

statliga utredningarna gav. Det har visat oss vad vi bor ticka in bade innehéllsméssigt och i

framforandet. Det vi har utgatt frdn och som vi byggt upp lektionsprojektet utifrén &r nedan

sammanfattade fyra dvergripande problemomraden och deras centrala delar.

> Etnocentrism:

1.

Skolans vardegrund beskriver onyanserat vésterlandets virderingar som efterstravans-

varda for den svenska skolan

Det dr ont om ldrare med ickesvensk bakgrund i den svenska i skolan och de som
forekommer &r ofta larare i modersmaél vilket &r ett ickeprioriterat &mne i den svenska

skolan

> Elevers upplevelser:

1.

Elever med ickesvensk bakgrund har en kénsla av att de av skolan och samhdllet

forvintas prestera mer dn etniska svenskar for att bli accepterade

Elever med ickesvensk bakgrund upplever sig vara avvikande fran normen och att

avvikelse &r ett problem

Elever med ickesvensk bakgrund upplever sig ha svart att bemota en vél inarbetad

diskriminerade attityd hos ldrare och haller darfor tyst

» Mangkultur:

1.

Skolan efterstriavar ett positivt, avslappnat och naturligt forhdllande till méngfald

2. Skolan och ldrare ldter mangfald vara ett onyanserat begrepp

3.

Elever lamnas att pa egen hand hantera mangfalden till vardags utan stod fran skolan

» Laérares tolkningsforetride kring virderingar:

1.

Den enskilda ldraren har tolkningsforetrdde i motet med eleverna kring vad som anses

vara normalt och avvikande och vilka virderingar som &r efterstrivansvérda

Den enskilda lararen undviker att diskutera kring diskriminering och vérdegrund med

kollegor och anvénder istéllet sitt eget sunda fornuft

Lérare drar sig for att problematisera antirasistiska och mangkulturella fragor med

bade 6vrig personal och elever
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3.3.2 Genomforande

3.3.2.1 Lektion 1 — Ramarna

Vi borjade med att sldnga ut frigan om vad normal dr — detta tyckte eleverna var valdigt svart
att svara pd, sé vi lade till frdgan hur man beskriver ordet normal. Det var fortfarande svart att
svara pi men de gjorde ndgra allménna reflektioner kring att inte avvika och konstaterade

efter detta att det r lattare att sdga vad normal dr genom att sdga vad som dr onormalt.

Sedan genomforde vi forsta delen av sjdlva ramdvningen och uppmanade deltagarna att tva
och tvé diskutera vad som anses vara kvinnligt och hur en kvinna forvéntas vara i samhillets
ogon och komma med tvé forslag. Vi podngterade att man inte skulle uttrycka sin egen
uppfattning utan det man uppfattar som samhallets eller den rddande kulturens uppfattning.
Sedan fick paren presentera sina forslag och skriva dem pa post-it-lappar och sétta i den ena
ramen. Vi diskuterade forslagen i helgrupp 1 samband med att de presenterades. Kvinnligt

eller hur kvinnor &r eller vad kvinnor gor eller vad kvinnor r intresserade av blev bl.a.

o langt hér

o mode

o smink

o kénsliga

. kan f6da barn
o har ansvar for hemmet
o gndlliga

o skor

. fysiskt svaga
J accessoarer

J mogna

Sedan var det dags att diskutera vad som anses manligt och hur en man forvintas vara i
samhillets 6gon. Samma parkonstellationer fick presentera tva forslag pd detta ocksa.

Resultatet av detta blev:
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e omogna
e modiga

o fysiskt starka

e sport

e tar mycket plats

e kinslokalla

e mer makt i samhallet
e hdgre 16n

e Dbilar

Efter att vi satt upp dven dessa lappar diskuterade vi hur det sag ut i de olika ramarna. En elev
med kommentaren att det i den kvinnliga ramen handlade mycket om utseende och i den
manliga om att ha saker. Ungefér hér introducerade vi normbegreppet genom att koppla till att

det vi fatt ihop i ramarna dr vad vi kan kalla for normer for kvinnligt respektive manligt.

I den diskussion rorande normer som f6ljde stillde vi frdgor om vad som hinde om nigon gér
utanfor ramarna och vad som kan gora att man gar utanfor ramarna och avviker. Vi bad
parkonstellationerna diskutera inbordes och sedan diskuterade vi i grupp. Nagra hade svért att
forstéd frdgan och vad det skulle vara att gd utanfor ramarna, sd vi tog som exempel att den av
oss Ovningsledare som var tjej redan gatt utanfor eftersom hon har kort har och ér kvinna.
Diskussionen kom da igang en tjej sa att killar ju ocksa kan vara kénsliga och att det i alla fall
skulle avvika frén de ramar vi skapat. En kille hakade pé och sa att om en kille ar for kénslig
’tycker man ju att han &r dcklig”. Detta uttalande tog vi fasta pd och frdgade om vad en
avvikande person kan vicka och méta for reaktioner och i och med detta kom diskussionen in
pa grader av avvikelse och en elev kommenterade snabbt att det kunde krdvas att man avvek
med flera av ramens attribut pa en gang, for att man skulle uppfattas som direkt och tydligt
avvikande: ’T.ex. om en kille har 1angt hér ar han inte nddvéindigtvis bdg, men om han ocksé

anvinder smink och dr kédnslig kan man vara séker pa att han ar bog.”

Sedan fortsatte diskussionen med att man inte heller "nodvéndigtvis kan se att ndgon ér bog
pa allt det dér” vilket betydde att man kan vara bog utan att sminka sig eller ha langt hir. Vi
tog fasta pé det uttalandet och stéllde foljdfragan om hur det skulle uppfattas om en langhérig

kille skulle g& hand i hand med en annan kille? De svarade unisont att han ju saklart skulle
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vara bog och vi fragade vilka reaktioner detta skulle vicka. En tjej sa att det ar sa vanligt
nufortiden att inte s4 manga bryr sig langre, men da sa en annan tjej att det berodde pé var
man befinner sig. Vi bad henne utveckla och hon sa “att om det hénder hér i det omrade var
skola ligger eller i skolan skulle folk stirra som fan, bry sig och tycka att det var dckligt, men
om det hinde inne i stan skulle det vara en annan sak. For i stan dr det s& mycket olika
méinniskor sa att man inte skulle ldgga mirke till det lika mycket och bry sig pa samma sétt
heller”. Vi fragade varfor det dr skillnad ute i deras omrdde och dé sa hon att det beror pa
kultur. Att dirute dr en annan kultur och att néstan alla dérute har samma kultur — en annan
kultur — och att denna fordomer bogar. Da fragade vi aterigen vilka reaktioner det skulle
framkalla och de sa att folk skulle spotta och svéra 6ver dem. Da fragade vi om det ocksa
skulle kunna leda till vald och da svarade sa gott som alla unisont, men de flesta med nagot av

skrick 1 ansiktet: JA, absolut!

Direfter gjorde vi en hierarkiovning, som gick till sé att vi delade ut ett antal bilder pa ett
antal olika anonyma personer - en till varje par - som de fick placera i ndgon av de respektive

ramarna och 1 statushojd.

Detta blev mycket intressant. En vit, vilsminkad kvinna i 6vre medeléldern hamnade allra
hogst upp 1 kvinnlighetsramen, med motiveringen att hon sdg rik ut och att hon hade matchat
fargen pa lappstiftet med fargen pa sin trdja (tva killar gjorde denna placering och
kommentar). En fargad kvinna med sl6ja placerades i1 mitten av kvinnlighetsramen och
kommentaren till henne var att hon var en kvinna som ir pé vig uppat och utbildar sig. Vi
frdgade om hon varit nere eftersom hon ar pa viag uppat och svaret blev liksom svidvande och
vi kédnde att stdmningen var den att forutsédttningen var att hon egentligen hor hemma langt ner
pa statusskalan. Kommentaren var vidare att hon har det bra for hon &r vialsminkad — att hon

har rdd och ar medveten.

Det var bara tvd mén pé de bilder som delades ut och den ena var av en ungdomskille med
lant har och gitarr. Han hamnade i 6vre delen av manlighetsramen, med motiveringen att han
sdg modemedveten och modern ut och dérfor nog har det bra stillt och att han har en gitarr.
Hiar kommenterade en elev att det var ett exempel pa hur nagot som kan verka avvikande i ett
sammanhang (hér: det l1dnga haret), i ett annat sammanhang inte alls &r det, utan hor till (hir
enligt formeln: rock + gitarr + ldngt har = rocknorm). Hér skulle 1dngt har aldrig kunna

forknippas med “bdgighet”, var kontentan. Den andra bilden av en man visade en vit man 1
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kostym. Denna bild placerades i1 kvinnlighetsramen med motiveringen att han ar i 60-ars-
aldern men inte har vigselring, han ler pé ett omanligt sétt, hans pose inte 4r manlig och att
séttet han héller hdnderna pa ar forlegat. Har kom den larare som ocksé fanns med 1 klass-
rummet med en kommentar om att ingen sedan Hitler-tiden héllit ihop hinderna framfor konet
och att det skulle kunna indikera att han liksom har négot att dolja. Vidare kom kommentarer
om att hans glasdgon inte var av nagot mérke och inte klockan heller vilket allt tillsammans
enligt dem som placerade ut bilden visade att han &r bog. Det var darfor han hamnade i

kvinnlighetsramen.

Vi avslutade 6vningen med att klassen till nésta tillfille skulle fundera ver vilka hierarkier
och statusindelningar som finns i skolan och vad som dr normen och vilka som ingar

respektive avviker.

Genom denna dvning tydliggors att det hos oss som enskilda individer, i samhillet och i
kulturen finns olika fordomar, forestdllningar och forvantningar pa mén respektive kvinnor.
Vad som dven blir tydligt &r att det finns olika fordomar, forestdllningar och forvéntningar
inom olika undergrupper till gruppen mén liksom inom undergrupper till gruppen kvinnor.
Vidare visas att det finns ytterligare niva av fordomar, forestéllningar och forvantningar pa

enskilda individer i varje enskild grupp och undergrupp

3.3.2.2 Lektion 2 — Lappar

Vi hade gjort tva olika uppgifter och delade, utan att tala om det, ut respektive uppgift till
hilften av gruppen. Uppgifterna var:

e ”Namn tva "lappar” som du tror att andra sétter pa dig nir du ar inne i stan!”

e ”Namn tva "lappar” som du tror att andra sétter pa dig i det omréde dér du bor!”
Avsikten med att dela uppgiften i tva olika var att visa pa att man kan fa olika lappar pé sig
beroende var man befinner sig, &ven om man kénner sig som en och samma person pa bada

platserna.
De forslag pa lappar som kom fram fran deltagarna satte vi upp pa viggen sa att alla kunde se

dem och sa talade vi om att vi delat ut tva olika uppgifter. Sedan hjilptes vi gemensamt i

helgrupp ét att plocka ut de lappar som vi tyckte kan stimma in mer eller mindre pa alla och
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sé plockade vi ut de lappar som vi ansag vara mer specifika. Efter det tog vi pa mafa ut nagra
lappar och provade att sdtta dem pé olika personer for att se hur vi tyckte det kéndes att se
dem pé andra och hur det kindes att fi dem pa sig. Vi som ovningsledare deltog ocksa, genom
att var och en, svara pé bada uppgifterna och sedan redovisa dem. I detta sammanhang blev
det vildigt givande att vi som var dvningsledare har olika kon, olika etnisk bakgrund och hor
hemma i tvé helt olika omraden. Vi fick naturligtvis dndra pa uppgiftstexten i den ena upp-
giften eftersom den som var fran innerstaden istéllet fick svara pé vilka lappar andra sétter d&
man kommer till fororten eller just till den forort dér skolan ligger. Detta gjorde tydligt att det
inte bara dr etniska svenskar som sétter lappar pa icke etniska svenskar bara for att etniska
svenskar dr norm i det svenska samhéllet, utan att icke etniska svenskar sétter lappar pé
etniska svenskar i precis lika stor utstrdckning. Det intressanta hir blev den gemensamma
insikten om skillnaden i hur vi uppfattar vérdet av och tyngden i lappséttandet beroende pa
vem 1 maktrelationen som utfor det och att vem som &r norm eller 6verordnad skiftar

beroende pé plats.

Efter detta gjorde vi som dvningsledare ett mindre rollspel utifran vira egna erfarenheter av
diskriminering i arbetslivet utifran de lappar vi blivit pdklistrade utifrin etnicitet respektive

kon och gestaltade dessa genom en anstéllningsintervjusituation.

Vi avslutade hela 6vningen genom en diskussion dér vi gemensamt kunde konstatera att man
kan tycka mycket om personer man mdter, men att man aldrig pd forhand kan veta ndgot om

dem och att andra gor likadant med en sjilv ocksé och detta dr mycket viktigt att komma ihag.

Genom denna dvning medvetandegdrs eleverna om att varje person bér pa fordomar om 1
princip varje annan person. Ovningen ger tillfille att uttrycka de fordomar om en sjilv som
man sott pa hos andra personer. Den ger ocksad utrymme for deltagarna att bli medvetna om

sina egna fordomar och kan samtidigt ges tillfdlle att formulera nigra av dem.

3.3.2.3 Lektion 3 — Férvéntningar

Ovningen inleddes med att en dvningsledare gjorde en kort introduktion om skillnaderna
mellan att vara ungdom och att vara vuxen. Vi gick igenom att det kan vara forhallandevis

bekvamt att vara ungdom i Sverige. Jamfort med manga andra lander har ungdomar i Sverige
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att leva upp till timligen begrinsat av ansvar, skyldigheter och forvintningar enligt lag. Som
barn och ungdom har man inga skyldigheter mot samhillet forutom att man har skolplikt
vilket betyder att ndrvara vid undervisningen i skolan till och med &rskurs nio. Livet som
ungdom skiljer sig frén livet som vuxen och alla 6ver 18 4r dr enligt svensk lag vuxna. Som
vuxen forvéntas man uppfylla och f6lja ett antal skrivna lagar. Men det finns ocksa ett antal
lagar vi kan kalla oskrivna lagar, som man forvéntas efterleva. Det var dessa oskrivna lagar
som vi tog upp och diskuterade med eleverna med syftet att lyfta fram en fraga om alla som
rdknas som vuxna i Sverige verkligen kan uppfylla och folja dessa lagar samt diskutera varfor

vissa kan det och andra inte.

Ovningshandledaren borjade med att stilla en dppen fraga till klassen om vad de trodde att
samhillet forvintar av vuxna ménniskor i Sverige och skrev upp dessa pa tavlan. Nér eleverna
hade givit sina synpunkter hade bl.a. f6ljande ord ha lyfts fram:

e r0sta

e hogre studier

e arbeta 40 timmar i veckan

e vara sjilvforsdrjande

e ¢gifta sig med en person av motsatta konet

e bilda familj

e pensionsspara

e gdipension

Direfter valde dvningsledaren ut sex till tio ord som skulle diskuterades vidare. Fragor som vi
anvénde for att fora diskussionen vidare var:

e Om man lyckas uppna alla dessa forvéntningar dr det da ett tecken pa och en garanti for
framgang? Varfor, varfor inte?

e Sig att man lyckas uppna dessa forvantningar - blir da alla accepterade som t.ex. svenskar
och kan kénna tillhorighet? Varfor, varfor inte?

e Vilka kénner ni som kan och har mdjlighet att uppna alla dessa forvéntningar?

¢ Finns det ndgra som har stérre mdjlighet &n andra att uppné alla dessa forvédntningar och
vad ar det isafall som gér mojligheterna ar olika?

¢ Vad hénder om man inte lyckas uppna dessa forvéntningar?

e Vilka fOrvéntningar ar viktigast? For vem?
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e Kan man prioritera bland dem och sa fall hur och varfor?

e Vem bestdmmer vilka forvantningar som har hogre status dn andra?

Malet med denna dvning var att {4 eleverna att se att de personer som kan sigas tillhéra

normen trots allt inte med nodvéndighet uppfyller alla forvintningar som finns i den.

Genom denna dvning tydliggdrs for eleverna att samhallet har forvintningar pa dem som
medborgare och ménniskor. Forvantningar som finns pa dem bortom explicita lagar. Norm ar
ndgot som ofta kan implicera och innebéra en makthierarki. Genom medvetenhet far eleverna
ett verktyg att identifiera placeringar i makthierarkin for att utifran det pé ett medvetet sétt

agera fOr att uppméirksamma tillfdllen dd maktutdvning sker.

3.3.2.4 Lektion 4 — Humor

Efter filmen borjade vi med frigan om huruvida eleverna tyckte att innehéllet i programmet
var roligt eller inte. Var och en av eleverna fick utveckla sina svar for att vi vriga skulle f en
uppfattning om vad exakt det var som gjorde innehéllet roligt eller inte. En del av eleverna
hade redan sett programmet tidigare och reaktionerna blev olika men alla tyckte att minst ett

avsnitt ur programmet var roligt.

Vi fragade om négon tog illa vid sig eller reagerade pa att innehdllet egentligen var véldigt
fordomsfullt, men sé var det ingen som uppfattat det. De var vdl medvetna om att man mycket
vil skulle kunna uppfatta innehallet som krdnkande men eftersom de kénde igen de over-
drivna attribut och dverdrivna handlingar som karaktirerna i programmet utforde tyckte de att
det tog udden av det hela. Det var som om alla i klassen visste att de karaktdrer som presen-
terades i programmet fanns pa riktigt men att dessa karaktérer inte kunde representera en hel

samhéllsgrupp eller kultur.

Nir vi frigade eleverna om det spelade nidgon roll vem som hade gjort programmet sé svarade
alla att det spelade en stor roll. De menade att det dr acceptabelt for till exempel en ickesvensk
att forlojliga, 6verdriva eller skoja om den egna kulturen eller livsstilen men inte att en svensk
gor det. Vi fragade varfor det spelade roll och de sa att det har med makt att gora. De menade

att de som anses sitta i det 6vre” samhéllsskiktet inte fick forlojliga, dverdriva eller skoja om
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dem som anses tillhora det ”lagre” samhiéllsskiktet. ”Det vore som om man sparkade pé en

som redan ligger.”

Vi fragade om de trodde att alla ménniskor, svenskar som invandrare, skulle tycka att det var
roligt och det trodde de inte. De menade att man méste kdnna igen de attribut, handlingar och
sprak som anvinds av karaktédrerna i programmet for att tycka det r roligt eftersom man
direkt ser att de har dverdrivit dessa. De menar dven att svenskar och invandrare har olika

sorters humor.

Detta tar oss tillbaka till Bourdieus teori som dr genomgéende i hela hans forskning och
forfattarskap om hur sociala positioner skapas utifrdn den totala kapitalvolymen och vem det
ar som bestimmer vérdet av dessa kapitalarter. Men dven till hans teori om hur rasism skapas.
For eleverna i denna klass var det sjdlvklart att alla som representerade karaktirerna inte var
representanter for hela samhéllsgruppen eller kulturen. Hade man utfért samma 6vning i en
klass dir majoriteten eller alla elever var etniskt svenskar hade det med stor sannolikhet inte
varit lika sjdlklart. Denna dvning ger elever mojlighet att diskutera hur man uppfattar och
definierar andra méinniskor utifran de attribut som dessa personer bdr med sig. De fér ldra sig
att ménniskor gor sé for att kunna identifiera personer, men maste dven forsta varfor detta
sker och vilken effekt det ger i makthierarkin. Att stimpla en grupp ménniskor utifran attribut

som de bar ar alltsa inte ok.

Med hjilp av denna Gvning ges eleverna mojligheten att utveckla sin formaga att gora

medvetna etiska stdllningstagande.

3.3.2.5 Lektion 5 — Diskriminering — vad é&r det?

Det vi tog upp denna lektion var ett antal fradgor och diskussionsdmnen med f6ljdfragor:
e Att bli bedomd utifrén sitt utseende
¢ Vi fokuserade kring invandrarbegreppet respektive kon
0 Ar det nigon som sjilv varit med om att bli beddmd utifrén sitt utseende?
¢ Har ndgon markt ndr nagon annan blivit bedomd utifran sitt utseende?
e Manga rikar ut for diskriminering

¢ Kan det finnas nagon i klassen kan tdnkas komma att gora det?
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0
0
0
0

Vem?
Nar?
Varfor?

Hur?

e Kan vem som helst réka ut for diskriminering?

0
0
0

Tror ni att vi som &dr dvningsledare har rikat ut for diskriminering?
Vi gav exempel pa véra egna erfarenheter av diskriminering
Att till exempel inte fa jobb och inte fa rétt 16n handlar ofta om strukturell

diskriminering och &r inte upp till individen

e Ska man behdva byta namn eller kon for att slippa bli diskriminerad och passa in i

normen?

e ”Diskriminering haller pé att férsvinna”

0

Var en kommentar fran en elev under en tidigare 6vning. Detta spann vi vidare
pa och pratade om vilken bild om samhallets attityd media ger. Nagra av
eleverna tyckte att man kan f4 intrycket att till exempel invandrare har ett

forsprang for att de &r “mangkulturella”

e Vad kan man gora sjélv for att bryta daliga monster?

0
0
0
0

Vi exemplifierade med fenomenet skitsnack.

Kan man vara den som sjilv ar forst med att sluta snacka skit om andra?
Vad hénder da?

Kan man forsoka sdga ifrén att man inte vill hora nér ndgon annan snackar

skit?

e Skitsnack bygger pé att man maste halla med det som sdgs, annars riskerar man att

sjélv bli den som det snackas om.

0
0
0

Varfor ér det s&?
Vad kan det leda till?
Man vet aldrig nir och i vilken situation man kommer att triffa ndgon igen det

kan man tdnka pa om man snackar skit om nagon.

e Rasistiska och andra nedlitande kommentarer

O

Kénner ndgon igen ett tillfille dd man inte gillat det som sagts och inte kunde
sdga ifran men Onskar att man kunnat?
Varfor gick det inte?

Vem var det som fallde kommentaren?
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¢ Vad hinde?

Vi diskuterade ocksa hur man gér om man, till exempel pé en arbetsplats, upplever sig bli
diskriminerad. Vi presenterade de olika diskrimineringsombudsménnen, deras olika verksam-
hetsomraden och hur man kontaktar dem. I samband med detta dterknét vi till den tidigare
diskussionen om att diskriminering ofta &r strukturell, men att det kan vara svart att se det da
man som enskild utsétts for den. Ett sétt att lyfta diskrimineringssituationen tillbaka till den
strukturella nivéan ar att vinda sig till respektive ombudsman och gora en anmélan. Pa detta
séatt hamnar den personliga situationen i den allménna strukturen av liknande diskriminerings-

fall och den strukturella diskrimineringen blir tydlig.

Genom den hir 6vningen medvetandegdrs deltagarna om vad diskriminering r och hur det
kan ta sig uttryck. Ovningen visar ocksa hur man som enskild individ kan vilja att agera i
situationer da man bevittnar diskriminering mot andra och hur man kan agera om man sjilv

upplever sig vara diskriminerad.

3.3.3 Elevernas kommentarer

Vid introduktionen av den forsta 6vningen Ramarna vid den forsta lektionen i lektions-
projektet, visade reaktionerna frdn de deltagande eleverna inte pa négot storre intresse eller
nyfikenhet. Reaktionerna visade inte heller pd ngra negativa forvéntningar, utan deltagarna
tycktes fran borjan vara utan sérskilda forestillningar om vad lektionsprojektet, lektionen och

ovningen skulle handla om och innebéra.

Niér sedan den forsta Gvningen satte igdng blev forhallningsséttet hos eleverna nigot
stapplande. Det drojde en stund innan deltagarna blev varma i kldderna och vi lyckats skapa
ett fortroende och en stimning i gruppen sa att var och en kunde greppa upplégget och syftet.
Nir sedan syftet och meningen med dvningen framgétt och fortroendet var etablerat bade for
oss Ovningsledare och for 6vriga deltagare, kom nyfikenhet och intresse och diskussionen var

ett faktum.
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Vi genomforde 1 borjan av varje ny lektion en dterkoppling till den tidigare som en inledning

till den kommande. P4 det séttet kunde de som hade tillkommit sedan senast fa en uppfattning

om vilka diskussioner som forts tidigare och fa en ingéng till den nivé vi andra kommit till.

Vi valde att inte gora en styrd utvérdering bland eleverna av lektionsprojektet. Det beror pd att

vi ville ha spontana kommentarer kring &mnet. Vi gjorde istillet sé att vi delade ut blanka

papper och bad deltagarna att skriva négot, och vad som helst, om véra lektioner tillsammans.

De var inte tvungna att vardera lektionsprojektet, men fick om de ville.

Kommentarerna 14t sdhir:

”Jag tycker att dagen har varit intressant. Alla fragor har varit vildigt aktuella, och
darfor blev man vildigt intresserad. Jag hade kanske inte sa mycket att sdga men
lyssnade en hel del”

Vi tog upp en sak om vad folk tycker om andra och att man ska hélla saker och ting
for sig sjilv. Vissa hir i1 skolan dr sd fula i mun att de kan kalla en hora hur l4tt som
helst, kanske bara for att hon har en urringad tréja, mycket smink eller kort kjol o.s.v.
MAN SKA INTE DOMA FOLK EFTER UTSEENDE!!”

”Det var en ganska intressant diskussion vi hade idag. Vi fick aldrig svaret pa vem
som har borjat kalla sig invandrare och varfor. Det ar faktiskt rétt konstigt. Till
exempel jag dr fodd i Sverige jag bor har men jag kallar mig aldrig for svensk utan jag
sdger att jag ar syrian, turk, kurd, det jag ar”

”Det har varit kul att diskutera och roligt att hora allas &sikter. Det var intressant. Det
har alltid varit stor skillnad mellan olika folk. Detta, tror jag, dr for att vissa kan ha
fordomar om andra som ser olika ut.”

”Jag kénner mig bara mer fordomsfull nir jag lyssnar/pratar om jamlikhet och
invandrare. Men nu kénns det som jag méste ldra mig leva med det for det &r nétt som
alltid kommer att komma upp.”

”For det forsta sa var det riktigt kul. Man fick hora vad andra tinker och funderar
over. Jag tinkte inte sjélv att jag satte etiketter 6ver ménniskor, men nu vet jag det 1
alla fall. Och en sak till vet jag, att man bor halla det for sig sjdlv annars kan man rdka
illa ut. Nice speak”

”Jag tycker att det med invandrare det dr ingen som annan séger, utan vi vill bli kallad
det. Typ jag ar fran indien sa ir jag stolt 6ver det mina forédldrar r ocksa fran den.
Varfor jag ska tycka att folka ska kalla mig som svensk. Det dr inget fel att med

invandrare, det finns dveralt bra och onda ménniskor.”
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”Det var en bra undervisning. Bra forebild for oss. Vi fick dven veta mer vad vi dr
skyldiga att géra och vad som forvéntas att géra. Varfor invandrare kallas for det vet
vi inte fortfarande men vi har de flesta i baktankarna.”

”Jag tycker denna lektion var rolig, intressant och ovanlig pa ett positiv sétt. Vildigt
linge sedan som man gjorde ndgot sant hiar. KUL nér larare frdgar och bryr sig. Ni
ville att vi skulle tidnka sjdlva och svara BRA! Fler sddana larare (kandidater). Helt
arligt s& bryr jag mig inte om sd mycket om dmnet. Det jag bryr mig om dr min
religion...”

”Dagen har vart larorikt och en mycket intressant dag for att vara helt drlig. Vi har fatt
tanka mycket idag och kunnat skildra och ldra av varandras tankar och sént! Vi borde
ha mer av séddana lektioner”

”Jag tycker att man kan sitta etiketter pé folk i smyg. Tycker man ndgot ska man tycka
det for sig och inte gd runt och snacka om det for alla andra. For alla 4r lika mycket
virda och man ska aldrig behdva hora nagot man ogillar.”

”Dagen har varit véldigt intressant. Man har fatt frigor som man aldrig tinkte pa forut.
Det fér en att verkligen tdnka pa det vi har pratat om. Vildigt larorikt!”

”Vad jag tycker om dagens undervisning var bra, vilket gor sa man fér ett bra svar pa
fragor man stéller eller frigor man har haft i bak tankarna. Jag tycker att allt man
snackar om invandrare skall na rasister som inte vet ett dugg om dom”

”Det har varit jédtte kul att ni har varit hér. Det var mycket ldrorikt. Och dven intressant
och roliga lektioner. Ni kommer att bli jitte bra lirare. Ni gor lektionerna roliga,
kommer med saker som &r intressanta och fatt tinka sjilv. Lycka till.”

”Det har varit roligt att ha er hdr och diskutera.”

”Lektionen var utmirkt. Frigan star kvar. Intressant att likt en matematisk

problemldsning kunna {4 svar pa den och 16sa frigan. Kan samhillet dndras.”
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4 Slutsatser och sammanfattning

Efter att ha studerat formuleringarna i de lagar och forordningar vi gétt igenom har vi kommit
fram till att vi delar de los Reyes, Mulinari och Molinas (2002, s.23) tankar om
intersektionalitet. Det dr viktigt att diskussioner kring diskriminering inte delas upp i de olika
diskrimineringsgrunderna eftersom det tydligt framgar att all typ av diskriminering skapas da
maktbalansen rubbas. Detta giller speciellt i skolan dér vi skulle vilja att skolpersonalen
istéllet for att dela upp diskussionen kring diskriminering i de olika diskrimineringsgrunderna
bor tala om strukturell diskriminering och om maktfoérdelning. Om skolan inte gor detta kan
man gi den diskriminerande ordningens drende och i enlighet med Bourdieu (1995, s.14)
”gOra misstaget” att betrakta och doma individers och gruppers aktiviteter och forutsittningar
1 ett givet tillfdlle som egenskaper som ingar i ett slags biologiskt eller kulturellt vdsen och pa
sé satt upprétthaller attityden till att sddana problem i samband med diskriminering &r indivi-
duella och inte strukturella. Med resonemanget ovan vill Bourdieu beskriva hur rasism skapas
men vi skulle vilja vidga beskrivningen till att &ven inkludera alla typer av forutfattade
meningar, fordomar och diskriminering, dterigen pa grund av att de alla skapas da

maktbalansen rubbas.

I likhet med Freire (1972) anser vi att medvetandeskapande eller medvetandegorande &r
nyckelbegrepp i pedagogiskt arbete och det dr darfor vart lektionsprojekt &r utformat pé ett

sétt som mojliggor ett sddant medvetandeskapande eller medvetandegdrande for eleverna.

Den forsta 6vningen Ramar medvetandegor pa temat problematik med forvantningar kopplat
till konstillhorighet. Genom att genomfora den dvningen visar ldraren att det &r mojligt och
fritt fram att synliggdra och ifragasitta sddant som kan upplevas till exempel fordomar eller
osynliggorande kopplat till kon. Att ifragasitta ar ett sétt att for sig sjdlv synliggora vilken
agenda som finns och varfor d.v.s. vilka motiven dr. Att vi anvénder orden agenda och motiv
innebdr inte att vi insinuerar dolda motiv eller konspirationer. Vi menar att det gér att urskilja
dessa tvé aspekter 1 varje situation utan att vdrdera dem. Nér man vl lar sig ifragasétta kan
man observera och ta reda pa och sedan identifiera vilka ramarna ar. P4 sa sitt tydliggors
premisserna for situationen pa riktigt. Man synliggor den “egentliga agendan”. Vi menar att
detta ar ett sitt att forhalla sig till problematiken som de los Reyes, Molina och Mulinari talar
om pé sidan 23 i Maktens (o)lika forkladnader och som tydliggors av foljande citat: "Hur

man kan forhalla sig till makten utan att fastna i ett sndr av underordnings och overordnings-
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relationer?”. Man behover saledes inte virdera den “egentliga agendan” utan enbart
identifiera den sé att man vet vad man har att forhélla sig till och for att veta vad det
egentligen dr man bor ifrdgasitta. Vi tror pa forekomsten av over- och underordningar. I
enlighet med Bourdieu anser vi att dessa dver- och underordningar forkommer 1 varje social

situation.

Da eleverna blivit medvetna om detta har de mdjlighet att vara med och paverka och till
exempel ge respons pa undervisningen sé att ldraren, som vi kunde konstatera tidigare (avsnitt
2.1.3.2, andra stycket), kan se till att undervisningen till innehdll och upplagg speglar bade
manligt och kvinnligt perspektiv. Detta i sin tur, dr en forutséittning forarbete med att fraimja

jamstélldhet mellan konen.

Andra 6vningen Lappar, hojer medvetandet kring fordomar hos enskilda personer, den egna
och andra. Genom att fa uttrycka vilka fordomar man sjélv blivit utsatt for, samtidigt som
man medvetandegdrs om sina egna, kommer man till insikt om att de fordomar man sjilv har
inte behover vara sanna, precis som andras fordomar om en sjélv inte &r det. Det gor att man
inte dr lika snar att doma pa forhand en annan ging. Vilket leder till 6kad tolerans och nya
mdjligheter till ansvarstagande. Vilket vi ocksa kunde konstatera var efterstravansvért enligt

Léroplanen, samt ju dr en ytterligare forutsittning for arbetet med att framja likabehandling.

Genom den tredje 6vningen Forvéintningar uppnés ytterligare ett av de mal som finns 1
Laroplanen som handlar om att utveckla elevers formaga att ta personligt ansvar och aktivt
deltaga i samhaillslivet for att uppna demokrati. Med hjilp av 6vningen lir sig eleverna att
kritiskt granska forestillningar och forvéntningar som finns i samhillet samt {4 kunskap om
de gemensamma referensramar som finns. Som ldrare har man ett uppdrag att 14ta eleverna
medvetandegoras om dessa referensramar for att kunna paverka yrkes- och samhéllslivet,
vilket dven det dverensstimmer med Laroplanens méal om att utveckla elever till

ansvarskdnnande méanniskor.

I den fjarde 6vningen Humor ges eleverna genom gemensam diskussion och reflektion insikt i
hur det kan vara forlosande att skimta om vad som &r forstaelse och respekt for till exempel
andra méanniskors och kulturers virde. Detta leder i forldngningen till att identifiera och
darmed kunna aktivt motverka trakasserier och fortryck av individer och grupper. Vilket r

kunskaper och fardigheter som dverensstimmer med mélen i Laroplanen. Nir maktbalansen
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rubbas menar vi i enlighet med Freire att i de fall den dverordnade parten inte tar sitt ansvar
finns en stor risk att den underordnade parten pressas in i en tyst likgiltighet som blir stindigt
sjalvuppfyllande genom den dverordnade partens maktovertag, dd den ojimlika makt-
relationen 1 sig stdndigt upprepar teorin om den underordnade partens underldgsenhet. Freire
kallar detta tystnadens kultur. Vi menar att allt i den underordnade partens varld, sdésom
utanforskap, frimlingskap och, i och med detta sdmre forutséttningar, blir en stindig
bekréftelse pa deras oduglighet. Freire talar i detta ssmmanhang om en ockupation av de
fortrycktas medvetande genom fortryckarnas myter. Har anser Freire att detta 4r mojligt just
genom fortryckarnas stdld av de fortrycktas sprak och kulturella identitet. Har tycker vi att om
man ersatter “fattiga/fortryckta” med de andra”/avvikande och “den rika/den fortryckande
virlden” med “vi”/normbirarna gar detta resonemang utmérkt att anvénda pa det svenska
samhillet och den svenska skolan i nutid. Freire menar ocksa att skolvisendet dverallt i
vérlden stér 1 det fortryckande samhdllets tjdnst genom en helt statisk syn pa den kunskap som
skall formedlas samt hur detta ska g till. Vi skulle inte uttrycka oss i samma fordomande
ordalag som Freire, men vi ser detta pastaende i sak som tillimpbart dven pa dagens svenska

skolvisende.

Vi menar att det &r hos den medvetna underordnade som kan skapas en vilja. Den kan komma
som en f0ljd av insikten om maktrelationens ordning och darmed insikten om mgjlighet till
fordndring. Viljan till forandring hos underordnad part kan dock hamna i konflikt med oviljan

att forlora makt hos 6verordnad part.

Den femte och sista 6vningen Diskriminering tydliggor hur diskriminering kan se ut och hur
man kan hantera den 1 olika sammanhang. Vi menar att det 4r nddvéndigt att identifiera
maktforhallandet och dess orsaker och drivkrafter i varje diskriminerande eller andrafierande
situation. Ovningen visar att den som blir utsatt for diskriminering inte ir orsaken till
diskrimineringen utan att det 4r andra och vilka mekanismer som ligger bakom
diskriminerande beteenden eller situationer. I och med att deltagarna medvetandegors om den
utsattes egen oskuld i sammanhanget samt diskrimineringens mekanismer okar forstielsen for
andra méinniskors situation vilket leder till etiska stillningstaganden, kdnsla for samhorighet,
solidaritet och ansvar for médnniskor utanfor den nérmaste gruppen. Detta nagra av
huvudpunkterna i Laroplanens avsnitt 2.2. Vad vi saknar i skolans styrdokument &r i enlighet
med de los Reyes, Molina och Mulinari (2002, s.22) ett parallellperspektiv baserat pé en

generell maktteori som tar upp norm och andrafiering. Pa det séttet vill vi komma ifran
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rundgang och upprepning i de samtidigt dtskilda definitionerna av dver- och underordning i
beskrivningarna av enskilda diskrimineringssituationer. Var 16sning &r att anvinda inter-

sektionalitetsperspektivet.

Vi dr mycket ndjda med bade uppligget och genomforandet av lektionsprojektet och anser att
vi lyckades med véra avsikter med var och en av 6vningarna och med projektet som helhet. Vi
anser ocksé att vi brutit ner, nyanserat och hanterat de fyra foljande problemomraden (ovan i

avsnitt 2.3.1.) som de statliga utredningarna kunde pavisa.

Etnocentrism - Vi brot ner och visade vad virderingar &r och hur de fungerar, samt hur man
kan identifiera dem i den radande kulturen. Vi sag till att vara tva dvningsledare som
representerade bade svensk bakgrund och ickesvensk bakgrund och samtidigt var en man och

en kvinna.

Elevers upplevelser - Vi tydliggjorde och visade exempel pa vad som rent faktiskt forviantas

av en svensk medborgare som vuxen och visade samtidigt exempel pa hur man som
avvikande i ndgra av forvéntningarna kan bli bemott och betraktad och varfor det ar sd. Men
vi lyfte ocksé fram 16sningen pé den typen av problem genom att ge exempel pa hur man kan

handla i specifika situationer.

Mangkultur - I och med att vi tillsammans med deltagarna 6ppnade diskussioner om
fordomar, forestillningar och forvantningar fick de mojlighet att utveckla formagan att pa
egen hand kunna uppmérksamma och problematisera bakomliggande och onyanserade
forvintningar. Vi visade att det &r mojligt att skapa struktur och kréva nyansering i otydliga

sammanhang.

Larares tolkningsforetrdde kring virderingar - Hela lektionsprojektets syfte ar att skapa dialog

och diskussion. Nér en ldrare genomfor lektionsprojektet med en grupp kollegor eller klass &r
det en aktiv handling av problematisering kring laddade dmnen och fragor. Det visar pa vilja
till méte och utveckling och Sppnar for mdojligheten att gemensamt med andra frimja arbetet

med likabehandling.

De kommentarer som eleverna ldmnat om lektionsprojektet visar att vi nétt vart mal att skapa

ett medvetandegorande kring likabehandlingsproblematik. Kommentarerna visar ocksé att
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eleverna formulerar sig i en positiv och 16sningsinriktad anda kring problematiken, dess
orsaker och losningar. Vi har erbjudit en gemensam plattform for vidare iakttagelser och
diskussion. Vi har ocksé forverkligat de uppdrag som vi funnit i lagar och styrdokument. Vi
har dven visat att intersektionalitetsperspektivet maste bli tydligare i1 skolans styrdokument
och likabehandlingsplaner. Att man uttalat behandlar problematiken med andrafiering och

dess foljder.
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5 Avslutande diskussion

Skolan som institution har ett omfattande arbete att géra med avseende pé likabehandling i sin
verksamhet. Det finns en uppsjo uppdrag som aligger skolan att utfora i detta hinseende. Det
finns ingen tydlig riktlinje och inga verktyg for hur detta uppdrag skall kunna uppfyllas. Det
skolan far att agera utifrdn dr den likabehandlingsplan som varje skola dr skyldig att uppritta.
Resultatet blir att varje enskild ldrare far ta eget ansvar for att utféra uppdragen. Ofta utan
forankring i en inom skolan gemensam strategi. Resultatet av detta &r att bade lirare och
elever kommer i kldm och skolvardagen i praktiken inte mérker ndgon skillnad mellan tiden

innan likabehandlingslagen och tiden efter.

Barn, ungdomar och elever i skolan far i praktiken smé mdjligheter att diskutera och reflek-
tera kring fragor som vérderingar och férdomar i métet med andra. Det leder ocksé till att
elever som efter studenten kommer ut i arbetsliv och hogskolestudier inte dr vana att tinka
kring sadana frdgor och kommer dé ha svarare att formulera sig i situationer da de rékar ut for

det pa riktigt.

Det finns séledes ett glapp mellan lagen som skolan forvéntas efterleva och de mdjligheter

skolan har att faktiskt och praktiskt efterleva lagen.

Genom att fa kunskap och insikt om att diskriminering ofta sker genom en osynlig ojimn
maktfordelning, till exempel rasifierad 6ver- och underordning eller en ojdmn maktfordelning
mellan kénen, kan ldrare och elever tillsammans arbeta for att motverka strukturell diskrimi-

nering i skolan.

Arbetet som denna uppsats redovisat syftade till att Gverbygga glappet genom konstruktion av
ett praktiskt verktyg i form av ett lektionsprojekt. Lektionsprojektet var tankt att fungera som
en medvetandegorande plattform for vidare diskussion. Larare och elever skulle genom att
tillsammans genomfora lektionsprojektet, uppna en gemensam medvetandeplattform och fa
ett gemensamt sprak kring likabehandlingsfragor. Var tro och férhoppning var att nidr denna
grund var lagd skulle likabehandlingsproblematik bli tydligare for alla parter och ddrmed vara

mdjlig att finna 16sningar till. Det skulle underlétta arbetet med att frimja likabehandling.
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Det praktiska genomforandet av lektionsprojektet visade att vi nddde véart syfte att skapa ett
medvetandegorande verktyg mot bakgrund av uppdragen i lagar och styrdokument. Var
utgdngspunkt har varit att medvetandegérande ar grundlidggande for att “aktivt motverka alla

former av krinkande behandling”.

Vid borjan av varje ny lektion mérktes en tydlig gemensam medvetandeh6jning hos klassen.
Det mérktes inte minst p4 dem som tillkommit som nya i gruppen frén en lektion till en
annan. De som uteblivit frdn foregdende lektion hade hamnat efter och utanfor 1 forstielsen av
termer, begrepp och resonemang. Det blev tydligt hur deltagarna var och en och gemensamt
som grupp utvecklat en storre frihet och sikerhet i sina uppfattningar och resonemang och i
att uttrycka dem infor andra och ocksa en storre sékerhet i sitt lyssnande till andra. Vi kunde
alltsd, 1 vér lilla skala, tydligt konstatera riktigheten 1 Freires teorier om medvetandehdjning
och frigorelse, som ocksd Mattsson (s. 26) sammanfattar ”Kunskap, medvetande och
viljestyrda handlingar fogas hdr samman till en kollektiv kraft.” Elevernas kommentarer om
lektionsprojektet nedan forstarker ytterligare intrycket av upprymdhet 6ver nyvunnen kunskap
och nya vidare insikter samt, anser vi, en lust till att fortséitta observera, fundera och

analysera.

Den allménna stdmningen var véldigt 6ppen och vi upplevde att deltagarna lyssnade pa
varandra och 14t andra komma till tals. Vi upplevde ocksa att alla s sméningom vigade yttra
sina tankar och fragor infor resten av klassen. Vi sag till att bryta ned vissa resonemang i
separata delar for att komma &t bakgrunden till skilda uppfattningar, genom att stélla
foljdfragor till de olika parterna. Detta innebar att de resonerande utifran den mer konkreta

fragestdllningen kunde reflektera och dirmed nyansera sig.

Har uppfattar vi direkt kopplingen till Maria Borgstroms resonemang om reflektion och
induktiv metod som hon beskriver (s. 54) sahér: "Genom reflektion kan studenterna sjdlva
komma pa skillnader eller likheter mellan olika synsdtt och olika vetenskapliga perspektiv.
Fran studenternas kunskap, genom induktiv metod, kommer studenten till insikt. ” Borgstrom
talar ocksa i sitt resonemang om sin interkulturella undervisning och metoden “att
kontrastera”. Den gar ut pé att lararen ser till att eleverna utsétts for och far uppleva saddant
som de inte dr vana vid. Borgstrom ger ett exempel didr man later l4rare i den svenska skolan

vara deltagare pd ett seminarium som sker helt pd kinesiska under en dag. Genom att utséttas
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for denna situation fér ldrarna inte bara en intellektuell utan dven kénslomaéssig insikt i hur det
kan upplevas att komma som icke svensktalande elev till en svensk skola dir man forvéntas

delta i undervisningen.

Vi ser det som en mdjlighet till en mycket givande utveckling av lektionsprojektet att lagga
till 6vningar som gér ut pa “att kontrastera”. Borgstrom fortydligar (s. 53) ytterligare
arbetsgangen med att "’/ metoden “att kontrastera” krdvs att ldraren tar itu med studenternas
kdnslor, sa att de sjdlva forstar vad som har hdnt.” Detta arbetssitt uppfattar vi som helt i

linje med vart forhallningssétt och ocksd som nista naturliga steg att ta.

Viért forhéllningssitt visade ocksa deltagarna hur man kan undvika att hamna i direkt affekt i
en diskussion genom att just bena upp och be motparten nyansera sina resonemang. Vi
uppfattade bdda att det vid den sista lektionen var en annan ton och ett annat forhallningssétt i
diskussionen @n vad det varit under de tidigaste lektionerna. Vi uppfattade att vi inom
gruppen tydligt kunde iaktta hur toleransen infor andras asikter, resonemang och stdndpunkter

blivit storre.

Vi ser ocksad en mojlighet att vidareutveckla detta omrade sé att man som ovningsledare
avkodar och talar direkt om hur man kan fa en samtalspartner att nyansera sig mer, for att 6ka
forstaelsen. Mattsson (s. 30) redovisar olika typer av aktionsforskning och tar d& upp
begreppet deltagarorienterad forskning, som innebdr att forskaren forskar tillsammans med
deltagarna. Det menar han, skulle innebéra att deltagarna mer aktivt medverkar i de olika
faser som utgor forskningsprocessen "...planering, datainsamling, analys och presentation.
Det dr ett gemensamt projekt dir alla deltagare stdller fragor och séker svar”. Ett sddant
initiativ ser vi skulle utveckla lektionsprojektet vidare i1 en riktning som skulle kunna gora att

lektionsprojektet ocksa kan fé en cirkuldr dimension att komplettera den linedra och stegvis

uppbyggande.
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