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Forord
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Saber Mehdizadeh for det otroligt fina stod vi fdtt.



Abstract

How to work based on the individual

- how preschool teachers work to meet each child’s different
needs.

The purpose of this investigation is to shed a light upon the pedagogues perception
concerning individual work method in children group where children require different types
of support. The study has two inquiries, how does pedagogues rationalize when it comes to
individual based operations and how do pedagogues work to meet the needs of children i
reality. The study’s theoretical frame of reference consists of the socio-cultural and relational
perspective. The result of this study shows the importance of six different factors for
adaptation of an operation to meet the children's need. Planning and mapping, working in
groups, retrofitting of the physical and social environment for the children with special needs,
the weight of a good relationship, communication as the key to adaptation of the operation to

meet the needs of the children.

The final results show that the pedagogues perception of a individual based approach as a
good method to work from in kindergarden/preschool operations. The result shows that
pedagogues believe that children’s diverseness as a contributing factor for learning and
developing new knowledge.

Nyckelord: Individuell anpassning, sociokulturellt perspektiv, relationellt perspektiv,
forskolebarn, pedagoger

Keywords: Individual adaptation, socio-cultural perspective, relational perspective,
pedagogue, pre-schoolers
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1.Inledning

Under senare decennier har flera kommuner borjat placera barn med sarskilda behov i sina
ordinarie skolor. Dessa integrerade klasser har varit foremal for manga forskningsarbeten.
Forskningen har oftast handlat om vilka fordelar barn med sérskilda behov far nar de placeras
I integrerade klasser. Dock finns sarskola och gymnasiesérskola fortfarande som ett alternativ
till integrerade klasser. Det finns a&ven kommuner som har bade sarklasser och integrerade
barnklasser. Motstandet bland personal och foraldrar till barn utan sarskilda behov har

befarats i vissa skolor.

Debatten har ibland handlat om att stalla olika gruppers intresse mot varandra nar nagra andra
betraktat motsattningarna som en frdga om arbetsmetod eller synsatt. Skolinspektionens
granskning (2017) visar att det finns stora kvalitativa skillnader i hur férskolorna arbetar med
barn i behov av sarskilt stod. Enligt rapporten behover tva tredjedelar av forskolorna utveckla
sina arbetssitt samt verksamhet for att kunna mota barns behov av sarskilt stod. Aven
laroplanen har uppmarksammat utvecklingen av integrerade klasser och behovet av

metodutveckling som utbildningsinsatser.

Forskolan ska sarskilt uppméarksamma barn som av olika anledningar behéver mer
ledning och stimulans eller sarskilt stod. Alla barn ska fa en utbildning som &r
utformad och anpassad sa att de utvecklas sa langt som majligt. Barn som tillfalligt
eller varaktigt behdver mer stod och stimulans ska fa detta utformat utifran sina egna
behov och forutsattningar (Lpfo, 2018, s.6).

| konventionen om barnens rattigheter (UNICEF, u.a., Artikel 23) skrivs det att alla barn har
rétt till utbildning for att kunna utveckla den kunskap de behdver for att fungera i samhallet.
Alla barn har ratt till det stod de behdver for att kunna utveckla sin kunskap. Alla barn har rétt
till att fa stod utifran sitt behov. De barn med ndgon typ av funktionsnedséattning ska ges det

stdd de behdver for att senare kunna klara sig i samhallet.

Att anpassa verksamheten efter individens behov ingar i pedagogernas uppdrag. Barn har
olika behov och behover darfor fa stimulans pa olika satt. Det finns barn som har svart att
koncentrera sig, nagot som foranleder till stress och medfor sémre koncentrationsférmaga och

dérmed skapas en ond cirkel. Att sitta stilla och koncentrera sig under en langre tid kan



ké&nnas nast intill omojligt for vissa barn. Olsson och Olsson (2017.s 13) skriver att vissa barn

stor sig sjalva och resterande barngrupp. Nagot som marks aven tydligt i inlarningssituationer.

Vi upplever att barn med sarskilda behov ibland kategoriseras och beméts utifran ramar och
normer som speglar pedagogernas arbetssatt. Barn med sarskilda behov behdver precis som
alla andra barn moétas utifran sina individuella behov och det finns inte nagra fardiga mallar
for hur pedagoger bor forhalla sig till ett barn som har sarskilda behov. Detta tror vi leder till
att vissa barn som kraver sarskilt stod inte far sina behov tillgodosedda. Efter att ha diskuterat
tillsammans valde vi att formulera vara fragor och fragestallning for att fa en bild av

pedagogers tankar kring individuellt anpassat bemgtande och arbetssatt.

2. Syfte och fragestillning

Syftet med denna undersokning &r att belysa forskoll&rarnas uppfattning kring individuell
anpassade arbetssatt i barngrupper dar barnen kréaver olika stod. Syftet ar dven att fa en inblick
av hur forskollararna anser att dem arbetar med att méta barnens olika behov. Studiens syfte

kommer att speglas i de tva nedanstaende fragestallningar:

- Hur resonerar pedagogerna kring individuell anpassat bemdtande?

- Hur beskriver pedagogerna sitt arbete for att méta barnens behov i praktiken?

3. Bakgrund

I sin litteraturstudie redogdr Nilholm (2005) for hur de olika perspektiven inom den
specialpedagogiska traditionen paverkar pedagogernas syn pa arbete med barn i behov av
sarskilt stod. Hans studie vill belysa hur det socialpedagogiska perspektivet kan resultera i
olika handlingsménster hos pedagoger och den pedagogiska verksamheten. Grunden till
forskningen &r de tre olika perspektiv, det kompensatoriska, det kritiska samt
dilemmaperspektivet. Det kompensatoriska perspektivet handlar om att se problemet hos den
enskilda individen och se det pedagogiska arbetet som kompensatoriska insatser. Det kritiska
perspektivet betraktar miljon och organisationen som bristfallig nar den inte kan anpassas till
individernas behov. Hans forskning visar &ven att samhéllets ramar sétter granser for det
pedagogiska arbetet och de tva perspektiven kan inte alltid vara funktionellt tillampningsbara.
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Nilholm (2005) beskriver dilemmaperspektivet som ett perspektiv dar olika faktorer paverkar
och begransar det pedagogiska arbetet. Nilholm menar att det skapas ett dilemma nér
pedagogerna l6ser ett problem for barnen som sedan leder till ett annat. Han menar att
pedagogerna har i uppdrag att ge barnen mojlighet till en utbildning som ér likvérdig, och
pedagogen bor utga fran barnens olikheter och individuella behov men att detta kan resultera i

att ett nagot nytt problem uppstar nar pedagogerna forsoker losa ett problem for individen.

Elven & Edfelt (2017, s.130) menar att barn har olika formagor och kraver stod pa olika sétt
och darfor ar det inte rattvist att behandla alla barn lika. Vissa barn klarar av mycket pa egen
hand och andra behtver mer stod. Att véagra hjélpa de barn som kréver mer hjalp &n de andra
pa grund av att man tanker att alla barn ska fa lika mycket stod, ar motsatsen till rattvisa.
Detta kan vara svart att forsta for resterande barngrupp, da det kan handla om vem som far sta
forst i kon, sitta narmast en vuxen eller fa hjélp att plocka undan leken. »Att vara rattvis
betyder inte att vi ska behandla barnen lika, utan att vi ska behandla dem utifran deras olika
forutsattningar och sta for det” (Elven & Edfelt, 2017, s. 131). Sandberg (2014) pastar att barn
i behov av sarskilt stod far mer uppmarksamhet an resterande barngrupp, dels for att barnet &r
i behov av det. Hon menar att det &r viktigt att personalen starker och lyfter upp barnets goda
egenskaper och fokuserar pa detta i sitt forhallningssatt till barnet. Det pedagogiska stodet
innebér att pedagoger punktmarkerar barn i behov av sarskilt stod for att kunna se barnet och
ha barnet under uppsikt for att kunna bidra till det stod barnet kraver under sin vardag i

forskolan.

Barn i sarskilt behov av stod far dven pedagogiskt stod nar det galler spraket. Genom tydliga
stodtecken, ansiktsuttryck och gester kan man lattare forklara for barnet vad som é&r ratt och
fel. De barn som kraver sérskilt stod brukar oftast fungera bast i mindre arbetsgrupper och
enligt Sandberg (2014, s. 54) kan det pedagogiska stodet innebéra att pedagoger tar med en
eller tva kamrater till barnet i behov av stdd, sa att de kan leka ostort och kanna att det &r en
trygg och lugn miljo. Detta leder till att barnet i behov av stdd kan varva ner och fokusera mer
pa aktiviteten. | en studie som Sandberg (2014, s. 59) skriver om visar det sig att i de
verksamheter dar det finns fler barn i behov av sérskilt stdd involverar pedagoger dem in i den
ordinarie barngruppen och verksamheten, till skillnad pa nar det endast &r ett eller tva barn
som kraver sarskilt stod. Om verksamheten endast har ett eller tva barn som ar i behov av
stod, sarbehandlas de ofta utanfor grupprutinerna. De verksamheter som bestar av fler antal

barn i behov av sarskilt stod &r mer delaktiga i fler stimulerande generella aktiviteter an de



barn som ar ensamma om sitt stod pa sin avdelning. Barn i behov av sarskilt stod har ratt att fa
plats i forskola och fa den sérskilda stod de behdver. Stodet ska i forsta hand baseras utifran
den grupp som barnet befinner sig i och anpassad till alla barns olika behov och
forutsattningar (Sandberg 2014, s. 26). Enligt Sandberg (2014, s. 9) har férskollararstudenter,
forskolepersonal och forskare efterlyst bocker om barn i behov av sérskilt stéd i forskolan.
Betydelsen for barn i behov av sarskilt stod har betonats redan fran 1970-talet (Sandberg
2014, s. 9). Pedagoger har en viktig roll for barn i behov av sarskilt stod eftersom forskolan ar
det forsta steget i en 1ang process dar barnet ska fa mojligheter till utveckling (Sandberg 2014,
s. 17). Enligt Lpfo 98 (rev. 2018, s. 6) ska de barn som behdver extra stod och stimulans fa
detta utformat utifran sina egna behov och forutsattningar. Forskollarare ska dven ansvara for
att varje barn far sina behov respekterade och tillgodosedda och att varje barn far uppleva sitt
eget vérde (Lpfo 98, rev. 2018, s. 12).

Sandberg (2014, s. 212) skriver dven att forskning visar att barn i behov av sérskilt stod ofta
har svarigheter i interaktion med andra barn. Det kan handla om svarigheter som &r en
konsekvens av en diagnos som barnet har, men samtidigt ar det flera barn som inte har nagon
diagnos, men som anda har svart att integrera med andra barn. De barn som exempelvis har
ADHD paverkar bade sig sjalv och resterande kamrater, samt uppfattas som slarviga,
ofdrsiktiga, trotsiga eller brakiga. Det &r dven latt att barnet misstolkas och far skulden for
nagot pa felaktiga grunder. Det ar viktigt att pedagoger lyfter fram barnets positiva drag och
betonar barnets goda sidor istéllet for att ldgga fokus pa de negativa sidorna hos barnet
(Olsson & Olsson 2017, s. 129). Det finns barn som utmanar omgivningen pa flera olika sétt.
Det kan handla om barn som bidrar med irritation, ilska och besvikelse hos de andra barnen i
gruppen. De barn som orsakar detta &r beroende av forstaelse, hjalp och stod. De saknar
fardigheter som stddjer dem att hitta ett konstruktivt beteende. Detta leder till att pedagoger
och andra vuxna i barnets omgivning har en viktig funktion att fylla som végledare for hur
just de barnen med svarigheter ska kunna utveckla konstruktiva beteenden (Olsson & Olsson
2017, s.9). | laroplan for forskolan (2018, s.6) framgar det tydligt att verksamheten bor
anpassas utefter individen. Varje barn behover fa en skraddarsydd utbildning som gar deras
behov till motes. Barn behdver olika stdd. Vissa barn behdver mer stdd och stimulans, detta
gor att utbildningen inte gar att utformas pa samma sétt 6verallt men bor samtidigt vara

likvérdig runt om i landet.



Sammanfattningsvis visar forskningen att pedagogerna boér behandla barnen och utforma
verksamheten utifran barnens olika forutsattningar. For att uppna laroplanens mal om en
likvardig utbildning bor barnen med sarskilt behov fa mer uppmarksamhet och riktade
insatser. Undersokningens syfte speglar forskningsresultaten om vikten av pedagogernas
anpassade handlingar och bemotande till barngruppen och alla barns olika behov och

forutsattningar.

4. Teoretiska utgangspunkter

Fragestallningarna handlar om gruppsamspel, larande miljo, vuxnas roll i barnens larande och
utveckling samt relationen mellan de olika parterna i férskolans verksamhet. For att kunna
forsta och tolka empirin behdver undersokningen en teori som kan visa mekanismerna bakom
barnens larande, pedagogernas roll och vikten av arbete med vérderingar. Empirin kommer att
behandlas utifran tva teoretiska utgangspunkter, sociokulturellt perspektiv och ett relationellt
perspektiv som kan bidra till undersokningen med att beakta de faktorer som visar effekterna
av gruppsamspel pa larande och utveckling samt tydliggor pedagogernas roll och effekten av
miljon och resurser. Undersokningens hypoteser handlar om att en rik och heterogen miljo dar
olikheter syns tydligt bidrar till en djupare och rikare forstaelse av hur individen i samspel

med andra kan lara in och lara ut for att f3 en mer mangsidig bild av verkligheten.

Undersokningsomradet bar i sig flera véarderingsfragor som har tagit allt storre roll i
forskoleverksamheten. Alla barns lika vérde, individuell behovsanpassning, demokrati och
delaktighet innefattas av det sociokulturella och relationella perspektivets tolkningsmodell.
Vart argument till vart val att anvanda det sociokulturella perspektivet som uppsatsens ansats
ar att det skapar mojlighet att belysa konsekvenserna av inkludering och exkludering av barn
med sarskilda behov. Perspektivet kan dven visa hur olikheter kan paverka, gynna eller

missgynna forskolans verksamhet och vérdegrunder.

Det relationella perspektivet pekar starkt pa vikten av en likvérdig skola for alla. Utifran det
relationella perspektivet &r det inte de enskilda barnen utan omgivningen och barnens

forutsattningar som paverkar barnens svarigheter. Detta gor att pedagogen aven blir barare for



barnens svarigheter och ramarna for prestation blir storre. Dessa ovan namnda punkter ligger

till grund for valet av det relationella perspektivet som forskningens teoretiska ansats.

4.1 Sociokulturella perspektivet

Individen skapar kunskap utifran de sociala aktiviteterna och miljon runt omkring sig. Synen
pa hur barn skapar kunskap har pendlat under arhundradens gang. Det sociokulturella
perspektivet beskriver manniskan som en produkt av sin miljo och natur. Resultatet av de
experimentella undersokningarna visade att effekten av miljon pa manniskans utveckling och
larande var stor. Jerlang (2008) menar att manniskan lér sig en rad olika saker via samspel av

miljon och betraktas som en produkt av miljé och omgivning (s.190).

Vygoskij havdar att barnet lar sig en sak tva ganger, att larandets forsta steg dger rum mellan
maéanniskor och att det andra sker inuti individen. Den sociala processen transformeras och
omgestaltas till en process som tar plats inuti den enskilda manniskan (Strandberg, 2015,
s.46). Miljon, samhéllet och samspel betraktas som en forlangd arm for manniskans
larandeprocess. ”Det dr genom interaktion med andra som barnet exponeras for och tar till sig
de sitt att tinka och agera som fungerar i samhillet” (Forsell, 2008, s.121). Aven Jerlang
(2008) lyfter vikten av motet med andra barn. Han menar att individen skapar ny kunskap
genom att anvanda och resonera med hjalp av olika kollektiva verktyg i samhallet, darigenom
uppstar majligheten for att skapa ett larande. Han skriver aven att barn genom interaktion med
andra barn skapar sig en egen uppfattning kring hur hen bor tdnka och agera for att passa in

och fungera i samhallet.

Varije barn har olika egenskaper, ar unik och har olika behov. | forskolan behéver alla fa
mojlighet att vara sig sjalva, métas pa sin niva och kanna sig inkluderade. Med begreppet
inkludering menar Nilholm (2006, s. 26-31) att varje barn, oavsett vad for sarskilt stod barnet
kraver, har réatt till att vara med och ké&nna sig delaktig samt inkluderas i forskolans
verksamhet. Tanken om inkludering handlar &ven om att kunna se olikheter for att sedan
kunna skapa en miljo som passar alla. Masback & Safsten (2018, s.17) menar att forskningen
kring inkludering ar sndv. Under de senaste aren har fokus i forskning kring inkludering
handlat om barn med nagon typ av funktionsnedsattning, som placeras i vanliga skolor, eller

effekten av inkluderade verksamheter.
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Dessa visar att heterogena larandemiljoer kan ha positiva effekter pa alla elever
oberoende av behov, men att en forutsattning for detta ar goda kunskaper hos
lararen och stéttning av specialpedagogisk expertis i det allmanpedagogiska (Ibid,
s. 18).

Enligt sociokulturella perspektivet utvecklar barn sina formagor i ett socialt samspel. En
anpassad undervisning utifran barnens forutsattningar skapar utvecklingsmajligheter.
Inlarningsprocessen handlar om att den enskilde elevens formagor utvecklas i samspel med
andra det vill sdga den individuella kognitiva utvecklingen sker med hjélp av drivkrafter i ett
socialt samspel (Nystrom, 2002, s.17). Larande &r en process som forenar den enskilde
individens formagor med andras formagor i ett kollektivt samspel (ibid s.18).

Med socialt samspel menar man att pedagoger och barn involveras i olika aktiviteter dar den
vuxne blir den kompetenta andre. Pedagogerna behdver bekrafta barnens upplevelser och visa
hansyn till deras intresse for att kunna skapa en fortroendefull relation dar de kan ha

positionen som den kompetenta andre utan att skapa kansla av underlagsenhet hos barnen.

Séljo (2014) beskriver Vygotskijs begrepp “den proximala utvecklingszonen” som "avstandet
mellan vad en individ kan prestera ensam och utan stdd a ena sidan, och vad man kan prestera
under en vuxens ledning eller i samarbete med mer kapabla kamrater & den andra" (Saljo
2014, 5.120). Tva centrala begrepp namns inom Vygotskijs larprocesser, imitation och
internalisering. Begreppet Internalisering innebar enligt Vygotskij (1995) att det barnen
imiterar ena dagen kommer utvecklas till forstaelse som i sin tur leder till att barnen sedan
behérskar kunskapen. Vygotskij (1995) betonar vikten av olikheternas betydelse. For att lara
av varandra ar en viktig faktor att barnen ar olika. Larandet kan beskrivas som en social
aktivitet, och huvudredskapet &r imitation. Med detta sagt sker larandet i interaktion mellan en
eller fler personer. Olikheterna blir en tillgang och det skapas storre marginaler att 1ana och
ldra.” Larprocesser handlar ju till att borja med imitation och vi imiterar ju inte det vi redan &r,
vi lanar ju inte det vi redan har. Vi imiterar och lanar sadant som &r ett huvud hogre, nagot
som vi &nnu inte &r eller har” (Strandberg, 2015, s.67). Utifran det sociokulturella perspektivet
pekar det ganska tydligt pa att barnet som inte har kommit langt i sin utveckling vinner pa
interaktion med andra barn. Men gruppsamspel gynnar dven de barn som redan ’kan”. Genom
att vara den kompetente andre tvingas barnet reflektera dver olika handelser och tankar for att
kunna fora fordjupade resonemang.” Det dr en modosam process, att visa och forklara och

argumentera och forklara en géng till, kanske pa standigt nya sétt” (Ibid, s. 61).
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En annan viktig faktor i barnens utveckling ar pedagogerna. Det behovs larare. Lararen &r
forstas en sadan dar fiffig kompis, som kan mer &n eleverna, en larare som star vid Kan-stolen
och bjuder in eleverna att ndrma sig Kan, utmanar eleverna att ta ett steg till” (Ibid, s.66). Det
ar viktigt att ha en pedagog som &r nérvarande, kunnig och aktiv. Detta menar Strandberg
(2015, s.66) ar en viktig faktor i barnens larprocess. Utifran det sociokulturella perspektivet
forklarar han lararen som nagon som bor valkomna barnen till att hanga pa en plats som &r

hogre &n barnens huvud, det vill séga en plats dar barnen méter nya kunskaper.

Williams & Pramling (2000) hanvisar till Vygotskij som anser att kommunikationen &r viktig
inom den sociokulturella teorin och har stor betydelse i barns utveckling. De hénvisar dven till
Strandberg (2006) som beskriver vikten av samspel, hur viktigt det ar att barn erbjuds
aktiviteter dar samspel och kommunikation kan komma till uttryck sa att barnen far mojlighet
till utveckling och larande. Pedagoger som kénner barnen vet vilka grupperingar som kan vara
sarskilt larande det vill saga innehalla utvecklingszoner. Lérarna vet vilket barn som skulle
kunna agera huvudet hogre. “Utgangspunkten att 1drandets ursprung ar faktiska relationer ar
ingen tom fras, den praktiserar medvetet hela tiden” (Strandberg, 2006, s. 38). Har ndrmar sig
sociokulturella perspektivet det relationella perspektivet dar relationen mellan elever- elever
eller elever- larare blir grunden till 1arandet.

De vuxna har mer fantasi dn barn eftersom vuxna aven har mer erfarenheter och Vygotskij
(1995) menar att ju mer barn far delta och uppleva desto rikare och mer utvecklande blir
barnens fantasier. Eriksson (2009) anser att det &r pedagogernas roll att fora samtal och
fungera som en medforskare i samspel med barnen, samt vidare utmana barnen med éppna
fragor utifran ett sociokulturellt perspektiv, pa sa sétt kan nya kunskaper och upplevelser
erdvras. Pedagoger behdver visa engagemang och intresse for barnens tankar och asikter for
att starka barns lust att vilja lara. Saljé (2000) menar att genom att barn tar del av kunskaper
och fardigheter blir de delaktiga i dem. | en kommunikation blir barn medvetna om vad de
anser vara intressant och upptacker vad de vill veta mer av. Vygotskij (1995) bekraftar att néar
pedagoger tar hansyn till barns intresse, uppméarksammar barns kunskaper och planerar

verksamheten utifran dem blir verksamheten pedagogisk.
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4.2 Relationella perspektivet

Enligt Emanuelsson, Persson och Rosenqvist (2001, s. 7) &r interaktionen i det relationella
perspektivet med pedagogiken fundamental. Det viktigaste har ar det som sker i férhallandet,
samspelet och interaktionen mellan olika aktorer. Har talar man om barn i svarigheter. Inom
det relationella perspektivet foresprakas en inkluderande syn pa undervisningen dér alla barn
har tillgang till att ga i en och samma skola. Utifran ett relationellt perspektiv ser man
speciella behov som nagot socialt skapat. Om den pedagogiska verksamheten ses ur ett
relationellt perspektiv ar det viktigt att uppmarksamma vad som sker i forhallandet mellan
olika integratorer via samspel och interaktioner. Syftet har blir da att inte peka ut det enskilda
barnet som ansvarig for sina svarigheter. Barnets forutsattningar paverkas av forandringar
runt omkring sig. Inom detta relationella perspektiv kan det pa ett lattare satt uttryckas som
“barn i svarigheter” istallet for ”barn med svarigheter” (Emanuelsson, Persson och Rosengvist
2001, s. 23). Tidsaspekten blir viktig nar man val forstar specialpedagogiken ur ett relationellt
perspektiv. Det handlar om I6sningar som leder till att hela utbildningsmiljon behover
genomlysas och att forekomsten av specialpedagogiska behov problematiseras, dven
langsiktiga arbetsstrategier behover laggas upp. Inom ramen for ett relationellt perspektiv
innebar dessa losningar utmaningar som stéller hoga krav pa personal och miljo. Det kravs
tankande och planering som spéanner over alla aktorer under langre tid (Emanuelsson, Persson
och Rosenqvist 2001, s. 24).

Enligt Emanuelsson, Persson & Rosengvist (2001, s. 97) &r andelen barn som har sarskilda
svarigheter beroende av hur val verksamheten lyckas med att skapa en larande miljo. Utifran
ett relationellt synsatt praglas framstéallningen som helhet. | ett relationellt perspektiv ar det
viktigt att tanka pa att ingen skuld laggs pa barnen utan att det handlar om hur larmiljon och
forskolan organiseras (Stréom och Lahtinen, 2012). Emanuelsson, Persson & Rosenqvist
(2001, s. 97) poangterar att en forskola som satsar pa att framja en larande miljo med
mojligheter till individuella anpassningar kan lttare hantera manga svarigheter och hinder.
Genom ett relationellt synsétt vander vi blicken mot miljon istéllet for att papeka att barnet &r
problemet. Med ett relationellt synsatt hdvdar Emanuelsson, Persson & Rosengvist (2001, s.
97) att barn och unga i behov av sarskilt stod inte utgor nagon statisk grupp. Faktorer i
forskolemiljon som har en paverkan kan medverka till att barn far behov av sérskilt stod och

detta blir pedagogernas undervisningssatt. Daliga relationer mellan pedagog och barn, daligt
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samarbete mellan personal i férskolan, samt splittrande och oordnade miljéer har stor

paverkan pa barnets utveckling.

Aven Aspelin (2013) skriver att den pedagogiska relationen mellan larare och elev &r en
central aspekt, d&ven andra relationer som l&rare-grupp, elev-elev och elev-grupp betraktas som
pedagogiska relationer. “Ordet relationell” signalerar att pedagogiska fenomen &r minst
tvasidiga” (Ibid, s.14). Det gdr inte att genom endast en aspekt forsta de pedagogiska
relationerna. Elevers erfarenheter, pedagogernas intentioner och elevgruppens exempel

genom att fokusera elevers erfarenheter, larares pedagogiska intentioner, elevgruppers

struktur ar delar av en helhet som endast kan forstas tillsammans.

Moira von Wright (2002) skriver att i det relationella perspektivet uppfattas flersamheten och
sammanhanget som grunden for vem varje enskild individ &r och skulle kunna vara. Med
detta menas att pedagogens val av perspektiv har avgorande betydelse for hur pedagogens och
barnets relation gestaltar sig och dven for huruvida barnens moéjligheter att komma till tals och
kdnna sig delaktiga i beslut som angar dem sjalva (Skolverket 2002). Aven Jakobsson &
Nilsson (2012) hanvisar till von Wright och menar att hon ser larandet som en social process
som forutsatter att alla inblandade &r delaktiga och medskapande i situationer. Von Wright
(2000) anser att detta perspektiv inte har nagra forutbestamda begransningar, utan det ar vad
som hander i métet mellan manniskor i den aktuella situationen som &r utgangspunkten
(Jakobsson & Nilsson 2012). Individen blir nagon forst i ett mellanmanskligt skeende,
tillsammans med andra handlande manniskor. Om inte delaktighet och fortroende utvecklas
mellan pedagog och barn skapas ingen émsesidig kommunikation och detta leder till att

kommunikationen blir svarbemastrad och nast intill omajlig (Aspelin 2013).

Intersubjektivitet innebar dmsesidig och kansloméassig samstamhet mellan tva individer. Detta
ar avgorande for utveckling av kommunikation. Intersubjektivitet handlar om den inre
verksamheten, dvs tankar, intentioner, kanslor och kommunikationen som éverfors och utbyts
mellan tva eller fler individer. Von Wright menar att gester ar en begynnande handling som
ger mojlighet till den andre att respondera och den som svarar pa gesten ger respons pa dess
betydelse (Aspelin 2013). Von Wright (2000) anvander Meads begrepp gest. For att kunna

foregripa eller forstarka ett skeende ar gester ett viktigt verktyg. Detta innebér att varje dialog
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som innehaller gester mellan tva eller fler individer bidrar till skapandet och uppréatthallandet

av individens sjalvbild.

5. Tidigare forskning

Utifran uppsatsen syfte och fragestallning har vi sokt efter tidigare forskning inom omradet
som kommer till anvandning i var uppsats. Vi har utgatt fran avhandlingar och
forskningsrapporter som fokuserar pa individuell anpassning, inkludering, socialt samspel,
spraket, hemmet och alders betydelse. Vi kommer i detta avsnitt att beskriva de olika

studierna och sedan presentera resultatet av dem.

| var sékning av tidigare forskning anvéande vi oss av stora bibliotek samt svenska databaser.
Sokningarna var begransade utifran det undersokta omradet. Vi sokte avhandlingar som gjorts
i Sverige och som aven handlade om den svenska forskoleverksamheten da vart fokus endast

omfattar den svenska forskolan.

En sokning pa Google Scholar gav oss 1500 traffar dar inga direkta liknande fragor hittades
till var studie. Det gjordes aven sokningar pa Sodertorns bibliotek dar vi fick 182 traffar nar vi
sokte pa olikheter i forskolan. Samma sokning pa Google scholar gav 16 500 traffar och
sokningen pa uppsatser.se gav 3204 traffar. Av de 37 doktorsavhandlingar som hittades pa
Sodertorns bibliotek var det 3 som rérde de fragor som var intressanta for uppsatsen. DiVAs
databas gav 43 traffar pa sokningen individuellt arbete i forskola och samma sokning pa

Google scholar gav ca 21 400 traffar. Studiens forskningsfragor avgjorde urvalet av studier.

5.1 Lararens roll

Olsson (2016) har genomfort en studie om lararnas ledarskap utifran ett relationellt
perspektiv. Syftet med Olssons avhandling var att understka lararens roll i allménhet och barn
i behov av sarskilt stod i forskolan. I sin avhandling diskuterar hon lararens roll i att skapa en
miljo dar varje barns individuella behov kan tillgodoses. Genom en cirkelgrupp som omfattar
atta larare lagger hon grund for sin forskning. | sin avhandling skildrar hon lararen som en
individuell arbetsledare. Hon tar upp olika aspekter som en pedagog behdver ta stéllning till
for att kunna mojliggora en verksamhet dér barnens behov skraddarsys utifran stunden. Det

innebér aven att vara en ledare och stodpelare som bor forhalla sig till manga olika aspekter.
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Ledarskapet &r i standig forandring och pedagogerna maste parallellt balansera och hantera de
olika komplexa situationerna i sin praktiska pedagogik. Barnets behov och intresse forandras
stundvis, darfor maste pedagogen kunna se barnets behov och varje individ i de olika stunder
och mdéten som &r. Hon skriver att dragkampen mellan de olika aspekterna kan ses som en
framjande men dven som en riskabel faktor nar det kommer till barn i behov av stéd. Hon
menar att kollektiva rutinerna som finns i vart samhalle dven speglar sig i pedagogernas
arbete. Samtidigt som verksamheten formas med rutiner utifran férvantningar och krav som
finns pa barnen stravar pedagogerna efter att skapa en individanpassad miljo dér barnens
behov méts. Disciplinering i verksamheten blir bade individuellt och kollektivt da alla rutiner
inte ar andamalsenliga for alla barn. Pedagogen maste kunna vara flexibel for att bemdéta
barnen utifran deras individuella behov och hantera flera bollar i luften samtidigt, det vill saga
kunna balansera de olika faktorerna som bland annat rutiner, det kollektiva behovet och aven

de olika styrdokumenten.

Aven Palla (2011) lyfter pedagogernas roll i verksamheten. Pallas studie syftar till att se hur
personalens agerande mojliggor barnens olikheter alternativt begrénsar deras utrymme for att
vara olika i forskolan. Studien grundar sig pa 15 fallstudier dar pedagogerna har dokumenterat
15 olika barn. Alla inblandade personalgrupper har intervjuats for att belysa fallen med mer
information. Hennes studie resulterar i slutsatsen att specialpedagogiken bor inlemmas i
vardagsarbetet. Hon papekar aven att forskolan inte alltid kan méta barnens individuella
behov. Bristfallig personalstyrka kan leda till att barnens méjligheter till att krava olika stod
forsamras och asidosatts. Detta kan leda till att pedagogernas arbete och synsétt paverkas och
barnet kan da betraktas som kravande. Hon betonar starkt pa vikten av att arbeta hand i hand
med specialpedagoger for att kunna ha ett utbyte av deras respektive kompetens och for att
kunna fa en bredare forstaelse kring stodet till barn i behov av sarskilt stod. Hon menar dven
att malet dr att arbeta pa ett satt som ar inkluderande och inte utpekande for barnet som kraver
mer engagemang fran pedagogerna. Enligt Palla (2011) &r det en fordel att inkludera alla
barns olikheter i forskolans verksamhet och detta kréver att pedagogerna har ett synsétt dér de

kan pavisa att alla barn har utbyte av varandra.

5.2 Pedagogiskt arbetssatt

Lundqvist och Walch (1989) har utfort en studie om gruppens betydelse for barn. Studiens

utgangspunkt ar att barn fungerar bast i mindre grupper och storre grupper kraver tydlig
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struktur, stod fran pedagoger och genomtankta aktiviteter. Om det inte finns den stod som
gruppen kraver fran en vuxen kan det leda till att gruppen bildar en motorisk orolighet och
barnens vag till utveckling bromsas. De allra yngsta barnen 1-3 ar, kraver individuellt stod
under hela dagen och en mindre barngrupp som bidrar till stabilitet. Deras forskning visar att
barnen kan fungera bast i mindre grupper, grupprocesser ar gynnsam for utveckling och
inlarning av nya fardigheter. Enligt studien kan barn i behov av terapi lattare anamma ny
kunskap och lara sig nya arbetssatt i en mindre grupp.

Kommunikation &r ett annat viktigt verktyg for det pedagogiska arbetet och for att skapa en
miljo dar barn blir bemétta utifran sina behov. Skans (2011) diskuterar forskolans arbetssatt
och arbete i praktiken utifran den aktuella barngruppen och barnens behov i sin avhandling.
Malgruppen i hans studie ar integrerade flersprakiga barngrupper i forskolan. Han anvander
tva olika arbetsmetoder for att kunna fa en inblick i malgruppens komplexa vardag. Genom att
kombinera fallstudier med observationsstudier samlar han data om responderad miljd. I sin
forskning har han beskrivit vikten av sprak och mangfaldig undervisning for att pedagoger ska
kunna anpassa och méta barnen pa sin niva. Det han skriver om beskriver spraket som ett
verktyg for att kommunicera och uttrycka sina behov och kanslor. Med hjalp av spraket kan
pedagogen skapa en battre forstaelse for vad individer ar i behov av och ge barn individuellt
anpassat stod. Han menar att vi genom sprak kan integrera med andra och fanga upp kunskap.
Darfor &r det viktigt att se barnens olikheter och deras olika satt att kommunicera for att
kunna tillmétesga deras behov. Skans (2011) anser att det ar viktigt att pedagoger utifran ett
sociokulturellt forhallningssétt ar stodjande for barnens utveckling. Det galler att kunna lyfta
fram de olika kunskaper som barnen tar med sig hemifran som exempelvis erfarenheter och
sprak, for att sedan synliggora och inkludera det i forskolans verksamhet och skapa mening

for barnen.

Likasa lyfter Biamba (2016) olika aspekter som bor tas hansyn till for att skapa en
inkluderande verksamhet. | sin forskning diskuterar han de lokala administrattrers och
skolans roll i ett arbete med inkludering. Denna kvalitativa studie utfordes i Stockholm och
underbyggs pa intervjuer och observationer av nagra lararen samt litteratur. Han skriver att
trots alla skolor som stravar efter en verksamhet som inkluderar alla barn, menar vissa léarare
att de barn som ar i behov av sarskilt stod inte far den hjalp de behover. Biamba (2016) menar
att det politiska, sociala och-, ekonomiska tillsammans med -, foréldrar och pedagoger

behéver samverka for att kunna skapa en inkluderande verksamhet dar alla barn far det stod
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de behover. Han menar aven att det &r viktigt att pedagogerna skapar en forstaelse for
utmaningarna och de hinder som finns, for att kunna méta de och fa framgang i ett
utbildningssystem som tillater och accepterar alla barn. For att skapa en verksamhet som
inkluderar alla barn &r lararens attityder, kunskap, fardigheter, material och

undervisningsmetoder avgdrande.

En annan undersokning som har studerat lararnas upplevelse av arbete med integrerade
grupper har genomforts av Giangreco (1993). Syftet med undersékning var att studera
lararnas upplevelse av placering av barn med funktionshinder i vanliga skolklasser och
forskoleklasser. Efter placeringen fick lararna stod av elevassistenter med specialutbildning
och andra specialister vid behov. Aven viss materiellt stod kunde lararna fa av de
projektansvariga. Undersokningens malgrupp var 19 larare som hade tagit emot minst ett barn
med funktionshinder i sin klass. Lararna jobbar med forskoleklass upp till arskurs 9. Léararna
deltog i en kvalitativ undersokning med semistrukturerade intervjumodell. De intervjuades i
borjan av undersokningen och fick fylla i ett frageformulér i slutet av projektet. 18 av 19
larare fullféljde undersokningen och ldmnade in sina svar efter avslutat uppdrag.
Frageformularet bestod av sju fragor om lararnas upplevelse av stodet under projekttiden och

deras upplevelse av placeringens utfall.

Resultatet visade att de flesta larare hade en forsiktig och negativ attityd till placering av barn
med multifunktionshinder i ordinarie klasser i bdrjan av undersékningen. 17 av 18 larare som
fullfoljde projektet hade utvecklat mer positiva attityder till blandade skolklasser och dess
fordelar. Studien visar att lararna uppfattade integrerade grupperna som gynnsamma for barn
med funktionshinder, andra elever och lararna sjalva. Aven specialisternas bidrag och de

tekniska hjalpmedlen uppskattades gynnsamt av lararna.

Syftet med var undersokning ar att ta reda pa hur forskollarare resonerar kring individuellt
anpassat arbetssatt och bemdtande. Detta kapitel lyfter fram olika aspekter som behdver
tillampas for att skapa ett individ anpassat arbetssatt inom forskolans verksamhet. Kapitlet
sammanfattar vikten av miljo, kollektiva rutiner, placering, integrerade grupper, inkludering,
individuellt anpassat arbetssatt och sprak. Dessa olika aspekter kommer att vara till stod under

hela var studie.
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6. Metod

Denna studie utgar fran kvalitativ forskningsmetod. | detta avsnitt beskrivs valet av metod for
genomfdrandet av forskningen. En beskrivning av kvalitativ intervju, huruvida urvalet av
pedagoger har gjorts och datainsamling det vill sdga behandling av empiri. Patel & Davidsson
(2012) menar att "metodavsnittet bor innehalla allt som har att gora med undersékningens
genomforande. Syftet med metodbeskrivningen ar att gora det mojligt for lasaren att pa egen
hand beddma de foljande resultatens och tolkningarnas rimlighet och generaliserbarhet”
(s.131).

| valet av forskningsmetod togs det hansyn till hur mycket forskning som gjorts kring
fragestallningen och hur mycket kunskap det finns inom omréadet. Aven om behovet for barn
med sérskilda svarigheter har varit foremal i manga undersokningar har paverkan pa barn med
sarskilda svarigheter varit fokus for forskningsomradet. Att fokusera pa hur de olika barnens
olikheter och behov lyfts i verksamheten ar ett nytt forskningsomrade och darmed valet att

anvanda sig utav en kvalitativ forskningsmetod.

Genom kvalitativa intervjuer kan vi fanga en nyanserad och djupare beskrivning av
pedagogernas asikter och tankar. En kvalitativ intervju bygger pa 6ppna fragor som i sin tur
ger mojlighet for den intervjuade att svara utan begransningar. Respondenten &r den som
avgor vad hen vill svara pa och avgora vad det korrekta svaret pa frigan ér. ” Syftet med en
kvalitativ intervju ar att upptacka och identifiera egenskaper och beskaffenheten hos nagot, t
ex. Den intervjuades livsvarld eller uppfattningar om nagot fenomen.” (Patel & Davidsson,
2012, 5.82). For att fa svar pa undersokningens 6ppna fragar har vi anvant en semistrukturerad
intervjumetod. Det betyder att det finns specifika huvudfragor som har stéllts. Samtidigt har

respondenterna haft mojlighet att sjalva utforma svaren.

6.1 Personlig intervju

Med personliga intervjuer menar Patel & Davidson (2011) att intervjuaren personligen traffar
intervjupersonen och genomfor intervjun. En personlig intervju innebdr ett personligt moéte
mellan forskare och respondenter. Férdelen &r enligt Denscombe (2000) att informationen &r
latt att kontrollera och ledsaga. Personliga intervjuer ger &ven mojlighet till att fa fram
specifika svar pa fragorna intervjuaren staller. Det underlattar d&ven senare i processen nar

transkriberingen ska utforas da det blir tydligt vem av respondenterna som har svarat vad. Det
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som kan vara svart och lite begransat ar att fa fram under en personlig intervju kan vara

synpunkter och asikter fran den intervjuade.

6.2 Urval av forskollarare & forskolor

Fem pedagoger fran fyra olika forskolor och dven beldgna i tva olika kommuner i

Storstockholm har valts som respondenter. Vi valde att utfora intervjuerna utifran ett

bekvamlighetsurval. Forskollararna kontaktades utifran personliga kontakter. Alla

respondenter hade nagon av oss traffat mer eller mindre tidigare. Bekvamlighetsurval valdes

da tiden var begransad samt att vi ansag att en tidigare bekantskap med pedagogerna skulle

leda till mer bekvamlighet och resultera i arligare svar. Alla respondenter ar utbildade

forskolldrare utan specialitet om barn med sérskilda svarigheter. Respondenterna &r kvinnor i

aldern 30-60 och alla med minst nagra ars erfarenhet, for att undvika de nyexaminerade.

Detta for att pedagogerna skall ha en viss erfarenhet i det praktiska arbetet med integrerade

barngrupper. Respondenterna kommer att uppges som: Anna, Karin, Malin, Therese och

Stina. For att skydda deltagarnas identitet &r namnen fingerade.

Tabell 1: Information om respondenternas arbete och erfarenhet

Aldersgrupp pé Yrke Verksam i Storlek pa
barnen yrket barngrupp
Pedagog 1 1-3 forskollarare 4 ar 13
(Anna)
Pedagog 2 4-5 forskollarare 6 ar 26
(Karin)
Pedagog 3 4-5 forskollarare 5ar 26
(Malin)
Pedagog 4 2-6 forskollarare 30 ar 21
(Therese)
Pedagog 5 3-6 forskollarare 20 ar 21
(Stina)
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6.3 Genomfdrande

Vi borjade med att kontakta de forskollarare som vi ansag var lampliga till intervjun. Darefter
fick vi kontaktuppgifter och mailade ivég ett informationsbrev till forskollérarna, dar de fick
lamna sitt samtycke. Efter det bokade vi tider tillsammans med forskollararna for att komma
dverens om en tid som passar bade oss och dem. Vi informerade forskollararna om uppsatsens
syfte eftersom vi ansag att det skulle skapa en trygghet hos pedagogerna att fa en bild av vad
intervjun handlar om. Var intervju bestod av 6ppna fragor och féljdfragor. Vi valde att spela
in varje intervju. Detta for att kunna behalla 6gonkontakten med respondenten under
intervjuns gang och kunna lyssna aktivt samt inte beh6va stoppa respondenten for att hinna
anteckna. Efter varje intervju har vi transkriberat och gatt igenom svaren tillsammans for att
vidare kunna koda och kategorisera till ett resultat. Vi har i efterhand kompletterat vissa av
intervjuer och detta har vi gjort genom att maila respondenterna.

Var huvudsakliga asikt ar att det fungerade bra med ljudinspelning, som majliggjorde aktivt
lyssnande pa respondenterna och utan avbrott for att hinna anteckna ett smidigt samtal. Det
uppstod nagra problem i samband med ljudinspelningarna. Annan personal och barn kunde
ibland stdra mitt i intervjun, vilket ledde till att vi fick stoppa inspelningen och ibland kunde
tappa bort oss. Var forsta intervju skedde i verksamheten vilket gjorde att det kom med olika
ljud i bakgrunden som exempelvis leksaker och matvagn. Detta gjorde det svarare att
koncentrera sig pa vad respondenten sa nar vi i efterhand lyssnade pa ljudinspelningen och
skulle transkribera. Resterande intervjuer 6nskade vi avskilt fran verksamhet, men som vi

namnde innan, kunde vi bli storda dven dar fran resterande personal som knackade pa.

Det var till stor hjélp att férbereda intervjufragor och anvanda sig av 6ppna fragor. Vi var
endast enade om vilket &mne vi ville undersdka men vi hade inte riktigt kommit fram till ett
syfte och klara fragestallningar. En fordel med manga och 6ppna fragor var att mycket av
materialet gick att anvanda. Samtidigt var samma fordel till nackdel da mycket av materialet
ocksa var oanvandbart och gick till spillo. Nar vi kom fram till ett syfte och fragestallningar,
anvande vi allt som kandes anvandbart. Vi kompletterade aven nagra fragor i efterhand och

fick svar fran respondenterna.
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6.4 Ljudinspelning

| utférandet av intervjuerna valde vi att anvanda oss av bandspelare och telefoner for att spela
in. Genom att spela in intervjun fick vi mojlighet att fokusera pa vart syfte och vara aktiva i
samtalet och det behdvs inte heller nagra pauser under intervjuns gang for att fora
anteckningar. Denscombe (2009) skriver att bandade intervjuer idag ar det vanligaste séttet att
utfora en intervju. Bandspelaren ger d&ven maéjlighet att ga tillbaka och hora svaren i efterhand.
Det gar att spola tillbaka och lyssna pa detaljer sasom respondentens ordval och tonfall. Det
som ibland kan ta véldigt Iang tid att transkribera intervjuerna. Descombe (2009) och Trost

(2009) menar dock att fordelarna dominerar.

6.5 Analys av datamaterial

Alla intervjuer har spelats in och transkriberades efterat. Materialet har kategoriserats utifran
undersokningens fragestallningar. | ett forsta steg har nyckelord som uttalats av
respondenterna markeras vid sidan av texten och &ven kortare hénvisningar av betydelsen av
texten beskrivs. Det har undersokts vilka nyckelord och meningar som kan féras samman for
att bilda olika teman. Detta hjalpte oss att uppticka de olika teman som vi fatt genom
varierande svar fran respondenterna. Texten lastes igenom en gang till, denna gang utifran de

teman som bildats och skrifterna sorteras darefter.

Den samlade informationen under varje tema har undersokts i jakt pa ett monster eller tydliga
variationer. Dessa monster och variationer har i nasta fas behandlas utifran undersokningens
vetenskapliga referenser. Sociokulturella och relationella perspektivets betoning pa
gruppinlarning, miljéanpassning, social interaktion och relationer som grund till utveckling

kan ge en majlighet att forstd och tolka forskolans verklighet.

6.6 Arbetsfordelning / samarbete

Under arbetets gang har vi delat upp bockerna, rapporterna och artiklarna. Efterat har vi pa
olika hall summerat det vi ansett ar centralt for uppsatsen. Néasta steg blev att lasa igenom
varandras anteckningar for att sedan vidare kunna paborja uppsatsskrivandet. Fyra av fem
intervjuer utfordes tillsammans och den sista intervjun fick den andra ta del av i efterhand.

Transkriberingarna delades upp och gjordes pa olika hall for att spara tid. Vi har under
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arbetets gang delat upp manga olika delar av skrivandet men har kontinuerligt last varandras
texter for att ge feedback och lamna asikter. Vi har storre delen av tiden suttit bredvid

varandra och det har resulterat i ett bra flyt i vart arbete.

6.7 Etiska dvervaganden

Patel & Davidsson (2011, s.63) har sammanfattat de fyra regler for att fullfolja kraven for
etisk forskning. Informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och
nyttjandekravet. For att uppfylla informationskravet har alla ber6rda parter fatt information
om forskningens syfte och arbetssétt. Darefter samlades deltagarnas samtycke in for att kunna
uppfylla samtyckeskravet. De som valt att delta har &ven varit medvetna om att fastan
samtycke har getts sa kan de i efterhand valja att inte delta (L6fdahl, Hjalmarsson & Franzen
2014, s. 36). All data och empiri kommer att bibehallas i sékert forvar och ingen utomstaende
kommer att ha tillgang till dem. Deltagarnas konfidentialitet och anonymitet forsakras och allt
presenterat material ar avidentifierad. All information och empiri kommer endast att anvandas

for detta forskningsandamal.

7. Resultat och analys

Resultatet kommer att presenteras utifran undersokningens tva fragestallningar.
Undersokningens resultat kommer att grundas pa svaren fran de fem olika intervjuerna som
samlats in. Utifran svaren fran respondenterna har det uppkommit teman som kommer att
anvandas for att kunna besvara undersokningens fragestallning. Studien visar att
forskolldrarna agerar utifran liknande perspektiv i sex olika omraden. Deras arbetssatt speglar
sig i bade det sociokulturella och det relationella perspektivet. Flera olika modeller i stravan
efter ett individanpassat arbetssétt. | resultatet tydliggors omraden som planering och
kartlaggning, att arbeta i grupp, anpassning av fysiska och sociala miljon till barn med sérskilt
behov, vikten av god relation i forskolans verksamhet, kommunikation nyckeln till forstaelse

och barnen behéver métas pa olika plan.
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7.1 Hur arbetar pedagogerna for att mota barn med sarskilt

behov i praktiken?

Studien visar att samtliga forskollarare i stort ar éverens om vikten av anpassad miljo, att
arbeta i grupp samt planering av verksamheten. De menar att ett individuellt anpassat
arbetssatt grundar sig pa anpassning av miljo, arbetssatt och planering till barnens egen
forutsattning och behov. Alla intervjuade forskollarare foresprakar integrerade grupper som

ett forum dar barnen far mer stimuli och en variation som gynnar inlarningen.

7.1.1 Planering och kartlaggning

Samtliga forskollararen namner kartlaggning som ett viktigt verktyg. De menar att det &r
viktigt att kartlagga for att kunna fa en bild av barnens intresse, utvecklingsniva och behov. Pa
sa satt menar alla fem forskollarare att de kan tanka ut vart pedagogerna bor finnas till hands
och agera. En av pedagogerna menar att kartlaggning ar extra viktigt nér det finns ett barn
med nagon diagnos eller med specialbehov i verksamheten. “Vi har haft barn med diagnos
och da har vi gjort upp en kartlaggning och gjort en handlingsplan s4 att det ska fungera”
(Forskollarare Karin).

For att kunna skapa bra konstellationer och skapa bra grupper behéver pedagogerna géra
kartlaggningar menar forskollarare Malin. Forskollararen Anna lyfter kartlaggningens
funktion som en mgjlighet att ge pedagogerna tid att planera och ligga steget fore for att
kunna skapa rétt forutsdttningar for varje enskilt barn och undvika att “placera ett barn dér hen

inte funkar” (Forskolldrare Anna).

Bade forskollararna Anna och Karin ansag att det var viktigt med tydlig planering om vem

som behdver extra stdd och vem som kraver en narvarande vuxen.

Det &r viktigt att ett barn med sarskilda behov far majlighet till extra stod fran en
vuxen, just for att kdnna sig trygg och sedd. Barn med sarskilda behov har det oftast
svart att ta sig in i lekar och att ta initiativ till samspel. Barnet med sarskilda behov
brukar oftast vdnja sig med en vuxen vid sidan som stddjer barnet i samspel.
(Forskollarare Karin, 2019)
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Stina lyfter vikten av att anvanda sig av observationsmaterial for att se barnens behov. “FUS
ar en manual dar vi kan skriva hur mycket barnet klarar i olika omraden. Bland annat i fysisk
aktivitet, motorisk, det sociala samspelet, spraket och kunskap i matte, natur och teknik
“(Stina, 2019). Pa sa satt menar hon att de kan se i vilka omraden barnen behéver hjalp eller

avviker i, det kan bland annat vara sociala koder och/eller samarbete i lek.

Pedagogerna ar verens om att kartlaggning bidrar till en béattre planering och
genomforandeplan. Pedagogerna kan med hjalp av kartlaggning ta reda pa barnens intresse,
styrkor och sérskilda behov. Kartldggning kan dven visa vilka delar av verksamheten som inte
ar funktionell och anvandbart for de barn som ingar i barngruppen. Denna information &r
avgorande for vilka forandringar i verksamheten som behdvs goras for att tillfredsstélla
barnens behov och erbjuda en utvecklande forskolemiljo. Sociokulturella perspektivet betonar
barns utveckling i samspel med sin omgivning det vill séga miljon, aktiviteter och relationer.
Nystrém (2002) skriver att inlarning och utveckling sker i en anpassad miljo utifran barnens
forutsattningar. Forskollararna beskriver kartlaggning och planering som ett verktyg for att
kunna observera och registrera barnens behov for att sedan kunna anpassa verksamheten till
barnens forutsattningar. For att kunna skapa ett socialt samspel ar det nédvéndigt att ha
information om barnens forutséttningar och intresse a ena sidan och verksamhetens innehall

och funktion & andra sidan.

Studiens resultat bekréftar det som Grut (2005) har skrivit om dokumentation och
kartlaggning som ett verktyg dar pedagogerna kan dela med sig av information till varandra
och tillsammans reflektera Gver situationer fOr att sedan analysera problemet tillsammans. |
intervjun talade Therese om gemensamma anteckningsblock som de har pa varje avdelning
dar pedagogerna kan dokumentera viktig information om barnen for att resterande personal
ska kunna ta del av viktig information. Aven Malin séger att det ar viktigt med kartlaggning
for att kunna ge sina kollegor en bild av det man sjalv upplever med ett barn. Genom
planering och kartlaggning kan pedagogerna fa en bild av vad barnen behdver utveckla men
framst vad de sjalva kan utveckla i bade miljé och arbetssatt. Taguchi (1997) menar att
dokumentation vager tungt i forstaelsen for barnens tankande, svarigheter och behov och kan

vidare planera verksamheten efter det.
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7.1.2 Att arbeta i grupp

Alla fem pedagoger ar enade om att verksamheten bor strdva efter att skapa en miljo dar
barnet far mojlighet att anvanda och utveckla sina fardigheter fullt ut. Samtliga menar att
konstellationer och grupper bor skapas utifran barnens forutsattningar och intressen. De alla
uttrycker vikten av att grupperna behdver formas sa att varje barns egenskaper lyfts fram och

synliggors.

Pedagogerna understryker vikten av att bilda sma grupper, planera gruppaktiviteter, forstarka
barnens positiva egenskaper och skapa en miljo dar barn 1ar av och Iar till varandra. Att
anvanda grupperna som en kalla dér barnen provar sina tankar och idéer, lar sig av andra barn
och pedagogerna, lar sig de sociala och kulturella koderna &r val diskuterat inom ramen av det
sociokulturella perspektivet. Enligt Vygotskij borjar inlarningsprocessen i kontakt med andra

och flyttas sedan inuti individen.

Sma arbetsgrupper ar nagot som fyra av pedagogerna lagger véldigt stor vikt pa. »Att arbeta i
mindre arbetsgrupper och i de olika grupper vi har sa har vi sett till att varje grupp ska fungera
och att barnen ska fungera bra med varandra och med personalen” (Forskolldrare Karin,
2019). Med detta menar hon att barnen i gruppen bor kunna samarbeta, l&ra av varandra och
trivas ihop. Samma forskollarare beskriver sma arbetsgrupper som ett satt att kunna se varje
enskilt barn och darifran méta varje barns individuella behov. Forskollarare Anna séger dven
att grupperna behover skapas utifran forutsattningar, - “Vi har delat upp samlingen och
ettaringarna har en egen samling eftersom de ocksa har olika forutsattningar och oftast kan de
inte heller sitta still” (Forskolldrare Anna, 2019).

Tre av pedagogerna sager att om man planerar ratt och skapar fungerande grupper kan det
vara ett bra stod for barn med sérskilda behov. Pedagogerna kan skapa grupper dar barn som
ligger pa olika nivaer far mojlighet att lara och lara sig av varandra.

Att skapa en lugn och harmonisk miljé okar barn med séarskilda behovs
koncentrationsformaga och skapar en larorik milj6. Detta sker bast i mindre grupper
dar pedagogen kan se barnens behov, svarighet och stétta de dar. Barn kan aven ta
in informationen béttre i mindre grupper, samarbeta och fungera och éva sociala
samspel. | stora grupper kan det vara svart for barn med sarskilda behov att trana pa
detta. (Forskoll&rare Stina, 2019).
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Att skapa grupper menar Therese &r ett sétt att dven inkludera ett barn som hamnat utanfor
gruppen. Hon menar att genom planerade grupper kan vi bade upptacka barnets styrkor och
lyfta upp det barnet extra infor resterande barngrupp. Att till exempel sdga “Titta vad bra
Kalle klattrar, kanske kan han visa dig hur man gor? Lyfta sadant framfor barnen sa de kan se

det positiva som gor da att det blir en positiv spiral “(Forskolldrare Therese, 2019).

Karin betonar pa att det ar viktigt att bilda grupper som ger méjlighet for alla barn att delta i
verksamheten, kanna sig inkluderade och kan bidra med sina styrkor. “Vi ser till att barnens
styrkor och svagheter kan komplettera varandra” (Karin, 2019). Det sociokulturella
perspektivet betonar pa larandet som nagot som sker i det manskliga dialogiska métet och i
samspel med andra individer, med andra ord i de meningsfulla interaktionerna. Enligt
pedagogerna sker inlarningen i de mindre arbetsgrupperna dér alla barn kan vara personligen
delaktiga i processen. Inlarningen blir da ett resultat av bade individens handlingar och 6vriga
gruppens samspel.

Att kunna ha blandade arbetsgrupper ar enligt sociokulturella perspektivets en viktig faktor i
utvecklingen. Det ar viktigt att pedagoger tar hansyn till den proximala utveckling zonen for
att kunna skapa grupper dar barnen kan prestera mer tillsammans genom stdd av bade
kamrater och vuxen vagledning. Pa sa satt far barnen mojlighet att ldra av varandra och skapa
ny kunskap. Utifran det sociokulturella perspektivet och forskollararnas arbetssétt kan vi dra
slutsatsen att mindre grupper har betydelse for barnens utveckling och larande. Det &r valdigt
tydligt att det sociokulturella perspektivet genomsyrar i forskolldrarnas arbetssatt. Aberg &
Taguchi (2005) skriver att det ar viktigt med mindre grupper och lyfter deras positiva verkan.
Det framkommer aven valdigt tydligt att de arbetar utifran det sociokulturella perspektivet nar

pedagogerna skapar grupper for att barnen ska lara sig i sociala kontexter.

Forskollararna betonar vikten av olikheternas betydelse. For att lara av varandra sa &r en
viktig faktor att barnen &r olika. Larandet kan beskrivas som en social aktivitet, och
huvudbudskapet &r imitation. Med detta sagt sker l&randet i interaktion mellan en eller fler
personer. Olikheterna i gruppen blir en tillgang och det skapas storre marginaler att lana och
lara. Strandberg (2015) hanvisar till Vygotskij som menar att larprocesser alltid bérjar med
imitation. Barnen imiterar och lanar det som &r huvudet hogre, nagot som for de ar ny och

okénd kunskap.
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7.1.3 Anpassning av fysiska och sociala miljon till barn med sarskilda behov

Samtliga forskolléarare har uttryckt sig om vikten av miljéanpassning utefter barnets behov.
En viktig faktor for larandet for barn med sarskilda behov ar den fysiska omgivningen samt
sociala omgivningen. Vid placering ska barnens behov, relation med vederborande och
pedagogernas narvaro beaktas. Med placering har de menat bordsplaceringar, medlemskap i
olika sma arbetsgrupper och lekgrupper. En aspekt som ofta har uttryckts som en viktig faktor
vid placeringar ar huruvida pedagogerna tillfrsékrar sig barnens sékerhet. Pa de forskolor dar
barnen sjélva far valja sin plats vid matbordet valjer pedagogerna att placera utatagerande
barnen i mindre rum med sarskilt utvalda barn och en pedagog.

Grundprinciperna enligt pedagogerna ar att inga “ingripande” gérs om fungerande grupper
bildas av barnen sjélva. Pedagogerna ingriper endast nar barnets egna val inte fungerar. For
att undvika stigmatisering och for att mojliggora egna erfarenheter av problemldsning och
relationsskapande valjer pedagogerna att lata barnen ta egna beslut om placering i forsta hand.
“Det finns en viss valmojlighet men om det borjar spara ur eller gruppen forstors eller
situationen blir kaotisk da tar vi liksom ledarskapet och styr” (Forskolldrare Therese,
2019).

Tre av forskollararna papekar att en genomtankt grupplacering ar extra viktigt for barn med
sarskilda behov. De menar att de barnen kan ha svarare att koncentrera sig och behéver darfor
mer lugn och ro. Det blir déarfor extra viktigt for de barnen att hamna i grupper dér de inte blir
storda. Darav ar placering av mindre grupper extra viktigt for dem. | samlingen och andra
larandesituationer &r det viktigt att de placeras i mindre grupper dér det inte finns barn som
triggar igang de. Enligt pedagogerna bor deras handlingar anpassas till barnens sarskilda
behov. Barnen é&r olika och reagerar olika pa pedagogernas och andra barns handlande.

Om det finns mojlighet sa tycker jag att barnet ska sitta nara en pedagog. Det behéver
inte vara bredvid. Det &r viktigt att se hur barnet fungerar bast. Vissa barn fungerar
battre nar de sitter mitt emot dig och du kan halla 6gonkontakt med de. For vissa
fungerar det aven béttre att placeras med barn som ar sjalvgdende och som de

fungerar med. (Forskoll&rare Stina, 2019).
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Forskollarare Karin berattade att de alltid ser till att barnen blir indelade i mindre
arbetsgrupper och att det barn med sérskilda behov hamnar med andra barn som han/hon
kommer 6verens med. Enlig Karin &r det viktigt att det inte &r samma barn som far delta i den
mindre gruppen med ett barn som har sarskilda behov. Har menar hon att de ser efter varje
barns behov och forutséttningar, att alltid placera ett barn med ett annat ar inte lika larorikt
som att byta och lata barnen leka och lara med fler an endast ett och samma barn. Karin menar
att barnen lar sig av varandra och genom samspel utvecklas deras kunskaper och erfarenheter.

Barnen kraver olika nivaer pa utmaningar och darfor maste vi pedagoger se efter
barnens olika forutsattningar och behov, samt placera barnen i den milj6 eller med

de kompisar dér vi anser att de utvecklas bast. (Forskollarare Anna, 2019)

Vi har ett extrarum dar ett barn med utatagerande beteende far sitta tillsammans med andra
barn och en vuxen, det ar undantagsfall, endast de barnen som diagnosticerat och som fétt en
kartlaggning” (forskollarare Karin, 2019). Karin menar att endast de barn som har fatt en
diagnos far tillgang till extra resurs och att dem inte kan ge den mojligheten till andra barn
som pedagoger anser behover extra stod, eftersom dem inte har mojlighet att ga ifran
barngruppen pa samma satt som en resurs kan. Den vuxnes roll i barnens placering tas dven
upp av forskollararna. Samtliga forskollarare anser att barn med sarskilda svarigheter inte
alltid behdver sitta med en vuxen men att det ibland ar nédvéndigt att pedagogen blir

stodpelaren for barnets bésta.

Det barnet behdver inte alltid sitta bredvid den vuxne. Barnet kan placeras pa en
plats dar hen kan se 6ver vad som hander. Det kan va sa att man kan behdva ha
koll pa laget och ibland behGver man placera barnet s att den inte kan sticka ivag
och da kanske det blir den vuxne som blir den rogivande dar. (Forskollarare
Therese, 2019).

En av pedagogerna menar dven att ett resultat av att alltid placera ett barn néra sig vid maten,
vid promenader eller under andra aktiviteter kan sla tillbaka negativt. Hon menar att det &r
viktigt att utmana barnen till att hitta sin plats i gruppen och &ven hitta ro hos sina kamrater.
”Att som barn alltid behtva halla sig nara pedagoger kan vécka tankar och kanslor som,
varfor alltid jag eller &r det nagot fel pa mig? tillslut borjar det barnet kdnna en typ av stampel

och leva sig upp till det att jag inte kan” (Forskolldrare Karin, 2019).
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Alla fem forskollarare var enade om att barnet inte &r sjalva problemet. Utan att det & miljon
och undervisningen som behover utformas for att varje enskilt barn ska fa stod utefter sina
behov och forutsattningar. Detta tyder pa att forskolorna arbetar delvis utifran ett relationellt
perspektiv. Bjervas (2003) menar att miljon blir ett verktyg som pedagogerna kan tillforlita
sig pa nar det kommer till barnens kompetensutveckling. Larandemiljon bor konstrueras efter
varje enskild barngrupp.

Omgivning och miljé menar Strandberg (2015) har en stor paverkan pa barnet och barnets
koncentrationsformaga och larande. Samtidigt som vissa miljéer blir ett hjalpmedel och
tillgang kan andra bli ett hinder. Det sociokulturella perspektivet grundar sig pa spraket,
samspel och miljo. Darfér menar Sandberg att det &r viktigt att skapa genomtankta miljéer, se
efter konstellationerna och rummen som barnen placeras i. Pedagogernas uppfattning om
anpassning av den fysiska miljon och sociala grupperingar stimmer val in med sociokulturella
perspektivet. Miljon runt omkring behdver enligt bade forskollararna och det sociokulturella

perspektivet anpassas efter enskilda barnet och barngruppen.

Laroplan for forskolan (2010) understryker vikten av trygg miljé som samtidigt & utmanande
och lockar till aktivitet. Barn ska mota engagerade vuxna som ser barnens styrkor och ger de
mojligheter till utveckling. I laroplanen for forskolan star det dven att det finns ett flertal
aspekter att beakta for att skapa en verksamhet som framjar barnens larande utveckling. |
intervjuerna pratar pedagogerna dven om den fysiska och sociala miljon som behover tankas

igenom.

Stina beskriver miljéférandringen som en ordinarie arbetsuppgift for pedagoger. Hon menar
att miljon ska anpassas efter behov och intresse. Hon menar att en ratt utformad miljo kan
verka som tredje pedagog. Vidare menar Bjervas (2003) och Williams, Sheridan och Pramling
Samuelsson (2000) att det bor skapas en larandemiljo som bygger pa en fungerande social
miljo som i sin tur blir stimulerande for barngruppens kompetensutveckling. De menar &ven
att barnens behov standigt foérandras och att pedagogerna bor anpassa den pedagogiska miljon

utefter barnens behov for stunden.
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7.2 Hur resonerar pedagogerna kring individuellt anpassade

bemobtande?

Alla fem forskollarare var enade om att ett individuellt anpassade arbetssatt &r en bra metod
att anvanda sig av i sitt arbete med forskolebarn. Forskollararna ansag att utifran ett
individuellt arbetssatt kan man som pedagog st0dja barnen rattvist. Dem menar att varje
enskilt barn kraver olika typ av stod och for att vara en réttvis pedagog behdver vi anpassa

vart bemotande efter barnens behov.

7.2.1 Vikten av god relation i férskolans verksamhet

Forskollarare Anna sager vi forsoker ge uppmarksamhet till alla barn pa det séttet barnen
kraver och barnen kréver olika mycket uppmarksamhet under olika perioder. Barngruppen har
skapat forstaelse for varandra och barnen forstar att vissa kompisar behover mer stod an
andra”. Har menar hon att barnen har skapat en relation till varandra dar de forstar varfor
kompisen ibland far mer stod an andra.

Forskollarare Malin papekar att relationen mellan barnen och mellan pedagog och barn spelar
stor roll for barnens utveckling. Hon séger att barnen l&r sig av varandra och genom samspel
utvecklas deras kunskaper och erfarenheter”. Malin séger dven "vi behdver skapa ett
fortroende bland oss pedagoger och barnen for att vidare kunna utveckla en god relation.

For att kunna bygga upp ett fortroende maste vi ha viljan till att lara kanna barnen, lyssna pa
barnen och visa att vi finns for barnen”. Forskollarare Malin forklarar att en professionell
relationskompetens kommer till uttryck nar pedagogerna kan se det enskilda barnet och kan
skapa behov efter barnets forutsattningar. Hon menar aven att dmsesidig relation ar valdigt
viktigt, att relationen ska komma fran bada hallen sa vi kan mota, forsta och stodja barnen i

deras utveckling.

Forskollarare Karin hévdar att det ar viktigt att skapa en god relation med barnen”. Hon
menar att barn behéver vuxna som dr installda pa att ta deras lust pa allvar, lyssna pa dem och
kunna bekréafta barnen. Karin papekar att det centrala inom vuxen och barn relation &ar den
vuxnes Vvilja och formaga att ta ansvar for relationens kvalité och att kunna ta ansvar nér det

aven misslyckas i relationen mellan en vuxen och barn”. Karin sager att ’barn &r
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medskapande men inte medansvariga”. Hon menar att det dr vuxnas ansvar att se till

kvaliteten i relationen till barnen och att barn helt enkelt inte kan ta pa sig det ansvaret.

| sina intervjuer understryker forskollararna Karin och Malin vikten av god relation,
fortroende och bekréaftelse. Forskolldrarna tycker att det ar viktigt att skapa en 6msesidig
relation sa att man far mojlighet att mota barnen pa deras niva och stodja dem i deras
utveckling. Genom att ha en pedagogisk process dar pedagogernas planering och metod &r i
fokus kan 6msesidiga relationer uppsta bland barn och vuxna. Genom att arbeta med
omsesidiga relationer utvecklas ett relationsarbete och likvérdiga relationer (Juul & Jensen,
2003). De menar att en likvardig relation &r nar tva individer kan ta del av varandras kanslor
och tankar, det ska finnas en demokrati i relationen.

Relationsarbete ar nagot som sker under en lang process och som utvecklas pa olika satt. Det
kravs standigt arbete av pedagoger och att pedagoger anvander verktyg for att skapa goda
relationer. Verktyg som pedagoger kan anvénda sig av ar att skapa bekréftelse, skapa
samhdrighet eller skapa tillfalle att lara kanna barnen (Wedin, 2007). Aven Malin namnde att
det &r viktigt att skapa bekraftelse och att ha viljan att lara kdnna barnen. Det kan handa att
vissa barn upplevt ojdmlika relationer, detta innebér enligt Wedin (2007) att barnet saknar
undervisnings gemenskap. Det blir pedagogernas uppgift att fylla det barnet saknar och skapa
mer jamlika relationer. For att forskolan ska kunna behalla relationen till barnen behéver
pedagoger arbeta med relationen som en undervisningsrelation och inte se det som en privat

relation med barnen.

Forskollararna framhaller att det &r viktigt att se barnet i standig forandring och att det &r
viktigt att pedagoger ser sig sjalva som en stor del av barnens larande och relation. Nar en
pedagog kan se sig sjalv som en del av barnens larande och relation, sa har pedagogen intagit
det relationella férhallningssattet. Individen ses som varande i utveckling, och i betraktarens

6gon ses individen utifran sin relation till andra” (Aspelin 2013, s. 58).

7.2.2 Kommunikation &ar nyckeln till forstaelse

Forskollarare Anna arbetar pa en yngre barns avdelning med 1-3 aringar. Hon beréattade att
det blir ganska svart for pedagoger att forklara for barnen varfor ett visst barn far avvika
ibland, eftersom det verbala spraket annu inte har utvecklats. Enligt forskollararna ar

kommunikation nyckeln till manga dorrar. Malin uttrycker sig och sager ”genom en dialog far
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man respons av nagon annan och detta leder vidare till samspel”. Hon menar att barnet lar sig

kommunicera och samspela i lek med andra barn.

Manga barn har inte utvecklat ett verbalt sprak &n och kraver extra stéd som
exempelvis tecken, bild och kroppssprak. Da tanker vi att vi anvander oss av de olika
sprakstoden for alla barn och gor det till en gemenskap, sa att det inte endast riktas
mot ett barn som behdver det. Dels for att barnet inte ska kanna att han/hon inte kan
och for att vi inte ska skapa utanforskap (Forskollarare Stina, 2019).

Vi fragade forskollararna hur de andra barnen skapar forstaelse for detta barn med sarskilda
behov. Forskollararna var dven hér enade om svaret, att det kravs tydlig kommunikation med

barnen for att de ska forsta varfor vi vuxna agerar som vi gor.

Karin menar att den vuxne fungerar som spraklig lank mellan barnen. Barnet med sérskilda
behov har lattare att gora sig forstadd for dem andra kompisarna med hjalp av vuxenstod.
’Barnen kraver olika nivaer pa utmaningar och darfor maste vi pedagoger se efter barnens
olika forutsattningar och behov, samt placera barnen i den miljé eller med de kompisar dér vi

anser att de utvecklas bast” (Forskoll&rare Stina, 2019).

Anna papekar att ettaringar har andra formagor an trearingar, hon menar att de aldre barnen
kan se och forsta mer vad som sker. Hon tycker att drlighet ar viktigt och anser att man
behdver samtala med barnen om varfor vissa barn far mer an andra, men att det ar samtidigt
viktigt att tinka pa att inte hanga ut nagot barn. Anna pastar att ibland behdver man jamféra
barnens behov s att de skapar forstaelse till varandra och sa att barnen lattare kan relatera
saker. Genom att papeka, forklara och komma med konkreta exempel att alla ar olika och

behdver stod pa olika satt”.

Therese menar att manga barn som inte fatt ndgon diagnos &nda sticker ut ur méangden, drar
till sig mycket uppmarksamhet och agerar utat. Therese papekar att de pratar valdigt ppet om
att alla &r olika och att alla har olika behov, utan att det bildas en negativ beméarkning. Det &r
viktigt att samtala med barnen for att ta reda pa vad barnen vill, kdnner och behdver. Hon
sdger &ven att oftast tdnker barnen utanfér boxen och bidrar med kloka svar som ger 16sning

till olika problem.
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Vi samtalar valdigt mycket och talar om for barnen hur viktigt det &r att inte utsétta
nagon annan for vald eller krankning. Vi stravar efter en god kommunikation, for
genom kommunikation kan vi skapa forstaelse och minska pa missforstand mellan
varandra. Ibland sker missforstdnd mellan barnen och det kan leda till brak, da
forsdker vi pedagoger alltid féra samman de inblandade och diskutera tillsammans
med barnen om vad som gick fel och hur vi kan l6sa detta. Detta hjalper oss att dra
slutsatser om varfor saker och ting sker och hur vi kan arbeta vidare med det”
(Forskollérare Therese, 2019).

Stina namner att manga barn inte utvecklat ett verbalt sprak annu och kraver extra stod som
exempelvis olika sprakstod, hon menar att dem forsoker skapa en gemenskap bland barnen sa
att ingen kanner sig utanfor pa grund av att talférmagan saknas. Utifran ett relationellt
perspektiv ses individen som en deltagare i sociala interaktioner med samforstand och
intersubjektiviteten far en stor plats inom perspektivet. Aspelin (2013, s. 49-50) hanvisar till
VVon Wright (2000) som menar att det &r i intersubjektiviteten och kommunikationen mellan
méanniskor som individen skapar och utvecklar sig sjalv samt skapar vetande och upptécker
nya saker. Har papekar aven forskollararna att det ar viktigt att samtala med barnen for att
kunna skapa en god relation och minska pa missforstand. Deltagarna som befinner sig mitt i
en interaktionssituation mots i kommunikationen och delar en verklighet och kunskap som
kommer till dem ur detta mote. Om en individ vill l&ra kdnna eller helt enkelt bara veta vem

den andre &r maste han/hon méta den andre i och genom spraklig handling (Ibid).

Anna menar att det kan vara svart att forstd vad de yngsta barnen vill och vad barnen kréaver
for typ av stod eftersom de inte kan uttrycka sina kanslor verbalt. Hon menar precis som
Andersson (2007) att pedagoger behdver reflektera dver sina handlingar och utveckla sin
undervisning. Att utféra en kommunikation med barn som har sarskilda svarigheter kan vara
svart for pedagoger som inte har den kunskap som behdvs for att ge barnet den stod som
kravs. En av forutsattningarna for relationellt arbetssatt &r att pedagoger har mojlighet att
reflektera 6ver sina handlingar och pa sa sétt utveckla formagan att undervisa (Andersson,
2007).

Forskollarare Stina understryker vikten av gester. Hon menar att med hjélp av gester,
teckensprak och kroppssprak blir kommunikationen mellan tva individer mycket lattare att

forsta och speciellt nar ena personen saknar den verbala férmagan. Precis som von Wright
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(2000, refererad i Aspelin 2013) héavdar att individen blir ndgon forst i ett mellanméanskligt
skeende, tillsammans med andra handlande manniskor. Von Wright menar att gester ar ett
betydelsefullt verktyg som ger méjlighet for den andre att skapa battre forstaelse till spraket.

Utifran forskollararnas svar kan vi aven se att de arbetar utifran ett sociokulturellt perspektiv.
Forskollararna anser att kommunikationen ar nyckeln till en god relation. De poéngterar att de
tar hansyn till barnens intresse och lyssnar pa vad barnen har att séga. De betonar aven vikten
av kommunikation och de anser att det ar viktig att en 6msesidig respekt finns. Likasa
papekar Vygotskij (Williams & Pramling 2000) att kommunikationen har stor betydelse for
barnens utveckling. Aven Strandberg (2006) betonar vikten av aktiviteter som skulle kunna
hjélpa barnen att utveckla samspel och kommunikation. Séljo (2000) pastar att i samspel med
andra upptacker barn sitt intresse och vidare vad de vill skapa mer kunskap kring. Aven
forskollararna papekar att genom olika aktiviteter kan vi samtala och uppticka barnens

intresse for att vidare kunna stérka deras larande och utveckling.

7.2.3 Barnen behéver motas pa olika plan av pedagogerna

Alla fem forskolléarare tycker att man ska behandla barnen lika nér det kommer till respekt,
delaktighet och inflytande. Men det &r inte rattvist att alltid behandla barnen lika. Alla barn
kraver stod pa olika sétt, och Karin sager “att vi behéver undervisa olika for att det ska bli lika
for alla”. Forskollararna tycker att det ar viktigt med individuell anpassning. De menar att
varje enskilt barn kraver olika typer av stod och for att kunna bidra med det som krévs for
hela barngruppen kravs individuellt anpassade arbetssétt, just for att na varje enskilt barn efter
deras behov och forutsattningar. Forskollararna menar att de behdver agera olika utifran den
situation de hamnar i. Malin beskriver en rattvis pedagog som en person som agerar olika

beroende pa vad barnen kréaver for typ av stod.

Alla fem forskollérare var enade om att de forsoker inkludera alla barn i aktiviteter oavsett
sarskilda behov. Men Anna sager att ”de barnen med sarskilda behov brukar oftast fa lamna
en aktivitet medan man forsoker locka tillbaka de andra barnen”. Har menar Anna att de
barnen med sarskilda behov behdver fa sina behov respekterade sa att det inte leder till att
barnet agerar aggressivt. Forskollarare Anna sager ” ibland brukar en pedagog folja med detta
barn ut, beroende pa om barnet behéver lamna rummet eller om barnet vill stanna kvar i
rummet men inte delta i aktiviteten. Barnets beteende spelar stor roll, om barnet agerar utat

och &r aggressiv sa bor barnet ga ut fran avdelningen sa ingen tar skada, varken barnet sjalv
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eller nagon annan runt omkring barnet”. Barn med sarskilda behov kan ibland behova lamna

aktiviteter pa grund av olika forutsattningar och det respekterar pedagogerna.

Vi citerar forskollararen Karin som sager att barnen kan ibland kanna oréattvisa pa grund av
att vi pedagoger behdver behandla barnen olika”. Karin séger dven att ’barngruppen har
skapat forstaelse for varandra och att barnen forstar att vissa kompisar behéver mer stod an
andra”. Hon menar att trots att barnen ibland kan kanna orattvisa, sa ar barnen medvetna om
vilka kompisar som kraver mer stod, eftersom barnen lar kdnna varandra och skapar forstaelse

for varandra.

Enligt Arnér (2009 s. 32) innebér det relationella perspektivet att i méten med andra
framtrader det unika hos individer fram och att vi vidare inte kan veta hur ett mote utvecklas i
dessa manskliga samspel. Arnér (2009) pastar att med det relationella perspektivet far vi
manniskor mojlighet att tdnka om och tanka klart om vad som gor oss individer unika och
aven vad som for oss samman i en gemenskap. Relationella perspektivet hanterar fragor och
problem som uppstar i olika relationer, och har inte sitt fokus i att koppla beteende och

egenskaper till individen.

Utifran vara intervjuer kan vi se att forskollararna agerar utifran ett relationellt perspektiv, da
de riktar synen mot miljén och inte endast mot barnet. Férskollararna var enade om att
pedagoger skulle tanka till innan man agerar. Att agera demokratiskt och rattvist innebar inte
att alla ska ha lika mycket. Att vara en rattvis pedagog innebér att ge barnen samma
mojligheter utifran sina forutsattningar. Anna uttrycker att en rattvis pedagog behandlar
barnen efter sina behov och forutsattningar och det ar inte réttvist att behandla barnen lika.
Aven Therese pratar om att en rittvis ledare ir nigon som ser till barnens behov och “inte
millimeters rattvisa det vill sdga att alla ska ha lika mycket for det gagnar hela gruppen i
langden” (Therese, 2019).

Ohman (2008) menar att pedagoger har i ansvar att arbeta med barns inflytande och
delaktighet i verksamheten och detta leder till demokrati. Enligt forskollarare Therese var
demokrati en viktig sak att uppmérksamma i barngruppen. Hon menar att genom demokrati
kan barnen fa sina roster horda och kanna sig delaktiga samt respekterade. Ohman (2008)
betonar dven vikten av barns handlande som meningsfull och att det h&nder att vuxna inte

alltid ser detta i forsta stund. Therese pastar att genom gemensamma regler skapar barnen
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delaktighet och respekt bland varandra. Likasd menar Ohman (2008, s. 178) att barn lar sig

och utvecklar olika etiska och relationella 6verenskommelser mellan varandra.

8. Diskussion
For att tydliggora och fa bredare synvinkel av resultaten har vi valt att dela upp studiens

resultatredovisning utifran vara fragestallningar:
e Hur resonerar pedagogerna kring individuell anpassat bemdtande?
e Hur beskriver pedagogerna sitt arbete for att mota barnens behov i praktiken?

Forskolan stravar efter att skapa en verksamhet dar barnen far sina behov tillgodosedda.
Studien visar att samtliga pedagoger har en positiv installning i frdga om anpassning av
verksamheten for att mota barnens behov. Forskolan och pedagogerna har utvecklats i ratt
riktning for att skapa en forskola for alla. Arbete i smagrupper och mojligheten att vélja
aktiviteter har utokat barnens deltagande och erbjudit valmdjligheter till alla barn. Samtidigt
ar forskolorna alagda att beakta samtliga kommunala policy och styrdokument, laroplanen
och skollagen. Barn med sarskilda behov kan fastna mellan dessa tva olika aspekter vilket ar
vad Olsson (2016) beskriver som en riskabel faktor. Aven Palla (2011) beskriver att
pedagogerna ibland kan fa svart utifran vardagsarbetets forutsattningar att mota barnens
individuella behov. Det kan i sin tur resultera i att det slar tillbaka och leder till att
pedagogernas syn pa arbetet paverkas negativt och barnen da ses som kravande. Detta gor att
det kan bli problematiskt att mota barn pa sin niva utan att det ska bli ett utpekande nar det

finns normer och krav.

Samtliga forskollararen i studien uttrycker att barnen visar stor forstaelse och acceptans for de
barnen med sarskilda behov och pedagogernas olika bemdétande med hjalp av kommunikation.
Att alla barn kanner sig inkluderade i forskolans verksamhet ser vi som en grund for ett
valmaende och kunskapsutvecklande institution. Denna bild bekréftas aven i
skolinspektionens rapport (2017). Enligt rapporten arbetar majoriteten av forskolor med
sarskilt stod i den ordinarie verksamheten. Samtidigt visar deras undersokning att tva
tredjedelar av forskolor har mindre vél utvecklade arbetssatt. Genom arbetsgang har vi
upptackt att d&ven om barnen visar stor forstaelse kan barnen med sarskilt behov manga ganger

hamna utanfor. Barnen kan latt hamna utanfor och kanna sig exkluderade. Det &r viktigt att
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pedagogerna pa forskolan har ett Gppet synsétt dar de kan skapa miljéer som barnen upplever
som bekvéma, larorika och behovsanpassade. For att kunna skapa en inkluderade och
inbjudande verksamhet menar Biamba (2016) att foréldrar, pedagoger, det sociala, politiska
och ekonomiska behdver vara enade. Han menar aven att pedagogerna behdver skapa en

forstdelse

Fortfarande anvander vissa forskoll&rare begreppet barn med sérskilda behov. Barnen ses har
som bérare av svarigheter som kan vara arftligt orsakade eller pa annat satt knutna till
individen. Furberg (2005) staller det mot ett relationellt perspektiv dar svarigheter skapas i
relationerna mellan eleven och miljon. Enligt Furberg boér man tala om elever i svarigheter
istallet och ha fokus for atgarder som omfattar individen, pedagogen och miljon.

Den reviderade laroplanen for forskolan anvander begreppet barn i behov av sérskilt stod.
Detta for att betona pa vikten av anpassningen av verksamheten till barnets behov. Enligt var
mening &r det viktigt att prata om barn i behov av sarskilda insatser da alla barn kan hamna i
situationer som kréver sarskilda stodinsatser. Alla barn kan ha behov av extra stod under
kortare eller langre perioder. Vikten av miljons och livssituationens paverkan i skapandets av
barnets behov bor uppmirksammas. En pedagog uttryckte det som att “Alla barn ar rétta barn.
Det ar miljon som bor anpassas till dem bara. Att anpassa miljon till barnet &r idag ett viktigt
stravansmal i forskolorna. | den reviderade laroplanen star det:

Alla barn ska fa en utbildning som ar utformad och anpassad sa att de utvecklas sa
langt som majligt. Barn som tillfalligt eller varaktigt behver mer stod och stimulans

ska fa detta utformat utifran sina egna behov och forutsattningar (Lpf6,18, s. 6).

Undersokningens resultat visar att pedagogerna har ansvaret for kartlaggning, planering och
att anpassa verksamheten till barnets behov. Det bekréftar de slutsatserna som Olsson (2016)
gjorde i sin avhandling. Hon skildrar lararen som en flexibel arbetsledare som anpassar
verksamheten till barnens féranderliga behov. Situationen och aktiviteterna forandras och det
gar parallellt med barnens behov. Med hjélp av planering far pedagogerna méjlighet att se
over barnens behov under de olika situationerna men det géller &ven att kunna vara i nuet och

fokusera pa att tillmotesga barnens behov i stunden.

Studiens resultat bekraftar aven de slutsatserna som Palla (2011) kunde dra utifran sin
avhandling. Hennes undersokning pavisar fordelen med att inkludera alla barns olikheter i

38



forskolans verksamhet. Detta stammer dven in pa vara teoretiska utgangspunkter. Bade
relationella perspektivet och det sociokulturella perspektivet lyfter de positiva aspekterna med
att skapa en verksamhet dar alla barnens olikheter mots.

Undersokningen visar vikten av kommunikation i anpassningen av verksamheten till barnens
behov. Kommunikation kan skapa forstelse och ett fungerande samspel. Aven Skans (2011)
har kommit fram till samma slutsatser utifran ett sociokulturellt perspektiv. Han skriver att

Larande och utveckling, bade sett ur ett individuellt och ett kollektivt perspektiv, ar
beroende av interaktion och kommunikation. Samspelet ger manniskan mojlighet att
fa kunskap om och vara delaktig i den kulturella omgivningen. Formandet av den

sociokulturella varelser sker framst genom den vardagliga kommunikationen (s. 20).

Samtliga respondenter &r eniga om vikten av de omradena som tagit upp i rapporten. Trots det
bor undersokningens resultat hanteras med forsiktighet da antalet respondenter ar begransade.
Undersokningen ar genomford i Stockholmsfororter och det kan vara svart att generalisera det
till mindre eller medelstora stdder. En annan begransande faktor &r att alla respondenter har
flerarig arbetserfarenhet och de nyutbildade forskollararnas uppfattningar om arbete med
integrerade grupper inte har tagits med i undersokningen. Det ar namnvart att studiens
fragestallningar utvecklades under processen nagot i syfte att begransa arbetsomradet. Det
resulterade i att en del av den samlade data inte rymdes inom de nya ramarna och nya fragor
fick skickas skriftligen till respondenterna for att ge respondenterna mojlighet att tydliggtra

sina svar inom de kvarvarande omraden.

Wedin (2007) menar att relationsarbetet &r ett standigt larande, dar pedagoger testar sig fram
for att na till ett samspel med barnen. Man ska vara medveten som pedagog att det kommer
dyka upp relationer som inte fungerar och da behdver pedagogerna hitta olika strategier och
lara sig av sina misstag. Frelin (2012) papekar att relationsarbetet handlar om att pedagoger
ska fa barnen att kanna sig delaktiga i den gemenskap som finns bland gruppen och visa
barnen att bra relationer finns. For att pedagogerna ska kunna framja ett relationellt larande
maste pedagogerna sjélva sta i god relation till barnen (Aspelin 2013, 56). Genom att inta ett
relationellt forhallningssatt kan pedagogen se barnet som ett Vem i standig forandring, istallet
for att se barnet som ett Vad (Aspelin 2013, s. 56).
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| borjan av arbetet hade vi en bild av att pedagogerna ibland kunde kategorisera och dra barn
med sarskilda behov Over en kam. Studiens resultat visar att forskollararna stravar efter att
arbeta utifran varje enskilt individs behov. Med detta sagt finner vi inga belagg for var
hypotes. Studien har dven haft en hypotes om att en heterogen grupp bidrar till ett béttre

larande. Denna hypotes bekréftas av undersékningens resultat.

Resultatet hade kunnat bli annorlunda om vi anvénda oss utav observationer som metod.
Observationer hjalper forskaren att fa en inblick i verksamheten och uppticka sadant som
respondenterna inte kunde informera om, samt upptécka om respondenternas information

stammer Gverens med praktiken.

8.1 Vidare forskning

Studien visar endast pedagogernas uppfattning och arbetssatt till att anpassa verksamheten till
barnens behov. Det kan vara av stor betydelse att undersoka vilka hinder eller mojligheter
forskolornas organisationer erbjuder pedagogerna for att bast utfora sitt jobb. Det ar dven av
stor betydelse att undersdka barnens upplevelse av forskolornas anpassade verksamheter. For
att kunna utveckla ett val fungerande stodsystem behdver vi kunna identifiera hindren och
bygga upp den samverkan som kan méjliggora uppbyggnaden och vidareutvecklingen av
stodet.
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Bilagor
Bilaga 1 (Informationsbrev)

Hej!

Vi dr tva studenter fran Sodertorns hogskola som skriver vart examensarbete i
forskollarprogrammet med inriktning mot interkulturell profil. Uppsatsen bygger pa intervju
med ett antal forskollarare och deras arbetssatt. Vi vill gérna intervjua dig. | intervjun kommer
vi att stalla 6ppna fragor dar du kan vélja att svara fritt. Beraknad tid pa intervjun ar ca 3045
minuter beroende pa hur du svarar. Intervjuerna kommer att bandas och darefter transkriberas
for att underlatta analysarbetet. Data som samlas kommer behandlas utifran kravet om
konfidalitet.

Syftet med undersokningen ar att ta reda pa pedagogernas arbetssatt i grupper dar behoven
bland barnen skiljer sig markant. Vi besvarar garna dina fragor efter intervjun. Du som
respondent kommer sjalvklart att vara anonym och ingen annan an vi sjalva kommer ha

tillgang till enskilde respondenternas svar.

Har du nagra fragor som du vill ha svar pa innan intervjun kan du mejla eller ringa oss.
Kontaktuppgifter:

Sonya Mehdizadeh: 072-XXXXXX

MXXXXXXXXXXXXNya@gmail.com

Manuella Aybar: 070-XXXXXX

MYOOXXXXxXxxbar@hotmail.com

Med vénlig halsning och tack pa forhand!
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Bilaga 2 (Intervjufragor)

1. Vilka metoder anvander ni er av nar ni forsoker inkludera de barn som hamnar utanfor

gruppen?

2. Pa vilket satt skapar barnen forstaelse for varandra och hur forstar barnen att vissa

kompisar kréaver mer stod &n andra?
3. Hur tanker ni kring individuellt anpassat bemdtande?

4. Hur tanker ni kring placering, planering och kartlaggning samt vilka barn anser ni behéver

narvarande vuxen?
5. Vad innebdr det att vara rattvis som ledare?

6. Hur hanterar man en situation dar nagot barn kanner orattvisa pa grund av att ett barn med

sarskilda svarigheter far mer stod och uppméarksamhet.

7. Vilken paverkan har barn med sérskilda behov pa verksamheten?

8. Ar det ndgon som tar skada nar barn med sarskilda behov deltar i verksamheten?

9. Vilka faktorer tror du paverkar er/din syn nar det kommer till rattvisa/lika behandling?
10. Vilken paverkan har de sociala normer pa verksamheten och era beslut / ert agerande?
11. Vilka tjanar pa att olikheter / olika nivaer finns i barngruppen?

12. Vad ar viktigt att tanka pa for att undvika att barn skapar en kansla av orattvisa fran

pedagogens sida?

13. Hur ténker du kring rutiner?
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