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Abstract

Students participation in the school-age educare center

In our study, we wanted to examine how involved the students were in the school-age educare
center, to see the similarities between two schools in Uppsala.

Our question formulations focus on what area, what questions, how the personnel creates
prerequisites and what difficulties there are for the students' complicity at the school-age
educare center.

Interviews with the principals, recreation teachers and students in both the schools were done.
We then analyzed and compared it with earlier research. In the earlier research there were
different ways to raise the students' complicity at the school-age educare center. Through a
leisure council, a suggestion box, and dialogue with the students. The theoretical concept
we’ve used in this analysis is the different aspects of leadership, a position of power
dynamics, theories about relationships and interculturality. We paid great attention to the
student interviews, and we had them in a more natural setting. For example, we were
participating in their activities at the school-age educare center. The students had a hard time
understanding why they can’t be in charge of various things, sometimes they felt like they
couldn’t be in charge of anything.

In the analysis it appears that despite earlier time pressure for the employees, the absence of
personnel and staff that are handling something else at the time. In the final analysis we
highlighted different success factors to increase the participation of students for the recreation
teachers in both the schools, and also to increase the students' complicity and influence.

The result that we arrived at was that it is different for all the schools, and there are different
prerequisites for the personnel. And also that the attendance with the students is a critical

factor for success.

Thank you to our mentor Emma Hagstrdm Molin for all the support, inspiration and good
feedback, big thank you for believing in us throughout our writing process. Also a big thanks
to the head teachers and recreation teachers that have dared to open up to us through the
interviews. We also want to thank all the students that kindly wanted to help and talk to us,

when we “’hung out’” with them at their recreation center.
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Sammanfattning

I var studie har vi undersokt hur delaktiga eleverna &r i fritidshemmets verksamhet och att se
likheter och olikheter mellan tva skolor i Uppsala. Vara fragestallningar fokuserar pa att fa
fram vilka arenor, vilka fragor, hur personalen skapar forutsattningar samt vilka hinder det
finns for att 6ka elevernas delaktighet inom fritidshemmet.

Intervjuer med rektorer, fritidshemslarare samt elever pa bada skolorna har utforts for att
sedan analyseras och jamfors med tidigare forskning. I tidigare forskning lyfts olika satt for
att oka elevers delaktighet pa fritidshemmet genom fritidsrad, forslagslada men aven via
samtal med eleverna. De teoretiska begrepp som vi har anvant oss av i analysen &r olika syn
pa ledarstilar, maktperspektiv samt teorier relationer och interkulturalitet. | elevsamtalen lade
vi stor vikt i att mota eleverna i en mer naturlig del igenom att vara delaktiga i deras aktivitet
pa fritidshemmet. Eleverna har svart att forsta vad de far och inte far vara med att bestamma
over, de har en grundinstallning att de inte far vara med att bestamma alls. | slutanalysen
lyfter vi fram olika framgangsfaktorer for att 6ka elevernas delaktighet och inflytande.
Resultatet visar att det ar olika forutsattningar for fritidshemsléararna pa de bada skolorna samt

att likheterna ar att narvaron till eleverna ar en stark framgangsfaktor.

Tack till var handledare Emma Hagstrom Molin for all st6ttning, inspiration och bra
feedback, stort tack for att du trott p& oss genom hela var skrivprocess. Aven ett tack till
rektorerna och fritidshemslararna som vagat 6ppna upp sig for oss genom intervjuerna. Vi vill

ocksé tacka alla elever som vinligen ville samtala med oss nir vi hdngde” med dem pa deras

fritidstid.

Viktiga nyckelord &r: fritidshem - fritidsrad - delaktighet — EHT - inkludering - elevers

intressen — makt — fritidshemslarare
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1. Inledning och bakgrund

Pa Skolverkets hemsida finns mycket bra material samt forskning till alla som arbetar inom

skolan och fritidshemmet som ar l4tt att ta del av.

Skolverket (2022) beskriver om forskningsstudien: Sa kan du utga fran elevers intresse for
delaktighet i fritidshemmet, som beskriver hur man i fritidshemmet ska ge elever inflytande
och delaktighet. Enligt forskningen visar det hur betydelsefullt det ar att personal i fritidshem
har kunskap om vad elever tycker ar viktigt att ha inflytande dver samt hur deras arbetssétt
stodjer och utvecklar elevers delaktighet. Fritidshemmet ar dar elevers delaktighet har anvénts
som en metod och innehall i verksamheten, detta ar en central del i den fritidspedagogiska
undervisningen. Det menas da att elever ska lara sig om delaktighet som en kunskap, till
exempel om hur beslutsfattande gar till pa ett demokratiskt satt eller hur alla kan bli lyssnade
pa i ett samtal. | studien har elever fatt rita kartor dar de markerar platser dér de har roligt
respektive inte roligt. Eleverna papekar att de vill fa vélja vad de ska gora i fritidshemmet och
att det ska finnas tid for lek. Att valja aktivitet ar viktigt enligt eleverna och &ven att de
erbjuds roliga aktiviteter pa fritids. Betoningen hos eleverna ligger i att de vill ha inflytande
over “sin egen tid” pa fritidshemmet, vid for hart ordnade aktiviteter av vuxna upplever
eleverna att de har minskad majlighet till delaktighet (Skolverket 2022, Sa kan du utga fran
elevers intresse for delaktighet i fritidshemmet). En arbetsuppgift som ar alagd
fritidshemslarare &r alltsa att undervisningen i fritidshemmet ska baseras pa elevernas
intressen. Detta betyder att eleverna ska vara delaktiga i beslutsfattande processer rérande
verksamhetens innehall. Mot bakgrund av detta vill vi undersoka om fritidshem arbetar

utifran Skolverkets riktlinjer om elevers delaktighet i praktiken.

1.1 Syfte

En arbetsuppgift som &r alagd fritidshemslarare ar alltsa att undervisningen i fritidshemmet
ska baseras pa elevernas intressen. Detta betyder att eleverna ska vara delaktiga i
beslutsfattande processer rérande verksamhetens innehall. Syftet med denna uppsats &r darfor
att belysa huruvida aktiviteterna pa fritidshemmen ar planerade utifran elevernas eller
personalens intressen och behov, genom att undersoka elevers mojligheter till delaktighet pa

tva skolor. I var jamforande analys av de tva skolorna kommer vi sarskilt att resonera kring



forekommande framgangsfaktorer dér skolorna har lyckats med att skapa ratt forutsattningar
for elevers delaktighet.

1.2 Fragestallningar
- Vilka arenor finns pa fritidshemmen for elevernas delaktighet och inflytande?
- Vilka fragor far eleverna vara med och bestamma Gver?
- Hur skapar personalen verklighet av elevernas dnskemal?

- Vilka hinder och mojligheter finns for elevers delaktighet i fritidshemmet?

2. Tidigare forskning

Vi kommer i detta avsnitt att sammanfatta tidigare forskning om elevers delaktighet i
fritidshemmet under olika teman som vi anser vasentliga for var studie. Viktiga nyckelord ar
fritidshem - fritidsrad - delaktighet — EHT - inkludering - elevers intressen — makt —

fritidshemslarare.

2.1 Elevers delaktighet i fritidshemmet, fritidsrad och demokrati

Ett forskningsprojekt dér Balli Lelinges (2017) utfér en forskning rérande
fritidshemsutveckling dar han var med i ett projekt i Horby kommun som satsade och ville
utveckla fritidshemmet. Processen kan narmast beskrivas som en blandning av utbildning,
forskning och kollegial samverkan. Har far man ta del av processer som leder fram till 6kad
delaktighet och vad fritidshem bor gora for att ha mojligheter for att 6ka de faktorer som leder
till ett lyckat fritidshem dar en av byggstenarna ar just delaktighet. Han tar tyngden ifran
eleverna och fokuserar mycket pa vad som kravs av pedagogerna samt vad som kréavs av
ledning for att ge pedagoger mojlighet till sitt arbete.

| projektet beskriver ett fritidshem om hur de ger eleverna en mojlighet till delaktighet genom
fritidsrad samt utifran en forslagstavla. Pa fritidsradet som ar en gang i manaden samlar de
ihop elevgruppens tankar och dnskemal om fritids dar de sedan far utvardera aktiviteter eller
annat som hant pa fritidshemmet. Fokus ligger i elevernas delaktighet. Strukturen pa
fritidsraden ser ut som sa att ansvarig pa fritids, fritidshemslararen ger dem konkreta uppgifter
om att vara med och bestamma platser till mellanmalet, utvéardera lovaktiviteter eller besluta
om vissa inkop. Fritidsradet ar ett viktig demokratiskt tillfalle dar eleverna kan goras sina

réster horda som framjar tryggheten. Forslagstavlan ar val synligt pa fritidshemmet och dar
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far eleverna skriva forslag pa vad de vill gora pa fritids, sedan har de forsokt bygga sin

planering till stor del utifran elevernas 6nskemal (Lelinges 2017).

| samtalsguiden (Skolverket, 2011): Fritidshemmet— en samtalsguide om uppdrag, kvalitet
och utveckling hittar man bra beskrivet om barn och elever ska ges inflytande efter alder och
mognad och att de ska hallas orienterade om fragor som galler dem. For att man ska ha
kvalitet i fritidshem bor personalen aktivt arbeta for elevers ratt till inflytande men ocksa fa
dem att forsta sambanden mellan inflytande, delaktighet och ansvar Gver tagna beslut.
Fritidsverksamheten ska praglas av att vara barnens omrade, dér de kan fa forstaelse for vad
demokrati &r genom att ges majlighet att paverka aktiviteter och att kunna vélja var, nar och
hur de vill leka. Har ska pedagoger finns tillganglig for att stdtta barnen och ge dem redskap
for att genomfora sitt inflytande. For detta arbete med barnens inflytande maste det ske
medvetet och tydligt men dven med respekt for barns uttalade vilja och énskemal. | denna
samtalsguide finns flera bra fragestallningar som man kan ta med i sitt utvecklande arbete
kring att framja delaktighet och inflytande i fritidshemmet (ibid, s.35):

1. Hur arbetar vi i fritidshemmet med de grundlaggande normer och véarden som anges i
laroplanen?

2. Pa vilket satt stimulerar vi pedagoger barnens larande i att forhandla om regler och hantera
konflikter?

3. Hur skapar vi en progression sa barnen far chans till okat inflytande och ansvar med
stigande alder och mognad? Vilken stimulans och vilka redskap ger vi barnen?

4. Vad har barnen inflytande éver och vad tar de ansvar for pa vart fritidshem? Hur vet vi att
de faktiskt har inflytande?

5. Hur arbetar vi i fritidshemmet for att ge flickor och pojkar lika mojligheter att starka och
utveckla sina formagor och erfarenheter?

6. Hur fungerar vi i arbetslaget som vuxna forebilder?

Docent Helene Elvstrand (2022) skriver i tidskriften SPSM om: Elevers delaktighet i
fritidshem dar Elvstrand relaterar begreppet delaktighet som socialt och politiskt genom
forskningsresultat, genom praktisk erfarenhet och i att arbeta med delaktighet i fritidshem.
Hon visar hur dessa delar behovs for att genomsyra fritidshemmets praktik. Man far ocksa ta
del av konkreta exempel som forevisar hur personal i fritidshem kan arbeta med delaktighet.



Fritidshemsrad ar ett vanligt satt att praktisera delaktighet dar far de sociala dimensionerna
stor betydelse.

Har forklarar Elvstrand att man kan ha en forslagslada dar eleverna lagger lappar anonymt i
en lada vad de onskar for aktiviteter, inkop eller liknande pa fritids. Aven om det finns
mojlighet till delaktighet, genom att ge forslag, sa leder hierarkier och samspel till att det kan
vara mer utmanande for vissa elever att delta. Elever ska ges mojlighet till delaktighet genom
att ha inflytande 6ver fritidshemmets verksamhet som ar en grundldggande aspekt i den
fritidspedagogiska traditionen. Ratten till delaktighet gor man genom att utga fran elevernas
énskningar och behov. Vilka anpassningar behdver man gora for att elever i sa stor
utstrackning som majligt kan bli delaktiga i s& manga situationer som majligt? Elvstrand ar
tydlig i denna tidskrift att med alla elever menas daven de elever med sérskilda behov, som ska

inkluderas i fritidshemmets verksamhet och inte exkluderas.

| artikeln av Linnéa Holmberg (2017) problematiserar hon hur demokrati anvands som metod
i fritidshemmet. Det analyseras utifran en diskursanalys samt teorier om makt. Det som
granskas ar fritidsrad som en arena for elevinflytande. Genom exempel exemplifierar artikeln
genom empiriska exempel hur fostrings ambitioner uttrycks, hanteras och balanseras i relation
till elevinflytande i den spréakliga aktivitet som pagdr i raden (ibid, s.28). Radtillfallen ar en
vanlig form av skolméssig demokratisering men Holmberg vill analysera detta pa en mindre
traditionell arena ndmligen fritidshemmet (ibid, s.29).

Holmberg tar upp en problematik med de klassiska klassraden. Att eleverna underkastar sig
den vuxne och vill vara till lags och sager saker for att forsoka svara ratt snarare an att
anvéanda sin egen rost och séga vad de tycker. | det forsta exemplet tar hon upp en situation
som visar att eleverna far inflytande men enbart pa saker som finns pa dagordningen. Det vill
saga de far saga vad de tycker men inte om vad som helst. Inflytandet handlar om att tréana sig
I en slags motespraktik, en inskolning till féreningsdemokrati. Det &r vissa stéllen som
eleverna far visa inflytande 6ver och inte helheten. Det inflytande eleven far i exemplet ar da
en redan forutbestamd och tillrattalagd for att passa motesstrukturen och lararens val (ibid,
5.34). Motesstrukturen tvingar &ven léararen in i en roll likt skolan dar lararen undervisar
eleverna. Hon tar upp ett exempel dar de skulle diskutera framtida projekt men som blev som
ett kunskaps forhor med eleverna om vilka kunskaper i blommor de kunde. Detta ar for att

mallen for samtal i fritidshemmet ar skapad efter mallen for klassrad pa skoltid (ibid, s.37).



2.2 Barnperspektiv och elevers intressen

I Helene Elvstrands (2009) avhandling anvander hon sig av ett perspektiv om hur de vuxnas
synsatt pa barn far konsekvenser for elevens mojlighet till att utéva delaktighet i skolan. |
studien lyfts elever som sociala aktérer fram och hur elevers liv sker i interaktion med andra
(ibid, s.27). Hennes studie har fokuserat pa att studera elevers erfarenheter kring delaktighet
(ibid, s.248). Hennes resultat visar att eleverna framfor allt kan ha inflytande éver aktiviteter
dar ramarna inte &r lika fasta som under lektionerna. Aven om eleverna kan utdva viss
delaktighet pa lektionerna, speciellt genom olika former av val. Eleverna sjalva lyfter rostning
och forslagslador som situationer dér de har delaktighet (ibid, s.239).

Studien lyfter det komplexa med att skolan vill infora delaktighet i skolans vardagsarbete da
de bade mojliggor och kan skapa bromsande faktorer. Trots att skolan vill skapa delaktighet
uppstar situationer nar elever blir uteslutna eller inte har inflytande (ibid, s.245). Som ett
exempel pa detta tar hon upp en klass som har fatt byta larare mycket och som &r oroliga och
stokiga. | denna klass sa bestammer sig lararen for att lata eleverna arbeta i grupp och de far
sjalva bestamma Over vilka de arbetar med. Lararen sager att alla i gruppen ska gora allt och
det leder till att det blir splittring. Nagra elever brakar om vad de ska arbeta om, nagon elev
borjar arbeta helt sjalv och en elev far ingenting gjort. Det blir en strategi av eleverna att
individualisera grupparbetet och metoden att starka deras gemenskap ledde da till splittring
(Ibid, 5.96).

2.3 EHT, inkludering och fritidshemslarare

Elevhalsan &r den delen av skolans organisation som ansvarar for att eleverna har en sa
valfungerande undervisningssituation som mojligt. Den ska bidra till att skapa skolmiljoer
som &r bra for elevernas larande, utveckling och hélsa.

EHT star for elevhalsoteam och dar ingar rektor, skollékare, skolskoterska, skolpsykolog,
kurator och specialpedagog. Tillsammans ska de innehalla medicinsk, psykologisk,
psykosocial och specialpedagogisk kompetens. Elevhélsan har anknytningen mellan larande
och halsa i fokus. Deras arbete ska vara forebyggande och halsoframjande — men ska ocksa
stodja elevernas utveckling mot malen. Att se elevens hela dag pa skolan och fritids okar
elevens mojlighet till inkludering i stallet for elevens exkludering.

Verksamheten &r l16sningsfokuserad och riktar in sig pa faktorer som skapar och bevarar halsa
snarare &n problem. Elevhélsans arbete ska hela tiden foljas upp, utvarderas och utvecklas och

det kallar man att arbeta systematiskt. Viktigt &r att ha en standig dialog med alla som arbetar
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med eleven pa skolan samt fritidshemmet (Jahn, Reutersward, Edfelt och Sjélund 2020,
5.137-139).

Annelie Karlsson (2022, s. 71-73) beskriver fritidshemslararnas roll som betydande for
elevers mojlighet till inkludering pa fritids. Deras stravan att de behéver ge stad till eleverna
for att de ska kunna vara med i den fria leken och i samtal med andra. En del elever behdver
stod att komma in i lek eller samtal och hér ska den vuxna vara en brobyggare och se elevens
behov for att 6ka den sociala tillgangligheten for eleven och detta ska saklart ske pa elevens
villkor. Pedagogen behover ta hansyn till eleven och elevgruppen da kamratrelationer ar sa
pass olika for alla elever, en del behdver stddet att hitta strategier i lek och samspel med andra
medan vissa klarar det pa egen hand. Genom att 6ka elevernas inkludering i fritidshemmet
okar man aven deras formaga att kanna trygghet att vara delaktig i fritidsverksamheten. Detta

ar en central roll for fritidshemslararnas arbetsuppgift i fritidshemmet.

3. Teoretiska perspektiv

3.1 Interkulturalitet och relationer

Elisabeth Langmann (2020) beskriver interkulturalitet som en viktig del i skolan, att man som
larare ska se och hora alla elever utifran sin mojlighet att delta i verksamheten. Ge utrymme
och ge alla elever mojlighet att arbeta tillsammans i mindre grupper gor att alla vagar att
komma till tals och far hora andras tankar och idéer. | den pedagogiska aspekten ingar dven
formagan att etablera positiva, palitliga och fortroendefulla sociala relationer for att skapa en
Oppen och inkluderande larmiljo for eleverna. Att utveckla en interkulturell kompetens tar
saklart tid och ar en interkulturell laroprocess. Med denna kompetens innebér att man kan se
kulturella skillnader att anpassa sitt beteende darefter och kritiskt granska sitt eget beteende
for att kunna utveckla sig sjalv och for eleverna man arbetar med. Ldrare i skolan ska ge
elever verktyg i att skapa sociala relationer, sammanhang, varderingar samt vilka
forvantningar som forekommer.

For att skapa goda relationer med elever kravs att man lyssnar pa och ser eleverna och fangar
deras olika behov. Bara att saga hej till alla elever sa att de blir sedda &r en otroligt viktig del

for alla elever. Att ge positiv uppmérksamhet genom berdm och uppmuntran gor att oron hos



eleven minskar samt relationen till eleven 6kar. Vuxna i skolan ska visa empati, respekt och
hjalpsamhet mot elever da foregar man med gott exempel. Att vara en person som eleverna
kan rakna med och veta var de har gor att relationen &r stark. Aven att ge eleverna utrymme
for vaxande och erfarenheter i relationer som finns i elevernas nétverk i fritidshemmet som

innebar manga rorliga relationer. Pa detta satt 6kar man elevernas sétt att véxa till de unika

manniskor som vi alla &r (Dahl 2020, s. 207-2018).

3.2 Barnperspektiv och barnets perspektiv

Skillnaderna mellan barnperspektiv och barnets perspektiv ar att barnperspektiv ar de vuxnas
teorier kring barn, uppfostran och vuxna som efterstravar att sa realistiskt som mojligt
rekonstruera barns perspektiv. Men trots att detta perspektiv ar barncentrerat kommer det
alltid att representera vuxnas objektifiering av barn. Medan barnets perspektiv representerar
barnets egna erfarenheter, uppfattningar och forstaelse av sin livsvarld (Sommer 2011, s.6).
For att narma oss barns perspektiv pa sin omvarld kravs ett barnperspektiv som &r baserat pa
vardagliga erfarenheter och/eller professionella insikter, det vill sdga insikter som
representerar vuxnas realistiska uppfattningar om barns uppfattningar och erfarenheter (lbid,
s.40).

3.3 Maktperspektiv och ledarskapsteorier

Marie Ohman (2008) beskriver makt som ett begrepp som anvands pa olika satt i olika
sammanhang. Ofta forknippas ordet makt med nagot som begransar manniskors frinet genom
tvang och ibland diskuterar vi om vem eller vilka som har makt, ager makt eller utévar makt.
Hur makt framtrader i manniskors handlingar &r olika beroende pa situationen. Makt ska
darfor inte ses som begransande for den enskilda personens handlande, utan som nagot
effektivt genom att den handlingen kan ségas skapa, frdmja, gynna och stddja ménniskors
utveckling. Ohman (S.81) beskriver elevernas situation i skolan: Eleverna skapas som en
specifik typ av larande individer — larande individer i stdndig utveckling, vilket innebar att
larandet ter sig som en evig process som aldrig blir fullbordad. Det &r nagot som alla som
arbetar i skolan bor ha med sig. I skolans verksamhet kan man hora diskussioner om larare
som har makt dver elever, eller om det &r elever som har makt éver larare. For att fa eleverna
att uppmarksamma vérlden, sig sjalva och andra manniskor behdver vi synliggora eleverna

genom att inkludera dem i undervisningen. Darfor ar det viktigt att vi kan klargora hur



mojligheter och begransningar i sina handlingar ar framtradande i vara liv. Pihlgren (2019)
beskriver att det inom fritidshemmet finns en rad olika yrkesroller som arbetar med
verksamheten och eleverna. De tva som ligger hogst i hierarkin ar fritidspedagoger och larare
i fritidshem som hdgskoleutbildningar och &r de som har hdgre status och auktoritet i en
professionaliseringsprocess. Detta med hjalp av staten eftersom fritidshemmet nu mer bade &r
en del av skollagen samt har ett eget kapitel i skolans laroplan. I juli 2019 infordes
legitimationskrav for larare mot fritidshem for det pedagogiska innehallet i fritidshemmets
verksamhet. Vidare i hierarkin kommer fritidsledare, barnskotare och elevassistenter sist pa
grund av att dessa ej ar hogskoleutbildningar men dock sa viktiga for verksamheten och
eleverna pa fritidshemmet med deras sérskilda kompetenser (ibid 2019, s. 85-95).

Finns otroligt mycket ledarstilar inom skolans véarld darfor brukar forskare utga ifran
generella principer rorande ledarstilar i klassrummet. Alla larare &r i sig olika med olika mal,
personlighet, instéllning till arbetet och sa vidare. Stensmo (2010 s.237) har en indelning av
ledarskap med att dela in ledarskapet i tva kategorier. Den uppgiftsorganiserade ledarstilen
och den elevfokuserade ledarstilen. Den uppgiftsorienterade ledarstilen har det &amne som
undervisas i fokus, ser lararen som en kunskapsformedlare med hdg grad av lararkontroll over
elevers klassrumsbeteende och en studiegang som innebar att eleverna "f6ljs at" pa vagen
genom kursplanen. Den elevfokuserade ledarstilen har den enskilda elevens forutsattningar i
fokus, ser lararen som en handledare som végleder sina elever i eget arbete, dar eleven
forvantas har sjélv kontroll dver sitt klassrumsbeteende och dér arbetspassen ar individuellt

planerade.

Den uppgiftsorganiserade ledarstilen anvéander sig av lararen som den som &r auktoriteten och
makt dver ordningen i klassrummet medan elevperspektivet ar i konstant férhandling med
eleverna rérande reglerna och ordningen i klassrummet (Ibid s.240). Det mesta forsknings-
och utvecklingsarbetet inom ledarskap i klassrummet bedrivs i USA. Dar har behaviorismen
en fortsatt stark stallning. Beteendemodifikation utgar fran att man kan kontrollera och forma
elevers klassrumsbeteende med positiv och negativ forstarkning. Detta kategoriserar Stensmo
(Ibid 241) till beteendeperspektiv pa ledarstilar. Andra perspektiv som han lyfter fram &r
dynamiska perspektiv som baserar sig pa att lararen har motivationen i centrum och har
manga bollar i luften. Humanistiskt perspektiv dar fokuset ligger pa att vi alla ar olika
individer med olika val och att vi enbart kan ta hand om vara egna handlingar samt att lararen

arbetar med empati och forstaelse.



4. Metod
4.1 Etik

Foljande etiska kriterier utgar vi ifran i denna empiriska studie:

- Informationskravet: Forskaren skall informera de av forskningen berérda om den aktuella
forskningsuppgiftens syfte.

- Samtyckeskravet: Deltagare i en undersokning har rétt att sjalva bestdmma 6éver sin
medverkan.

- Konfidentialitetskravet: Uppgifter om alla i en undersokning ingaende personer skall ges
storsta mojliga konfidentialitet och personuppgifterna skall forvaras pa ett sadant satt att
obehdriga inte kan ta del av dem. Fragan om konfidentialitet har ett ndra samband med fragan
om offentlighet och sekretess.

- Nyttjandekravet: Uppgifter insamlade om enskilda personer far endast anvandas for

forskningsandamal (Patel, Davidson, 2011, s.63).

4.2 Urval

Skola A &r en F-6 skola med ca 540 elever och det finns fyra fritidsavdelningar och varje
avdelning ar aldershomogen.
Skola B &r en F-5 skola med ca 600 elever och det finns fyra fritidsavdelningar och varje

avdelning &r aldershomogen.

Vart urval ar elever i ak 3 dar vi anvande oss av elevsamtal. Genom att vi deltog i aktiviteter
under fritidstid under nagra timmar, skapade vi oss en relation till eleverna. En god relation
skapar man i en miljo dar eleverna kanner trygghet och genom att jag som vuxen visar
intresse, aterkoppling samt uppmuntran i deras deltagande av aktivitet (Skolverket 2023, Sa
skapar du goda relationer till eleverna). I elevernas miljo pa fritidshemmet kanner de en
trygghet och darfor har vi valt att genomfora vara elevsamtal just dar. Vi genomforde samtal
med flera elever samtidigt och pa sa sétt fick vi eleverna att prata mer lattsamt och Gppet.
Genom intervjuer med fritidshemslarare samt rektorer fran de bada skolorna. Vi har medvetet
valt lika manga flickor som pojkar och deltar sjélva i aktiviteter som lockar olika personer,
detta for att skapa en relation till dessa elever. Vi har valt detta da en enkaét inte skulle fanga
upp det vi soker utan genom att ha skapat en relation till dessa elever kan vi fa fram mer

arliga svar genom samtal med eleverna enskilt i stunden och genom gruppsamtal. Det &r i den



pedagogiska reflektionsprocessen som blir en potential larande och utveckling mellan den

ledande samtalspedagogen och eleverna.

4.3 Intervju och deltagande observation

Syftet med denna studie ar att kartlagga elevers delaktighet i fritidshemmet pa tva skolor i
Uppsala, darfor har vi valt en induktiv kvalitativ metod dar semistrukturerade intervjuer
anvants. Denna studie passar darfér med kvalitativ metodansats dar insamling av data sker
genom intervjuer och deltagande samtal genom observation. Med semistrukturerade intervjuer
ges mojlighet att undersoka fritidshemslarares samt rektorernas upplevelser, synpunkter,
tankar samt hur de parlamenterar kring elevinflytande pa fritidshemmet. Genom att ha samlat
information kring hur intervjuer ska utforas for att fa fram anvandbara data, har vi tagit del av
flera olika typer av intervjutekniker, Patel & Davidson (2021) beskriver pa ett tydligt satt om
just intervjuer.

Det har underlattat att kunna stalla fragorna i olika foljd samt tillatits att fordjupa sig i
foljdfragor for att kunna fortydliga eller fordjupa ett svar. Varije intervju inleds med neutrala
fragor med bakgrundsvariabler. Fragorna bor stallas systematiskt samt med 6ppna fragor och
avslutas genom att ge utrymme for kommentarer kring fragornas innehall samt mojlighet att

tillagga sadant som ej kommit med/fram under intervjun (ibid, s. 99-100).

Vi har haft deltagande samtal med 30 elever i dk 3 pa fritidshemmet dar vi forklarat vad

elevinflytande och delaktighet &r for att fortydliga for eleverna.

Forklaring elevinflytande, ifall begreppet upplevs svartolkat (bilaga 2):
Elevinflytande &r allting som ni far vara med och rosta eller bestdmma om pa
fritids, och det &r ocksa de tankar ni har om hur fritids kan forbattras. Det kan
vara allt fran att kopa in styltor till att plantera gronsaker eller kryddor eller till
exempel att ta bort tavlor ni inte gillar fran fritids. Allting ni kan tanka er dar ni
far bestamma nagot sjélva eller i grupp pa fritids. Delaktighet &r att intressera
sig for och utféra en aktivitet antingen genom social aktiv delaktighet och
genomforande eller lyssnande och genomférande, det vill sdga passiv
delaktighet.

Ju mer elevinflytande okar i en aktivitet, ju mer 6kar delaktigheten. Delaktighet kan i vissa

fall vara en forutsattning for tillgang till inflytande, dar vissa uppsatta regler dikterar om
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eleven far mojlighet att vara delaktig i aktiviteten. Man kan dven utdva inflytande i
delaktighet och tvartom (delaktighet i inflytande).

4.4 Att intervjua barn

I grundforskning kan intervjuer med barn vara nédvandiga for att utveckla teorier som
inkluderar deras erfarenheter och perspektiv. Vuxna &r otillrackliga som informanter géllande
vissa aspekter av barns upplevelser har konstaterats i manga studier. Darfor kan det vara
viktigt att intervjua barn for att fa en mer uttdmmande férstaelse av deras upplevelser och
perspektiv pa bland annat skola (Kallstrom 2022, s. 92). Det ar darfor vi véljer en
samtalsmetod for att fa en mer naturlig del av elevernas miljo. For att sékerstalla
vardnadshavares godkannande har vi skickat ut ett informationsbrev dar vi forklarar vart syfte

med elevsamtalen.

4.5 Skrivandet tillsammans
Tidigt bestamde vi att satta upp nagra viktiga punkter som vi skulle halla oss till under
skrivandets utvecklingsgang for att inte tappa bort oss i processen:
- Vad ska genomfdras och hur?
- Vem ska skriva om vad?
- Skriva tidsplan under hela processen, veckoplanering.
- Vilka ar vara forvantningar pa oss sjalva och varandra?
- Motivera varandra och finns tillhands som ”bollplank” och ta gemensamma beslut.
- Hahdogt i tak!

I och med dessa punkter har vi haft en standig dialog med varandra under hela skrivandets
process och pa sa satt har vi bada varit lika delaktiga och aktiva i var uppsats. Genom att ge
varandra motivation under hela utvecklingsgangen har vi starkt vart samarbete och var

relation som gett 0kad effektivitet, tillit samt Gppenhet.
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5. Resultat och analys
5.1 Intervjuer skola A

5.1.1 Elevsamtal

Samtalen sker under tre tillfallen med tre olika grupperingar. En gruppering pysslar och
bygger med lego vid bordet, en gruppering &r ute och skjuter boll mot idrottshallens vagg och
den tredje har drama aktivitet. Alla grupper borjar saga att de inte far bestamma mycket pa
fritids men det gar valdigt isar nar samtalen kommer in pa vad de vill gora. En elev som ar i
den pysslande gruppen sager att fritidshemsléararna bestimmer vad de ska gora och att de vill
att vi ska ga ut hela tiden. En elev som &r ute och skjuter boll mot vaggen haller med om att
fritishemslararna bestammer men att de tvingas att vara inne. Kompisar och umgas ar det
viktigaste for alla elever och att gora saker som vannerna vill. Oftast vill man samma sak som

sin kompis. “Man behover inte géra samma sak som sin kompis jamt”.

| direktionerna kring delaktighet och fritidsrad séger de att samlingarna blir stokiga. Att de
har samling varje dag och lararna fragar vad man vill gora. Ibland tar uppropet langre tid.
Négon gang i manaden har de haft fritidsrad och diskuterat olika saker pa fritids men det var
mer i borjan nar skolan var ny. Alla grupper séager att de inte far bestimma om nya saker man
far gora utan att det brukar vara samma saker. Pa prest fritids far man bestamma vad man vill
gora vi har sysl6jd men jag skulle vilja ha traslojd séger en elev. Pa torsdagar kommer
prestlarare och har fritids en timme pa den hér avdelningen. Det ar larare i prest-amnena,
praktiskt estetiska amnen som musik, drama, idrott, bild och sysl6jdslarare som tar dver sa att
ordinarie personal som da ar i moten. Dar tycker manga att de far bestamma vad de far géra
men 6nskningar om att vara i idrottssalen i stéllet for ute holl alla eleverna som spelade boll
med varandra om. Dramagruppen onskade att ha mera prestfritids och bade elever i den
gruppen och den gruppen som satt och pysslade ville att man skulle vara mindre ute. Pa fragor
rorande tematiskt arbete svarade dem att de har haft pyssel som har med halloween att géra

och kommer sedan ha tema om julen.

5.1.2 Léarare i fritidshem
Fritidshemslararen har varit utbildad sedan 96-98, da hette utbildningen fritidshemspedagog.

Hen kanner att utbildningen &r bredare an den utbildning som nu finns till larare i fritidshem.

12



Hen har behorighet i att undervisa i flera @mnen. Hen har arbetat i flera olika skolor pa
Gotland innan hen tog sig till Uppsala dar hen nu har arbetat i ett ar. Hen har arbetat mycket

pa mindre skolor an den skola som hen arbetar pa i dagsléaget.

Vardagen borjar med ett morgonmote och man &r sedan bunden till skolan till halv tva och
darefter borjar fritidsverksamheten. Man ar bunden som resurs till klassen eller som assistent

till en enskild elev under dagarna.

Rollen som fritidshemmet har pa skolan anser hen vara viktigare och viktigare for att de
sociala fardigheterna hos eleverna blir samre och samre och dér ser hen hur otroligt viktig
fritidshemspedagogiken &r. Skolan blir mer och mer malfokuserad att man ska na upp till mal.
Visst finns det mal inom fritids med men de malen ar mycket mjukare. Vi arbetar med de
mjuka vérdena sdger han. En vision som hen har inom fritidshemmet &r att ta ett steg tillbaka.
Att separera skola och fritids mer. Sarskilt tanker hen da pa lokaler tydligare markering ifran
nar eleverna gar ifran ena verksamheten till den andra. Det ar viktigt for eleverna att fa
lokalbyte och att fritids ska vara en lugnare plats an skolan. Hen beskriver det som att flera
elever sager att de ska ha rast nar eleverna ska ga ut. Manga elever har svart att skilja pa vad
som &r skola och fritids i dag. Vi behover hitta tillbaka till det for att fa storre mojlighet till att
trana de sociala fardigheterna, att barnen far lara sig att leka igen for det &r det valdigt manga

som har svart med idag.

Rorande delaktighet och inflytande pa var skola sager hen att dess arbetslag arbetar aktivt till
att fa sa att eleverna har flera saker varje dag som de far mgjlighet att vélja mellan att gora.
Delaktigheten och inflytandet kan bli battre men arbetslaget forsoker att samla in information
och tips ifran barnen vad de vill gora. De ska ha mojlighet till att vélja saker pa fritidshemmet
sa att alla hittar nagon form av meningsfull tid pa fritids. Hen diskuterar dven om att for
manga val kan vara kansligt och att det ar debatterat om barnen behéver manga val eller inte.
| de basta av varldar sa skulle man lagga all undervisning i fritidshemmet pa vad eleverna
onskemal och intressen. Mognadsnivan ar dock valdigt ojamn sa att man som pedagog
behover vara dar och forma sakerna till ett mellanting. Men malet &r att kunna ha tva till tre
aktiviteter samtidigt sa att eleverna sjalva far bestimma var de ska vara. Hen énskar sig mer
tid till méten och sarskilt méten med fritids. Svart nar uppdraget fokuserar starkt pa
formiddagarna och skolans verksamhet. Hen 6nskar sig dven barnmaten och mer fritidsrad
men det &r svart da det ar stora barngrupperingar pa 80 barn i varje barngrupp. Svart att fa alla

att samspela och lyssna.
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Arbetsgruppen forsoker fa igenom att arbeta mer aldersblandat och fokuserar da pa att
rummen andras i stallet for att man pa avdelningen &ndras, da blir det stallen med aktiviteter i
stallet for som det &r nu aldersuppdelat. Vi ville ha aktivitetsrum nu i borjan pa hostterminen
pa grund av flytten men vi valde att avvakta for att kanna in lokalerna. Jag tycker att det
skulle vara béttre att borja direkt. Da skulle barnen fa vélja rum och aktiviteter och da skulle

delaktigheten 6ka.”

Hur skulle delaktigheten skulle 6ka for alla? Man maste se pa den minsta namnaren, vad
skulle fungera for de med NPF diagnoser dar maste vi lagga ribban nér vi planerar aktiviteter.
En del elever har svart for olika grupper eller att det blir otydligt vad man ska géra. Men med
att anpassa aktiviteterna till eleverna sa fungerar det aven for resten av gruppen. Men man ska
inte bara se eleverna utan man ska dven se de eleverna som smyger runt i bakgrunden. Jag
kallar dem for observatorer och det ska vara ok att vara en observator. Kollar man utifran kan
det se ut som att de eleverna & ensamma men i manga fall ar de inte ensamma utan de bara
star dar i bakgrunden for att kanna in sin platts och leta nagot som de ar intresserade av. En
del ar observatorer ett kort tag medan andra ar observatorer langre. Men man maste tillata
eleverna att gora sin grej. De kommer alltid med, det &r deras sétt att ta in information och
kommer att vara med nar de &r trygga. Det har jag lart mig under tiden jag arbetat att man inte
ska ha panik over dessa eleve. Med att fraga om onskemal ska man vara tydlig nar man
berattar for eleverna att vi har haft manga 6nskemal om en sarskild grej. Da ska man vara
tydlig med att berétta att man gor en viss aktivitet. Sedan ska man bekrafta i stunden om deras
onskemal 6verhuvudtaget ar mojliga att astadkomma. Men jag 6nskar att manga av motena
med barnen och det vi gjort att vi ska fa tid till att kunna dokumentera. Det &r ndgot som tar
tid och behdver ta tid men en tid som vi inte har. Vad gjorde vi? Vad blev resultatet? Lika

behandlingsplanen har en plan rérande delaktigheten och inflytandet.

5.1.3 Bitradande rektor

Bitradande rektorn har arbetat inom skolan ett l&ngre tag som larare men sedan &ven som
specialpedagog. Hen bérjade sin bana inom skolan med att jobba pa fritids for att sedan
utbilda sig till f-6 larare och sedan utbilda sig vidare till specialpedagog. Har jobbat som
rektor i lite Gver ett ar men har jobbat pa skolan lange. Hens vardag bestar mycket av moten,
gora scheman, administration och se dver personaltatheten sarskilt pa raster, men aven moten

med elever. For att ma gott da behéver man moten med elever, sarskilt goda méten med
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elever. Hen s&ger att hen sitter nu med en av sina gamla elever hen hade som larare och
hjalper hen om att studera en timma i veckan och att just den formen av elevmaote ger hen
energi. Men sedan att vara ute i verksamheten och pa fritids, ata lunch med barnen, man ska

inte missa saker som gjorde att man ville jobba med barn.

Hen séger att fritidsverksamheten ar viktig men att den inte far den uppmérksamhet som den
fortjanar for att kunna utvecklas battre. Bade personal och ledning glommer ofta bort
fritidshemmet. Den viktigaste rollen som fritidshemmet har &r enligt hen ar att de skall stérka
elevernas sociala liv eller deras relationer. Dar eleverna kan vara i ett sammanhang dér de kan
véxa som personer. Vardegrund, hur man &r mot andra, det ar det som hen tycker ar det allra

viktigaste. Starka dem i sin personliga utveckling som manniskor.

Fritids skall vara en sjalvklarhet ndr man planerar studiedagar nér man planerar ihop med
elevhalsan och for eleverna. Att det da skall vara lika sjalvklart att man tar upp fritidshemmet
som det &r att vi tar upp skolans mal. | dagslaget ser det inte ut sa, sager hen. Man kommer
sporadiskt pa att fritids finns men det ar langt ifran att vi raknar med fritidshemmet i méten.
Men det finns dven organisatoriska problem for de som jobbar pa fritidshemmet, all energi
gar at pa formiddagen till att vakta svara elever under skoldagen for att sedan pa
eftermiddagen kastas in pa fritidshemmet och da finns det ingen ork eller tid till att planera
aktiviteter for elever. Sedan skall det finnas mojligheter for personalen pa fritids att utvecklas
pedagogiskt bade med varandra och med kurser och liknande. Dagen borde planeras sa att
man viker vissa tider pa formiddagar till planering sa att det blir bra eftermiddag pa fritids.
Men ett stort problem som hen tar upp ar att det finns for lite utbildad personal inom
fritidshemmet. Det ser hen som en av de starkaste byggstenarna for ett battre fritidshem.
“Framfor allt att vi skall ha, jag tror att manga fritidshem och &ven hos oss att man har hamnat
dar pa nagot vis och sa har man blivit kvar, man har inte aktivt sokt sig till fritidshemmet for
att man vill jobba. Man har boérjat som resurs och sedan blir man kvar, det finns inte riktigt
drivet och viljan och forstaelsen. Far man fler som &r utbildade och verkligen har aktivt valt

att jobba med det hir sa kommer det att snurra pa sa att fler dras in 1 det tinker jag”.

For delaktigheten och inflytandet séger hen att vi gor det for 1att for oss. Att man lagger en
lada dar de far lagga sina val och sedan har man bockat av den punkten. Men det ar inte sa
enkelt fritidshemmets uppdrag &r, det & mer komplicerat &n sa. Man skall utga ifran elevernas
eget intresse men dven skapa aktiviteter runt det. Hen propagerar starkt for att man skall

arbeta nara eleverna, att man skall vara med och observera vad de &r intresserade av och fanga
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upp detta. Nar man har saker att vélja pa kan det bli fel da man da valjer det som sin kompis
valjer att gora och inte det man sjalv vill géra. Men hen ndmner starkt att hen tror att man kan
oka delaktigheten genom att faktiskt vara dar eleverna ar och svara och lyssna pa fragorna

som dyker upp i stunden.

“Fritidsrad fyller en annan funktion att man faktiskt far jobba pa hur ett demokratiskt system
fungerar och alla de bitarna och jag hoppas verkligen vi kan fa i gang det. Men jag tanker
vallador assa jag menar inte att det behdver forkastas men jag tror inte att man kan ha “nu har

vi en vallada da &r eleverna delaktiga”.

Nar hen pratar om hur man skulle 6ka delaktigheten sé& lagger hen tyngden pa samma som hen
tidigare sagt. Att man ska vara med eleverna och det som gor hen ledsen &r nar hen ser
personalen sitta med varandra under lovet. De missar en guldstund med elever da det &r fa
elever pa plats, dven fast eleverna satt sjalva och pysslade lugnt sa kan man oka elevernas
sjalvkansla genom att vara med dem. Hen séager att hen har forstaelse for nar dagen har varit
stressig men inte under lugna dagar da missar man chansen till viktiga eller roliga samtal med
eleverna. “Delaktighet och inflytande dr mycket storre dn att vara med och bestimma. Det
handlar om att man ska ké&nna att man ar en del av en verksamhet. Att jag betyder nagonting
hér. Jag &r viktig har. Kanske mer att det har ar mina vanner och vi kan jobba pé det har viset
och personalen bryr sig om en. Det ar béttre for delaktigheten an att man far bestamma att
man far kolla pd Harry Potter pd en fredag”. Hen forklarar att delaktighet &r mer an att fa
bestdmma utan att det ar tillhérandet av ett sammanhang. Fritidshemmet &r ett stéalle dar

eleverna ska utveckla och finna sig sjalva.

Det som arbetslagen borde tanka pa sarskilt nu nar man har blandade larargrupperingar ar att
inte glomma fritidshemmet, att inte formiddagen ska kora 6ver eftermiddagen. Att méten ska
handla om fritids med och inte bli som det tidigare varit, bortkastad tid dar man sitter och
diskuterar skoldagen och helt glommer bort fritidsverksamheten. Att vi starker fritids genom
att nar vi diskuterar elever och elevhalsan sa ska det ocksa vara sjalvklart att vi kollar med
fritidspersonalen. Hur fungerar det socialt pa fritids? Vad hander da? Vad kan vi tréana pa. Ett
problem for fritids &r att de elever som har en person efter sig inte har det pa fritidstid utan pa
formiddagen enbart. Det ar manga elever som stannar men det blir farre personal. Personalen
har lattare att ruta in dagen for de elever som har det svart under skoldagen. Den méjligheten

finns inte pa fritids. Pa eftermiddagen ar manga elever trétta och sarskilt elever med
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utmaningar. Da kan det vara svart att var med i aktiviteter men &ven svart att leka eller vara

social.

Pa fragan om hur man bekraftar elevernas 6nskemal nar vi fragat om det svarar hen att det ar
latt att vi som larare redan har planerat aktiviteter men vi fragar eleverna anda vad de vill
jobba med. Men vi har redan férutbestamt vad de skall jobba med och kommer da inte ge
bekréftelse pa det dem sa. “Jag tror att vi 4r mycket béttre pa att fraga eleverna vad vi skall
gora an att gora nadgonting med det. D4 har vi gjort vart. Men vi vet redan hur det ska bli”. Vi
borde bli battre pa att markera vad de far bestamma éver och vad man sjélv redan har bestamt.
Plan for delaktighet och inflytande finns i verksamhetsplanen, har varit ett mal for EHT samt
att likabehandlingsplanen har mal inom att eleverna skall vara delaktiga i arbetat kring
krankande behandling. Eleverna har svarat pa exit tickets och fatt skriva var det hander saker
utifran diskrimineringsgrunderna och de bitarna och sedan har de fatt de aterkopplat till sig.
Det hér har ni sagt. Sedan har vi det i elevhalsoplanen att delaktighet och inflytande ar en
viktig del.

5.2 Intervjuer skola B

5.2.1 Elevsamtal

Samtalen borjar med att fraga eleverna om delaktighet och det har de god kannedom om,
sedan gar samtalet vidare om vad de gillar att géra pa fritids. Svaren ar att det ar fotboll och
att leka tagarlekar i klatterstallningen som ar populért ute och inne &r det rita, bygga med
plusplus och att ”hidnga med kompisar” man vill gora. Eleverna uttrycker att de inte far vara
med och bestdmma aktiviteter utan att det ar de vuxna som bestammer. Efter en stund sager
eleverna att de har fritidsrad en gang i veckan men det &r rorigt och det ar tva klasser som ar
samtidigt i fritidsrummet. Alltid &r det nagra elever som inte kan lyssna och bara forstor for
oss andra. Det &r alltid fritidshemslararna som haller i fritidsradet och da ska man ta upp
sadant som inte fungerar till exempel om gungan &r trasig eller om det &r tjafsigt pa nagon
aktivitet. Man skriver inte protokoll men eleverna énskar att det gjordes for att da kanske man
inte tar upp samma saker varje gang. En gang i veckan far vi ga till idrottshallen och leka en
lek som fritidshemslararen bestamt, vi far aldrig vara med och bestamma vad vi ska gora i
idrottshallen och det ar trakigt. Det ar alltid samma elever som foljer med och det ar inte s
roligt. En rast i veckan ar veckans lek och det ar jattekul! Men det ar pa skoltid men det vore

kul att ha en veckans lek pa fritids ocksa men det vagar man inte sdaga framfor alla pa
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fritidsradet. Pa fragan vad de skulle vilja ha pa fritids som de saknar &r ett stélle pa fritids dar

man kan f& “hidnga med kompisar”, dir man bara kan fa sitta och snacka och inte beh6va gora
nagot. Vad ar det som gor att ni inte far sitta och ”hdnga med kompisar”? Det blir for hogljutt
och skrattigt, sager vara fritidshemslarare och det &r sa trakigt for vi har ju bara kul och alla &r

sndlla mot varandra, det &r jattekonstigt tycker vi.

5.2.2 Larare i fritidshem

Fritidshemslararen har arbetat fem ar pa skolan och har en bred utbildning som F-3 larare
samt larare i fritidshem men gillar mer att arbeta pa fritids och trivs bra som fritidshemslarare
pa skolan. Det har drivits av personalen pa fritids att ha flera timmar planering i veckan for att
forstarka sin roll samt 6ka kvalitén pa undervisningen. Det var en kamp som bedrevs under
flera ar och som lett till att idag har en ansvarig fritidshemslarare sju timmar planering i
veckan. Under en arbetsdag ar man resurs i klass och stottar elever under lektionstid samt
bedriver planerad verksamhet pa fritidsavdelningen man &r ansvarig. For att det ska vara
tydligt 6ver denna planeringstid &r den schemalagd sasom den egna planeringen mot fritids,
den gemensamma planeringen med de andra fritidshemsansvariga samt husmote, mote med
personal pa avdelningen. Detta gor det lattare att veta vad man ska gora och nar genom att ha
en tydlig struktur i sitt schema men dven vad och nér det ska goras, dock kan planeringen
ibland ej bli av da man behovs i skolverksamheten i stallet. Fritidshemslararna ér alltid ute
som rastvard pa alla raster med eleverna i sin arskurs. Tidvis hander det ofta och da blir
fritidsverksamheten drabbad tyvérr. Mellan skolan och fritidstid har de en stund, stalltid, for
att ordna Ipad med elevnarvaro och forbereda for fritidstiden med att skriva pa en tavla i
korridoren vad som hander pa fritids just idag. Onskar att ha ett mer samarbete mellan de
olika fritidsavdelningarna med tex gemensamt tema som varje avdelning kan anpassa utifran
sin elevgrupp. Hoga krav pa eleverna i dagens skola och da lararna inte kan hjalpa alla
betyder det att vi fritidshemslarare behover ga in och stotta dessa elever. Nar vi arbetat pa
morgonfritids och sedan under skoldagen ska vi ha full energi att bedriva fritidsaktiviteter for
vara elever pa fritids, dock kan man inte vara pa 100% varje dag men vi forsoker verkligen
gora fritidstiden bra for alla. Nar eleverna gatt till fritids har lararna eftermiddagarna att
planera, utvérdera och forbereda nastkommande dag, det ar tva olika verksamheter som ofta

stalls mot varandra.
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Visionen for fritids &r att ha ett gemensamt arshjul som ar anpassat for varje elevgrupp, pa
detta satt spar man pa sig som en bank som man kan ta hjélp av ar efter ar med de olika
elevgrupperna. Da hjéalper man verksamheten att fortlopa och utvecklas under arens lopp, det
behover inte laggas pa en person och blir inte lika sarbart vid vikarier.

Fritidsrad har vi en gang i veckan och da har vi tva klasser i fritidsrummet dar vi har en dialog
med eleverna da det ska vara informativt och ge eleverna méjlighet till delaktighet. Mycket
handlar om sadant som ej fungerar och da det ar stor barngrupp ar det alltid en utmaning att fa
alla elever delaktiga. Har har vi provat olika satt sasom ordférande och sekreterare, en
tipslada dar de far lagga tankar och forslag till fritidsverksamheten.

Hur kan vi 6ka delaktigheten for eleverna pa fritids? Vi har standigt dialoger med eleverna da
alla inte vagar prata i den stora gruppen. Elever i ak 3 ar storre och har varit med flera ar pa
fritids och kan vara delaktiga pa ett annat sétt an vad de kan i ak 1. Det &r en trygghet och
samspel som byggts upp under flera ar mellan eleverna och oss som arbetar pa fritids.
Lokalerna ar avgdrande for hur man ska kunna bedriva bra verksamhet pa fritids och tyvarr
har vi langa tranga korridorer som gor det svart att bedriva vissa aktiviteter, da far vi rora oss
langre pa skolan och kan vara i idrottshallen en gang i veckan samt i ett stérre rum med
pingisbord, det ar bra. Dock hade man velat haft storre lokaler pa avdelningen da det ar
personalkravande att ga i vag med en grupp elever fran avdelningen, tur ar att man kan
anvanda klassrummen pa fritids aven om det &r méanga bord och stolar.

Négot som man provat med detta lasar ar att ha fritids-fixare som ska hjélpa till att forbereda
pyssel, stadar, man kan bolla idéer med och vara en bra forebild, en bra kamrat. Det &r en
framgangsfaktor som har hjalpt oss personal mycket och vi ser &ven en vinning hos eleverna
sjalva med fritids-fixare da eleverna har blivit mer delaktiga och mer involverade i fritids och
dess verksamhet. Man erbjuder eleverna till att vara fritids-fixare precis som det erbjuds
aktiviteter pa fritids, varje fritidsrad far man racka upp handen om man vill vara fritids-fixare
kommande vecka. Men hér vet vi inte om alla vagar racka upp handen och vill vara fritids-
fixare, vi behdver ha fritidsrad i mindre sammanhang for att na fler men da racker vi personal

tyvarr inte till.

5.2.3 Bitradande rektor

| ett ar har bitradande rektorn arbetat pa skolan och det &r dven hens forsta ar som bitradande

rektor. Hens utbildning &r specialpedagog och har arbetat i flera ar som specialpedagog och
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gillar att kunna paverka och detta genom skolutveckling. Som bitradande rektor innebar det
att vara tillganglig och ha sin dérr 6ppen, vara narvarande pa skolan och &ven i verksamheten.
Men det &r svar att uppna med den lednings procent vi har gentemot antalet medarbetare, vi
saknar ca 50 procent ledning. Vardagens arbetsuppgifter innefattar mycket kontrollering av
bemanning, mailkorrespondens, moten, EHM, uppféljning av personal och vardnadshavare.
Ett komplex uppdrag som hen kanske inte hade ténkt i rollen som bitradande rektor. Det &r en
skolkultur pa denna skola som hamnar pa ledningen som annars kan skotas av bland annat
lagledarna som har mandat att férdela och ta beslut. Man vander sig hellre till ledningen i
stallet for att soka information sjalv eller fraga en kollega, det ar véldigt tidskravande som
man skulle kunna lagga den tiden pa att vara i verksamheten i stéllet.

Det &r en stor del av eleverna som gar pa fritids dar det ska finnas styrd aktivitet men dven
mojlighet till att valja den fria leken, att ge eleverna forutséttningar till att lyckas och ges
mojligheter att bli lyssnade pa. Den styrda aktiviteten dr den aktiviteten som eleverna mar
bast av men att man ger mer utrymme for den fria leken ibland och har det som en ursakt for
att eleverna vill ha det, men &r det personen eller eleverna som vill ar fragan. Att vara delaktig

ar inte att valja den fria leken varje dag pa fritids utan att fa en valmaojlighet till aktiviteter.

Att ha en rod trad i all verksamhet pa skolan och fritids och fa ett sammanhang blir det lattare
for elever och personal, ett gemensamt tank kring vara elever och hjalps at ar starkande.
Fritidshemmet har en fordel att kunna méta sin elevgrupp och anpassa sin verksamhet utefter
eleverna och deras behov, att tanka pa en verksamhet for alla. Aven pa fritidshemmet kan man
ge eleverna mer delaktighet i verksamheten &n i skolan. Elevrad finns pa skolan dér fritids
kommer upp samt rastverksamheten, da ar det viktigt att lyssna och fanga upp det eleverna
sager. Aven under elevernas fritidsrad, som ser olika ut pa avdelningarna, ar det viktigt att
elevernas asikter kommer fram och fanga upp deras synpunkter. Att ha 6ppna fragor gor det
enklare att fanga upp och visa eleverna vad de ar med och paverkar. Dock behdver det bli mer
likvardigt pa de olika avdelningarna hur fritidsraden ser ut. Varje ar skickar kommunen ut
elevenkater pa fritids for ak 2 och 3 och de har gett bra resultat. Men fangas tyvarr inte upp av

lararna i fritidshem for att planera och bedriva bra fritidsverksamhet.

Hur skulle man kunna oka elev delaktigheten pa fritidshemmet? Att ha mer uppstyrt och lika
pa de olika avdelningarna och att vi som ledning kan vara med. Lata eleverna fran ak 3 vara
ordforande och sekreterare samt att folja upp det forra motet for att se hur det har gatt. Fa in

eleverna i delaktighet och deras ansvar genom elevsamtal i verksamheten kan man fanga upp
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elevernas intressen och fa mer ut av eleverna genom dessa samtal &n pa ett stort fritidsrad dar
alla kanske inte vagar prata.

Aven vilket ansvar som forvantas av de som ar larare i fritidshem; pedagogiska planeringar,
utskick, samverkan och planering. Det skulle kunna se olika ut beroende pa vad man har for
uppdrag och med tanke pa att larare i fritidshem pa denna skola har sa pass mycket
planeringstid for fritidsverksamheten forvantar jag mig mer kvalitet pa verksamheten. Saknar
det systematiska kvalitetsarbetet pa vara fritidsavdelningar dar det syns vad man gor och vad

eleverna tyckte om aktiviteterna, ska finnas med i arhjulet.

5.3 Analys av skolorna

| var analys av skolorna tar vi fasta pa foljande:
- Relationer (viktigast ar kompisar)

- EHT (inkludering av fritidshemsléarare)

- Barnperspektiv (bestamma enligt barn)

- Makt och ledarskapsteorier (vem bestammer)
- Skillnader och likheter mellan skolorna

5.3.1 Skola A

5.3.2 Relationer

Skolans rektor sa att delaktighet inte bara &r att eleverna far vara med och bestamma utan att
delaktighet ar ett ssmmanhang. Att eleven far en mojlighet att utveckla sig sjalv som
manniska och far redskap att bygga egna relationer. | samtal med eleverna framkommer det
att det viktigaste man gor pa fritids ar att vara med kompisar. Man valjer ofta saker man sjalv
vill halla pa med, men skulle undvika en aktivitet om ingen av sina vanner deltog i den. Att vi
da som larare i fritidshemmet skall uppmuntra och skapa miljoer for eleverna att lara kéanna
varandra blir da en av vara viktigaste uppgifter som vi som fritidshemslarare har. Dahl (2020
5.208) beskriver den relationella fritidspedagogiken som att den skall utga ifran respekt och

hjalpsamhet mot elever, dar fritidslararen skall agera som forebild, normgivare och inspirator.

Rektorn beskrev ett problemomrade for relationella arbetet pa fritidshemmet och det var
personalens ovilja att bilda relationer med elever. Hen drog paralleller med utbildning och
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syftade till att det finns kollegor som arbetar pa fritidshemmet som har stannat kvar fran att
varit assistenter och att de sjélva inte har valt yrket sjalva. De som valjer att studera till att
arbeta pa fritids har sjalva valt det och har sjalva ett betydligt storre driv att lara kanna elever.
Annelie Karlssons (2022, s. 71-73) beskrivning av rollen som brobyggande, narvarande
vuxen som ger stod at eleverna i skapandet av sina kamratrelationer gar att se ifran det andra
héllet. Om man har folk i personalen som gér det minsta mojliga och bara star dar som skydd
for eleverna och inte deltar i elevernas vardag sa skapas en otrygg elevgrupp och detta skapar
aven att elever drar sig for att vara delaktig i fritidshemmets aktiviteter. Aven elever vittnar
om detta. Eleverna som vi samtalade med som stod ute och spelade boll vitthar om samma
sak, att lararna bara ropar in dem. Att de inte far vara ute och leka. Detta tyder pa att lararen

sjalv inte ar delaktig i deras aktivitet utan star utanfor och tittar in.

Fritidshemslararen ndmnde en annan faktor for att inte kunna arbeta med det relationella
arbetet. Hen ser att eleverna blir samre och samre pa att skapa relationer. Hen menar att
fritidsverksamheten ar viktig for eleverna som kan ge verktyg till eleverna att kunna bygga
sina relationer. Problemet kopplar hen till att fritidsverksamheten kopplats samman med
skolan sa mycket de senaste aren. Hen beskriver att barnen nu for tiden kommer och fragar
om rast under aktiviteter. Traditioner och teorier i forskola, forskoleklass och fritidshem har
tidigare i hogre grad lutat sig mot utvecklingspsykologiska och socialpedagogiska perspektiv,
till skillnad fran den obligatoriska skolan som i forsta hand har ett kunskapsuppdrag och i
andra hand ett socialt uppdrag. Detta har pa senare tid forskjutits sa att fritids har fatt en mera
undervisande roll och relationers betydelse har fatt stérre utrymme pa skolan (Dahl 210-211).

Detta har fritidshemslararen markt stressar barnen da de inte ser skillnad pa verksamheterna.

5.3.3EHT

En stark form av inkludering ar inkluderingen av elever med NPF. Fritidshemsléraren sager
att i alla former av planering infor aktiviteter har vi NPF elever i atanke nar vi skapar
aktiviteter. Fungerar det inte for dem sa fungerar det inte for hela gruppen. Bade elever och
hen vittnar om att det ar svart att ha moten i helgrupp. Det ar stora barngrupper och att ha 80
talet elever lyssnandes i samma rum &r svart. Eleverna séager att det alltid ar nagon som forstor
motet genom att prata, skratta eller stéra. For att inkluderingen av elever ska fungera kréavs att
fritids ar med i planeringen och arbetet med barnen. En framgangsfaktor enligt rektorn och ett

starkt stravansmal for skolan &r att fritids ska raknas med i EHM. Det gor de inte nu som en
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sjalvklarhet nar vi pratar elevhalsa. Mycket av fokusen och satsningarna ligger pa skolan
séger hen. Fritidshemslararna hamnar utanfor i planeringen och om inte de inkluderas i arbetet
sa har de inte mojligheter att inkludera elever. Det &r av stor vikt att ha en standig dialog med
alla som arbetar med eleverna pa skolan samt fritidshemmet (Jahn, Reutersward, Edfelt och
Sjolund 2020, s.137-139). Problemet &r dven bristen pa personal pa fritids sager rektorn.
Under skoldagen arbetar manga inom fritids som resurs och har méjlighet till att arbeta en till
en men pa fritids far fritidslararna huvudansvaret for barnen och har inga méjligheter att
arbeta en till en samt att miljon ar friare och det kan vara jobbigt for en elev som behover att

rutas in.

5.3.4 Makt, barnperspektiv och barnets perspektiv

Flera av eleverna som intervjuats sager till en borjan att de inte far bestamma vad de skall
gora. Eleverna som ar ute vill att man ska fa anvanda telefoner men aven fa ata godis och
tugga tuggummi. De har svart att se maktstrukturer som vuxna har mellan sig. Vilka regler
som kommer ifran fritidshemslararna, rektorn men aven kommunen. | barnets perspektiv ar
alla regler, alla vuxna som har satt och alla vuxna bér ansvaret for sagda regler. Aven om
fritidshemslararen alltid lagger upp flera alternativ som eleverna far vélja mellan sa ar det
anda hen som har valt uppgifterna som man kan gora. | diskussionen med eleverna ser dem att
de far valja om de far tanka efter, men forst sager grupperingar nej. Ifran barnens perspektiv
ar att bestamma inte bara en del av bestimmelsen utan att de far bestamma 6ver allt. Den
vuxnes syn pa barnens bestammande blir att barnen bestammer mellan alternativen och da har
barnen sjalv fatt bestamma. Detta holl eleverna med om men bara om de fick tanka efter ett

tag for dem &r det inte sjalvklart fran grunden.

Rektorn samtalade om elever som har svarigheter med att just dessa far det extra svart pa
fritidshemmet. Sarskilt de som &r i behov av extra anpassningar. Dessa har extra svart att se
de vuxnas regler och att vissa saker skiljer sig fran fritids och skola. Det innebér att barnets
handlingar bedéms utifran den vuxnes standard normer som kan vara fraimmande och okanda
for barnet. Om barnet avviker fran den vuxnes standardnormer och koder tolkas det darfor
som en brist hos barnet; det &r nagot fel pa barnet (Sommer 201 149). Arbetas det inte ratt
utifran barnets perspektiv kan man som vuxen tolka att det ar fel hos barnet. Som
fritidslarararen sa i sin intervju utgar de fran eleverna som har det svarast for att inkludera alla

elever.
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5.3.5 Ledarskapsstilar

Det &r svart att ha, som Stensmo (2010 s.237) beskriver, en uppgiftsorienterad teori pa
ledarskap pa fritids. Aven om denna teori gar att applicera pa skolan med fokus pa uppgiften
eleven ska lara sig ar denna teori svar att lagga pa verksamheten i fritidshemmet. Den storsta
delen av pedagogiken inom fritidshemmet &r fokuserad pa eleverna som individer. Detta &r
nagot som bade rektorn och lararen i fritidshem tar upp som en av fritids absoluta styrkor. Att
man kan fa kvalité med eleverna och hjéalpa dem i det sociala arbetet med sig sjélva. | det
arbetssattet sa arbetar flera fritidshemslarare behavioristiskt. Att de arbetar utifran att &ndra
vissa typer av beteenden med hjalp av att lyfta eleverna nar de gér nagot bra och nér de gar
emot beteendet som man vill andra pa (Ibid 241). Positiv forstarkning ar nagot som finns med
i var vardegrund och vart sétt att arbeta pa. Ett annat perspektiv som fritidslararna arbetar med
ar det humanistiska perspektivet, att man ser eleverna som individer med olika behov, styrkor
och svagheter. Att man arbetar med empati och forstaelse.

5.4 Skola B

5.4.1 Ledarskapsstilar och makt

Nagot som bade bitradande rektor och fritidshemslararen namner som en viktig del for
verksamheten ar just arshjulet. Bada menar ocksa att en valarbetad verksamhet med arshjul
och ett fungerande kvalitetsarbete gor att arbetsbelastningen blir 1agre for fritidshemslérarna.
Négot som ocksa namns av de bada ar planeringstiden som ar A och O for att kunna ha en bra
verksamhet. Har sticker dock bitradande rektorn ut med att hen saknar pedagogiska
planeringar av lararna i fritidshem ifran deras verksamhet med tanke pa all den planering som
ar schemalagd. | kontrast till det forklarar lararen i fritidshem att det ibland saknas planering
da man behovt vara i skolverksamheten i stallet. Lelinges (2017) namner just att fokus tas
ifrdn eleverna och fokuserar mycket pa vad som kravs av lararna i fritidshem samt vad som
krévs av ledning for att ge pedagoger mojlighet till sitt arbete. Har visar det i praktiken att

ledning faktiskt ger fritidshemslararna tid for planering i sitt schema och en lyhordhet finns.

Som Stensmo (2010 s.237) ndmner om olika kategorier av ledarskap, den uppgifts
organiserade som tar sitt fokus pa att skapa bra undervisning medan den elevfokuserade

ledarstilen har en mer inriktning pa eleverna och satter dem i fokus. Har hamnar latt den
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uppgiftsorganiserade ledaren i en maktposition som just eleverna ndmner i elevsamtalen som
den fritidshemslararen som bestammer leken i idrottshallen, den som styr pa fritidsradet och
den som séger nej till att eleverna far “hdnga” for att bara fa vara med varandra. Visst kan
man tanka sig att alla fritidshemslararna har en bra relation till sina elever men att nagon av
dem ar den elevfokuserade ledaren som fangar upp elevernas intressen och satter dem i fokus,
detta trots att ingen av eleverna namner i elevsamtalen att denna ledarstil finns i nagon av

fritidshemslararna.

5.4.2 Barnperspektiv och barnets perspektiv

Tittar vi pa vad Skolverket sager om elevers delaktighet ska det anvandas som metod och
innehall i fritidshemmets verksamhet. Eleverna ska alltsa da lara sig om delaktighet som en
kunskap om hur b.la beslut gar till pa ett demokratiskt satt. | elevsamtalen namner eleverna att
de anser fritidsraden som rériga, manga elever och det tas upp samma saker varje gang. De
namner ocksa att ibland pratar de ihop sig att inte ha nagot att ta upp for att fa ett kortare
fritidsrad och komma ut snabbare. Om eleverna ska lara sig om delaktighet, enligt Skolverket,
som en kunskap till exempel om hur beslutsfattande gar till pa ett demokratiskt sétt eller hur
alla kan bli lyssnade pd i ett samtal ar det fritidsradet som finns pa skola B fritidshem inte ett
bra forum. Att eleverna talar om att de ibland pratar ihop sig innan fritidsrad for att fa langre
tid for lek ar for att de anser att relationen till kompisarna ar angelagna &n att vara delaktig i
ett fritidsrad. Det ar precis det som Sommer (2011) namner om barnperspektiv, att eleverna
har i detta fall sina vardagliga erfarenheter att ju kortare fritidsradet ar ju langre tid for lek far
de.

5.4.3 Relationer

Precis som eleverna namner i elevsamtalen ar det rorigt och manga elever samtidigt som ska
infinna sig i ett mindre rum, det blir da svart for flera av eleverna att komma till tals. Detta
ndmner dven fritidshemslararen som ett problem dar det blir mer informativt &n att ge
eleverna utrymme for delaktighet. Dock kommer det inte fram genom elevsamtalen hur
fritidshemlararna skulle kunna ge dem en annan majlighet till att ha ett battre fritidsrad. Men
har beskriver Langmann (2020) om interkulturalitet som en viktig del i skolan, att man som
larare ska se och hora alla elever utifran sin mojlighet att delta i verksamheten. Har skulle

fritidshemslararna kunna ge utrymme och ge alla elever mojlighet att arbeta tillsammans i
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mindre grupper for att alla ska vaga komma till tals och fa méjlighet att fa hora andras tankar
och idéer.

Att eleverna utndmner att de tycker det ar viktigare att vara med sina kompisar an att var
delaktig i fritidsrad ar ett problem menar Holmberg (2017), dar eleverna underkastar sig den
vuxne och vill vara till lags och sager saker for att forsoka komma ifran snarare an att séga
vad de tycker. Fritidshemslararen namner att de behover ha fritidsrad i mindre sammanhang
men da racker inte personalen till. Men hur skulle man kunna ha fritidsrad i mindre grupper
utan att det kraver mer personal? Det som ndmns av bitrddande rektor &r att man till exempel
kan ha 6ppna fragor for att forenkla for vissa elever vad de kan paverka. Vidare namner
bitrddande rektorn att man kan dven genom sin goda relation till eleverna ha samtal med
eleverna i verksamheten och fanga upp just dar i samtalet vad de tycker ar roligt att gora pa
fritids ar ett bra satt att fa elever att vara delaktiga. Langmann (2020) beskriver just detta med
att skapa goda relationer med eleverna da det ar lattare att fanga elevernas olika behov och

intressen genom samtal.

5.5 Analys av likheter och olikheter mellan skolorna

Olikheter mellan skolorna &r planeringstiden, att ha planering ar sjalvfallet viktigt for
fritidsverksamheten. Men hur man lagger upp sin planering och vad man gor pa sin planering
ar vasentlig for att man ska kunna ha en bra verksamhet. Avsaknaden av planeringstid &r
vilande pa sin yrkesvana genom att kunna ha en bra verksamhet utan planering.

Eleverna pa bada skolorna svarade direkt att de inte far vara delaktiga i fritidshemmet, men
genom samtalen kommer det fram att de &r med och bestammer och detta utifran barnets
perspektiv. Det dr i aktiviteter i stunden som de &r mest delaktiga i och inte i planerandet av
verksamheten. Relationerna ar viktigast enligt bada skolornas elever, dar ser man hur viktig
fritids del &r i elevernas relationsbyggande.

Rektor for skola A ser en l6sning med inkludering genom att fritidshemmets roll lyfts. Att
man skall rékna in fritidshemmet i sitt arbete kring EHT: att elevens hela dag ska synas och
att det skall bli en sjalvklarhet att om eleven gar pa fritids sa skall fritids vara med i
elevhalsoarbetet. Detta menar rektorn gor sa att fritidsstallning okas i verksamheten och att
arbetet med eleven far ett heldagsperspektiv.

Bitradande rektor pa skola B namner att fritidshemslararna ska ha en bra relation till eleverna

och darmed ha elevsamtal under verksamhetens gang for att kunna oka elevdelaktigheten.

26



Vidare pratar hen mycket om avsaknaden av arshjul som en viktig del i fritidsverksamheten,
detta namner ej rektor pa skola A mycket under intervjun da hen anser att detta ar en
sjalvklarhet med arshjul i fritidsverksamheten.

Fritidsraden pa bada skolorna fungerar inte optimalt da det ar stora barngrupper och svart for

eleverna att komma till tals, dock &r det en arena dar man tranar pa demokrati.

6. Diskussion

Syftet med denna uppsats har varit att belysa huruvida aktiviteterna pa fritidshemmen &r
planerade utifran elevernas eller personalens intressen och behov. Detta genom att undersoka
elevers mojligheter till delaktighet pa tva skolor i Uppsala. Betraffande fragan om vilka
arenor for elevers delaktighet och inflytande som finns pa fritidshemmet, har uppsatsen visat
att det finns fritidsrad och forslagslador samt olika arenor att fa fram elevernas asikter. Men
uppsatsen visar att det inte ar dar de far utveckla mest delaktighet. Vad darefter géller fragan
om vilka fragor eleverna far vara med och bestimma over, kan vi konstatera att fragor som ror
det vardagliga: att vara inne, vara ute eller med vilken kompis man vill leka med och var man
gor detta. Vidare om hur personalen skapar verklighet utifran elevers énskemal, har var
uppsats konstaterat att det &r genom personalens narvaro i det vardagliga som &r den starkaste
framgangsfaktorn for delaktighet pa fritidshemmet. Det vi far fram som hinder &r stora
barngrupper, for fa personal samt ointresse hos personal att bedriva elevdelaktighet som en
grund i fritidsverksamheten. M&jligheterna som visar sig &r elevernas eget intresse av
fritidsverksamheten, att fritids blir mer inkluderat i skolan och den gamla hierarkin bérjar att

tappa fotféste.

6.1 Narvaro ar en framgangsfaktor

Kan vi hitta arenor dar elevernas delaktighet och inflytande forevisar sig? Pa bada skolorna ar
det “’situationer i stunden” dér eleverna upplever att de kan vara med och bestdmma 6ver vad
de vill gora just idag pa fritids. Visst finns fritidsradet men det &r inte dar eleverna helst delger
sina 6nskemal infor alla elever och personal. Aven fritidshemslararen & medveten om detta
men da det &r stora barngrupper behéver man finnas for eleverna just i stunden och svart att
hinna med helheten. Har lagger fritidshemslararen i stéllet fokus pa att vara nara de eleverna

som behover stod under fritidsradet.
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Eleverna ar 6verens i vara elevsamtal: de far inte bestamma 6ver det som de anser &r viktigt
enligt dem, att bestdmma Over tiden, anvéndning av telefon samt ta bort regler de anser
onodiga. Men det kommer aven fram att de far vara med och bestamma 6ver vardagliga valda
aktiviteter, inte de planerade.

Enligt personalen &r de for fa vuxna for att skapa maojligheter dar eleverna kan vara med och
bygga sin verksamhet pa elevernas onskemal. Onskan finns pa bada skolorna, att det finns
mer tid for reflektion med elever, mycket tid laggs pa den dagliga verksamheten for att
“slicka briinder” dé det nastan dagligen ar personalbortfall, mycket fokus pa skoldagen och
saknaden av tid till planerad verksamhet i fritidshemmet.

Ett hinder som vi ser &r att det saknas utbildad personal pa fritidshemmet, och att de flesta av
personalen som arbetar pa fritids har arbetat lange och inte valt att utbilda sig eller viljan att
stka annat arbete. Ett annat hinder ar tid till planering av aktiviteter, sarskilt pa skola A som
inte har planering for den tacks av till det dagliga arbetet inom skolan for att det till exempel
saknas personal. Har ar skola B dverlagsen nar det galler tid for planering men da den inte
anvands till fritidsuppdraget helt, bland annat for att dven har tacka upp det dagliga arbetet
inom skolan men ocksa valet av vad som ska planeras till fritidsverksamheten da det saknas

tydlighet av vad planeringen ska innehalla.

6.2 Stammer vart resultat med tidigare forskning?

| forskningsstudien som Balli Lelinges (2017) skriver om hur strukturen pa fritidsraden ser ut
ska fritidshemslararen ge konkreta uppgifter till eleverna. Dessa uppgifter skulle kunna vara
att eleverna ar med och bestammer platser till mellanmalet, utvéarderar lovaktiviteter eller
beslutar om vissa inkop. Det kan vara ett enklare upplagg for att fa eleverna delaktiga i det de
faktiskt vill vara delaktiga i.

| samtalsguiden (Skolverket, 2011): Fritidshemmet— en samtalsguide om uppdrag, kvalitet
och utveckling som beskriver pa ett bra satt om hur barn och elever ska ges inflytande. Denna
samtalsguide tar upp flera bra fragestéallningar som vi kan ta med oss i vart utvecklande arbete
kring att framja delaktighet och inflytande i fritidshemmet. Att arbeta med systematiskt
kvalitetsarbete i fritidshemmet innebdr att man observerar, beddmer och analyserar
verksamheten. Da ar det bra att stélla sig fragestallningar som: var &r vi? Vart ska vi? Hur gor
vi? Hur blev det? for att vi far med alla delar av elevers delaktighet.
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6.3 Hur vi tar med oss resultatet i var fortsatta professionsutveckling

De goda majligheterna som vi larare i fritidshem har ar att skapa en helhetssyn da vi ser
barnets hela dag. Att ha en helhetssyn som fungerar som en bro mellan skol- och
fritidsverksamheten. | professionen och kompetensen som larare i fritidshem ligger mycket
fokus dock pa att skapa trygghet, omsorg, gemenskap samt sociala relationer. Léararna pa
fritidshemmet &r narvarande i skolverksamheten och far vetskap om undervisningen och vad
eleverna tycker om. Utifran detta kan vi skapa nya och kompletterande undervisningstillfallen
pa fritidshemmet med anslutning till skolans undervisning. Men har ar ocksa viktigt att vi som
ar ansvariga i fritidshemmet har planering som vi anvander pa ratt satt och arbetar med
systematiskt kvalitetsarbete dér vi maste fa in elevsamtalen for att utvarderingen ska bli
fullstandig. Risken &r att vi annars utvarderar endast utifran oss sjalva och missar att ta del av
elevernas synpunkter for att kunna gora aktiviteten béattre och utvecklas till nasta gang.

En hierarki inom skolan och fritids som hdvdar att skolans verksamhet &r viktigare &n
fritidsverksamheten. Har har skolans verksamhet varit mer betydande och darfor blir det latt
att ta fritidspersonalens planering for att tdcka upp i skolan vid behov. Men som nyutbildad
larare i fritidshem behdver vi ha ett nytdnkande som forsoker sammanlénka att skola och
fritids &r bada viktiga, samt att arbeta som larare i fritidshem &r att beharska ett dubbelt
uppdrag utan att ndgon av verksamheterna underordnas den andra. Precis som Elvstrand
(2022) beskriver om att elever ska ges mojlighet till delaktighet genom att ha inflytande 6ver
fritidshemmets verksamhet som &r en grundladggande aspekt i den fritidspedagogiska
traditionen. Har ar en framgangsfaktor att ge eleverna ratten till delaktighet genom att utga

fran deras dnskningar och behov.

De stora barngrupperna pa fritidshemmen &r ett problem, hur man ska fa till en ansenlig
elevdelaktighet i verksamheten. Det vi fritidshemslarare behdver gora ar att ge eleverna
inflytande i form av samtal med oss, da det ar lattare att inkludera alla elever sa de kanner
tillhrighet och far sina behov tillgodosedda, annars genom fritidsrad ar det oftast de socialt
starka eleverna som l&ttast gor sina roster horda.

En annan viktig del att ta med sig i arbetet pa fritidshemmet ar det centrala i att personalen i
fritidshem, skolan och elevhalsan samverkar. Detta &r for att fa ett heldagsperspektiv pa
elevens uthildning och vistelse pa skolan. Larare i fritidshem ska vara delaktiga i

utformningen av extra anpassningar och sarskilt stod med tanke pa att stod ska ges utifran
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en helhetssyn pa eleven och elevens utbildning, det ar har fritidshemslararen har
helhetssynen pa eleven.

Har behover man skapa en samsyn bland personalen samt organisera undervisningen pa ett
flexibelt satt, dar aktivitet och innehall avgor hur eleverna eventuellt grupperas. Vi behéver
anpassa och variera undervisningen, bade pa grupp- och individniva for att na allas intressen
och behov.

Som rektor i skola A forklarar sa kréavs det att bade rektorer och lararlag inkluderar
fritidshemmet i EHT och moten. Att fritidshemmet far en plats i planeringen och utvecklingen
av elevens elevhalsa. Tas inte fritidshemmet med sa halls dessa strukturer uppe och fritids blir
da bara nagot som &r utanfor och anpassat till enbart barnpassning. Vi tar med oss att arbeta
hart for att fa med EHT in i fritidsverksamheten sa att vi ser hela dagen for eleven och inte
bara skoltiden. Med satsningar pa fritidshemmets EHT kommer detta underlatta arbetet med
eleven och fa hen lugnare under skoltiden samt 6ka sin inlarningsférmaga samt fa ett storre
helhetsperspektiv pa skoldagen. En annan sak vi tar med oss &r att vara dar eleverna ar samt
att tvinga vara kollegor till det samma. Att delta i det som eleverna tycker ar roligt ger oss
mojlighet att se utifran elevens perspektiv. Att vi inte gar med synen att detta ar deras asikt
utan att vi kanner dem sa pass val att vi forstar deras asikter utan att behova fraga. Att

planeringen av aktiviteter utgar ifran denna form av forstaelse.

Ytterligare en framgangsfaktor &r att det finns utbildad och drivande personal i fritidshemmet
som namns av bada fritidshemslararna samt bada rektorerna. Det ar olika i uthildningarna,
den som forut hette fritidspedagog, den som var ett tillval inom lararutbildningen att bli larare

i fritidshem samt den utbildningen som &r idag dar man blir larare i fritidshem.

Om man ska vara Kritisk till var metod kan man tanka sig att, da vi endast anvént oss av att
jamfora tva skolor kan resultatet bli paverkat av att det ar fa informanter. Om tid hade funnits
att jamfora fler skolor och tagit in mer information, hade det blivit ett stérre och mer palitligt
resultat. Denna uppsats ligger till en bra grund for vidareforskning inom detta viktiga &mne.
En styrka med att ha kvalitativa intervjuer ar att man far fram mer djupgaende information.
En annan infallsvinkel som gar att fokusera pa, ar om kén och genus. Aven om vi inte har
fokuserat pa detta har vi markt tendenser hos flera elever, att deras intressen och omraden dar
de vill vara delaktiga, &r knutet till kon. Detta skulle vara bra att ha som teoretisk
utgangspunkt i framtida studier.
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Bilagor

1) Informationsbrev till vardnadshavare

Hej!

Vi heter Johan Bengtsson och Helena Bjorklund och vi studerar till
fritidshemslarare pa Sodertorns Hogskola i Huddinge. Vi gar nu var sista termin
och ska borja skriva vart examensarbete. Da fritidshem ligger i vart intresse pa
grund av deras arbete med elevinflytande och demokrati ar det &mnet vi vill
fokusera pa i vart examensarbete. Vi 6nskar att samtala med barnen om deras
uppfattningar om hur de far vara med och bestamma 6ver vad som sker i
verksamheten. Vi kommer inte observera enskilda barn, vart fokus kommer vara
att observera elevinflytande. Vi kommer inte filma eller spela in samtalen, men
vi kommer att fora anteckningar. Anteckningarna kommer att sparas digitalt och
kommer att forstoras nar var uppsats ar godkand. Alla som deltar i studien
kommer att avidentifieras i var uppsats, vilket innebar att varken deltagare eller
skolan som har deltagit i studien kommer ga att harledas till, inga namn eller
annan personlig information kommer synas. Vi kommer att informera era barn
om att vi kommer och att vi &r intresserade av deras tankar om fritidshemmet,
men vi skulle uppskatta om ni pratar med era barn.

Vi hoppas kunna genomfdra studien under veckorna 44 och 45 och vi uppskattar
er hjalp.

Anser ni att ert barn far delta i studien behover ni ej meddela oss, daremot om ni
ej vill att ert barn & med i studien ar vi tacksamma om ni meddelar detta till er
ansvariga fritidshemslarare pa avdelningen.

Har ni nagra fragor ar ni valkomna att kontakta oss:

Johan Bengtsson johan.bengtsson@skola.uppsala.se

Helena Bjorklund helena.bjorklund@skola.uppsala.se
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2) Deltagande samtal med elever samt observationsmall

Samtalsfragor:
- Vad gillar du att gora pa fritids?
- Brukar ni ha bestamda lekar/aktiviteter pa fritids? Hur ofta?
- Brukar ni har stérre projekt/teman som ni jobbar med pa fritids? Kommer ni ihdg
nagot projekt ni gjorde pa fritids som var kul eller trakigt?
- Brukar ni fa saga vad ni tycker om nya saker eller projekt som dyker upp pa fritids?
- Om du hade fatt 6nska nagot att ta bort eller lagga till pa fritids vad skulle det vara?
- Har ni ett fritidsrad pa fritids?
- Hur brukar det ga till? Vad brukar ni ta upp pa fritidsradet?
- Hur ofta har ni fritidsrad?

- Vad hander efter fritidsraden?

Det kommer att komma foljdfragor under samtalen. Ténka pa att styra uppfattningen av

begrepp sa lite som mojligt. Deras asikter och upplevelser vill vi fanga.

Forklaring elevinflytande, ifall begreppet upplevs svartolkat:

Elevinflytande ar allting som ni far vara med och résta eller bestamma om pa fritids, och det
ar ocksa de tankar ni har om hur fritids kan forbéattras. Det kan vara allt fran att kopa in styltor
till att plantera gronsaker eller kryddor eller till exempel att ta bort tavlor ni inte gillar fran
fritids. Allting ni kan tanka er dar ni far bestimma nagot sjalva eller i grupp pa fritids.

Delaktighet &r att intressera sig for och utfora en aktivitet antingen genom social aktiv
delaktighet och genomfdérande eller lyssnande och genomférande, det vill sdga passiv
delaktighet.

Ju mer elevinflytande Okar i en aktivitet, ju mer 0kar delaktigheten. Delaktighet kan i vissa
fall vara en forutsattning for tillgang till inflytande, dar vissa uppsatta regler dikterar om
eleven far mojlighet att vara delaktig i aktiviteten. Man kan aven utdva inflytande i
delaktighet och tvartom (delaktighet i inflytande).
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Observationer under samtalen:
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3) Intervjuguide

1. Vialkommen hit. Jag ar heter... och kommer hélla i intervjun.
2. Intervjun kommer ta ungefar en timme/30 minuter/annat.

3. Du har rétt att avbryta eller ta en paus.

4. Du ar anonym.

5. Fraga om inspelning &r ok.

6. Berdtta om medlyssning.

7. Det finns inget ratt eller fel svar, vi vill hora om just din upplevelse.

L&t intervjupersonen presentera sig. Vem den ar:

- Bakgrund inom skolan?
- Hur ser din vardag ut pa arbetsplatsen?
- Vad &r dina tankar om fritidshemmets roll i skolan?

- Vad ar din vision rérande fritidshemmet?

Delaktighet och inflytande ar viktiga byggstenar for fritidshemmets pedagogik.
- Vad tanker du kring delaktigheten och inflytandet pa er skola?

- Vad skulle du kunna géra for att delaktigheten och inflytandet 6kar?

- Vad ska arbetslagen gora?

- Hur kan vi fa delaktighet och inflytande for alla? Vad finns for hinder ser du?
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- Hur bekraftar vi elevers onskemal efter att ha fragat om deras 6nskemal?
- Har ni nagra utvecklingsomraden ni arbetar utifran rérande delaktighet och inflytande?
Ar det ndgot mer som jag missat som du vill delge om omrédet?

Tack for din medverkan!!
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